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1. पररचय  

1.1 एनएमसी के बारे में 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) का गठन ससंद के एक अचितनयम द्वारा ककया गया है जो राष्ट्रीय 
आयरु्विज्ञान आयोग अचितनयम, 2019 के नाम से जाना जाता है। यह 25.9.2020 को राजपत्र अचिसिूना 
टदनांक 24.9.2020 द्वारा प्रवत्त हुआ। भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् अचितनयम, 1956 की िारा 3क के तहत 
गटठत भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् के अचिक्रमण में िासी मरं्डल भगं हो गया। 

चिककत्सा शिक्षा प्रणाली प्रदान करने के शलए एक अचितनयम जो गणुवत्ता और सस्ती चिककत्सा शिक्षा तक 
पहंुि में सिुार करता है, देि के सभी टहस्सों में पयािप्त और उच्ि गणुवत्ता वाले मेडर्डकल प्रकै्ट िनर की 
उपलब्िता सतुनक्श्ित करता है; जो न्यायसगंत और साविभौशमक स्वास््य सेवा को बढावा देता है जो 
सामदुातयक स्वास््य पररपे्रक्ष्य को प्रोत्साटहत करता है और सभी नागररकों के शलए मेडर्डकल प्रकै्ट िनर की 
सेवाओं को सलुभ बनाता है; जो राष्ट्रीय स्वास््य लक्ष्यों को बढावा देता है; जो मेडर्डकल प्रकै्ट िनर को अपने 
काम में नवीनतम आयरु्विज्ञान अनसुिंान को अपनाने और अनसुिंान में योगदान करने के शलए प्रोत्साटहत 
करता है; क्जसमें चिककत्सा ससं्थानों का एक उद्देश्य, आवचिक और पारदिी मलूयांकन है और भारत के शलए 
एक चिककत्सा रक्जस् र के रखरखाव की सरु्विा प्रदान करता है और चिककत्सा सेवाओं के सभी पहलओु ंमें 
उच्ि नतैतक मानकों को लाग ूकरता है; जो बदलती आवश्यकताओं के अनकूुल होने के शलए लिीला है और 
इससे जुड ेया प्रासचंगक मामलों के शलए, इसमें एक प्रभावी शिकायत तनवारण ततं्र है। 

1.2 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के सदस्य 

क्र.स.ं नाम पद 
1 र्डॉ. बी. एन. गगंािर  अध्यक्ष (अततररटत प्रभार), राष्ट्रीय 

आयरु्विज्ञान आयोग 
2 र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर  अध्यक्ष, स्नातक चिककत्सा बोर्डि 

3 र्डॉ. र्वजय ओझा  अध्यक्ष, स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा बोर्डि 

4 र्डॉ. बी. एन. गगंािर  अध्यक्ष (अततररटत प्रभार), नतैतकता और 
चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि 

5 र्डॉ. बी. एन. गगंािर  अध्यक्ष, चिककत्सा मलू यांकन और रेट गं बोर्डि 

6 प्रो. (र्डॉ.) अतलु गोयल (र्डीजीएिएस, एमओएिएफर्डब्लय)ू सदस्य (पदेन) 
7 र्डॉ. राजीव बहल (र्डीजी, आईसीएमआर) सदस्य (पदेन) 
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8 सशु्री वी. हेकाली झझमोमी, अवर सचिव, स्वास््य एव ंपररवार 
कलयाण मतं्रालय 

सदस्य (पदेन) 

9 प्रो. (र्डॉ.) र्ववेक लाल (तनदेिक, पीजीआईएमईआर, िंर्डीगढ) सदस्य (पदेन) 

10 र्डॉ. राजेंद्र ए बर्डवे, (तनदेिक,  ीएमएि, मुबंई) सदस्य (पदेन) 
11 र्डॉ. क्स्मता कोलहे (बरैागढ) सदस्य (अिंकाशलक) 
12 श्री सतंोष कुमार क्रले ी (हैदराबाद) सदस्य (अिंकाशलक) 
13 प्रो. (र्डॉ.) ध्रुबा ज्योतत बोरा, (कुलपतत, श्रीमतं िकंरदेव 

स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, असम) 
सदस्य 

14 प्रो. (र्डॉ.) साकेत कुिवाहा (कुलपतत, राजीव गांिी 
र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि) 

सदस्य 

15 प्रो. श्री. एस.के.मेहता, (कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय) सदस्य 

16 र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, (कुलपतत, कालोजी नारायण राव 
स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय) 

सदस्य 

17 र्डॉ. एम.के. रमेि, (कुलपतत, राजीव गांिी स्वास््य र्वज्ञान 
र्वश्वर्वद्यालय) 

सदस्य 

18 र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, (कुलपतत केरल स्वास््य एव ंर्वज्ञान 
र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू केरल) 

सदस्य 

19 र्डॉ. महेि बाबलूाल प ेल (गजुरात चिककत्सा पररषद्) सदस्य 
20 र्डॉ. दीपक िमाि (राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
21 र्डॉ. र्वजय कुमार (पजंाब आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
22 र्डॉ. राजीव सदू (टदलली आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
23 र्डॉ. र्वनोद कश्यप (टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
24 प्रो. दते्तश्वर होता (ओडर्डिा आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
25 र्डॉ. पद्मनाभ वामन रतबोली (गोवा आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
26 र्डॉ. आर. के. अनेजा (हररयाणा आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 
27 र्डॉ. बचुिपडुी सबंाशिवा रेड्र्डी (आधं्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद्) सदस्य 

 

1.3 आयोग का उद्देश्य 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग का उद्देश्य एक ऐसी चिककत्सा शिक्षा प्रणाली उपलब्ि करवाना है जो गणुवत्ता और 
सस्ती चिककत्सा शिक्षा तक पहंुि में सिुार करे, देि के सभी टहस्सों में पयािप्त और उच्ि गणुवत्ता वाल े
मेडर्डकल प्रकै्ट िनर की उपलब्िता सतुनक्श्ित करता है; जो न्यायसगंत और साविभौशमक स्वास््य सेवा को 
बढावा देता है जो सामदुातयक स्वास््य पररपे्रक्ष्य को प्रोत्साटहत करता है और सभी नागररकों के शलए मेडर्डकल 
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प्रकै्ट िनर की सेवा को सलुभ बनाता है; जो राष्ट्रीय स्वास््य लक्ष्यों को बढावा देता है; जो मेडर्डकल प्रकै्ट िनर 
को अपने काम में नवीनतम चिककत्सा अनसुिंान को अपनाने और अनसुिंान में योगदान करने के शलए 
प्रोत्साटहत करता है; क्जसमें चिककत्सा ससं्थानों का एक उद्देश्य, आवचिक और पारदिी मलूयांकन है और भारत 
के शलए एक आयरु्विज्ञान रक्जस् र के रखरखाव की सरु्विा प्रदान करता है और चिककत्सा सेवाओं के सभी 
पहलओुं में उच्ि नतैतक मानकों को लाग ूकरता है; जो बदलती आवश्यकताओं के अनकूुल होने के शलए लिीला 
है और इससे जुड ेया प्रासचंगक मामलों के शलए, इसमें एक प्रभावी शिकायत तनवारण ततं्र है। 

1.4 आयोग के कायि 

आयोग के कायि इस प्रकार हैं: 

क) चिककत्सा शिक्षा में उच्ि गणुवत्ता और उच्ि मानकों को बनाए रखन ेके शलए नीततयां तनिािररत करना और 
इस सबंिं में आवश्यक तनयम बनाना; 

ख) चिककत्सा ससं्थानों, चिककत्सा अनसुिंान और मडेर्डकल प्रकै्ट िनर को र्वतनयशमत करने के शलए नीततया ं
तनिािररत करना और इस सबंिं में आवश्यक तनयम बनाना; 

ग) स्वास््य देखभाल के बतुनयादी ढािंे के शलए मानव ससंािन सटहत स्वास््य देखभाल में आवश्यकताओ ंका 
आकलन करना और ऐसी आवश्यकताओं को परूा करने के शलए एक रोर्ड मपै तयैार करना; 

घ) आयोग, स्वायत्त बोर्डों और राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों के समचुित कायिकरण के शलए आवश्यक र्वतनयम 
बनाकर टदिा-तनदेि तयैार करना, समन्वय करना और तयैार करना तथा नीततया ंतनिािररत करना; 

ङ) स्वायत्त बोर्डों के बीि समन्वय सतुनक्श्ित करना; 

ि) इस अचितनयम के अिीन उनके प्रभावी कायिकरण के शलए इस अचितनयम के अिीन बनाए गए टदिा-
तनदेिों और र्वतनयमों का राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों द्वारा अनपुालन सतुनक्श्ित करने के शलए यथावश्यक 
उपाय करना; 

छ) स्वायत्त बोर्डों के तनणियों के सबंिं में अपीलीय क्षेत्राचिकार का प्रयोग करना; 

ज) चिककत्सा पेि े में पेिवेर नतैतकता के पालन को सतुनक्श्ित करने और चिककत्सकों द्वारा देखभाल के 
प्राविान के दौरान नतैतक आिरण को बढावा देने के शलए नीततया ंऔर सटंहताए ंतनिािररत करना; 

झ) इस अचितनयम के उपबिंों के तहत अशभिाशसत तनजी चिककत्सा ससं्थाओं और सम-र्वश्वर्वद्यालयों में 50 
प्रततित सी ों के सबंिं में िलुक और अन्य सभी प्रभारों के तनिािरण के शलए टदिा-तनदेि तयैार करना; 

ञ) तनिािररत ककए जा सकने वाल ेऐस ेअन्य कायि करना और ऐसी अन्य िक्टतयों का प्रयोग करना। 
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1.5 चिककत्सा सलाहकार पररषद् 

चिककत्सा सलाहकार पररषद्, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग अचितनयम, 2019 के अनचु्छेद 11 से 13 के 
प्राविानों के अनसुार, भारत सरकार द्वारा गटठत एक सलाहकार तनकाय है, क्जसमें एक अध्यक्ष और प्रत्येक 
राज्य और प्रत्येक कें द्र िाशसत प्रदेि का प्रतततनचित्व करने के शलए एक-एक सदस्य िाशमल है। 

चिककत्सा सलाहकार पररषद् के कायि इस प्रकार हैं:: 

 पररषद् एक प्राथशमक मिं होगा क्जसके माध्यम से राज्य और कें द्र िाशसत प्रदेि, आयोग के समक्ष 
अपने मतंव्य और समस्याएं रख सकत े हैं और चिककत्सा शिक्षा और प्रशिक्षण से सबंचंित समग्र 
कायिसिूी, नीतत और कारिवाई को आकार देने में मदद कर सकत ेहैं। 

 पररषद्, आयोग को चिककत्सा शिक्षा, प्रशिक्षण और अनसुिंान से सबंचंित सभी मामलों में न्यनूतम 
मानकों को तनिािररत करने और बनाए रखन ेऔर उनके रखरखाव के समन्वय के उपायों पर सलाह 
देगी। 

 पररषद् चिककत्सा शिक्षा तक समान पहंुि बढाने के उपायों पर आयोग को सलाह देगी। 

पररषद् वषि में कम से कम दो बार ऐसे समय और स्थान पर बठैक करेगी जो अध्यक्ष द्वारा र्वतनक्श्ित ककया 
जाए और यटद या ककसी कारण से अध्यक्ष पररषद् की बठैक में उपक्स्थत होने में असमथि है तो अध्यक्ष द्वारा 
नामतनटदिष्ट्  अन्य सदस्य बठैक की अध्यक्षता करेगा। एनएमसी की चिककत्सा सलाहकार पररषद् (एमएसी) की 
पहली बठैक वस्ततुः 18 टदसबंर, 2020 को आयोक्जत की गई थी। 

1.6 चिककत्सा सलाहकार पररषद् के कायि 

चिककत्सा सलाहकार पररषद् के कायि इस प्रकार हैं: 

 पररषद्, एक प्राथशमक मिं होगा क्जसके माध्यम से राज्य और कें द्र िाशसत प्रदेि आयोग के समक्ष अपने 
मतंव्य और समस्याएं रख सकत े हैं और चिककत्सा शिक्षा और प्रशिक्षण से सबंचंित समग्र कायिसिूी, 
नीतत और कारिवाई को आकार देने में मदद कर सकत ेहैं। 

 पररषद्, आयोग को चिककत्सा शिक्षा, प्रशिक्षण और अनसुिंान से सबंचंित सभी मामलों में न्यनूतम मानकों 
को तनिािररत करने और बनाए रखने और रखरखाव के समन्वय के उपायों पर सलाह देगी। 

 पररषद्, चिककत्सा शिक्षा तक समान पहंुि बढाने के उपायों पर आयोग को सलाह देगी। 

आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद् के सदस्य इस प्रकार हैं: 
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क्र.स.ं सदस्य का 
िकार 

नाम पदनाम 

1. अध्यक्ष र्डॉ. बी. एन. गगंािर अध्यक्ष (अततररटत प्रभार), एनएमसी 
2. पदेन-12 र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर अध्यक्ष, यजूीएमईबी, एनएमसी 
3. र्डॉ. र्वजय ओझा अध्यक्ष, पीजीएमईबी, एनएमसी 
4. र्डॉ. बी. एन. गगंािर अध्यक्ष, एमएआरबी, एनएमसी 
5. र्डॉ. बी. एन. गगंािर अध्यक्ष (अततररटत प्रभार), ईएमआरबी, एनएमसी 

6. र्डॉ. अतुल गोयल महातनदेिक, र्डीजीएिएस 
7. र्डॉ राजीव बहल महातनदेिक, आईसीएमआर 
8. प्रो. ममीर्डाला जगदेि कुमार अध्यक्ष, र्वश्वर्वद्यालय अनदुान आयोग 

9. प्रो. एस. सी. िमाि तनदेिक, राष्ट्रीय मलूयांकन और प्रत्यायन पररषद् 

10. र्डॉ. सरेुखा ककिोर, ईर्डी, गोरखपरु एम्स एम्स में से ककसी के तनदेिक 

11. सशु्री वी. हेकाली झझमोमी, अवर सचिव, 
स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय 

स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय प्रतततनचि 

12. र्डॉ. र्ववेक लाल, तनदेिक, पीजीआईएमईआर, 
िंर्डीगढ  

तनम्नशलझखत के तनदेिकों में से व्यक्टत: 
1. पीजीआईएमईआर, िंर्डीगढ; 
2. जेआईपीएमईआर, परुु्डिेरी;  
3.  ा ा मेमोररयल अस्पताल, मुबंई;  
4. पवूोत्तर इंटदरा गांिी क्षते्रीय स्वास््य और 
आयरु्विज्ञान र्वज्ञान ससं्थान, शिलांग; 

5. अझखल भारतीय स्वच्छता और जन स्वास््य 
ससं्थान, कोलकाता  

13. र्डॉ. राजेंद्र ए बर्डवे, तनदेिक,  ीएमएि, मुबंई 

14. मनोनीत 79 प्रो. अभय करंदीकर, तनदेिक, आईआई ी 
कानपरु 

भारतीय प्रौद्योचगकी ससं्थानों, भारतीय प्रबिं 
ससं्थानों और भारतीय र्वज्ञान ससं्थान में तनदेिक 
के पद िाररत व्यक्टतयों में से केन्द्र सरकार द्वारा 
नाशमत ककया जाना है 

15. प्रो.प्रमोद कुमार जैन, तनदेिक, आईआई ी-
बीएिय ूवाराणसी 

16. प्रो िलैेंद्र शसहं, तनदेिक, आईआईएम रांिी 

17. प्रो. ऋर्षकेि  ी कृष्ट्णन, तनदेिक, 
आईआईएम, बेंगलरुु 



 

National Medical Commission 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 

ANNUAL REPORT (2023-2024) 
 

9  

18. र्डॉ. क्स्मता कोलहे, बरैागढ, मेलाघा , महाराष्ट्र  क्षमता, अखंर्डता और ख्याततप्राप्त व्यक्टत, क्जन्हे 
प्रबिंन, काननू, आयरु्विज्ञान नतैतकता, स्वास््य 
अनसुिंान, उपभोटता या रोगी अचिकारों की 
वकालत, र्वज्ञान और  ेक और पयािवरण सटहत ऐसे 
क्षेत्रों में र्विषे ज्ञान और व्यवसायी अनभुव है। 

19. श्री सतंोष कुमार क्राले ी, सीईओ, फु  सोलजसि 
फॉर हेलथ प्राइवे  शलशम ेर्ड और ससं्थापक और 
कायिकारी तनदेिक, िात्री (मदर शमलक बैंक), 
हैदराबाद 

20. ररटत  
21. प्रो. (र्डॉ.) साकेत कुिवाहा, (कुलपतत, राजीव 

गांिी र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि) 
राज्य और कें द्र िाशसत प्रदेिों के स्वास््य 
र्वश्वर्वद्यालयों के कुलपतत, सबंचंित राज्य द्वारा 
नाशमत ककए जाएंगे 

22.  प्रो. ध्रुबा ज्योतत बोरा (कुलपतत, एसएस 
आयरु्विज्ञान र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, असम) 

सरकार/गहृ मतं्रालय, भारत सरकार द्वारा दो वषि 
की अवचि के शलए आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद् 
में  23. र्डॉ. एम. के. रमेि, (कुलपतत, आरजीयएूिएस, 

कनाि क) 
24. लेक्ट नें  जनरल र्डॉ. मािुरी राजीव 

कातनतकर, (कुलपतत, एमयएूिएस, महाराष्ट्र) 
25. प्रो. पी.एस. िटुला, (कुलपतत, नॉथि ईस् नि टहल 

यतूनवशसि ी, मेघालय) प्रो. पी.एस. िटुला 
(कुलपतत, नॉथि ईस् नि टहल यतूनवशसि ी, 
मेघालय) 

26. प्रो. सजंीव शमत्तल, (कुलपतत, सबंलपरु 
र्वश्वर्वद्यालय, ओडर्डिा) 

27. लेक्ट नें  जनरल (र्डॉ.) राजन शसहं ग्रेवाल, 
(कुलपतत, शसक्टकम मझणपाल र्वश्वर्वद्यालय, 
शसक्टकम) 

28. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, (कुलपतत, केएनआर 
स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, तलेगंाना) 

29. प्रो. (र्डॉ.) सहुृता पॉल, (कुलपतत, पक्श्िम 
बगंाल स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय) 

30. प्रो. र्डॉ. गरुमीत शसहं, (कुलपतत, परुु्डिेरी 
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र्वश्वर्वद्यालय) 

31. प्रो. हेम िदं्र (कुलपतत हेमवती नदंन बहुगणुा 
आयरु्विज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, देहरादनू) 

32. प्रो. श्री एस. के. मेहता, (कुलपतत, लद्दाख 
र्वश्वर्वद्यालय) 

33. र्डॉ. अिोक िंद्राकर, (कुलपतत, पडंर्डत दीनदयाल 
उपाध्याय मेमोररयल आयरु्विज्ञान र्वज्ञान और 
आयषु र्वश्वर्वद्यालय, छत्तीसगढ 

34. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत केरल 
आयरु्विज्ञान और र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, 
त्रत्रिरू, केरल 

35. र्डॉ. अिोक खंर्डलेवाल, (कुलपतत, मध्य प्रदेि 
आयरु्विज्ञान र्वश्वर्वद्यालय) 

36. ररटत  
37. र्डॉ. महेि कुमार शसन्हा (छत्तीसगढ आयरु्विज्ञान 

पररषद्) 
राज्य और कें द्र िाशसत प्रदेिों की आयरु्विज्ञान 
पररषदों के प्रतततनचियों, दो वषि की अवचि के शलए 
आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद् में सबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद् द्वारा नाशमत 

38. र्डॉ. राजीव सदू (टदलली आयरु्विज्ञान पररषद्) 
39. र्डॉ. पद्मनाभ वामन रताबोली (गोवा 

आयरु्विज्ञान पररषद्) 
40. र्डॉ. आर. के. अनेजा (हररयाणा आयरु्विज्ञान 

पररषद्) 
41. र्डॉ. कांिी प्रलहाद व. (कनाि क आयरु्विज्ञान 

पररषद्) 
42. र्डॉ. हररकुमारन नायर जी.एस. (केरल 

आयरु्विज्ञान पररषद्) 
43. र्डॉ. अकोइजाम जॉय शसहं (मझणपरु आयरु्विज्ञान 

पररषद्) 
44.  र्डॉ. ओ.  ी. लेप्िा (शसक्टकम आयरु्विज्ञान 

पररषद्) 
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45. र्डॉ. वी. राजशलगंम (तलेगंाना आयरु्विज्ञान 
पररषद्) 

46. र्डॉ. देबािीष िक्रवती (त्रत्रपरुा आयरु्विज्ञान 
पररषद्) 

47. र्डॉ. नरेि शसहं नपलियाल (उत्तराखंर्ड 
आयरु्विज्ञान पररषद्) 

48. र्डॉ. महेि बाबलु प ेल, गजुरात आयरु्विज्ञान 
पररषद् 

49. र्डॉ. दीपक िमाि (राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद्) 

50. र्डॉ. र्वजय कुमार (पजंाब आयरु्विज्ञान पररषद्) 

51. र्डॉ. र्वनोद कश्यप (टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान 
पररषद्) 

52. प्रो. दते्तश्वर होता (ओडर्डिा आयरु्विज्ञान पररषद्) 

53. र्डॉ. बचुिपडुी सबंाशसवा रेड्र्डी (आंध्र प्रदेि 
आयरु्विज्ञान पररषद्) 

54. र्डॉ. पललवी पी. सपल े(महाराष्ट्र आयरु्विज्ञान 
पररषद्) 

 55-
72 

ररटत  

1.7 स्वायत्त बोडों का गठन 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग अचितनयम, 2019 के अध्याय V अनचु्छेद 16 से 34 के अनसुार तनम्नशलझखत 
स्वायत्त बोर्डों का गठन ककया गया था: 

क. स्नातक धचककत्सा भशक्षा बोडि 
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क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर अध्यक्ष 
2. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार पणूिकाशलक सदस्य 1 
3. ररटत पणूिकाशलक सदस्य 2 
4. ररटत अिंकाशलक सदस्य 1 
5. र्डॉ. पललवी पी. सपले अिंकाशलक सदस्य 2 

ख. स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा बोडि 

क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. र्वजय ओझा अध्यक्ष 
2. ररटत पणूिकाशलक सदस्य 1 
3. ररटत पणूिकाशलक सदस्य 2 
4. ररटत अिंकाशलक सदस्य 1 
5. र्डॉ. के. सेंचथल अिंकाशलक सदस्य 2 

ग. धचककत्सा मलू्यांकन और रेटटगं बोडि  

क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. बी. एन. गगंािर अध्यक्ष 
2. र्डॉ. जे. एल. मीणा पणूिकाशलक सदस्य 1 
3. ररटत पणूिकाशलक सदस्य 2 
4. ररटत अिंकाशलक सदस्य 1 
5. र्डॉ. उशमिला शसहं अिंकाशलक सदस्य 2 

घ. नतैतकता और धचककत्सा पजंीकरण बोडि 

क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. बी. एन. गगंािर अध्यक्ष (अततररटत प्रभार) 
2. र्डॉ. र्वजया लक्ष्मी नाग पणूिकाशलक सदस्य 1 
3. र्डॉ. योगेंद्र मशलक पणूिकाशलक सदस्य 2 
4. ररटत अिंकाशलक सदस्य 1 
5. र्डॉ. सहजानदं प्रसाद शसहं अिंकाशलक सदस्य 2 
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1.8 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग की बठैकें  
1.8.1 10वी ंएनएमसी बठैक 

एनएमसी की दसवी ंवार्षिक बठैक 14 जून 2023 को आयोक्जत की गई थी। बठैक में क्जन महत्वपणूि 
मदु्दों पर ििाि की गई वे इस प्रकार हैं: 
i)  23 फरवरी 2023 को आयोक्जत 9वी ंएनएमसी बठैक में शलए गए तनणियों पर कारिवाई ररपो ि । 
ii)  एनईएटस ी र्वतनयम 2023 पर ििाि। 
iii) र्वशभन्न आवेदनों के शलए िलुक का तनिािरण। 
iv) भारतीय गणुवत्ता पररषद् (टयसूीआई) द्वारा मेडर्डकल कॉलेजों की रेट गं के शलए सदै्िांततक 

अनमुोदन 
v)  उन उम्मीदवारों के सबंिं में पात्रता प्रमाणपत्र जारी करना क्जन्होंने पीसीएम के साथ 10+2 का 

अध्ययन ककया है और बाद में एक अततररटत र्वषय के रूप में जीव र्वज्ञान का अध्ययन ककया 
है। 

vi) लेखापरीक्षा के शलए तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक को अग्रेर्षत करने के शलए वषि 2022-23 के 
शलए लेखों के वार्षिक र्ववरण को अपनाना। 

vii) चिककत्सकों और सजिनों के कॉलेज के अवशिष्ट्  पाठ्यक्रमों से सबंचंित मदु्दे 
viii) एनएमसी पररसर का रखरखाव और मरम्मत।  

बठैक का कायिवतृ्त पररशिष्ट्  11.1.1 में सलंग्न है। 

1.8.2 11वी ंएनएमसी बठैक 

एनएमसी की ग्यारहवीं वार्षिक बठैक 18 अट ूबर 2023 को आयोक्जत की गई थी। बठैक में क्जन 
महत्वपणूि मदु्दों पर ििाि की गई वे इस प्रकार हैं: 

i) 14 जून, 2023 को आयोक्जत 10वी ंएनएमसी बठैक में शलए गए तनणियों पर कारिवाई ररपो ि। 

ii) एनएमसी तनयमों के प्रारूपण और प्रकािन और उसके सिंोिन के शलए मानक सिंालन प्रकक्रया। 

iii) आवश्यक सहायता के साथ एनएमसी अपील सशमतत की सरंिना के शलए अनमुोदन। 

iv) एनएमसी अचिकाररयों के शलए प्रशिक्षण नीतत। 

v) एनएमसी अचितनयम 2023 की िारा 60 (1), िारा 60 (1) के दसूरे परंतकु और स्वास््य और 
पररवार कलयाण मतं्रालय की अचिसिूना एसओ सखं्या 3260 (ङ) टदनांक 24 शसतबंर 2020 के 
अनसुार सरं्वदात्मक कमििाररयों सटहत पवूिवती एमसीआई के कमििाररयों की सेवाओं की समाक्प्त। 

vi) एनएमसी के सदस्य/अध्यक्ष/सचिव के शलए वार्षिक तनष्ट्पादन और मलूयांकन ररपो ि (एपीएआर) का 
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अशभलेखन न दजि करना। 

vii) एनएमसी के अध्यक्ष/सदस्य/सचिव को िकै्षझणक भते्त की अनमुतत देना। 

viii) भारत सरकार के मतं्रालयों/र्वभागों में अपनाई गई पद्ितत के अनसुार राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 
के अिीनस्थ प्राचिकाररयों को र्वत्तीय िक्टतयों का प्रत्यायोजन 

ix) र्डीएमएमपी-I के शलए मौजदूा शसस् म इं ीग्र ेर (एसआई) के ओ एंर्ड एम अनबुिं का 3 महीने की 
और अवचि के शलए र्वस्तार 

x) र्डीएमएमपी-I के बकाया भगुतान की स्वीकृतत 

xi) उन एमबीबीएस छात्रों के सबंिं में एकमशु्त छू  की मांग करना क्जन्होंने वषि 2021 में यकेू्रन में 
प्रवेि शलया था। 

xii) कफलीपींस में पढने वाले छात्रों के शलए एफएमजीएल परीक्षा में उपक्स्थत होने के शलए बीएस 
कोसि+एमर्डी कोसि का समाविे 

xiii) मान्यता र्वतनयमों पर ििाि 

xiv) नए क्षेत्रीय कें द्रों (आरसी) और नोर्डल कें द्रों (एनसी) का समावेि 

xv) राष्ट्रीय एम.एससी चिककत्सा शिक्षक सघं (एनएमएम ीए) द्वारा गरै- चिककत्सा शिक्षकों के शलए 
आरक्षक्षत ररक्टतयों के प्रततित में कमी से सबंचंित मामला उठाया गया। 

xvi)  ीईटय ूर्वतनयम, 2022 में सिंोिन 

xvii) मसौदा स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा र्वतनयमन, 2023 को मजंूरी। 

xviii) िकै्षझणक गततर्वचियों के शलए आईएनआई के साथ जडुाव 

xix) एनएमसी के लोगो में सिंोिन कर भगवान िनवतंररजी की श्वेत-श्याम छर्व के स्थान पर उनका 
रंगीन चित्र लगाया जाएगा और 'भारतीय' िब्द के स्थान पर 'भारत' िब्द लगाया जाएगा (पीपी ी 
को बठैक में प्रस्ततु ककया जाएगा)। 

xx) िकै्षझणक वषि 2024-25 के शलए एमएआरबी टदिातनदेि 

बठैक का कायिवतृ्त पररशिष्ट्  11.1.2 में सलंग्न है। 
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1.8.3 12वी ंएनएमसी बठैक 

एनएमसी की चिककत्सा सलाहकार पररषद् की बारहवीं बठैक 30 नवबंर 2023 को आयोक्जत की गई 
थी। बठैक में क्जन महत्वपणूि मदु्दों पर ििाि की गई वे इस प्रकार हैं: 

i) 18 अट ूबर 2023 को आयोक्जत 11वी ंएनएमसी बठैक में शलए गए तनणियों पर कारिवाई ररपो ि। 

ii) परामिि प्रकक्रया को सवु्यवक्स्थत करना। 

iii) वषि 2022-23 के शलए एनएमसी के वार्षिक र्ववरण लेखों पर सीएजी लखेापरीक्षा प्रमाणपत्र और 
अलग लेखापरीक्षा ररपो ि को अपनाना। 

iv) र्वश्राम कालीन/सेकें र्डमें  पर कशमियों की भती के शलए टदिातनदेि 

v) राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में ऑन बोडर्डिंग स्वयसंेवकों के शलए टदिातनदेि 

vi) राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में ऑन बोडर्डिंग इं नि के शलए टदिातनदेि 

vii) राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में यवुा व्यवसातययों की तनयकु्टत के शलए प्रकक्रया और टदिातनदेि 

viii) सिंोचित मसौदा स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 की स्वीकृतत 

ix) चिककत्सा अहिता मान्यता र्वतनयमन, 2023 के मसौदे की मजंूरी 

x) कोई भी आरएमपी जो शिक्षण कायि करता है और एनएमसी में तनयटुत/प्रतततनयटुत ककया जाता 
है, ऐस ेतनयकु्टत/प्रतततनयकु्टत की अवचि को इस उद्देश्य के शलए तनरंतर शिक्षण अनभुव के रूप 
में चगना जाना िाटहए। 

xi) ईएमआरबी द्वारा कारपोरे  अस्पतालों द्वारा लाइव सजिरी और र्वज्ञापन के प्रसारण और 
एनएमसी और ईएमआरबी के मामल ेको माननीय न्यायालय में प्रस्ततु करने के शलए सशमततयों 
का गठन ककया जाएगा। 

xii) मझणपरु के र्वस्थार्पत मेडर्डकल छात्रों के शलए स्थानांतरण/वकैक्लपक व्यवस्था। 

xiii) पवूिवती भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् को आपतूत ि की गई मदों के शलए र्वके्रताओं द्वारा तयैार ककए 
गए िालानों/त्रबलों का भगुतान। 

बठैक का कायिवतृ्त पररशिष्ट्  11.1.3 में सलंग्न है। 

1.8.4 13वी ंएनएमसी बठैक  

एनएमसी की चिककत्सा सलाहकार पररषद् की तरेहवी ंबठैक 24 जनवरी 2024 को आयोक्जत की गई 
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थी। बठैक में क्जन महत्वपणूि मदु्दों पर ििाि की गई वे इस प्रकार हैं: 

i) 30 नवबंर 2023 को आयोक्जत 12वी ंएनएमसी बठैक में शलए गए तनणियों पर कारिवाई ररपो ि। 

ii) एनएमसी की 10वी ंबठैक में अपील िलुक की मात्रा में सिंोिन को मजंूरी दी गई। 

iii) एनएमसी में नीतत और समन्वय र्वगं के तहत र्वशभन्न प्रभागों/कायिक्षेत्रों की स्थापना। 

iv) आईएएमआरए (इं रनेिनल एसोशसएिन ऑफ मडेर्डकल रेगलेु री अथॉरर ी) का सदस्य बनने के 
शलए एनएमसी का पजंीकरण 

v) एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 57 के तहत अचिसचूित तनयमों का मलूयांकन/समीक्षा। 

vi) गांिी मेडर्डकल कॉलेज, स्वायत्त सोसाय ी, भोपाल के सदस्य के रूप में एनएमसी का नामांकन 

vii) र्वचिक परामििदाताओं की तनयकु्टत को जारी रखन ेऔर िलुक की दरों आटद से सबंचंित मदु्दों 
के समािान के शलए राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग का कायोत्तर अनमुोदन जारी रखा गया है। 

viii) महाराष्ट्र स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, नाशसक में कायिरत चिककत्सा शिक्षकों के शिक्षण 
अनभुव को राज्य चिककत्सा शिक्षा र्वभाग, राज्य स्वास््य र्वभाग और राज्य चिककत्सा पररषद 
को सौंप ेगए/प्रतततनयटुत ककए गए शिक्षकों के रूप में चगना जाएगा। 

ix) डर्डक्ज ल शमिन मोर्ड पररयोजना (र्डीएमएमपी)-I 

x) एनएमसी के गठन के बाद, पजंीकरण मॉड्यलू में पररवतिन अपररहायि हैं। ईएमआरबी ने नई 
आवश्यकताओं का व्यापक र्वश्लेषण ककया और कई अवसरों पर एनएमसी के आई ी-सेल के साथ 
पररवतिन का अनरुोि साझा ककया। हालांकक, र्डीएमएमपी अभी तक समािान नहीं तनकाल पाया है। 

xi) ईएमआरबी के पजंीकरण र्वगं के शलए एक अलग, मजबतू, र्वश्वसनीय ने वकि  की आवश्यकता। 

xii) यजूीएमईबी से प्राप्त टदनांक 03.01.2024 के पत्र सखं्या य-ू11021/एनएमसी-र्डायरी स.ं 
047165/22.12.2023/यजूीएमईबी/000610 के सदंभि में है, क्जसम ेसामान्य शे्रणी के अभ्यचथियों 
को 50% अकंों की िति को शिचथल करके 49.67% अकं देने के शलए एक व्यक्टतगत मामल ेको 
टदए गए लाभ से सबंचंित है। 

xiii) प्रत्येक बोर्डि में पणूिकाशलक सदस्यों के ररटत पद पर तनयकु्टत। 

बठैक का कायिवतृ्त पररशिष्ट्  11.1.4 में सलंग्न है। 
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1.9 एनएमसी की चिककत्सा सलाहकार पररषद् (एमएसी) की बठैकें  

1.9.1 5वी ंएमएसी बठैक 

एनएमसी की चिककत्सा सलाहकार पररषद् की पांिवी ंबठैक 14 जून 2023 को आयोक्जत की गई थी। बठैक में 
क्जन महत्वपणूि मदु्दों पर ििाि की गई वे इस प्रकार हैं: 

i. र्डीएमएमपी-I और र्डीएमएमपी-II पररयोजनाओं में आई ी र्वभाग द्वारा की गई प्रगतत 

ii. एनईएटस ी र्वतनयम 

iii. एमएआरबी द्वारा िलुक संिोिन का प्रस्ताव 

iv. यजूीएमईबी द्वारा की गई प्रगतत। 

v. पीजीएमईबी द्वारा की गई प्रगतत। 

vi. छात्रों द्वारा स्नातकोत्तर ब्रॉर्ड स्पेिशल ी कोसि परूा करने के शलए उपलब्ि अवचि का मदु्दा। 

vii. एमएआरबी द्वारा की गई प्रगतत। 

viii. ईएमआरबी द्वारा की गई प्रगतत। 

बठैक का कायिवतृ्त पररशिष्ट्  11.1.5 में सलंग्न है। 

1.9.2 6वी ंएमएसी बठैक 

एनएमसी की चिककत्सा सलाहकार पररषद् की छठी बठैक 23 जनवरी 2024 को आयोक्जत की गई थी। बठैक 
में क्जन महत्वपणूि मदु्दों पर ििाि की गई वे इस प्रकार हैं: 

i) 14वी ंजून 2023 को आयोक्जत 5वी ंएमएसी बठैक में शलए गए तनणियों पर कारिवाई ररपो ि 

ii) मेडर्डकल कॉलेजों के तनरीक्षण के शलए एआई का उपयोग और मडेर्डकल छात्रों के पाठ्यक्रम में एआई 
उपयोग पर क्षते्र-र्वशिष्ट्  सामग्री लाग ूकरना। 

iii) र्वशभन्न देिों में भारतीय मेडर्डकल प्रकै्ट िनर के शलए व्यापार बािाएं।  

बठैक का कायिवतृ्त पररशिष्ट्  11.1.6 में सलंग्न है। 

2. र्वभभन्न बोडों की गततर्वधधयां 

2.1 स्नातक धचककत्सा भशक्षा बोडि (यजूीएमईबी) 
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यजूीएमईबी के कायि हैं: 

एनएमसी अचितनयम, 2019 के अनसुार, यजूीएमईबी के कायों में िाशमल हैं: 

 स्नातक स्तर पर चिककत्सा शिक्षा के मानकों का तनिािरण; 

 स्नातक स्तर पर अहिता आिाररत गततिील पाठ्यक्रम तयैार करना; 

 ऐसे क्षेत्रों में स्वास््य देखभाल सतुनक्श्ित करने के शलए प्राथशमक स्वास््य सेवाओ,ं सामदुातयक 
चिककत्सा और पाररवाररक चिककत्सा की आवश्यकताओ ंको परूा करने के शलए अहिता आिाररत गततिील 
पाठ्यक्रम तयैार करना; 

 देि की आवश्यकताओं और वकै्श्वक मानदंर्डों को ध्यान में रखत े हुए स्नातक पाठ्यक्रम के शलए 
चिककत्सा ससं्थानों की स्थापना के शलए टदिातनदेि तयैार करना; 

 व्यक्टतगत ससं्थानों द्वारा कुछ पाठ्यक्रमों के डर्डजाइन सटहत स्थानीय स्तर पर रिनात्मकता की 
आवश्यकताओ ंको ध्यान में रखत ेहुए, चिककत्सा ससं्थानों में स्नातक से नीि ेके शलए पाठ्यक्रम और 
परीक्षा आयोक्जत करने के शलए न्यनूतम आवश्यकताओ ंऔर मानकों का तनिािरण; 

 स्नातक चिककत्सा शिक्षा प्रदान करने वाले चिककत्सा ससं्थानों में बतुनयादी ढािं,े सकंाय और शिक्षा की 
गणुवत्ता के शलए मानकों और मानदंर्डों का तनिािरण; 

 स्नातक पाठ्यक्रमों के शिक्षक सकंाय सदस्यों के र्वकास और प्रशिक्षण की सरु्विा उपलब्ि करवाना; 

 स्नातक चिककत्सा शिक्षा से सबंचंित अनसुिंान और अतंरराष्ट्रीय छात्र और सकंाय र्वतनमय कायिक्रमों 
की सरु्विा उपलब्ि करवाना; 

 चिककत्सा ससं्थानों द्वारा अपने कायों के सबंिं में इलेटरॉतनक रूप से या अन्यथा अतनवायि वार्षिक 
प्रक ीकरण के शलए मानदंर्ड र्वतनदष्ट्  करना, क्जसका छात्रों, शिक्षकों, आयोग और केन्द्र सरकार सटहत 
सभी टहतिारकों के टहत पर प्रभाव पडता है, और, 

 स्नातक स्तर पर चिककत्सा अहिता को मान्यता प्रदान करना।  

 
यजूीएमईबी द्वारा 2023-24 में तनम्नशलझखत गततर्वचियााँ की गईं: 

i. एनएमसी वेबसाइ  में मान्यता प्राप्त और अनमुोटदत मेडर्डकल कॉलेजों और ससं्थानों की राज्यवार 
अद्यतन सिूी अपलोर्ड की गई। 

ii. सीआरएमआई-2021 के सबंिं में एफएमजी के शलए स्पष्ट् ीकरण जारी ककए गए। 
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iii. एनएमसी के तहत सभी कॉलेजों में एफएमजी के शलए 7.5% सी ों की अनमुतत देत ेहुए एफएमजी के 
शलए सीआरएमआई के शलए मेडर्डकल कॉलजेों/ससं्थानों की राज्यवार सिूी प्रकाशित की गई। 

iv. स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयमन 2023 को एनएमसी वेबसाइ  में अचिसचूित और प्रकाशित ककया 
गया। इसके बाद यह तनणिय शलया गया है कक नी -यजूी पात्रता के शलए जीव-र्वज्ञान र्वषय को 
अततररटत र्वषय के रूप में शलया जा सकता है। इसके बाद, र्वतनयमन पर अटसर पछेू जाने वाले प्रश्न 
प्रकाशित ककए गए। 

v. एनएमसी वेबसाइ  में पाठ्यियाि आिाररत चिककत्सा शिक्षा टदिातनदेि प्रकाशित ककए गए थे। बाद में 
टदिा-तनदेिों पर अटसर पछेू जाने वाले प्रश्न प्रकाशित ककए गए। 

vi. स्नातक चिककत्सा पाठ्यक्रमों के शलए र्वदेिी ससं्थानों/र्वश्वर्वद्यालयों में प्रवेि पाने के इच्छुक भारतीय 
छात्रों के शलए 08 अगस्त 2023 को एक सलाह/िेतावनी जारी की गई थी, क्जसमें अध्ययन की अवचि, 
तनदेिों के माध्यम, पाठ्यक्रम, नदैातनक प्रशिक्षण या इं निशिप/टलकि शिप आटद के सबंिं में पजंीकरण के 
शलए अतनवायि ितें सिंोचित टदिातनदेिों के अनसुार भारतीय चिककत्सा स्नातकों के समान तनिािररत की 
गई हैं। 

vii. नए मेडर्डकल कॉलेजों की स्थापना के शलए राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (न्यनूतम मानक आवश्यकता) 
एमबीबीएस पाठ्यक्रम टदिातनदेि 2023 में सी ों में वदृ्चि को अचिसचूित ककया गया और एनएमसी 
वेबसाइ  में अपलोर्ड ककया गया। प्राप्त अनेक अभ्यावेदनों को ध्यान में रखत े हुए एमएसआर टदिा-
तनदेिों में एक वषि के शलए 10 लाख जनसखं्या के शलए 100 एमबीबीएस सी ों के अनपुात के सबंिं में 
खंर्ड का आस्थगन प्रकाशित ककया गया था। 

viii. नी  (यजूी)-2024 पाठ्यक्रम को अतंतम रूप टदया गया था और अध्ययन सामग्री की तयैारी के शलए बड े
पमैाने पर जनता के सदंभि के शलए और िकै्षझणक सत्र 2024-25 के शलए नी  (यजूी) परीक्षाओं की U- 
15029/56/UGMEB I/3721988/2024 तयैारी के शलए इस े एनएमसी की वेबसाइ  पर अपलोर्ड ककया 
गया। 

ix. एनएमसी वेबसाइ  पर यूजी प्रवेि तनगरानी मॉड्यलू छात्र प्रवेि प्रणाली में प्रथम वषि एमबीबीएस डर्डग्री 
(एवाई 2023-24) के शलए मेडर्डकल कॉलेजों में ककए गए प्रवेि से सबंचंित जानकारी ऑनलाइन भरना। 

x. एमबीबीएस बिै 2023-24 के शलए िरणवार िकै्षझणक कैलेंर्डर और पाठ्यक्रम।  

xi. कोर्वर्ड-19 महामारी के प्रभाव के कारण मलूयांकन वषि 2019-20 और 2020-21 के छात्रों को अनमुतत 
दी गई और एनएमसी बठैक में उचित र्विार-र्वमिि के बाद प्रथम प्रोफेिनल एमबीबीएस परीक्षा उत्तीणि 
करने के शलए अततररटत प्रयास (5वा ंप्रयास) ककया गया।  
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xii. मेडर्डकल कॉलेजों द्वारा उच्ितम वकै्श्वक मानक को परूा करने के शलए और एमएसएमईआर 2023 में 
बनाए गए खंर्डों के अनसुार, जो सबंचंित बोर्डों को वार्षिक प्रक ीकरण ररपो ि प्रस्ततु करने के शलए 
अतनवायि है, यजूीएमईबी, एनएमसी द्वारा अतनवायि र्वशभन्न क्षते्रों पर जानकारी प्रस्ततु करने के शलए 
मेडर्डकल कॉलेजों के शलए वार्षिक घोषणा पो िल खोला गया था। 

xiii. चिककत्सा मलूयांकन और रेट गं बोर्डि (एमएआरबी) द्वारा प्रस्ततु मलूयांकन ररपो ों के आिार पर 251 
मेडर्डकल कॉलेजों को मान्यता। 

यजूीएमईबी में की गई गततर्वधधयों की िमखु र्वशषेताए ं

क. शकै्षणणक वषि 2023-24 में मान्यता/कोर िदान ककए गए कॉलेजों की सचूी। 

राज्य शे्रणी  
सरकारी सरकारी सोसाइटी   तनजी कुल योग 

अरं्डमान तनकोबार द्वीप समहू 1   1 
आंध्र प्रदेि 3  13 16 
अरुणािल प्रदेि 1  0 1 
असम 2 1 0 3 
त्रबहार 1  1 2 
छत्तीसगढ 5  2 7 
टदलली   1 1 
गोवा 1  0 1 
गजुरात 5 6 7 18 
हरयाणा 2  4 6 
हरयाणा 2  0 2 
टहमािल प्रदेि 3  1 4 
जम्म ूएव ंकश्मीर   1 1 
झारखंर्ड 1  0 1 
कनाि क 13  19 32 
केरल 2  11 13 
मध्य प्रदेि 6  7 13 
महाराष्ट्र 1  14 15 
शमजोरम 1  0 1 
उडीसा 5  1 6 

 परुु्डिेरी 1  4 5 
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पजंाब 2  3 5 
राजस्थान 10  4 14 
राजस्थान   1 1 
तशमलनारु्ड 22  12 34 
तलेगंाना 4  12 16 
त्रत्रपरुा   1 1 
उत्तर प्रदेि 6  14 20 
उत्तराखंर्ड   1 1 
उत्तराखंर्ड 1   1 
पक्श्िम बगंाल 7  2 9 
कुल योग 108 7 136 251 

ख. मेडडकल कॉलेज द्वारा वार्षिक घोषणाओ ंके भलए धचककत्सा भशक्षा र्वतनयमों के मानक ऑनलाइन पोटिल 
का रखरखाव। 

i.  एनएमसी द्वारा प्रदान ककए गए तनदेिों का पालन करने के शलए, कॉलेजों और ससं्थानों को 
एमएसएमईआर-2023 में अतनवायि तनिािररत प्रारूप का पालन करत े हुए अपनी सबंचंित वेबसाइ ों 
पर अपनी जानकारी प्रकाशित करना आवश्यक है। इसके अततररटत, उन्हें अपने मेडर्डकल कॉलेजों 
और अस्पतालों में एनआईसी आिार सक्षम बायोमेटरक उपक्स्थतत प्रणाली (एईबीएएस) और 
अस्पताल प्रबिंन सिूना प्रणाली (एिएमआईएस) को लाग ू करना होगा। इसके अलावा, उन्हें 
एन.एम.सी. में कें द्रीय समन्वय कें द्र (सीसीसी) को सीसी ीवी फीर्ड रांसशमिन के शलए एक कनेटिन 
स्थार्पत करने के शलए अतनवायि ककया गया है। 

ii.  मेडर्डकल कॉलेजों में सकंाय उपलब्िता के भौततक मलूयांकन को कम करने के शलए, यजूीएमईबी 
द्वारा आिार सक्षम बायोमटेरक उपक्स्थतत प्रणाली (एईबीएएस) र्ड ेा र्वश्लेषण को अपनाया गया था, 
और कॉलजेों को उनकी कशमयों के आिार पर कई कारण बताओ नोट स जारी ककए गए थे। 

iii.  उसी के अनरुूप एक कदम आग े बढत े हुए, अगल े िकै्षझणक वषि के शलए एमबीबीएस सी ों के 
नवीनीकरण के शलए सभी मेडर्डकल कॉलेजों द्वारा वार्षिक घोषणा के शलए एक ऑनलाइन पो िल तयैार 
ककया गया। पो िल के शलए भारी मात्रा में र्विार-र्वमिि, ििाि, नवािार और परीक्षण की आवश्यकता 
थी। इस पो िल के र्वकास के पीछे मलू र्विार भौततक मलूयांकन को कम करना था, क्जसस ेबहुत सारे 
व्यय की बित हो, मानवीय हस्तक्षेप द्वारा अनकूुल ररपो ि के जोझखम से बिना, पारदशििता और 
समय की बित आटद। पो िल को मलूयांकन वषि 2024- 25 में उपयोग के शलए र्वत्त वषि 2023-24 में 
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लॉन्ि ककया गया था। 

ग. अन्य देशों में पढ़ रहे छात्रों के सबंधं में र्वदेशी चिककत्सा स्नातकों से सबंधंधत मामले: 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने 30.11.2023 को आयोक्जत अपनी बठैक में र्वदेिी चिककत्सा स्नातकों के 
सबंिं में र्वशभन्न मदु्दों पर स्पष्ट् ीकरण/तनणिय प्रदान करने का तनणिय शलया है। इस े07 टदसबंर, 2023 
की साविजतनक सिूना के माध्यम से प्रकाशित ककया गया है, क्जसमें एफएमजी की चिककत्सा शिक्षा को 
र्वतनयशमत करने के शलए कोर्वर्ड-19 पेंर्डशेमक, रूस-यकेू्रन यदु्ि, इं निशिप, माइग्रेिन, पात्रता आटद जैसी 
र्वशभन्न क्स्थततयों को िाशमल ककया गया है। 

घ. स्नातक और स्नातकोत्तर के भलए सकंाय र्वकास कायिक्रम।  

स्नातक शिक्षा के शलए पाठ्यक्रम लगभग 706 मेडर्डकल कॉलेजों में प्रभावी है, जबकक 67 स् ैंर्डअलोन 
ससं्थान स्नातकोत्तर शिक्षा प्रदान करत ेहैं। इसके अलावा, नए प्रततष्ट्ठानों का अनसुरण करके राष्ट्रीय कें द्रों 
(एनसी) की सखं्या 14 तक बढा दी गई है और क्षेत्रीय कें द्रों (आरसी) की सखं्या बढकर कुल 23 हो गई है। 

2023-24 में स्थार्पत नोर्डल कें द्र 
i. ककंग जॉजि मेडर्डकल यतूनवशसि ी, लखनऊ 
ii. क्जपमेर, परुु्डिेरी 
iii. भास्कर मेडर्डकल कॉलेज 
iv. मौलाना आजाद मडेर्डकल कॉलेज 

 

2023-24 में स्थार्पत क्षेत्रीय कें द्र 
i. इंस् ीट्य ू ऑफ मेडर्डकल साइंसेज, बीएिय,ू वाराणसी 
ii. महादेवप्पा रामपरेु मेडर्डकल कॉलेज, कलबगुी, गलुबगाि, कनाि क 
iii. ईएसआईसी, जोका, कोलकाता 
iv. एम.एस. रमयैा मेडर्डकल कॉलेज, बैंगलोर 
v. काकततया मेडर्डकल कॉलेज, तलेगंाना 

 

चिककत्सा शिक्षा में बतुनयादी पाठ्यक्रम (बीसीएमई) कायििाला के आयोजन का र्ववरण और प्रशिक्षक्षत सकंायों 
की सखं्या: 
 

क. 2023-24 के दौरान र्वशभन्न क्षेत्रीय/नोर्डल कें द्रों और मेडर्डकल कॉलेजों में कुल 404 बीसीएमई 
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कायििालाएं आयोक्जत की गईं, क्जनमें लगभग 12,120 सकंायों को प्रशिक्षक्षत ककया गया। 

ख. स् ैंर्डअलोन स्नातकोत्तर ससं्थानों (एसएपीजी) के सकंायों के शलए र्वशभन्न क्षेत्रीय/नोर्डल कें द्रों में 2023-
24 के बीि कुल 21 बीसीएमई कायििालाएं आयोक्जत की गईं, क्जनमें लगभग 630 सकंायों को 
प्रशिक्षक्षत ककया गया था।  

पाठ्यियाि कायािन्वयन सहायता कायिक्रम-III का आयोजन और प्रशिक्षक्षत सकंायों का र्ववरण:: 

क. र्वशभन्न क्षेत्रीय/नोर्डल कें द्रों और मेडर्डकल कॉलेजों में 2023-24 के दौरान कुल 120 सीआईएसपी-III 
कायििालाएं आयोक्जत की गईं और लगभग 3,600 सकंायों को प्रशिक्षक्षत ककया गया। 

उन्नत चिककत्सा शिक्षा पाठ्यक्रम (एसीएमई) के आयोजन और प्रशिक्षक्षत सकंाय का र्ववरण: 

क. नोर्डल कें द्रों पर 2023-24 के दौरान कुल 26 नए एसीएमई पाठ्यक्रम (छह महीने की अवचि के शलए) 
आयोक्जत ककए गए और कुल 780 सकंायों को प्रशिक्षक्षत ककया गया। 

ङ. वषि 2023-24 में एमबीबीएस सीट के भलए िवेश 

i. िकै्षझणक वषि 2023-24 के शलए भारत में र्वशभन्न मडेर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों में एमबीबीएस पाठ्यक्रम में 
प्रवेि का र्ववरण एनएमसी पो िल पर मेडर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों द्वारा अपलोर्ड ककया गया है: 

1 िकै्षझणक वषि 2023-24 के शलए भारत में सरकारी और तनजी कॉलजेों/ससं्थानों में 
एमबीबीएस सी ों की कुल सखं्या 

1,06,646 

2 िकै्षझणक वषि 2023-24 में कायिरत कॉलेजों/ससं्थानों की कुल सखं्या  682 

3 िकै्षझणक वषि 2023-24 के शलए र्वशभन्न कॉलेजों/ससं्थानों में एमबीबीएस 
पाठ्यक्रम में प्रवेि की कुल सखं्या 

1,06,156 

4 सरकारी कॉलेजों/ससं्थानों में एमबीबीएस प्रवेिों की सखं्या 53,558 

5 तनजी कॉलेजों/ससं्थानों में एमबीबीएस दाझखलों की सखं्या। 52,598 

ii. पारदशििता सतुनक्श्ित करने के शलए िकै्षझणक वषि 2023-24 के शलए भारत में एमबीबीएस पाठ्यक्रम के 
शलए प्रवेशित छात्रों का र्ववरण एनएमसी वेबसाइ  पर प्रकाशित ककया गया था और सभी छात्रों से यह 
जांिने के शलए कहा गया था कक उनके नाम सबंचंित कॉलेज में टदखाई दे रहे हैं, यटद नही,ं तो उन्हें 
सबंचंित चिककत्सा शिक्षा तनदेिालय/परामिि प्राचिकरण से तत्काल परामिि करने की सलाह दी गई थी। 

2.2 स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा बोडि (पीजीएमईबी) 
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देि में स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा को सरु्विाजनक बनाने और सिुारने के शलए पीजीएमईबी द्वारा 
तनम्नशलझखत र्वतनयम/अपेक्षाएं  जारी की गई हैं:-  

क. स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा र्वतनयम, 2023 (पीजीएमईआर-2O23) 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) ने 29 टदसबंर, 2023 को राजपत्र में "स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा 
र्वतनयम, 2023" (पीजीएमईआर-23) को अचिसचूित ककया, क्जसमें 7 अट ूबर, 2000 को जारी पीजीएमईआर-
2000 र्वतनयमों को प्रततस्थार्पत ककया है। पीजीएमईआर-2023 की कुछ प्रमखु र्विषेताएं इस प्रकार हैं: 

i) स्नातकोत्तर िभशक्षण के भाग के रूप में नए पाठ्यक्रम- स्नातकोत्तर छात्रों को "अनसुिंान पद्ितत पर 
पाठ्यक्रम," "नतैतकता में पाठ्यक्रम," क्जसमें "अच्छी नदैातनक पद्ितत" और "अच्छी प्रयोगिाला पद्ितत" 
और क्जला रेजीर्डेंसी कायिक्रम के अलावा "बेशसक काडर्ड ियक लाइफ सपो ि (बीसीएलएस)" और "उन्नत 
काडर्ड ियक लाइफ सपो ि (एसीएलएस)" कौिल िाशमल हैं। 

ii) स्नातकोत्तर छात्रों के मानभसक स्वास््य की मान्यता- पीजीएमईआर-2023 के र्वतनयम 5.2 में स्पष्ट्  रूप 
से कहा गया है कक स्नातकोत्तर छात्र उचित कामकाजी घ ंों के शलए काम करेंगे और उन्हें एक टदन में 
आराम के शलए उचित समय टदया जाएगा। 

iii) शकै्षणणक िकोष्ट्ठ- पीजीएमईआर-23 में, एक वररष्ट्ठ सकंाय सदस्य की अध्यक्षता में एक अकादशमक सेल 
की स्थापना अतनवायि कर दी गई है, जो प्रत्येक र्विषेता में प्रशिक्षण कायिक्रमों के कायािन्वयन की 
तनगरानी करेगा और पीजीएमईबी द्वारा अतनवायि रूप से इसकी गणुवत्ता सतुनक्श्ित करेगा। 

iv) स्नातकोत्तर पाठ्यक्रम शरुू करने या स्नातकोत्तर सीटों में वदृ्धध के भलए आवेदन: मेडर्डकल कॉलजे/ससं्थान 
मेडर्डकल कॉलेज/ससं्थान को स्नातक पाठ्यक्रम िरुू करने की अनमुतत टदए जाने के एक वषि बाद ककसी 
भी स्नातकोत्तर पाठ्यक्रम (पाठ्यक्रमों) को िरुू करने के शलए आवेदन कर सकत े हैं (अथाित स्नातक 
पाठ्यक्रम के दसूरे वषि के दौरान) और हर वषि सी ों की वदृ्चि के शलए आवेदन कर सकत ेहैं। 

v) छुट्टी तनयम- पीजीएमईआर-2023 के र्वतनयम 5.5 में कहा गया है कक स्नातकोत्तर छात्र मौजूदा सरकारी 
तनयमों के अनसुार प्रततवषि बीस भगुतान ककए गए आकक्स्मक छुट् ी, प्रततवषि पांि भगुतान िकै्षझणक 
छुट् ी और माततृ्व/र्पततृ्व छुट् ी के साथ एक साप्ताटहक छुट् ी के हकदार होंगे। कायिकाल को उतने ही 
टदनों तक बढाया जाना है जब ली गई छुट्ट यां, छुट् ी के टदनों की उपरोटत अनमुत सखं्या से अचिक 
हैं। 

vi) र्वश्वर्वद्यालयों की भभूमका- र्वश्वर्वद्यालयों के साथ-साथ उनके अिीन चिककत्सा ससं्थानों से उपयटुत 
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पाठ्यक्रम लाग ूकरने, स्व-तनदेशित शिक्षा को प्रोत्साटहत करने, उचित ररकॉर्डि बनाए रखन ेऔर डर्डक्ज ल 
मोर्ड में परीक्षाए ंआयोक्जत करने और डर्डग्री/डर्डप्लोमा और अन्य प्रमाणपत्र जारी करने के शलए डर्डक्ज ल 
प्रौद्योचगकी के उपयोग को अचिकतम करने के प्रयास करने का अनरुोि ककया गया है। 

vii) स्नातकोत्तर पाठ्यक्रम की मान्यता– एक बार अनमुतत शमलने के बाद, सी ों को अततररटत अहिता के 
पजंीकरण के शलए मान्यता प्राप्त माना जाना िाटहए। 

viii) मजंूरी और जुमािना- र्वतनयमों का अनपुालन न करने या िूक करने के शलए र्वशभन्न प्रततबिं और दंर्ड 
तनिािररत ककए गए हैं। 

ix) काउंसभलगं- सभी सी ों के शलए काउंसशलगं के सभी दौर राज्य या कें द्रीय परामिि प्राचिकरण द्वारा 
ऑनलाइन मोर्ड पर आयोक्जत ककए जाएंगे और कोई भी मडेर्डकल कॉलजे/ससं्थान स्वय ं ककसी भी 
उम्मीदवार को प्रवेि नहीं देगा। 

ख. स्नातकोत्तर पाठ्यक्रम, 2023 के भलए न्यनूतम मानक आवश्यकता (पीजीएमईआर-2023) 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने 15 जनवरी, 2024 को "स्नातकोत्तर पाठ्यक्रम 2023 के शलए न्यनूतम मानक 
आवश्यकता (पीजीएमएसआर-2023)" जारी ककया है। पीजीएमएसआर-2023 की कुछ प्रमखु र्विषेताए ं इस 
प्रकार हैं: 

i) प्रत्येक शिक्षण र्वभाग में ऑडर्डयो-र्वजुअल सरु्विाओ ंके साथ एक शिक्षण कक्ष होना िाटहए, जो नदैातनक 
मामल ेकी ििािओं/प्रदििनों के शलए पयािप्त सखं्या में छात्रों को समायोक्जत करने में सक्षम हो। 

ii) सकंाय पणूिकाशलक होगा और कॉलेज के घ ंों के दौरान तनजी प्रकै्ट स में सलंग्न नहीं होगा। आवश्यक 
सखं्या में सकंायों के शलए कुल कायि टदवसों की कम से कम 75 प्रततित उपक्स्थतत होना अतनवायि होगा। 

iii) अस्पताल के 80 प्रततित त्रबस्तर परेू वषि अतंरंग रोगी देखभाल की आवश्यकता वाले रोचगयों के शलए होने 
िाटहए और स्नातकोत्तर प्रशिक्षण प्रदान करने वाल ेर्वभाग में कुल त्रबस्तरों का न्यनूतम 15 प्रततित गहन 
देखभाल इकाई (आईसीय)ू त्रबस्तर/उच्ि तनभिरता इकाई (एिर्डीय)ू त्रबस्तर होना िाटहए। 

iv) अस्पताल भवन मौजूदा राष्ट्रीय भवन मानदंर्डों और अस्पतालों के शलए र्वशभन्न स्थानीय सारं्वचिक 
र्वतनयमों के अनरुूप होगा, क्जसमें प्रिासन, पजंीकरण, ररकॉर्डि भरं्डारण, बाह्य रोगी और अतंरंग रोगी क्षते्रों, 
ऑपरेट गं चथए र, 2 आईसीय,ू र्वककरण र्वज्ञान और प्रयोगिाला सेवाओ ंऔर आपातकालीन क्षेत्रों आटद 
सटहत एक सेवा प्रदाता के रूप में अस्पताल की आवश्यकताओं को ध्यान में रखा जाएगा। 
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v) अस्पताल में त्रबस्तरों की सखं्या में वदृ्चि के साथ रेडर्डयो-तनदान, सजं्ञाहरण, रोग-तनदान, सकू्ष्मजीव-र्वज्ञान 
और जैव-रसायन के र्वषयों में सकंाय, बतुनयादी ढांि ेऔर अन्य कमििाररयों में वदृ्चि होगी। इसके अलावा, 
र्वभाग में कायिभार अचिक होने पर सकंाय और बतुनयादी ढािंे में वदृ्चि होगी। 

vi) ससं्थान में स्नातकोत्तर छात्रों के प्रशिक्षण के शलए पयािप्त आंतररक प्रयोगिाला और इमेक्जंग सरु्विाएं होंगी, 
क्जन्हें परूी तरह से सबंचंित र्वभाग द्वारा सिंाशलत ककया जाना िाटहए। प्रयोगिालाएं अपेक्षक्षत सभी जािं 
सरु्विाएं प्रदान करेंगी और ज्ञान, र्वज्ञान और प्रौद्योचगकी की उन्नतत तथा अनसुिंान आवश्यकताओं को 
ध्यान में रखत ेहुए इन्हें तनयशमत रूप से अद्यतन ककया जाएगा। घ क चिककत्सा प्रदान करने में सक्षम 
एक अच्छी तरह से ससुक्ज्जत वातानकूुशलत रटत बैंक के अलावा र्वशभन्न र्वभागों और प्रयोगिालाओं में 
की गई जांि के ररकॉर्डि का डर्डक्ज ल र्ड ेा होगा। 

ग. धचककत्सा भशक्षा र्वतनयम, 2023 के मानकों का रखरखाव (एमएसएमईआर-2023) 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) ने 19 शसतबंर, 2023 को राजपत्र में "चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 
2023 के मानकों का रखरखाव" (एमएसएमईआर-2023) को अचिसचूित ककया है। एमएसएमईआर-2023 
की कुछ प्रमखु र्विषेताएं इस प्रकार हैं: 

i)  वार्षिक िकटीकरण का अधधदेश: इसकी स्थापना के बाद, मेडर्डकल कॉलजे या चिककत्सा ससं्थान 
सबंचंित बोर्डि को एक वार्षिक प्रक ीकरण ररपो ि प्रस्ततु करने के शलए बाध्य है, जो यजूीएमईबी या 
पीजीएमईबी द्वारा अचिसचूित एमएसआर और एनएमसी के तनयमों के तहत प्रदान की गई ऐसी 
ितों को परूा करता हो। 

ii)  ररपोटि का मलू्यांकन: सबंचंित बोर्डि (पीजीएमईबी अथवा यजूीएमईबी) वार्षिक प्रक ीकरण ररपो ि का 
मलूयांकन यह सत्यार्पत करने के शलए कर सकता है कक टया मेडर्डकल कॉलेज अथवा चिककत्सा 
ससं्थान एमएसआर अथवा एनएमसी र्वतनयमों के माध्यम से तनिािररत अपेक्षक्षत ितों को परूा करत े
हैं क्जनमें भौततक अवसरंिना का सत्यापन, सकंाय, नदैातनक सामग्री आटद की उपलब्िता जसै े
परैामी र िाशमल हों। 

iii)  सयंकु्त या स्वततं्र मलू्यांकन: कोई भी बोर्डि (सबंचंित बोर्डि के अलावा) व्यक्टतगत रूप से या सामटूहक 
रूप से मेडर्डकल कॉलेज या चिककत्सा ससं्थान से वार्षिक प्रक ीकरण ररपो ि में ककए गए कथनों की 
स ीकता और/या सच्िाई और/या सत्यता का मलूयांकन कर सकता है। 

iv)  दंड: जब सबंचंित बोर्डि के पास यह र्वश्वास करने का कारण हो कक कोई चिककत्सा ससं्थान ककसी 
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सांर्वचिक प्राविान, उसके अतंगित बनाए गए र्वतनयमों का पालन करने में र्वफल रहा है या उसने 
अपने सबंचंित बोर्डों द्वारा तनिािररत अपके्षाओं के न्यनूतम मानकों का अनपुालन नहीं ककया है या 
ककसी भी तरीके से स्वय ं को सिंाशलत ककया है जो चिककत्सा शिक्षा और अभ्यास के लक्ष्यों के 
अनसुार नहीं है, बोर्डि या तो चिककत्सा ससं्थान को दंडर्डत करेगा और/या ऐसे कृत्य की आग ेजांि 
करेगा और जुमािना लगाने में िेतावनी जारी करना, मौटद्रक िाक्स्त, आवेदन/प्रत्यायन प्रकक्रया को 
रोकना, अगल/ेबाद के िकै्षक्षक वषों में दाझखल छात्रों की सखं्या में कमी, प्रवेि रोकना आटद िाशमल 
हो सकत ेहैं। 

v)  एनएमसी और कें द्र सरकार से अपील: एक मडेर्डकल कॉलेज या चिककत्सा ससं्थान या ऐसा कोई भी 
पीडडत व्यक्टत आदेि पाररत होने के साठ टदनों के भीतर उचित िलुक के साथ आयोग के समक्ष 
अपील दायर कर सकता है। जब कोई आवेदक/मेडर्डकल कॉलेज या चिककत्सा ससं्थान, आयोग के 
तनणिय से व्यचथत हो या जहा ंआयोग ऐसी अपील की प्राक्प्त की तारीख से पैंतालीस टदनों के भीतर 
अपना तनणिय देने में र्वफल रहता है, तो ऐसे आदेि की तारीख से तीस टदनों के भीतर या समय की 
समाक्प्त के भीतर कें द्र सरकार के समक्ष दसूरी अपील दायर की जा सकती है,  जैसा भी मामला हो। 
केन्द्र सरकार का तनणिय अतंतम होगा। 

 

घ. पीजीएमईबी में 01.04.2023 से 31.03.2024 की अवधध के भलए मान्यता कायि 

क. एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 35 (II) के तहत पीजीएमईबी, एनएमसी द्वारा ससंाचित 
आवेदनों/अनरुोिों की कुल सखं्या 

1593 

ख. तनप ाए गए आवदेनों की कुल सखं्या (अथाित, मान्यता-पत्र या जारी ककए गए कॉलेज से 
अनपुालन की मांग करने वाले पत्र) 

1410** 

**िषे आवेदनों पर 31 मािि 2024 के बाद कारिवाई की गई है। 
 

पीजीएमईआर-2023 और एमएसएमईआर 2023 के कायािन्वयन के बाद, गणुवत्तापणूि चिककत्सा शिक्षा के शलए 
चिककत्सा शिक्षा के मानक के रखरखाव की प्रकक्रया सिुारु रूप से चित्रत्रत की गई है। 
ङ. भशक्षक पात्रता अहिता  

शे्रणी ब्यौरा 
क. वषि 2023-2024 में शिक्षक पात्रता की पकु्ष्ट्  के सबंिं में प्राप्त मामलों की कुल सखं्या 536 

ख. वषि 2023-2024 में शिक्षक पात्रता की पकु्ष्ट्  के सबंिं में तनप ाए गए मामलों की कुल सखं्या 519 

ग. वषि 2023-2024 में शिक्षक पात्रता की पकु्ष्ट्  के सबंिं में लतं्रबत मामलों की कुल सखं्या 17 
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2.3 नतैतकता और धचककत्सा पजंीकरण बोडि (ईएमआरबी) 

क. नतैतकता अनभुाग 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग अचितनयम, 2019 के अनसुार, नतैतकता और धचककत्सा पजंीकरण बोर्डि द्वारा 
तनम्नशलझखत कायि ककए जाने हैं: 

क) िारा 31 के प्राविानों के अनसुार सभी लाइसेंस प्राप्त चिककत्सकों का नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र बनाए 
रखना; 

ख) इस अचितनयम के तहत बनाए गए तनयमों के अनसुार पेिवेर आिरण को र्वतनयशमत करना और 
धचककत्सा नतैतकता को बढावा देना: 

आिार सटंहता और धचककत्सा पजंीकरण बोर्डि राज्य धचककत्सा पररषद् के माध्यम से पेिवेर और 
नतैतक आिरण सटंहता का अनपुालन सतुनक्श्ित करता है, ऐसे मामल ेमें जहा ंऐसी राज्य धचककत्सा पररषद् 
को सबंचंित राज्य अचितनयमों के तहत मेडर्डकल प्रकै्ट िनर द्वारा पेिवेर या नतैतक कदािार के सबंिं में 
अनिुासनात्मक कारिवाई करने की िक्टत प्रदान की गई है; 

ग) मेडर्डकल प्रकै्ट िनर के आिरण को प्रभावी ढंग से बढावा देने और र्वतनयशमत करने के शलए राज्य 
आयरु्विज्ञान पररषदों के साथ तनरंतर ििाि करने के शलए ततं्र र्वकशसत करना; 

घ) राज्य चिककत्सा पररषद् द्वारा की गई कारिवाइयों के सबंिं में िारा 30 के तहत अपीलीय क्षेत्राचिकार का 
प्रयोग करना। 

इन कायों के कायिकरण में, नतैतकता अनभुाग ने 2023-24 (1 अप्रलै 2023 से 31 मािि 2024) के दौरान 
तनम्नशलझखत महत्वपणूि कायि ककए। 

i. लाइव सजिरी के सिंालन और प्रसारण को र्वतनयशमत करने के शलए टदिातनदेि और सशमतत की 
शसफाररिें एनएमसी के अध्यक्ष को अनमुोदन के शलए प्रस्ततु की गई हैं। 

ii. तनजी अस्पतालों द्वारा अनतैतक र्वज्ञापनों को र्वतनयशमत करने के शलए टदिा-तनदेि और सशमतत की 
शसफाररिें अध्यक्ष, एनएमसी को अनमुोदन के शलए प्रस्ततु कर दी गई हैं। 

iii. नीम हकीम पर एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 54 के साथ पटठत िारा 34 के तहत तनिािररत 
प्राविानों से सबंचंित टदिातनदेि अनमुोदन के शलए एनएमसी अध्यक्ष को प्रस्ततु ककए गए हैं। 
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iv. भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् (पेिवेर आिरण, शिष्ट् ािार और नतैतकता) र्वतनयम, 2002 पर नए 
र्वतनयम 2023 में अचिसचूित ककए गए थ,े क्जन्हें बाद में स्थचगत रखा गया था, कुछ सिंोिनों के साथ 
इस ेस्थचगत करने के शलए अध्यक्ष एनएमसी को कफर से प्रस्ततु ककया गया है। 

v. ईएमआरबी को प्रस्ततु की गई अपीलों के शलए एसओपी को अतंतम रूप दे टदया गया है और वेबसाइ  पर 
अपलोर्ड कर टदया गया है। 

vi. चिककत्सा लापरवाही के र्वरुद्ि तचु्छ अथवा अन्यायपणूि अशभयोजन से र्डाट रों की रक्षा करने के शलए 
एनएमसी द्वारा जारी टदिा-तनदेिों के सबंिं में स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय द्वारा मांगी गई 
ट प्पझणयां एनएमसी के अध्यक्ष के अनमुोदन से प्रस्ततु कर दी गई हैं। 

vii. "पेिवेर आिरण समीक्षा-केस अशभलेखागार से सबक" पर पकु्स्तका के तीन खंर्ड प्रकाशित ककए गए। 

viii. कदािार/अपील मामलों में तनयटुत र्विषेज्ञ प्रशिक्षण मॉड्यलू पर हैंर्डबकु प्रकाशित की गई है। 

ix. 2023-24 के दौरान, राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों के तनणिय के झखलाफ प्राप्त लगभग 61 अपीलों का 
तनप ारा ककया गया है, क्जसमें एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 30 (3) के तहत लौ ाई गई अपील 
भी िाशमल है। 

ख. पजंीकरण अनभुाग 

1. नेशनल मेडडकल रजजस्टर (आईएमआर) का रखरखाव: 

भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् अचितनयम, 1956 की िारा 21 के अतंगित ककए गए उपबिंों के अनसुार, पररषद् 
तनिािररत तरीके से मेडर्डकल प्रकै्ट िनर का एक रक्जस् र बनाए रखगेी क्जस े नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र 
(आईएमआर) के रूप में जाना जाएगा, क्जसमें उन सभी व्यक्टतयों के नाम होंग ेजो कफलहाल ककसी राज्य 
मेडर्डकल रक्जस् र में नामाकंकत हैं और क्जनके पास कोई मान्यता प्राप्त चिककत्सा अहिता है। सभी राज्य 
आयरु्विज्ञान पररषदों को राज्य रक्जस् र में ककसी व्यक्टत (व्यक्टतयों) के नामांकन के सबंिं में राष्ट्रीय 
आयरु्विज्ञान आयोग को सिूना उपलब्ि करवाना अपके्षक्षत है। राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों द्वारा दी गई सिूना के 
आिार पर पररषद् समय-समय पर वार्षिक रूप से एक नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र (आईएमआर) बनाए रखती है। 
वतिमान में, अब तक प्राप्त चिककत्सकों के ब्यौरे नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र में रख ेजा रहे हैं।  
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2. नेशनल मेडडकल रजजस्टर (एनएमआर) का रखरखाव: 

एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 31 के तहत ककए गए प्राविानों के अनसुार, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 
एक नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र बनाए रखेगा क्जसमें मेडर्डकल प्रकै्ट िनर का नाम, पता, लाइसेंस प्राप्त मौजदू 
सभी मान्यता प्राप्त अहिताएं और ऐसे अन्य र्ववरण होंग ेजो तनयमों द्वारा तनटदिष्ट्  ककए जा सकत ेहैं। नेिनल 
मेडर्डकल रक्जस् र (एनएमआर) से सबंचंित मेडर्डकल प्रकै्ट िनसि का पजंीकरण और प्रकै्ट स मेडर्डशसन का 
लाइसेंस, 2023 र्वतनयमन 10.05.2023 को प्रकाशित ककया गया है। नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र (एनएमआर) के 
रूप में कें द्रीकृत वेब-आिाररत एक्प्लकेिन सॉट  वेयर भारत में सभी एलोपचैथक, पजंीकृत मेडर्डकल र्डॉट रों का 
एक गततिील र्ड ेाबेस है, जो मेडर्डकल प्रोफेिनलस के र्ड ेा को कैप्िर करेगा। नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र को 
अद्यतन करना एक सतत ्प्रकक्रया है। 

3. नेशनल मेडडकल रजजस्टर िमाणपत्र िदान करना: 

आईएमसी अचितनयम, 1956 के तहत ककए गए प्राविानों के अनसुार, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (पवूिवती 
भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद्) नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र (आईएमआर) का प्रमाणपत्र जारी करता है और इस 
तरह के प्रमाणपत्र के शलए प्राप्त आवदेनों के आिार पर, 1 अप्रलै 2023 से 31 मािि 2024 की अवचि के 
दौरान, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने र्वशभन्न आवेदकों के सबंिं में 71 आईएमआर प्रमाणपत्र जारी ककए हैं, 
क्जनके नाम आईएमआर पर हैं। 

शिि ु मतृ्य ु दर के अनरुक्षण की प्रकक्रया में सम्यक प्रकक्रया और सबंचंित क्षते्रों से सत्यापन की प्राक्प्त के 
अनसुार शिि ुमतृ्य ुदर में मौजूदा ब्यौरों में अद्यतन और सिुार भी ककए जात ेहैं। 

4. अततररक्त अहिता का पजंीकरण: 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग अचितनयम, 2019 की िारा 61 (2) के साथ पटठत भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् 
अचितनयम 1956 की िारा 26 के तहत ककए गए प्राविानों के अनसुार, नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र में एक 
लाइसेंस प्राप्त चिककत्सक के पास सभी मान्यता प्राप्त अहिताएं िाशमल होंगी। तथार्प, नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र 
के अतंगित पजंीकरण प्रकक्रयािीन है। अतः अततररटत अहिता (व्यापक एव ंअततर्वशिष्ट् ता) अहिता का पजंीकरण 
उस व्यक्टत के सबंिं में ककया जाता है क्जसका नाम नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र में है और क्जसके पास मान्यता 
प्राप्त आयरु्विज्ञान अहिताएं हैं जो भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् अचितनयम, 1956 की िारा 26 के अतंगित ककए 

गए उपबिंों के अनसुार भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद् अचितनयम की अनसुचूियों में िाशमल हैं। 1 अप्रलै 2023 
से 31 मािि, 2024 की अवचि के दौरान, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने उन 1153 उम्मीदवारों के सबंिं में 
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अततररटत अहिता का पजंीकरण प्रदान ककया है, क्जनके नाम नेिनल मडेर्डकल रक्जस् र में दजि थे और क्जनके 
पास मान्यता प्राप्त स्नातकोत्तर चिककत्सा अहिता भी थी। 

5. र्वदेशी राष्ट्रीय डॉक्टरों के सबंधं में अस्थायी पजंीकरण/अनमुतत िदान करना: 

एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 34 (1) के परंतकु के तहत तनटहत प्राविानों के अनसुार, एक र्वदेिी 
नागररक जो उस देि में चिककत्सकों के पजंीकरण को र्वतनयशमत करने वाले काननू के अनसुार एक चिककत्सक 
के रूप में अपने देि में नामांककत है, उस ेभारत में अस्थायी पजंीकरण की अनमुतत दी जा सकती है। 1 अप्रलै 
2023 से 31 मािि, 2024 की अवचि के दौरान, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने उटत उद्देश्यों के शलए 665 
र्वदेिी चिककत्सकों के सबंिं में अस्थायी पजंीकरण/अनमुतत प्रदान की है। 

6. पात्रता िमाणपत्र जारी करना और पजुष्ट्ट करना: 

एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 61 (2) के साथ पटठत आईएमसी अचितनयम, 1956 की िारा 12 और 
13 (4बी) के अनसुार, एक भारतीय नागररक/भारत का र्वदेिी नागररक क्जसकी 15 मािि 2002 को या उसके 
बाद देि के बाहर ककसी चिककत्सा ससं्थान से कोई प्राथशमक चिककत्सा अहिता प्राप्त करने की मिंा है, उस े
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (पवूिवती भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद्) से पात्रता प्रमाणपत्र प्राप्त करना होगा। 

तदनसुार, 1 अप्रलै 2023 से 31 मािि, 2024 की अवचि के दौरान, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने 4843 
आवेदकों के सबंिं में पात्रता प्रमाणपत्र प्रदान ककया है, क्जन्होंने देि के बाहर र्वशभन्न चिककत्सा ससं्थानों में 
एमबीबीएस या समकक्ष चिककत्सा पाठ्यक्रम में प्रवेि शलया है। इसके अततररटत, एनएमसी ने र्वशभन्न सबंचंित 
राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों के 5115 आवेदकों के सबंिं में पात्रता प्रमाणपत्र की पकु्ष्ट्  की है, क्जन्होंने 
एमबीबीएस या देि के बाहर र्वशभन्न चिककत्सा ससं्थानों में समकक्ष चिककत्सा पाठ्यक्रम में पवूिवती भारतीय 
आयरु्विज्ञान पररषद् (अब राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग प्रवेि) से पात्रता प्रमाणपत्र प्राप्त ककया है। 

7. अच्छे िदशिन का िमाणपत्र जारी करना: 

प्रिशलत नीतत के अनसुार, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग उन र्डाट रों के सबंिं में अच्छे प्रदििन का प्रमाण-पत्र 
जारी करता है जो पवूिवती भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद्/राज्य आयरु्विज्ञान पररषद् रक्जस् र में नामांककत हैं और 
क्जनका नाम नेिनल मडेर्डकल रक्जस् र (आईएमआर) में तनटहत है। 1 अप्रलै 2023 से 31 मािि, 2024 की 
अवचि के दौरान, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने उन र्डॉट रों के सबंिं में अच्छे प्रदििन का 479 प्रमाणपत्र जारी 
ककए हैं क्जनके नाम नेिनल मेडर्डकल रक्जस् र में दजि हैं। 
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2.4 धचककत्सा मलू्यांकन और रेटटगं बोडि 

देि में सरकारी कॉलेजों में अचिकतम एमबीबीएस सी ें सकृ्जत करने के उद्देश्य से, स्वास््य और पररवार 
कलयाण मतं्रालय एमबीबीएस सी ों को बढाने के शलए नए मेडर्डकल कॉलेजों की स्थापना और मौजूदा राज्य 
सरकार/कें द्र सरकार के मेडर्डकल कॉलेजों के उन्नयन के शलए कें द्र प्रायोक्जत योजना भी लाग ूकर रहा है। 

तदनसुार, िकै्षझणक वषि 2023-24 के दौरान, एमएआरबी, एनएमसी ने देि में 6700 एमबीबीएस सी ों (अथाित 
3450 एमबीबीएस सी ों के साथ 31-सरकारी मेडर्डकल कॉलेज और 3250 एमबीबीएस सी ों के साथ 23-तनजी 
मेडर्डकल कॉलेज) के साथ 54 नए मेडर्डकल कॉलेजों की स्थापना के शलए अनमुतत-पत्र (एलओपी) जारी ककए हैं। 

उपरोटत के अलावा, कर मलूयांकन वषि 2023-24 के दौरान, एमएआरबी, एनएमसी ने 2785 एमबीबीएस सी ों 
(अथाित 09-सरकारी मेडर्डकल कॉलेज और 35-तनजी मेडर्डकल कॉलजे) के वार्षिक प्रवेि में वदृ्चि के साथ 44 
मौजूदा मेडर्डकल कॉलेजों को अनमुतत-पत्र (एलओपी) भी जारी ककए हैं। 

िकै्षझणक वषि 2023-24 तक, एमएआरबी, एनएमसी ने 55003 स्नातकोत्तर सी ों [33377 सी ें (सरकारी 
कॉलेज) और 21626 सी ें (तनजी कॉलेज)] को मजंूरी दी है। 
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3. धचककत्सा भशक्षा की गणुवत्ता में सधुार के भलए एनएमसी द्वारा पहल 

3.1 धचककत्सा भशक्षा में गणुवत्ता आश्वासन  

 एमबीबीएस छात्रों के शलए सिंोचित अहिता आिाररत स्नातक पाठ्यक्रम को िकै्षझणक सत्र 2021-22 से 
प्रभावी बनाया गया है, क्जसका उद्देश्य छात्रों की शलझखत सहमतत को सचूित करने के अिीन अशभज्ञान के 
सभी तीन आयामो (सजं्ञानात्मक, प्रभावी और साइकोमो र) को कवर करना है। 

नए पाठ्यक्रम में मडेर्डकल छात्र को एक ठोस आिार और फाउंर्डिेन कोसि की िरुुआत के साथ समग्र पहल ू
के शलए सतंशुलत दृक्ष्ट् कोण के साथ समदृ्ि ककया गया है क्जसमें योग, ध्यान, स्थानीय भाषा अनकूुलन और 
कौिल िाशमल हैं। पवूिवती एमसीआई की पाठ्यक्रम सशमतत ने िरण-I, िरण-II और िरण-III र्वषयों के 
बतुनयादी ज्ञान को सरेंझखत और एकीकृत ककया है। प्रारंशभक नदैातनक अनभुव, ए कॉम मॉड्यलू, समस्या 
आिाररत शिक्षण, र्डोमेन वार शिक्षा और एटसपोजर, बतुनयादी अनसुिंान में र्वकास रुचि, इन यवुा स्नातकों के 
शलए नौकरी के अवसर में सकारात्मक प्रभाव और वदृ्चि लाने की सभंावना है। सकंाय र्वकास कायिक्रम 
(एफर्डीपी) 2009 से िल रहे हैं। 

एफर्डीपी का सिुार और सरेंखण यजूीएमईबी द्वारा अप्रलै 2023 में ककया गया था। इस प्रकार, सिंोचित 
बतुनयादी पाठ्यक्रम कायििाला (आरसीर्डब्लय)ू को 3 टदनों के चिककत्सा शिक्षा में बतुनयादी पाठ्यक्रम (बीसीएमई) 
में सिंोचित ककया गया है, और चिककत्सा शिक्षा में उन्नत पाठ्यक्रम (एसीएमई) को बढती आवश्यकताओ ंको 
परूा करने के शलए मलू 1 वषि के पाठ्यक्रम से 6 महीने तक सघंतनत ककया गया है। िरण-3 के र्वषयों के 
प्रशिक्षण को िाशमल करने के शलए पाठ्यियाि कायािन्वयन सहायता कायिक्रम (सीआईएसपी-III) को जोडा गया 
है। 

मेडर्डकल कॉलजेों में छात्रों की शिक्षा को उन्नत करने और बढाने के शलए मेडर्डकल कॉलजेों में सकंाय का 
प्रशिक्षण अतनवायि है। इसशलए पवूिवती एमसीआई ने िीषि पर 10 नोर्डल कें द्र बनाए थे क्जसके तहत र्वशभन्न 
मेडर्डकल कॉलजेों में 12 क्षते्रीय कें द्र स्थार्पत ककए गए थे। यजूीएमईबी ने इस क्षमता को 12 नोर्डल कें द्रों और 
23 क्षेत्रीय कें द्रों तक बढा टदया है जो देि में समान रूप से र्वतररत ककए गए हैं। इन क्षते्रीय कें द्रों में से प्रत्येक 
को 12 से 20 मेडर्डकल कॉलेजों के प्रशिक्षण सकंाय की क्जम्मदेारी सौंपी गई है और प्रत्येक नोर्डल कें द्र में 
लगभग 50 मेडर्डकल कॉलजे हैं। कुछ क्षेत्रीय केन्द्रों का नोर्डल केन्द्रों के रूप में उन्नयन करने की योजना है 
ताकक सकंाय के प्रशिक्षण की बढती हुई मांग को परूा ककया जा सके। प्रत्येक मडेर्डकल कॉलेज में एक पाठ्यियाि 
सशमतत और एक चिककत्सा शिक्षा इकाई भी होनी अपके्षक्षत है। पवूि छात्रों के िकै्षक्षक कायिक्रम का ख्याल रखता 
है और बाद में सकंाय के िकै्षक्षक कायिक्रम का ख्याल रखता है। इस योजना के तहत अब तक कुल 651 अवर 
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स्नातक मेडर्डकल कॉलेजों और 67 स् ैंर्ड-एलोन स्नातकोत्तर ससं्थानों को िाशमल ककया गया है। इस े एक 
गततिील प्रकक्रया के रूप में अपग्रेर्ड ककया जाता है। 

वषि 2023-24 के दौरान आयोक्जत सकंाय प्रशिक्षण/कायििालाओ ंकी सखं्या के अवलोकन के शलए, अनचु्छेद 
2.1(घ) देखे। 

3.2 धचककत्सा भशक्षा को और अधधक ककफायती बनाने की पहल 

चिककत्सा शिक्षा को और अचिक ककफायती बनाने के शलए एनएमसी का आिय मेडर्डकल सी ों की सखं्या बढाने 
और चिककत्सा शिक्षा की लागत को कम करने का है, इस प्रकार अचिक छात्रों को मेडर्डकल प्रोफेिन में िाशमल 
होने के शलए प्रोत्साटहत ककया जाता है। 

  फीस का र्वतनयमन: भारत में चिककत्सा शिक्षा की लागत एक प्रमखु चितंा का र्वषय है। इसशलए, 
2020 की िरुुआत में, एनएमसी ने कई िलुक तनयमों की घोषणा की, टयोंकक तनजी कॉलेजों में 
उच्ि िलुक सरंिना है, क्जसस ेआचथिक रूप से कमजोर लेककन मेिावी छात्रों के शलए आगे की पढाई 
करना असभंव हो जाता है। प्रस्तार्वत मानदंर्ड तनजी मेडर्डकल कॉलेजों और र्वश्वर्वद्यालयों में 50% 
एमबीबीएस और स्नातकोत्तर मेडर्डकल सी ों के शलए ट्यिून फीस को सीशमत करेंगे। (कायािलय 
ज्ञापन टदनाकं 3 फरवरी 2022) 

  कें द्र सरकार का लक्ष्य देि के हर क्जले में एक सरकारी मेडर्डकल कॉलजे बनाना है, क्जसके 
पररणामस्वरूप सस्ती लागत पर मेडर्डकल सी ों की सखं्या में वदृ्चि होगी। 

  भशूम आवश्यकता मानकों में ढील: नवबंर 2020 में, एनएमसी ने मेडर्डकल कॉलेजों के तनमािण में 
उपयोग की जाने वाली भशूम के शलए न्यनूतम मानक आवश्यकता में ढील दी और कौिल 
प्रयोगिालाओं को अतनवायि कर टदया। एनएमसी ने सामान्य क्षेत्रों के शलए 20 एकड भशूम और 
महानगरों के शलए 10 एकड भशूम रखन ेके अचिदेि को ह ा टदया है। 

  नया एमएसआर 2023 त्रबस्तरों, र्वभाग और सकंाय पदों की आवश्यकता के सदंभि में मडेर्डकल 
कॉलेज की स्थापना की आवश्यकताओं को और कम करता है। 

3.3 एनएमसी की उपलजब्धया ं

एनएमसी के गठन के बाद से, आयोग ने इस े टदए गए अचिदेि को प्राप्त करने के शलए कई कदम 
उठाए हैं। कुछ महत्वपणूि उपलक्ब्ियां इस प्रकार हैं: 
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i. अचितनयम के अनसुार, 4 बोर्डों द्वारा शलए गए तनणियों के र्वरुद्ि अपील दायर करने के शलए त्रत्र-स्तरीय 
अपीलीय ततं्र है, क्जसका ब्यौरा नीिे टदया गया है:- 
क. पहली अपील-एनएमसी 
ख. दसूरी अपील– स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय 
ग. अकेल ेईएमआरबी के शलए, पहली अपील राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों के तनणियों के झखलाफ बोर्डि के 

पास है, और दसूरी अपील एनएमसी के पास है। 

ii. देि में मेडर्डकल कॉलेजों में 1 लाख यजूी सी ें हाशसल करने का लक्ष्य परूा कर शलया गया है। 

iii. र्वदेिी चिककत्सा स्नातक लाइसेंशसए  र्वतनयम उन र्वद्याथयों, क्जन्होंने र्वदेिी चिककत्सा महार्वद्यालयों 
से अपनी चिककत्सा अहिताएं प्राप्त की हैं, के शलए चिककत्सा शिक्षा के मानकों को र्वतनयशमत करने में 
माननीय उच्ितम न्यायालय की सवंीक्षा का सामना कर िुके हैं। 

iv. यजूीएमईबी के फाउंर्डिेन कोसि में 10 टदनों का योग मॉड्यलू पेि ककया गया है। 

v. सभी यजूी मडेर्डकल कॉलजेों में अहिता आिाररत पाठ्यक्रम लाग ू ककया गया है और 98 स्नातकोत्तर 
पाठ्यक्रमों में भी लाग ूककया गया है। 

vi. एमबीबीएस में क्रमिः स्नातक छात्र और मेडर्डकल कॉलेज द्वारा ग्राम और पररवार दत्तक ग्रहण कायिक्रम 
िरुू ककया गया। 

vii. नए शिक्षक पात्रता अहिता र्वतनयम अचिसचूित ककए गए हैं। 

viii. एनएमसी द्वारा जारी तनजी मेडर्डकल कॉलेजों/र्डीम्र्ड र्वश्वर्वद्यालयों की 50% सी ों के शलए िलुक 
तनिािरण टदिा-तनदेि चिककत्सा शिक्षा को और अचिक वहनीय बनाने के शलए जारी ककए गए हैं। 

ix. एनएमसी के कमांर्ड एंर्ड कंरोल सें र के माध्यम से मेडर्डकल कॉलेजों की अतनवायि एईबीएएस (आिार 
सक्षम बायोमटेरक उपक्स्थतत प्रणाली), एिएमआईएस (अस्पताल प्रबिंन सिूना प्रणाली), सीसी ीवी कैमरा 
तनगरानी का कायािन्वयन प्रगतत पर है। 

x. एनएमसी जलद ही एनएमसी पररसर से मडेर्डकल कॉलेज के छात्रों के शलए प्रख्यात सकंाय द्वारा 
व्याख्यान भी िरुू करेगा। 

xi. पाककस्तान में सताए गए अलपसखं्यकों को भारत में आिुतनक चिककत्सा/एलोपथैी प्रकै्ट स करने के शलए 
स्थायी पजंीकरण प्रदान करने की प्रकक्रया को मजंूरी। 
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4. आईटी 

माननीय मतं्री, स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय के मागिदििन में, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग सिूना सिंार 
प्रौद्योचगकी के उपयोग द्वारा पाररक्स्थततकी ततं्र के र्वकास और रखरखाव के शलए ठोस प्रयास कर रहा है। 
एनएमसी के पास भारत सरकार के ई-गवनेंस कायिक्रम के तहत डर्डक्ज ल शमिन मोर्ड प्रोजेट  (र्डीएमएमपी) हैं। 
र्डीएमएमपी का उन्नयन, सदुृढीकरण और आितुनकीकरण ककया जा रहा है, क्जसका उद्देश्य देि भर में मेडर्डकल 
कॉलेजों की तकनीकी सिंाशलत, साक्ष्य-आिाररत तनगरानी प्रणाली है। आयोग द्वारा तनम्नशलझखत प्रमखु 
आईसी ी पहलें की गई हैं: 

क) एनआईसी द्वारा र्वकभसत आधार सक्षम बायोमेटरक उपजस्थतत िणाली (एईबीएएस) के उपयोग के 
माध्यम से सकंाय उपजस्थतत की तनगरानी। 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने सभी मेडर्डकल कॉलजेों (एमसी) में आिार सक्षम बायोमेटरक 
उपक्स्थतत प्रणाली (एईबीएएस) के कायािन्वयन को अतनवायि कर टदया है। 

 एईबीएएस को राष्ट्रीय सिूना र्वज्ञान कें द्र (एनआईसी) द्वारा र्वकशसत ककया गया है और यह 
कई सरकारी ससं्थानों में बहुत लबं ेसमय तक काम कर रहा है। 

 एमसी में एईबीएएस को लाग ूकरने के शलए एनएमसी का मखु्य उद्देश्य नकली सकंायों अथाित 
एक ही समय में दो या दो से अचिक स्थानों पर काम करने वाल ेसकंायों को रोकना है। िूंकक 
यह प्राथशमक पजंीकरण पहिान के रूप में आिार का उपयोग करता है, इसशलए यह दोहरे 
पजंीकरण की सभंावना को समाप्त करता है। 

 इसके अलावा, सकंाय, ट्य ूर, प्रदििनकाररयों और वररष्ट्ठ तनवाशसयों के शलए उपक्स्थतत अतनवायि 
कर दी गई है। यह मेडर्डकल कॉलेजों में सकंाय की समयबद्िता और उपलब्िता में सिुार करेगा। 

 एईबीएएस उपक्स्थतत का एक स ीक गरै-अस्वीकृत ररकॉर्डि प्रदान करता है और इसमें प्रबिंन 
सिूना प्रणाली के साथ एक र्डिैबोर्डि है जो न केवल वररष्ट्ठ प्रबिंन को सगंठन में उपक्स्थतत की 
तनगरानी करने की अनमुतत देता है बक्लक आवश्यकतानसुार सकंाय की उपक्स्थतत का व्यक्टतगत 
र्वशिष्ट्  ररकॉर्डि बनाने में भी मदद करता है। 

 बढी हुई सरुक्षा के शलए एईबीएएस प्रणाली में ओ ीपी-आिाररत लॉचगन सक्षम ककया गया है। 

ख) मेडडकल कॉलेजों के सबंद्ध भशक्षण अस्पतालों द्वारा उपयोग ककए जाने वाल े एचएमआईएस के 
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अनिुयोग िोग्राभमगं इंटरफेस (एपीआई) एकीकरण के माध्यम से रोगी भार/नदैातनक सामग्री भार 
(ओपीडी/आईपीडी) तनगरानी। 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने एमसी से जुड ेशिक्षण अस्पतालों की रोगी भार (ओपीर्डी/आईपीर्डी) 
तनगरानी के शलए सभी मेडर्डकल कॉलेजों (एमसी) में अस्पताल प्रबिंन सिूना प्रणाली 
(एिएमआईएस) के कायािन्वयन को अतनवायि बना टदया है। 

 इसके अततररटत, नवीकरण, मान्यता, मान्यता जारी रखन,े नए मेडर्डकल कॉलजेों की स्थापना, 
स्नातकोत्तर में नए पाठ्यक्रम, स्नातक/स्नातकोत्तर सी ों में वदृ्चि के आवदेनों पर कारिवाई करने 
के शलए एिएमआईएस को पणूित कायाित्मक बनाना अतनवायि है। 

ग) मेडडकल कॉलेजों में र्वभभन्न स्थानों पर सीसीटीवी की स्थापना और एनएमसी के कमांड एंड कंरोल सेंटर 
में वास्तर्वक समय वीडडयो फीड को जोड़ना: 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने देि भर के मेडर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों में महत्वपणूि क्षते्रों में अततररटत 
सीसी ीवी उपकरणों की स्थापना करके डर्डक्ज ल मोर्ड शमिन पररयोजना II का उन्नयन और सदुृढीकरण 
ककया है। 

 इसके पररणामस्वरूप 25 सीसी ीवी कैमरे स्थार्पत करके मेडर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों की डर्डक्ज ल तनगरानी 
में वदृ्चि होगी, टयोंकक यह एनएमसी के कमांर्ड और कंरोल सें र में लाइव वीडर्डयो फीर्ड प्राप्त करेगा। 
ककसी भी आगे के र्वश्लेषण के शलए 30 टदनों का र्ड ेा फीर्ड सगं्रहीत ककया जा रहा है। 

 तनिािररत स्थानों पर सभी 25 कैमरों की स्थापना से विुिअल मलूयांकन करने में मदद शमलेगी। 

घ) एनएमसी से एमबीबीएस/स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों के धचककत्सा र्वषयों की आभासी कक्षाएं िदान करने के 
भलए व्याख्यान कक्ष का तनमािण: 

 एनएमसी ने देि भर के चिककत्सा ससं्थानों में सविशे्रष्ट्ठ सकंाय/र्वषय र्विषेज्ञों द्वारा मानकीकृत लाइव 
और ररकॉर्डि ककए गए व्याख्यान देने के शलए दो-तरफा सिंार व्याख्यान कक्ष र्वकशसत ककया है। 

 यह उन मेडर्डकल कॉलेजों में सकंाय की उपलब्िता में अतंर को पा ने में भी मदद करेगा क्जनके पास 
अनभुवी सकंाय नहीं है। 
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ङ) ई-ऑकफस िभशक्षण 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में इलेटरॉतनक फाइलों के सिंलन के शलए, ई-ऑकफस के कायािन्वयन पर एक 
प्रशिक्षण सत्र 25 शसतबंर, 2023 को आयोक्जत ककया गया था। प्रशिक्षण सत्र का आयोजन श्री कौिल 
िमाि, ई-ऑकफस एर्डशमन द्वारा सशु्री िीतल खरब, एएसओ के समन्वय से कॉन्रें स हॉल (लिं हॉल से 
स े), पहली मकं्जल, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी), सेट र-8, द्वारका में ककया गया।  

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग और इसके स्वायत्त बोर्डों के सभी गणमान्य व्यक्टतयों को एक प्रस्ततुत और र्डमेो 
के माध्यम से ई-ऑकफस के महत्व और कायिप्रणाली के बारे में बताया गया। सत्र के दौरान उठाए गए 
िकंाओं और प्रश्नों को प्रशिक्षक द्वारा समािान ककया गया। सभी गणमान्य व्यक्टतयों के प्रिान तनजी 
सचिव/तनजी सचिव भी प्रशिक्षण में िाशमल हुए। 

 सत्र के दौरान एनएमसी में ई-ऑकफस के कायािन्वयन में आग ेके मदु्दों के बारे में ििाि की गई, जैस ेकक 
नॉन शसगंल फाइल शसस् म (नॉन एसएफएस) का उपयोग, गरै-तनयशमत/सरं्वदात्मक कमििाररयों को ई-
ऑकफस तक पहंुि दी जानी िाटहए या नही,ं इस पर तनणिय लेने की आवश्यकता, गणमान्य व्यक्टतयों के 
कायािलय के शलए पद आिाररत खातों का तनमािण आटद। यह स्वीकार ककया गया कक िासन में पारदशििता 
लाने के शलए ई-ऑकफस एक अतनवायि उपकरण है, जो आयोग का अचिदेि है। 

5. काननूी मामल े

आयोग के काननूी अनभुाग की एक अनठूी सरंिना है जैसा कक नीिे टदखाया गया है: 

जनशजक्त अधधकृत 

 
 



 

National Medical Commission 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 

ANNUAL REPORT (2023-2024) 
 

39  

 

काननूी अनभुाग आयोग के बड ेपमैाने पर मकुदमों का प्रबिंन करता है। समीक्षािीन अवचि अथाित 01.04.2023 
से 31.03.2024 तक, आयोग को 913 नए मामल ेप्राप्त हुए थे और इस अवचि के दौरान 1020 मामलों का 
तनप ारा ककया गया है। इसके अततररटत, इस अवचि के दौरान राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग द्वारा 19 अपीलें 
दायर की गई हैं। 

चिककत्सा शिक्षा या आितुनक चिककत्सा के प्रकै्ट स से सबंचंित ककसी भी मामल ेमें  प्रायः आयोग को माननीय 
न्यायालयों/अचिकरणों के समक्ष एक पक्ष बनाया जाता है। क्जन र्वषयों पर बडी सखं्या में मामल ेप्राप्त होत ेहैं 
उन्हें तनम्नशलझखत िीषिकों के अतंगित वगीकृत ककया जा सकता है: एमबीबीएस/स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों में प्रवेि; 
मेडर्डकल कॉलेजों में सकंाय की तनयकु्टत; कॉलेजों में गरै-मेडर्डकल सकंायों की तनयकु्टत; मेडर्डकल कॉलजेों/मेडर्डकल 
पाठ्यक्रमों को बदं करना; मेडर्डकल स्नातकों द्वारा अतनवायि सेवा; एमबीबीएस/स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों में 
काउंसशलगं; आितुनक चिककत्सा के पाठ्यक्रमों में िारीररक रूप से र्वकलांग व्यक्टतयों का प्रविे; 
एमबीबीएस/स्नातकोत्तर छात्रों का डर्डस्िाजि; पात्रता प्रमाणपत्र; कमििारी सबंचंित; नए मेडर्डकल कॉलजे की 
स्थापना; परीक्षा सबंचंित; िलुक सबंचंित; एमबीबीएस/स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों में सी ों की वदृ्चि; मेडर्डकल 
लापरवाही; मेडर्डकल छात्र का पलायन; राष्ट्रीय पात्रता-सह-प्रवेि परीक्षा सबंचंित; स्थायी पजंीकरण; अनतंतम 
पजंीकरण; जनटहत याचिका; एमबीबीएस/पीजी पाठ्यक्रमों का अनसुरण; एमबीबीएस/पीजी पाठ्यक्रमों की 
मान्यता; अततररटत योग्यता का पजंीकरण; र्वदेिी चिककत्सा स्नातकों का पजंीकरण; मेडर्डकल रक्जस् र से नाम 
ह ाना; मेडर्डकल कॉलेज की अनमुतत का नवीनीकरण; स्क्रीतनगं  ेस्  सबंिंी; स्नातकोत्तर कोसि िरुू करना; 
यजूी/स्नातकोत्तर प्रवेि की समय सारणी; यजूी/स्नातकोत्तर कोसि की अनमुतत वापस लेना; एमबीबीएस की 
मान्यता वापस लेना आटद। 
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ररकॉर्डि के अनसुार आज की तारीख तक र्वशभन्न न्यायालयों और अचिकरणों में तनम्नशलझखत मामल ेलतं्रबत हैं: 

क्र.स.ं माननीय न्यायालय/अधधकरण का नाम लबंबत मामलों की सखं्या 
1 भारत का सवोच्ि न्यायालय 331 
2 इलाहाबाद उच्ि न्यायालय 247 
3 आंध्र प्रदेि उच्ि न्यायालय 218 
4 तलेगंाना उच्ि न्यायालय 139 
5 बॉम्ब ेउच्ि न्यायालय 316 
6 कलकत्ता उच्ि न्यायालय 269 
7 छत्तीसगढ उच्ि न्यायालय 91 
8 टदलली उच्ि न्यायालय 280 
9 गवुाहा ी उच्ि न्यायालय 11 
10 गजुरात उच्ि न्यायालय 48 
11 टहमािल प्रदेि उच्ि न्यायालय 8 
12 जम्म ूऔर कश्मीर उच्ि न्यायालय 20 
13 झारखंर्ड उच्ि न्यायालय 8 
14 कनाि क उच्ि न्यायालय 278 
15 केरल उच्ि न्यायालय 189 
16 मध्य प्रदेि उच्ि न्यायालय 173 
17 मद्रास उच्ि न्यायालय 345 
18 मझणपरु उच्ि न्यायालय 9 
19 मेघालय उच्ि न्यायालय 1 
20 उडीसा उच्ि न्यायालय 40 
21 प ना उच्ि न्यायालय 71 
22 पजंाब और हररयाणा उच्ि न्यायालय 94 
23 राजस्थान उच्ि न्यायालय 223 
24 त्रत्रपरुा उच्ि न्यायालय 1 
25 उत्तराखंर्ड उच्ि न्यायालय 40 
26 अन्य मिं (अचिकरण, क्जला न्यायालय, आयोग आटद) 468 

योग 3918 
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6. सतकि ता 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) में सतकि ता प्रभाग का नेततृ्व मखु्य सतकि ता अचिकारी करता है। मखु्य 
सतकि ता अचिकारी सतकि ता प्रभाग से सबंचंित सभी मामलों में अध्यक्ष के र्विषेज्ञ/सलाहकार के रूप में कायि 
करता है और कें द्रीय सतकि ता आयोग और कें द्रीय जांि ब्यरूो के साथ तनक  सपंकि  रखता है। एनएमसी का 
सतकि ता प्रभाग तनवारक उपायों पर जोर देता है और जहा ंतनवारक उपाय पररणाम देने में र्वफल रहत ेहैं, उसके 
बाद दंर्डात्मक और जाससूी सतकि ता बरती जाती है। 

एनएमसी का सतकि ता प्रभाग तनवारक उपायों पर जोर देता है और जहा ंतनवारक उपाय पररणाम देने में र्वफल 
रहत े हैं, उसके बाद दंर्डात्मक और जाससूी सतकि ता बरती जाती है। सतकि ता र्वभाग, एनएमसी का मखु्य 
उद्देश्य सगंठन में भ्रष्ट् ािार और कदािार को रोकने के शलए कदम उठाना है। इसे प्राप्त करने के शलए, 
तनम्नशलझखत प्रमखु कायि हैं: 

 एनएमसी के सभी शे्रझणयों के कमििाररयों के र्वरुद्ि सतकि ता दृक्ष्ट् कोण वाली शिकायतों की जांि करना 
और ऐसे कमििाररयों के र्वरुद्ि सतकि ता द्वारा अनिुशंसत कारिवाई की प्रगतत की तनगरानी करना। 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में पालन की जाने वाली प्रणाशलयों और प्रकक्रयाओं का अध्ययन और जांि 
करना।  

 भ्रष्ट् ािार प्रवण क्षेत्रों की पहिान करना और भ्रष्ट् ािार या कदािार की गुजंाइि को कम करने के शलए 
उपिारात्मक उपाय सझुाना। साथ ही, भ्रष्ट् ािार र्वरोिी उपायों पर कायि योजना के कायािन्वयन को 
सतुनक्श्ित करना। 

 सवंेदनिील/भ्रष्ट् ािार प्रवण क्षेत्रों में तनैात काशमिकों पर तनगरानी बनाए रखना। 
 सीबीआई के परामिि के बाद सटंदग्ि सत्यतनष्ट्ठा वाल ेकमििाररयों की सिूी तयैार करना। 
 सतकि ता मनैअुल में तनटहत सीवीसी द्वारा जारी टदिातनदेिों, समय-समय पर सीवीसी द्वारा जारी 

सिंोिनों/पररपत्रों का कायािन्वयन। 
 सभी िरणों में सतकि ता मामलों की त्वररत कारिवाई सतुनक्श्ित करना। 
 सतुनक्श्ित करना कक अनिुासनात्मक प्राचिकारी के अतंतम आदेिों के शलए जािं अचिकारी की ररपो ि का 

प्रससं्करण ठीक से और यथािीघ्र हो। 
 मतं्रालय/र्वभाग के अिीनस्थ अनिुासतनक प्राचिकाररयों द्वारा पाररत अतंतम आदेिों की सवंीक्षा करना 

ताकक यह देखा जा सके कक समीक्षा के शलए कोई मामला बनता है या नहीं। 
 सौंपे गए मामलों की जािं में सीबीआई को सहायता करना या उनके द्वारा सिूना के अपने स्रोत पर िरुू 

करना। 
 सतुनक्श्ित करें कक सक्षम अनिुासतनक प्राचिकारी सतकि ता मामलों को ससंाचित करने में  ालम ोल या 
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काननूी रवयैा नहीं अपनात ेहैं, इस प्रकार जानबझूकर अन्यथा सबंचंित कमििाररयों/अचिकाररयों की मदद 
करत ेहैं, र्विषे रूप से सेवातनवतृ्त होने वाले अचिकाररयों के मामलों में। 
 

सतकि ता प्रभाग के महत्वपणूि भागों में से एक सटंदग्ि सत्यतनष्ट्ठा सिूी (ओर्डीआई) की सहमत सिूी और 
अचिकाररयों को बनाए रखना और अद्यतन करना है। इसमें उन अचिकाररयों के नाम िाशमल हैं क्जनमें 
सत्यतनष्ट्ठा का अभाव पाया गया है। इस सिूी से मतं्रालय को उन अचिकाररयों के बारे में जानने में मदद 
शमलेगी क्जनके कायि और आिरण दोनों पर र्विषे ध्यान देने और गहन पयिवेक्षी जांि की आवश्यकता है। यह 
सिूी कें द्रीय जांि ब्यरूो के परामिि के बाद तयैार की जाती है। 

एनएमसी मखु्यालय में िार बोर्डों और अन्य प्रभागों के कामकाज को सवु्यवक्स्थत करने के शलए, इस वषि 
तनवारक सतकि ता के तहत, सतकि ता प्रभाग ने र्वशभन्न सलाह और टदिातनदेि जारी करने जैसी र्वशभन्न पहल 
की। इन सलाहकार और सामान्य टदिातनदेि तनम्नशलझखत पर ध्यान कें टद्रत थ:े 

क) साइबर सरुक्षा 
ख) एसओपी के माध्यम से प्रकक्रयाओं को सवु्यवक्स्थत करना 
ग) सरुक्षा ग्रेडर्डगं और गोपनीय जानकारी/र्ड ेा को सभंालना 
घ) सकारण आदेि आटद के माध्यम से तनणिय देना। 

 

आम जनता, सीबीआई, सीवीसी और अन्य स्त्रोतों के माध्यम से राजपत्रत्रत/अराजपत्रत्रत कमििाररयों के र्वरुद्ि 
प्राप्त शिकायतों पर भी कारिवाई की जाती है। वषि 2023-24 में, र्वशभन्न स्रोतों के माध्यम से प्राप्त कुल 
शिकायतें 36 हैं और सभी का तनप ारा कर टदया गया है। 

एनएमसी में 06.11.2023 को सतकि ता जागरूकता सप्ताह मनाया 
गया। राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के अध्यक्ष र्डॉ. बी. एन. गगंािर 
ने राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के कमििाररयों और अचिकाररयों को 
सत्यतनष्ट्ठा की िपथ टदलाई। इस वषि, सतकि ता जागरूकता सप्ताह 
का र्वषय है-"भ्रष्ट्टाचार को ना कहें; राष्ट्र के भलए िततबद्ध"। 

एनएमसी के अध्यक्ष ने आयोग के कमििाररयों को सबंोचित करत ेहुए इस बात पर जोर टदया कक यह प्रततज्ञा 
लेकर हम सभी को अपने दैतनक जीवन के साथ-साथ आचिकाररक व्यवहार में पारदशििता, अखंर्डता और 
जवाबदेही को बढावा देने के शलए खुद को याद टदलाना िाटहए और कफर से प्रततबद्ि होना िाटहए। उन्होंने 
आगे जोर देकर कहा कक हमें, जनता और टहतिारकों के सहयोग से, अपनी परूी ताकत के साथ भ्रष्ट् ािार के 
सभी रूपों से लडना िाटहए। कमििाररयों को कें द्रीय सतकि ता आयोग की वेबसाइ  पर जाकर ऑनलाइन िपथ 
लेने के शलए भी प्रोत्साटहत ककया गया। 
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7. सचूना का अधधकार (आरटीआई) 

 सिूना का अचिकार अचितनयम के अचिदेि के अनसुार, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने र्वशभन्न स्तरों 
पर आर ीआई मामलों को सकंशलत करने और आर ीआई मामलों को ससंाचित करने के शलए सबंचंित 
बोर्डि/अनभुाग को आर ीआई आवेदनों को अग्रेर्षत करने के शलए नोर्डल अचिकारी (अचिकाररयों) की 
तनयकु्टत की है और एनएमसी ने आर ीआई मामलों को ससंाचित करने के शलए र्वशभन्न बोर्डि/अनभुाग 
में प्रथम अपीलीय प्राचिकारी (एफएए) और कें द्रीय लोक सिूना अचिकारी (सीपीआईओ) भी तनयटुत 
ककए हैं। 

 1 अप्रलै, 2023 से 31 मािि, 2024 तक आर ीआई/अपील आवेदनों का ररकॉर्डि इस प्रकार है: 

क्र.स.ं आवेदन का िकार 1 अिलै 2023 से 
31 माचि 2024 के 
दौरान िाप्त कुल 
आरटीआई/िथम 

अपील 

धारा 6(3) के तहत अन्य 
लोक िाधधकारी को 
अतंररत आवेदनों की 
सखं्या-कुल आरटीआई 

आवेदनों में से 

1 अिलै, 2023 
से 31 माचि, 

2024 के दौरान 
तनपटाई गई 

आरटीआई/िथम 
अपीलों की कुल 

सखं्या 

सीआईसी 
मामल े

1 आर ीआई 5081 364 3448  
2 अपील 738 - 395  
3 सीआईसी मामल े - - - 24 

  कुल 5819 364 3843 24 
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8. सामान्य िशासन (जीए) 

सामान्य प्रिासन राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के प्रत्येक र्वभाग/अनभुाग को प्रिासतनक और लॉक्जक्स् क सपो ि 
प्रदान करता है। इस कायि में सामग्री खरीद, कायिक्रमों का आयोजन, एनएमसी के बतुनयादी ढांि ेका रखरखाव 
और नतैतक बढावा देने के शलए अचिकाररयों और उसके कमििाररयों के शलए कलयाणकारी उपाय करना, आई ी 
पररसपंर्त्तयों की खरीद, टदन-प्रततटदन के उपयोग की उपभोग्य, कायािलय स् ेिनरी और एनएमसी के र्वशभन्न 
र्वभागों को र्वतरण करना िाशमल हैं। इसके अलावा जीए अनभुाग द्वारा जेनरे र से ों, वातानकूुलन प्रणाली, 
अक्ग्निमन प्रणाली, शलट ों का कायिकरण और इन उपकरणों की आवचिक लखेापरीक्षा भी की जाती है। यह 
अनभुाग आचिकाररक उद्देश्यों के शलए अचिकाररयों और कमििाररयों की पररवहन आवश्यकता का प्रबिंन और 
पतूत ि भी करता है। सरकारी ससं्थान द्वारा प्रदान की जाने वाली बतुनयादी सहायता सरु्विा के शलए नगर तनगम 
और टदलली जल बोर्डि के साथ तनयशमत सपंकि  भी महत्वपणूि कायि है। 

9. समन्वय िभाग 

एनएमसी के नीतत और समन्वय प्रभाग ने ससंदीय प्रश्न और स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय से प्राप्त 
वीआईपी/पीएमओ सदंभों पर अपनी ट प्पझणयां/उत्तर प्रस्ततु करने के शलए एनएमसी के र्वशभन्न प्रभाग और 
बोर्डों के साथ सफलतापवूिक समन्वय ककया है। 

प्रभाग ने वषि 2023-24 में एनएमसी की 10वी ं बठैक (14.06.2023 को) और एमएसी की 5वी ं बठैक 
(14.06.2023 को), एनएमसी की 11वी ंबठैक (18.10.2023 को), एनएमसी की 12वी ंबठैक (30.11.2023 को) 
और एमएसी की छठी बठैक (23.01.2024 को) और एनएमसी की 13वी ंबठैक (24.01.2024 को) सफलतापवूिक 
आयोक्जत की। एजेंर्डा तयैार करने से लेकर, बठैक की कायिवाही को अतंतम रूप देने और योजना बनाने, सबंचंित 
सदस्यों तक तनणिय की जानकारी पहंुिाने का काम सिुारू रूप से ककया गया । 

1 अप्रलै, 2023 से 31 मािि, 2024 तक सभी स्वायत्त बोर्डों के समन्वय से सीपीजीआरएएमएस पो िल पर 
2354 शिकायतों का तनप ारा ककया गया। 

एनएमसी द्वारा मामलों में प्रथम अपीलीय प्राचिकारी (एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 22 (3), 28 (5) 
और 35 (5) के तहत) और द्र्वतीय अपीलीय प्राचिकारी (एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 30 (4) के 
तहत) के रूप में र्वशभन्न बोर्डों द्वारा शलए गए तनणिय के झखलाफ अपील की जाती है। अपीलों पर र्विार 
करना और उनकी सनुवाई एक सतत प्रकक्रया है। 1 अप्रलै, 2023 से 31 मािि, 2024 तक, 228 अपीलों का 
सफलतापवूिक तनप ारा ककया गया। 
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र्वतनयमों का िारूपण: 

मलूयांकन वषि 2023-24 में तनम्नशलझखत र्वतनयमों का मसौदा तयैार ककया गया था: 

क्र.स.ं र्वतनयम एनएमसी अधधतनयम की 
धाराए ं

अधधसचूना की 
ततधथ 

सबंधंधत बोडि 

1 मेडर्डकल प्रकै्ट िनसि का पजंीकरण और 
चिककत्सा र्वतनयम 2023 का प्रकै्ट स 
करने के शलए लाइसेंस 

57(2)(यञ), 57(2)(य ) 
और 57(2)(यठ) 

10.05.2023 ईएमआरबी 

2 चिककत्सा ससं्थानों की स्थापना, 
मलूयांकन और रेट गं र्वतनयम, 2023 

57(2)(यङ) 26,28 और 
29 

02.06.2023 एमएआरबी 

3 स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 
2023 (जीएमईआर-23) 

24(1) (ज), (झ), (1), 
(ञ), ( ), (ण),  (त), 
(थ),(द),(ि) के साथ 
पटठत िारा 57(2) 

02.06.2023 यजूीएमईबी 

4 स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 
2023 (िदु्चिपत्र) 

57(2)(द) 16.06.2023 यजूीएमईबी 

5 एनएमसी, राष्ट्रीय तनकास परीक्षण 
र्वतनयम, 2023 

15(2) के साथ पटठत 
57(2)(ञ) 

27.06.2023 एनएमसी 

6 चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 के 
मानकों का रखरखाव 

10, 24, 25 और 
57(2)(म)(य)(यग) 

19.09.2023 पीजीएमईबी 

7 एनएमसी पजंीकृत मडेर्डकल प्रकै्ट िनसि 
(व्यावसातयक आिरण), 2023 

10(ख) (ि), 16(2), 
57(2) यघ, यझ, यठ, 
यज िारा के साथ पटठत 
27(1)(ख) 

02.08.2023 ईएमआरबी 

8 एनएमसी (नए मेडर्डकल कॉलेज की 
स्थापना/एमबीबीएस पाठ्यक्रम में सी ों 
की वदृ्चि के शलए न्यनूतम मानक 
आवश्यकताए)ं टदिातनदेि, 2023 

26,28,29 के साथ पटठत 
िारा 24(1) (क), 
24(1)(घ), 24(1)(ङ) 

16.08.2023 यजूीएमईबी 

9 पीजीएमईआर, 2023 25(1)(क), 25(1)(ख), 
25(1)(घ) 

29.12.2023 पीजीएमईबी 

10 अहिता की मान्यता 35(1), 35(3), 35(5), 
35 (6), 35 (8) 

29.12.2023 यजूीएमईबी 
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10. पररभशष्ट्ट 
10.1 बठैक का कायिवतृ्त 
10.1.1 10वी ंएनएमसी बठैक 

 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 10वी ंबठैक का कायिवतृ्त 14 जून, 2023 को िातः 10:00 बज े

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 10वी ंबठैक 14 जून, 2023 को प्रातः 10:00 बज ेसम्मलेन 
कक्ष, प्रथम तल, एनएमसी भवन में राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के अध्यक्ष र्डॉ. सरेुि िंद्र िमाि की अध्यक्षता 
में आयोक्जत की गई थी। प्रततभाचगयों की सिूी इस प्रकार है:– 

1. र्डॉ. सरेुि िंद्र िमाि, अध्यक्ष, एनएमसी : अध्यक्ष 
2. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, यजूीएमईबी : सदस्य 
3. र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष, पीजीएमईबी : सदस्य 
4. र्डॉ. बी. एन. गगंािर, अध्यक्ष, एमएआरबी : सदस्य 
5. र्डॉ. अतलु गोयल, र्डीजीएिएस : सदस्य 
6. र्डॉ. सरेुखा ककिोर, कायिकारी तनदेिक, अझखल भारतीय आयरु्विज्ञान ससं्थान, गोरखपरु : सदस्य 
7. र्डॉ. र्ववेकलाल, तनदेिक, स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा एव ंअनसुिंान ससं्थान, िंर्डीगढ : सदस्य 
8. र्डॉ. सतंोष कुमार क्रालेती, सीईओ, फु  सोलजसि फॉर हेलथ प्राइवे  शलशम ेर्ड ससं्थापक और 

   कायिकारी तनदेिक, िात्री (मदर शमलक बैंक), हैदराबाद 
: सदस्य 

9. र्डॉ. क्स्मता कोलहे, बरैागढ, मेलाघा , महाराष्ट्र  : सदस्य 
10. प्रोफेसर साकेत कुिवाहा, कुलपतत, राजीव गांिी र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि : सदस्य 
11. र्डॉ. अिोक िंद्राकर, कुलपतत, पडंर्डत दीनदायल उपाध्याय मेमोररयल स्वास््य र्वज्ञान 

   और आयषु र्वश्वर्वद्यालय, छत्तीसगढ 
: सदस्य 

12. र्डॉ. एम. के. रमेि, कुलपतत, राजीव गांिी स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, कनाि क                                    : सदस्य 
13. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत, केरल स्वास््य और र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू, केरल : सदस्य 
14. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, कुलपतत, कालोजी नारायण राव स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, तलेगंाना : सदस्य 
15. प्रोफेसर एसके मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय : सदस्य 
16. र्डॉ. बचुिपरु्ड सबंाशिवा रेड्र्डी, आंध्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद : सदस्य 
17. र्डॉ. राजीव सदू, टदलली आयरु्विज्ञान पररषद  : सदस्य 
18. र्डॉ. आर.के. अनेजा, हररयाणा आयरु्विज्ञान पररषद : सदस्य 
19. प्रोफेसर दते्तश्वर होता, ओडर्डिा आयरु्विज्ञान पररषद : सदस्य 
20. र्डॉ. र्वजय कुमार, पजंाब आयरु्विज्ञान पररषद : सदस्य 
21. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद : सदस्य 
22. र्डॉ. र्वनोद कश्यप, टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद : सदस्य 
23. लेक्ट नें  जनरल (र्डॉ.) राजन शसहं गरेवाल, कुलपतत, शसक्टकम मझणपाल र्वश्वर्वद्यालय : सदस्य 
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24. र्डॉ. र्वजयलक्ष्मी नाग, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी : आमतं्रत्रत 
25. र्डॉ. योगेंद्र मशलक, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी : आमतं्रत्रत 
26. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, पणूिकाशलक सदस्य, यजूीएमईबी, एनएमसी : आमतं्रत्रत 
27. र्डॉ. जे. एल. मीणा, पणूिकाशलक सदस्य, एमएआरबी, एनएमसी : आमतं्रत्रत 
28. श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक (प्रिासन), एनएमसी : आमतं्रत्रत 

2. एनएमसी के अध्यक्ष ने एनएमसी की 10वी ंबठैक में सभी सदस्यों का स्वागत ककया और बताया कक 9वी ं
एनएमसी बठैक के दौरान कई सदस्यों ने अनरुोि ककया था कक विुिअल मोर्ड के बजाय, एनएमसी की 10वी ं
बठैक भौततक मोर्ड में आयोक्जत की जा सकती है, अतः, आयोग की 10वी ं बठैक आज भौततक मोर्ड में 
आयोक्जत की जा रही है। इसके बाद, एनएमसी के अध्यक्ष ने र्विषे रूप से उन सदस्यों का स्वागत ककया 
क्जन्हें हाल ही में एनएमसी में स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय द्वारा नामांककत/पनुः नाशमत ककया गया 
है। 

3. एनएमसी के अध्यक्ष ने बठैक की कायिवाही िरुू करत े हुए श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक से आयोग के 
सदस्यों को 23 फरवरी, 2023 को आयोक्जत 9वी ंएनएमसी बठैक में शलए गए तनणियों पर कृत करवाई ररपो ि 
का र्ववरण देने के शलए कहा। तदनसुार, श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक ने कृत करवाई ररपो ि से सदस्यों को 
तनम्नानसुार अवगत कराया: 

I 23.02.2023 को आयोजजत 9वी ंएनएमसी बठैक में भलए गए तनणियों पर कृत करवाई ररपोटि:- 

(i) 2021-22 की अवचि के शलए राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग की वार्षिक ररपो ि और लेखापरीक्षक्षत खातों के 
र्ववरण के शलए एनएमसी की स्वीकृतत। 

तनदेिक, एनएमसी ने आयोग को सचूित ककया कक, र्वत्तीय वषि 2021-22 के शलए वार्षिक ररपो ि और 
लेखापरीक्षक्षत ररपो ि ससंद के दोनों सदनों के प ल रखी गई है।  

(ii) र्डीएमएमपी-I और र्डीएमएमपी-11 के शलए ओएंर्डएमएस का अनबुिं की र्वस्ताररत अवचि से आग े छह 
महीने के शलए र्वस्तार अथाित क्रमिः 30.04.2023 और 08.04.2023 (30.10.2023 और 08.10.2023 
तक)। 

(क) र्डीएमएमपी-I: 

(क) आयोग को र्डीएमएमपी-I पररयोजना की क्स्थतत/प्रगतत के बारे में सचूित ककया गया था कक वतिमान 
शसस् म इं ीग्रे र (एसआई) अथाित मसैसि बोिरी के साथ र्डीएमएमपी-I का अनबुिं र्वस्तार एमएसए से आग े
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िल रहा था और आयोग की 9वी ं बठैक में एनएमसी की सविसम्मतत से सहमतत के साथ वतिमान र्वस्तार 
30.10.2023 तक टदया गया है। एनआईसी को वतिमान एसआई से र्डीएमएमपी-I पररयोजना को लेने का कायि 
सौंपा गया था, तथार्प, एनआईसी द्वारा अचिक प्रगतत नहीं की गई थी। इस े देखत े हुए और र्वशभन्न 
पणिारकों र्विषे रूप से चिककत्सा मलूयांकन और रेट गं बोर्डि (एमएआरबी) द्वारा प्रक्षेर्पत आवश्यकताओं के 
कारण, नवीनतम प्रौद्योचगकीय आवश्यकताओं को परूा करने के शलए र्डीएमएमपी-I 2.0 पररयोजना िरुू करने 
का तनणिय शलया गया। 

(ख) र्डीएमएमपी-I 2.0 पररयोजना के शलए, खुली बोली को प्राथशमकता नहीं दी गई थी टयोंकक र्डीएमएमपी 
अनपु्रयोग में र्वशभन्न टहतिारकों से आवश्यकताओं को अतंतम रूप देने में लबंा समय लगता था और र्ड ेा 
सवंेदनिीलता को ध्यान में रखत ेहुए आई ी के क्षेत्र में काम कर रही सरकारी एजेंशसयों को आमतं्रत्रत करने का 
तनणिय शलया गया था। तदनसुार, एनएमसी की पररयोजना प्रबिंन इकाई अथाित मसैसि केपीएमजी द्वारा अतंतम 
रूप टदए गए कायि के दायरे के आिार पर 21-03-2023 को आई ी क्षते्र के कें द्रीय साविजतनक उपक्रमों से 
तकनीकी-वाझणक्ज्यक प्रस्ताव आमतं्रत्रत ककए गए थे। 13 अप्रलै 2023 को जारी िदु्चिपत्र ने इलटेरॉतनटस और 
सिूना प्रौद्योचगकी मतं्रालय (एमईआई ीवाई) पो िल पर उपलब्ि सभी एजेंशसयों/सगंठनों को व्यापक भागीदारी 
के शलए बोली में भाग लेने की अनमुतत दी और प्रस्ताव आमतं्रत्रत करने की अतंतम ततचथ भी 24 अप्रलै 2023 
तक बढा दी गई। 

(ग) बोलीदाता फमि का मलूयांकन करने और शसफाररि करने के शलए एनएमसी के प्रत्येक बोर्डि के प्रतततनचि 
को िाशमल करत ेहुए र्डॉ. जे.एल. मीणा, सदस्य, एमएआरबी की अध्यक्षता में एक आई ी उप-सशमतत का गठन 
ककया गया था। अपने प्रस्ताव/दस्तावेज प्रस्ततु करने वाले साविजतनक क्षते्र के आकाकं्षी सगंठनों/सगंठनों को 
आई ी उप-सशमतत के समक्ष अपनी प्रस्ततुत देने के शलए आमतं्रत्रत ककया गया था। इस मामल े में उनकी 
तकनीकी र्विषेज्ञता के कारण  ीओआर में पीएमय ूअथाित मसैसि केपीएमजी की सहायता पर र्विार ककया 
गया था। 

(घ) बोली मलूयांकन के शलए प्राप्त सभी दस्तावेजों को प्रस्ततुत के बाद भाग लेने वाली फमों से प्राप्त 
दस्तावेजों सटहत पीएमय ूको भेज टदया गया था। सशमतत केवल पीएमय ूद्वारा टदए गए सझुावों/शसफाररिों के 
आिार पर ही र्विार-र्वमिि कर सकी। मसैसि केपीएमजी द्वारा प्रस्ततु ककए गए प्रस्ततुीकरण पर र्विार करते 
हुए, यह माना गया था कक इस मामल ेमें राय लेने में टहतों के  कराव का मदु्दा िाशमल हो सकता है, अतः 
इस मामल ेमें शसफाररि के शलए आवश्यक र्विषेज्ञता वाले कुछ बाहरी र्विषेज्ञ को तनयटुत करना प्रकक्रया में 
त स्थता लाने के शलए अचिक र्ववेकपणूि र्वकलप प्रतीत होता है। अतः आई ी उप-सशमतत को आई ी उप-
सशमतत के प्रमखु, श्री ज.ेसी. कपरू, (सेवातनवतृ्त) प्रोफेसर, इंडर्डयन इंस् ीट्य ू ऑफ पक्ब्लक एर्डशमतनस्रेिन 
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(आईआईपीए) के अनमुोदन के साथ, भाग लेने वाली फमि से प्राप्त बोली का मलूयांकन और शसफाररि करने में 
सहायता करने के शलए बाहरी र्विषेज्ञ के रूप में तनयटुत ककया गया था क्जन्होंने 27-05-2023 को अपनी 
ररपो ि प्रस्ततु की थी। 

(ङ) बाह्य र्विषेज्ञ ने शसफाररि की कक मसैसि सीएससी ई-गवनेंस सवसेज इंडर्डया शलशम ेर्ड को ईओआई की 
सभी अपके्षाओं को परूा करने वाला पाया गया है। प्रस्ताव के तकनीकी मलूयांकन के आिार पर यह पाया गया 
है कक बोलीदाता द्वारा सझुाया गया समािान बाजार में नवीनतम उपलब्ि है। बोर्डि पर जनिक्टत ससंािनों की 
उपलब्िता और जगह में प्रौद्योचगकी भागीदार को देखत ेहुए, बोलीदाता तत्काल प्रभाव से काम िरुू कर सकता 
है। फमि के पास प्रस्तार्वत प्रौद्योचगकी के साथ बडी पररयोजनाओं को लाग ूकरने का पयािप्त अनभुव है। 
बोलीदाता द्वारा प्रदशिित पररयोजनाएं बडी और जट ल हैं और एनएमसी की आवश्यकताओं से मेल खाती हैं। 
यह सझुाव टदया गया था कक बोलीदाता फमि एमआईएस सीएससी तकनीकी रूप से सक्षम है और एनएमसी 
पररयोजना को तनष्ट्पाटदत करने में सक्षम है और इस ेपररयोजना के शलए उपयटुत माना जा सकता है। 

(ि) आई ी उप-सशमतत ने र्डीएमएमपी-(आई) 2.0 पररयोजना के शलए तकनीकी रूप से सक्षम फमि के 
रूप में मसैसि सीएससी ई-गवनेंस सवसेज इंडर्डया शलशम ेर्ड की शसफाररि करने वाले बाहरी र्विषेज्ञ की 
शसफाररि को स्वीकार करने का तनणिय शलया। शसफाररि के आग,े अध्यक्ष एनएमसी की मजंूरी से, मेससि 
सीएससी ई-गवनेंस सर्विसेज इंडर्डया शलशम ेर्ड को कायि के दायरे को अतंतम रूप देने और उसके र्वत्तीय प्रस्ताव 
को प्रस्ततु करने के शलए 6 जून 2023 को प्रस्ततुत देने के अनरुोि के साथ आिय पत्र (एलओआई) जारी 
ककया गया था। 

(छ) एलओआई के उत्तर में, सीएससी ई-गवनेंस सर्विसेज इंडर्डया शलशम ेर्ड ने पररयोजना को लाग ूकरने 
के शलए अपनी कायिप्रणाली और योजना का र्ववरण देत े हुए प्रस्ततुत दी है। सगंठन ने भारत सरकार और 
राज्य सरकारों के साथ उनके द्वारा कायािक्न्वत र्वशभन्न पररयोजनाओं की अपनी र्पछली यात्रा और अनभुव को 
सकं्षेप में रखा। तनदेिक (आई ी) द्वारा दी गई पषृ्ट्ठभशूम और मेससि सीएससी द्वारा प्रस्ततुत को सनुने के बाद, 
06.06.2023 को आयोक्जत बठैक के दौरान उपक्स्थत सभी सदस्य अथाित अध्यक्ष एनएमसी, 4 बोर्डों के 
अध्यक्ष/सदस्य र्डीएमपीपी-I 2.0 पररयोजना के शलए अपनाई गई प्रकक्रया से सतंषु्ट्  थे और र्डीएमपीपी-I 2.0 
पररयोजना को तनष्ट्पाटदत करने के शलए सीएससी की क्षमता पर र्वश्वास व्यटत ककया। सभी सदस्यों ने मसैसि 
सीएससी द्वारा कायि िरुू करने के शलए सदै्िांततक अनमुोदन दे टदया है। कायि के क्षते्र को अतंतम रूप टदया 
जा रहा है। 

(ज) एनएमसी के अध्यक्ष ने सदस्यों को सचूित ककया कक एनएमसी के मेडर्डकल कॉलेजों के मलूयांकन 
में पारदशििता और न्यनूतम मानवीय हस्तक्षेप लाने के शलए और कॉलेज की तनरंतर तनगरानी के उद्देश्य से, 
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र्डीएमएमपी - I को र्डीएमएमपी - I 2.0 में अपग्रेर्ड ककया जा रहा है, जो कॉलजेों को एनएमसी/एमएआरबी में 
तनणिय लेने के शलए दृश्यमान बना देगा। एनएमसी के अध्यक्ष ने आगे उललेख ककया कक एनएमसी मेडर्डकल 
कॉलेजों की आई ी पहलों के कायािन्वयन के साथ, सीसी ीवी कैमरों की स्थापना, एईबीएएस और एिएमआईएस 
और एनएमसी के साथ र्ड ेा का जुडाव मेडर्डकल कॉलेजों के मलूयांकन को एक सतत प्रकक्रया बना देगा। 

(i) एनएमसी ने की गई कारिवाइयों पर र्वचार ककया और आईटी सक्षम िौद्योधगकी के माध्यम से पररवतिन, 
सुधार और तनष्ट्पादन के भलए एनएमसी के दृजष्ट्टकोण की सराहना की। एनएमसी ने अब तक हुई िगतत को नोट 
ककया और बठैक के दौरान िस्तार्वत कारिवाई पर सहमतत व्यक्त की। 

(ख) र्डीएमएमपी-II: 

(क) र्डीएमएमपी-II पररयोजना की अविारणा 2017 में की गई थी और वतिमान शसस् म इं ीग्रे र को 
शसतबंर 2017 में प्रदान ककया गया था। वतिमान र्डीएमएमपी-II अनबुिं शसतबंर 2022 में समाप्त हो गया। 
तथार्प, 9वी ंएनएमसी बठैक के दौरान वतिमान एसआई को वतिमान र्वस्तार टदया गया है, एमएसए के खंर्ड 
2.6 के प्राविान के तहत 08.10.2023 तक की अवचि के शलए या एनआईसी या/और ककसी अन्य एजेंसी 
द्वारा इस पररयोजना के अचिग्रहण तक, जो भी पहल ेहो, र्डीएमएमपी-आई1 के ओ एंर्ड एम के शलए। यह 
र्वस्तार तत्काल आवश्यकता को परूा करने और समानांतर रूप से एक समािान खोजने के शलए टदया गया है 
जो एनएमसी की वतिमान और भर्वष्ट्य की आवश्यकता को परूा करता है जैस ेकक ओपीर्डी/आईपीर्डी में हेर्डकाउं , 
सकंाय सदस्यों की िेहरा पहिान, कक्षा की तनगरानी, आटद। 

(ख) 24.03.2023 को एक ईओआई प्रकाशित ककया गया था। प्रकाशित ईओआई के उत्तर में, 4 प्रततभाचगयों 
ने रुचि टदखाई है और प्रस्ततुत के दौरान अपने समािान/दृक्ष्ट् कोण का तनष्ट्पादन ककया है। उद्योग में पेि ककए 
गए और उपलब्ि समािानों की उनकी प्रस्ततुत और समीक्षा के बाद, एनएमसी ने स्केलेबल और भर्वष्ट्य के 
शलए तयैार समािान के साथ एक आरएफपी प्रकाशित करने का तनणिय शलया है। र्वस्ततृ आरएफपी तयैार 
करने का कायि प्रगतत पर है। 

(ग) एनएमसी ने अब तक कृत कारिवाई और िगतत पर र्वचार ककया और बठैक के दौरान िस्तार्वत 
कारिवाई की रूपरेखा पर सहमतत व्यक्त की। 

(iii) ईएमआरबी: 

(क) ईएमआरबी के पजंीकरण अनभुाग में र्वशभन्न प्रकार के आवेदनों की क्स्थतत, नीिे टदए गए र्ववरण के 
अनसुार, जानकारी के शलए सदस्यों के साथ साझा की गई थी: 
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क्र.स.ं मदु्दा 01.02.2023 से 31.05.2023 तक 
प्राप्त आवेदनों की 

सखं्या 
जारी प्रमाणपत्र (परुाने 

सटहत) 
1. पात्रता प्रमाणपत्र 2502 494 
2.  अततररटत अहिता 514 220 
3. अच्छी क्स्थतत 134 65 
4.  अस्थायी अनमुतत 239 230 
5.  आईएमआर 60 7 

(ख) मेडर्डकल प्रकै्ट िनसि का पजंीकरण और प्रकै्ट स मेडर्डशसन र्वतनयम, 2023 का लाइसेंस टदनांक 
10.5.2023 के भारत के राजपत्र में अचिसचूित ककया गया है। 

(ग) फरवरी 2023 से जून 2023 की अवचि के शलए ईएमआरबी की 05 आंतररक बठैकें  आयोक्जत की गईं 
और इस अवचि के दौरान 25 अपीलों (एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 30 (3) के तहत लौ ाई गई 
अपील सटहत) का भी तनप ान ककया गया। 

(घ) चिककत्सा शिक्षकों की व्यावसातयक क्जम्मदेाररयों पर टदिातनदेि 03.04.2023 को वेबसाइ  पर अपलोर्ड 
ककए गए। 

(ङ) मेडर्डकल छात्रों की व्यावसातयक क्जम्मेदाररयों पर टदिातनदेि भी 03.04.2023 को वेबसाइ  पर अपलोर्ड 
ककए गए। 

(iv) भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद के भतूपवूि कमििाररयों को ककए जाने वाल े मआुवजा पकेैज और अन्य 
भगुतानों के फामूिले और घ कों के बारे में तनणिय लेना। 

(क) आयोग के तनणिय के अनसुार, पवूिवती एमसीआई के सभी कमििाररयों के मआुवजा पकेैज आटद सटहत 
"बकाया और वसलूी" की गणना की गई है। मान शसहं बनाम यओूएल और अन्य [2019 की र्डब्लयपूी (सी) 
11705] मामल ेमें पवूिवती एमसीआई के सभी याचिकाकताि कमििाररयों के सबंिं में माननीय टदलली उच्ि 
न्यायालय के साथ भी इसका ब्यौरा साझा ककया गया है। यह मामला अभी भी न्यायािीन है। 

(ख) इसके अलावा, उपयुिटत अनमुोटदत फॉमूिले के आिार पर, पवूिवती एमसीआई के 3 कमििाररयों अथाित ्
(i) र्डॉ रीना नयै्यर, अवर सचिव, एमसीआई (ii) श्री शिखर रंजन, र्वचि अचिकारी, एमसीआई और (iii) 
श्रीमती सीमा गपु्ता, यरू्डीसी, एमसीआई, जो उपरोटत मान शसहं मामले का टहस्सा नहीं हैं, को उनकी 
स्वीकृतत के शलए घोर्षत ककया गया था। श्रीमती सीमा गपु्ता ने एनएमसी के इस प्रस्ताव को त्रबना 
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िति स्वीकार कर शलया है और अतः आयोग के लेखा प्रभाग के परामिि से उनके बकायों का अतंतम 
तनप ान अचग्रम िरण में है। तथार्प, श्रीमती रीना नयै्यर और श्री शिखर रंजन ने आयोग द्वारा 
प्रस्तार्वत अनमुोटदत मआुवजा पकेैज को स्वीकार नहीं ककया है, क्जसमें र्वशभन्न आपर्त्तयां उठाई गई 
हैं, र्विषे रूप से माननीय टदलली उच्ि न्यायालय के समक्ष मान शसहं के मामल ेके लतं्रबत रहने तक 
उनकी सेवाओं की समाक्प्त की तारीख पर सवाल उठाया गया है। 

(ग) उपरोटत के मद्देनजर, इस र्वषय पर कोई कारिवाई वतिमान में आवश्यक नहीं है, जब तक कक इस 
मामल े को 2019 के र्डब्लयपूी (सी) 11705 [मान शसहं और अन्य बनाम यओूएल और अन्य] में 
माननीय टदलली उच्ि न्यायालय द्वारा अतंतम रूप से तय नहीं ककया जाता है। अत: इस त्रबन्द ुको 
आयोग की बठैक से इस मामले में माननीय टदलली उच्ि न्यायालय द्वारा तनणिय शलए जाने तक छोड 
टदया जाए। 

(घ) एनएमसी ने अब तक कृत कारिवाई और िगतत पर र्वचार ककया और िस्तार्वत कारिवाई पर सहमतत 
व्यक्त की। 

II नई कायिसचूी 

i. एनईएटस ी तनयमों पर चचाि 

(क) एनएमसी के अध्यक्ष ने एनएमसी के समक्ष प्रस्तार्वत एनईएटस ी र्वतनयमों के सबंिं में एक प्रस्ततुत 
दी क्जसमें इसमें िाशमल सभी पहलओु ंके बारे में र्वस्तार से बताया गया था। एनएमसी के अध्यक्ष ने इस 
बात पर प्रकाि र्डाला कक एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 15 आयोग को एनईएटस ी परीक्षा को एक 
सामान्य अतंतम वषि के यजूी चिककत्सा परीक्षा के रूप में आयोक्जत करने के शलए अतनवायि करती है जो 
तनम्नशलझखत उद्देश्यों की पतूत ि करेगी: 

(i) एनईएटस ी आईएनएल सटहत अनमुोटदत मेडर्डकल कॉलेजों के सभी मेडर्डकल छात्रों के शलए 
और भारत में चिककत्सा की प्रकै्ट स करने के शलए र्वदेिी चिककत्सा अहिता वाले छात्रों के शलए भी एक 
लाइसेंस परीक्षा होगी। 

(ii) एनईएटस ी पात्रता और रैंककंग का तनिािरण करके र्वशभन्न पीजी पाठ्यक्रमों में प्रवेि का 
आिार भी होगा। 

(ख) एनएमसी के अध्यक्ष ने आगे बताया कक एनईएटस ी परीक्षा 2 िरणों में आयोक्जत की जानी 
प्रस्तार्वत है: िरण-I परीक्षा का सदै्िांततक टहस्सा होगा और दसूरा िरण- प्रकै्ट कल/क्टलतनकल मौझखक  
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परीक्षा होगी। परीक्षा देि भर में चिककत्सा शिक्षा के समग्र मानकों में असतंलुन को दरू करत ेहुए सभी मडेर्डकल 
छात्रों के शलए मलूयांकन के सामान्य मानक सतुनक्श्ित करेगी। परीक्षा कंप्य ूर आिाररत बहुर्वकलपीय परीक्षा के 
रूप में वषि में दो बार आयोक्जत की जाएगी क्जसमें 6 पेपर होंगे। वषि में दो बार एनईएटस ी आयोक्जत करने 
का उद्देश्य देि के मडेर्डकल कॉलेजों में अप्रयटुत/बिी हुई स्नातकोत्तर सी ों को भरना और साथ ही मेडर्डकल 
छात्रों को एक वषि का समय गवंाए त्रबना अपनी सरु्विानसुार परीक्षा में बठैने की सरु्विा प्रदान करना है। 
एनईएटस ी में बठैने के प्रयासों की सखं्या पर कोई प्रततबिं नहीं होगा बित े कक एमबीबीएस पाठ्यक्रम में 
प्रवेि लेने के 10 वषों के भीतर िरण-I/िरण-II दोनों को मजंूरी दे दी जाए। छात्रों को 10 वषि के उपरोटत 
प्रततबिं के साथ प्रयासों की सखं्या पर कोई प्रततबिं नहीं होने के साथ स्कोर में सिुार करने की स्वततं्रता 
होगी। 

(ग) एनएमसी के अध्यक्ष ने बताया कक सदस्य को यह जानकारी दी गई है कक एनईएटस ी िरण-II के 
तहत अतंतम वषि का प्रकै्ट कल सबंचंित राज्य स्वास््य र्वश्वर्वद्यालयों द्वारा आयोक्जत ककया जाता रहेगा 
और जहा ं राज्य स्वास््य र्वश्वर्वद्यालय मौजदू नहीं है, एनएमसी ऐसे मामलों में र्वश्वर्वद्यालय को इस 
उद्देश्य के शलए नाशमत करेगा। एनईएटस ी िरण-2 भी वषि में दो बार आयोक्जत ककया जाएगा और 
एनईएटस ी िरण-2 की परूक परीक्षाए ं भी वषि में दो बार आयोक्जत की जाएंगी। परूक परीक्षा केवल उन 
उम्मीदवारों तक सीशमत है जो 7 र्वषयों में से एक या अचिक र्वषयों में असफल रहे हैं, तथार्प,, यटद कोई 
उम्मीदवार 3 से अचिक र्वषयों में र्वफल रहता है, तो उस ेपरूक परीक्षा में सभी 7 र्वषयों में नए शसरे से 
उपक्स्थत होना होगा। अध्यक्ष, एनएमसी ने यह भी बताया कक एनईएटस ी िरण-I और एनईएटस ी िरण-II 
उत्तीणि करने के शलए प्रत्येक र्वषय में अचिकतम सभंव स्कोर में से न्यनूतम 50% अकं उचित क्षमता के 
अचिग्रहण के आिार पर उत्तीणि/अनतु्तीणि तक सीशमत होंगे क्जसका मलूयांकन ककया जा रहा है। उन्होंने र्वस्तार 
से बताया कक भारत के सभी मेडर्डकल कॉलेज में पाठ्यक्रम के साथ-साथ मलूयांकन पद्ितत दोनों में प्रकै्ट कल 
मौझखक परीक्षा को एक समान बनाने के शलए कदम उठाए गए हैं। एनएमसी के प्रशिक्षक्षत पयिवेक्षक इन 
प्रकै्ट कल/नदैातनक परीक्षाओं की तनगरानी करेंग ेऔर छात्र अपने कॉलेज के अलावा मेडर्डकल कॉलेज में परीक्षा 
के शलए उपक्स्थत होंगे। प्रकै्ट कल/नदैातनक परीक्षाओं से पहल/ेदौरान पक्षपात को दरू करने के शलए ये उपाय 
ककए जा रहे हैं। उन्होंने व्यापक र्वशिष्ट् ताओ ंमें पीजी पाठ्यक्रमों में प्रवेि के उद्देश्य से अहिता तनिािररत करने 
के शलए एनईएटस ी िरण-I स्कोर की गणना के तौर-तरीकों को भी समझाया, अथाित एकल एनईएटस ी 
िरण-I िक्र परीक्षा में प्रत्येक पेपर/र्वषय में प्राप्त अकंों के योग पर र्विार करना। पीजी पाठ्यक्रमों में प्रवेि 
के उद्देश्य से अगल े िरण-1 के अकंों की विैता पांि वषि के शलए होगी। कई प्रयासों के मामल े में, 
एनईएटस ी िरण-I के अतंतम प्रयास में प्राप्त स्कोर पर रैंक की पीढी के शलए र्विार ककया जाएगा। एनएमसी 
के अध्यक्ष ने यह भी र्वस्तार से बताया कक एनईएटस ी िरण-I पास करने के बाद, उम्मीदवारों को 
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यजूीएमईबी/एनएमसी के सीआरएमआई र्वतनयम 2021 द्वारा िाशसत इं निशिप करने के शलए अनतंतम 
पजंीकरण टदया जाएगा। भारत में चिककत्सा की आितुनक प्रणाली की प्रकै्ट स करने के शलए स्थायी लाइसेंस 
तब टदया जाएगा जब उम्मीदवार एनईएटस ी िरण- I उत्तीणि करता है, प्रकै्ट कल परीक्षा उत्तीणि करता है, 
सीआरएमएल-2021 तनयमों के अनसुार इं निशिप परूा करता है और एनईएटस ी िरण-II उत्तीणि करता है। 
अध्यक्ष, एनएमसी ने यह भी बताया कक प्रश्न एमसीटय ूप ैनि में होंग ेक्जसमें 60-70% समस्या समािान और 
र्वश्लेषणात्मक कौिल प्रकार होंग,े 20-30% व्यापक प्रकार होंग ेऔर 6 पेपरों में से प्रत्येक के शलए 5-15% 
ररकॉल प्रकार होंग ेऔर अवचि की व्याख्या करेंगे।  

(घ) र्वशभन्न सदस्यों द्वारा उठाए गए र्वशभन्न प्रश्नों के उत्तर में, एनएमसी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  ककया कक 
एनईएटस ी स् ेप-I (्योरी पेपर) स्कोर केवल पीजी प्रवेि के शलए मानदंर्ड होगा। एनईएटस ी परीक्षा केवल 
एनएमसी अचितनयम 2019 की िारा 15 (1) के तहत अतनवायि अतंतम वषि एमबीबीएस परीक्षा की जगह लेगी 
और र्वश्वर्वद्यालय एमबीबीएस प्रथम और द्र्वतीय वषि के शलए अपनी परीक्षाए ंआयोक्जत करना जारी रखेंगे। 
एनईएटस ी परीक्षा देि भर में सभी छात्रों को एमबीबीएस डर्डग्री प्रदान करने के शलए मलूयांकन के समान 
मानक का मागि प्रिस्त करेगी और देि के र्वशभन्न र्वश्वर्वद्यालयों द्वारा आयोक्जत कई परीक्षाओं की जगह 
लेगी। उन्होंने यह भी स्पष्ट्  ककया कक एनईएटस ी परीक्षा की सरंिना की योजना बनाने और तयैार करने में 
पवूिवती बीओजी-एमसीआई द्वारा बहुत साविानीपवूिक प्रकै्ट स की गई है और यह सतुनक्श्ित ककया गया था 
कक न्याय चिककत्सा और र्वषज्ञान (एफएम ी) और सामदुातयक चिककत्सा आटद सटहत एमबीबीएस के अन्य 
सभी र्वषयों को प्रासचंगक नदैातनक र्वषयों में मखु्यिारा में लाया जाएगा और प्रत्येक पेपर में 10% मद 
सबंचंित पवूि और परैा क्टलतनकल र्वषयों के लाग ूपहलओुं से सबंचंित होंगे। एक सदस्य द्वारा उठाए गए एक 
प्रश्न के उत्तर में कक टया 1 वषि की इं निशिप के बाद एनईएटस ी िरण II में असफल होने वाल ेउम्मीदवारों 
के शलए कोई अततररटत प्रशिक्षण होगा, एनएमसी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  ककया कक इस तरह के अततररटत 
प्रशिक्षण उपलब्ि नहीं हैं ताकक छात्रों को क्जम्मेदार बनाया जा सके और इस एक वषि की अवचि के दौरान 
चिककत्सा के प्रकै्ट कल पहलओुं को ध्यान से सीखा जा सके। 

(ङ) कुछ सदस्यों के कुछ प्रश्नों के उत्तर में कक टया एनएमसी द्वारा एनईएटस ी का सिंालन 
र्वश्वर्वद्यालयों के अचिकार क्षेत्र में अततक्रमण नहीं होगा, एनएमसी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  ककया कक एनएमसी 
अचितनयम में यह स्पष्ट्  रूप से शलखा गया है कक एमबीबीएस के अतंतम वषि की परीक्षा को एनईएटस ी द्वारा 
प्रततस्थार्पत ककया जाएगा और अचितनयम ससंद द्वारा पाररत ककया गया है। अतः इसके प्राविानों को लाग ू
करना होगा। 

(ि) र्डॉ. सतंोष कुमार कराल ेी ने सझुाव टदया कक कुछ अन्य देिों की तरह, यह उचित होगा कक सबंचंित 
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र्वश्वर्वद्यालय एमबीबीएस अतंतम वषि की परीक्षा आयोक्जत करना जारी रखे और एनएमसी ओवररचिगं 
लाइसेंशसए  परीक्षा एनईएटस ी आयोक्जत करे, क्जसे भारतीय और र्वदेिों के एमबीबीएस स्नातकों द्वारा शलया 
जा सकता है और जो पीजी पाठ्यक्रमों में प्रवेि का आिार भी हो सकता है। र्डॉ. क्राले ी ने यह भी उललेख 
ककया कक नदैातनक दृक्ष्ट् कोण से महत्व को ध्यान में रखत ेहुए, एनईएटस ी में पीएसएम से सबंचंित प्रश्नों को 
उचित महत्व टदया जाना िाटहए। 

(छ) र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी ने कहा कक एनईएटस ी-I की तरह, एनईएटस ी-II भी वषि में दो बार आयोक्जत 
ककया जाना िाटहए। एनएमसी के अध्यक्ष ने उललखे ककया कक उन्होंने पहल ेही स्पष्ट्  कर टदया है कक परूक 
परीक्षा आयोक्जत करने से छात्र के शलए बहुत समय बिेगा टयोंकक यटद कोई छात्र एक या अचिक र्वषयों में 
असफल रहता है, तो वह अगली परीक्षा के शलए छह महीने की प्रतीक्षा करने के बजाय मखु्य परीक्षा से तीन 
महीने के भीतर परूक परीक्षा में उपक्स्थत हो सकता है। 

(ज) प्रोफेसर (र्डॉ) साकेत कुिवाहा, कुलपतत, राजीव गािंी र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि ने उललेख ककया 
कक कई र्वश्वर्वद्यालयों में यजूी मेडर्डकल डर्डग्री प्रदान करने के शलए सबंचंित कें द्रीय/राज्य सरकारों द्वारा बनाई 
गई कुछ सरं्वचियां/तनयम हैं और एनईएटस ी परीक्षा िरण-I तीसरे वषि/अतंतम वषि के शसद्िांत भाग और 
प्रकै्ट कल परीक्षा की जगह ले रहा है, सबंचंित सरकारों द्वारा एक अध्यादेि के माध्यम से सबंचंित 
र्वचियों/र्वतनयमों में उपयटुत सिंोिन ककए जाने हैं। अतः, इस े सरु्विाजनक बनाने के शलए कें द्र 
सरकार/स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय से मडेर्डकल डर्डग्री प्रदान करने वाल ेसभी र्वश्वर्वद्यालयों को 
एक पत्र जारी ककया जाना िाटहए। 

(झ) साकेत कुिवाहा के एक अन्य प्रश्न के उत्तर में, एनएमसी के अध्यक्ष ने बताया कक एनईएटस ी स् ेप-
II के शलए, अकंों का तनणिय सबंचंित र्वश्वर्वद्यालय द्वारा यह तय करने के शलए ककया जाएगा कक छात्र 
उत्तीणि है या अनतु्तीणि है, तथार्प, स्कोर का प्रक न नहीं ककया जाएगा। एनएमसी के अध्यक्ष प्रोफेसर कुिवाहा 
के एक अन्य प्रश्न के उत्तर में बताया गया कक पीजी पाठ्यक्रमों में सिस्त्र बलों के कशमियों के प्रवेि के शलए 
अकंों का उपयोग करने के उद्देश्य से, उनकी अतनवायि सेवा परूी होने के बाद िनू्य वषि िरुू होगा। र्वशभन्न 
शे्रझणयों के शलए को ा के सबंिं में, एनएमसी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  ककया कक एनएमसी ककसी भी को ा से 
सबंचंित नहीं है, िाहे वह कें द्रीय हो या राज्य, टयोंकक यह आयोग के अचिदेि से बाहर है। 

(ञ) र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल ने कहा कक यटद सभी र्वश्वर्वद्यालयों में एक ही समय पर प्रायोचगक परीक्षा 
आयोक्जत की जाए तो बाहरी परीक्षाचथियों को तनयटुत करने की समस्या होगी। एनएमसी के अध्यक्ष ने कहा 
कक परीक्षा इस तरह से तनिािररत की जानी िाटहए कक एक र्वश्वर्वद्यालय में एक र्वषय के प्रकै्ट कल 
आयोक्जत ककए जा सकें  और दसूरे र्वश्वर्वद्यालय में अन्य र्वषय के शलए प्रकै्ट कल आयोक्जत ककए जा सकें । 
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उन्होंने आग ेस्पष्ट्  ककया कक बाहरी परीक्षक को ककसी अन्य र्वश्वर्वद्यालय से होने की आवश्यकता नहीं है, वे 
एक ही र्वश्वर्वद्यालय से हो सकत ेहैं लेककन दसूरे कॉलेज से हो सकत ेहैं। 

( ) ओडर्डिा आयरु्विज्ञान पररषद के प्रो. दते्तश्वर होता ने यह मदु्दा उठाया कक एनईएटस ी परीक्षा राज्य 
स्वास््य र्वश्वर्वद्यालयों द्वारा आयोक्जत अतंतम वषि एमबीबीएस परीक्षाओ ं की जगह लेगी जो राज्य 
अचितनयमों द्वारा िाशसत हैं और पछूा कक कौन सा अचितनयम मान्य होगा। एनएमसी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  
ककया कक एनएमसी, एनएमसी अचितनयम, 2019 के तहत एनईएटस ी परीक्षा का आयोजन अतनवायि रूप से 
कर रहा है, क्जसे ससंद द्वारा पाररत ककया गया है।  

(ठ) क्जला रेजीर्डेंसी कायिक्रम के तहत ग्रामीण क्षेत्रों में जाने के शलए प्रशिक्षओुं की अतनच्छा के बारे में र्डॉ. 
क्स्मता कोलहे द्वारा उठाई गई चितंा पर, यजूीएमईबी की अध्यक्ष र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर ने बताया कक 
वतिमान एमबीबीएस पाठ्यक्रम के अनसुार, प्रत्येक छात्र को ग्रामीण पररक्स्थततयों का प्रत्यक्ष ज्ञान देने और 
मेडर्डकल छात्रों में ग्रामीण लोगों के प्रतत सहानभुतूत जैसे र्वशभन्न अन्य गणुों को र्वकशसत करने के शलए 
िरुुआत से ही ग्रामीण क्षते्र में पांि पररवारों को गोद लेना होगा। 

(ड) एनएमसी ने एनईएक्सटी र्वतनयमों के मसौदे पर र्वचार-र्वमशि ककया और इस ेअनुमोटदत ककया। 

ii. र्वभभन्न आवेदनों के भलए शलु्क का तनधािरण। 

(क) एनएमसी के गठन से बहुत पहल े2008 में र्वशभन्न आवदेनों के शलए वतिमान िलुक तनिािररत ककए 
गए थे। इस सदंभि में िलुक सिंोिन का प्रस्ताव ककया गया है। प्रस्तार्वत िलुक मदु्रास्फीतत सिूकांक की 
लागत के अनरुूप है और इसमें टल ै िलुक के बजाय शे्रणीबद्ि िलुक होगा। 

(ख) एनएमसी के अध्यक्ष ने बठैक में उपक्स्थत सदस्यों को सचूित ककया कक िलुक सिंोिन का यह प्रस्ताव 
एमएआरबी के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर द्वारा तयैार ककया गया है और उन्होंने एमएआरबी के अध्यक्ष से 
आयोग को र्ववरण स्पष्ट्  करने का अनरुोि ककया है। 

(ग) एमएआरबी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  ककया कक मेडर्डकल कॉलेजों द्वारा प्रस्ततु र्वशभन्न आवेदनों के शलए 
िलुक के अतंतम तनिािरण के बाद से 15 वषि से अचिक समय बीत िुका है और सिंोिन मदु्रास्फीतत सिूकांक 
में वदृ्चि के आिार पर प्रस्तार्वत ककए गए हैं जो इसी अवचि के दौरान 154% बढ गया है। उन्होंने यह भी 
बताया कक फीस में वदृ्चि यह सतुनक्श्ित करने के शलए की गई है कक मलूयांकन की प्रकक्रया सहभागी हो और 
मेडर्डकल कॉलेज यजूी/पीजी पाठ्यक्रमों के शलए एक तनक्श्ित सखं्या में छात्रों को प्रशिक्षक्षत करने की अपनी 
क्षमता पर स्व-मलूयांकन करें। कॉलेज अपनी क्षमता के अनसुार आवदेन कर सकता है और इतनी सी ों के 
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शलए लाग ूिलुक का भगुतान कर सकता है। इसके अलावा, सभी सदस्यों द्वारा यह र्विार-र्वमिि ककया जाता 
है कक मलूयांकन में िाशमल प्रयास और लागत सरकारी और तनजी मडेर्डकल कॉलजेों के शलए लगभग समान है। 
अतः, सभी आवदेन िलुक सरकारी और तनजी मेडर्डकल कॉलेज के शलए समान होना िाटहए। र्वशभन्न आवदेनों 
के शलए तनिािररत की जाने वाली प्रस्तार्वत फीस तनम्नानसुार है- 

क्र.स.ं तनरीक्षण प्रकार वतिमान िलुक प्रस्तार्वत िलुक 

1 एमबीबीएस के शलए नए मेडर्डकल 
कॉलेज की स्थापना 

रुपए 3,50,000/- (सरकार 
के शलए) 
रुपए 7,00,000/- (प्राइवे ) 
के शलए। 

i) 50 सी ों के शलए 5 लाख रुपये 
ii)  100 सी ों के शलए 10 लाख 

रुपये 
iii)  150 सी ों के शलए 15 लाख 

रुपये 
2 मेडर्डकल कॉलेजों में पीजी/हायर 

पाठ्यक्रम िरुू 
रुपए 2,00,000/- (सरकार 
के शलए) रुपए 4,00,000/- 
(प्राइवे ) के शलए 

4 सी ों तक 5 लाख रुपये और 4 
से अचिक सी ों के शलए 1 लाख 
रुपये प्रतत सी  

3 स्नातक/स्नातकोत्तर स्तर पर प्रवेि 
क्षमता में वदृ्चि 

रुपए 2,00,000/- (सरकार 
के शलए) रुपए 4,00,000/- 
(प्राइवे ) के शलए 

यजूी- 50 सी ों के शलए 5 लाख 
रुपये  
पीजी - 4 सी ों के शलए 5 लाख 
रुपये / र्वषय और 4 से अचिक 
सी ों के शलए 1 लाख रुपये प्रतत 
सी  

4 यजूी पाठ्यक्रमों के शलए प्रत्येक 
अनपुालन की मान्यता/सत्यापन 

रुपए 300,000/- रुपए 300,000/- 

5 पीजी पाठ्यक्रमों के शलए प्रत्येक 
अनपुालन की मान्यता/सत्यापन 

रुपए 75,000/- रुपए 75,000/- 

6 यजूी पाठ्यक्रमों का वार्षिक 
तनरीक्षण/सबंद्िता 

रुपए 50,000/- 3 लाख रुपए 

7 पीजी पाठ्यक्रमों का वार्षिक 
तनरीक्षण/सबंद्िता 

रुपए 10,000/- (प्रत्येक 
पाठ्यक्रम के शलए) 

रुपए पिास हजार/र्वषय 

8 कॉलेज र्वश्वर्वद्यालय का नाम 
बदलना 

 पच्िीस हजार रुपये 
पिास हजार रुपये 

9 र्वश्वर्वद्यालय का नाम बदलना  पिास हजार रुपये 
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10 अपील िलुक  आवेदन िलुक का 10% या मौटद्रक 
जुमािना का 10% और अन्य के 
शलए 25000/- रुपये 

11 बैंक गारं ी  बीजी िलुक में कोई बदलाव नहीं है, 
शसवाय इसके कक इस ेआवेदन के 
समय जमा ककया जाना है 

(घ) एनएमसी ने इस मुद्दे पर र्वचार-र्वमशि ककया और सविस्मतत से िस्ताव पर सहमतत व्यक्त की। 

iii. भारतीय गणुवत्ता पररषद् (क्यसूीआई) द्वारा मेडडकल कॉलेजों की रेटटगं के भलए सदै्धांततक मजंूरी 

(क) एनएमसी के अध्यक्ष ने बताया कक एमएआरएस मेडर्डकल कॉलजेों की रेट गं के शलए नीतत आयोग के 
माध्यम से भारतीय गणुवत्ता पररषद (क्यसूीआई) के साथ ििाि कर रहा है। इस भारतीय गणुवत्ता पररषद को 
हर वषि मेडर्डकल कॉलेजों के तीसरे पक्ष के आकलन और रेट गं करने की क्जम्मेदारी सौंपी जाने की सभंावना है। 
एमएआरएस ने बनाए गए र्वतनयमों को ध्यान में रखत े हुए कॉलेजों की रेट गं के प्रयोजनाथि एक फ्ेरमवकि  
दस्तावेज तयैार करने में भारतीय गणुवत्ता पररषद के साथ शमलकर कायि ककया है। इस प्रयोजन के शलए 
भारतीय गणुवत्ता पररषद का भगुतान ककया जाना है। उन्होंने रेट गं की सेवा के शलए प्रतत कॉलजे 100 लाख 
रुपए का को ेिन टदया है क्जसमें इस प्रयोजन के शलए उपयटुत समझे जाने वाले ककसी भी प्रकार का 
मलूयांकन िाशमल है। यह प्रकाशित र्वतनयमों के अनरुूप है और चिककत्सा शिक्षा में र्वकास के साथ गततिील 
रूप से अद्यतन ककया जाएगा क्जसमें भारतीय गणुवत्ता पररषद एक भागीदार होगा। उपरोटत प्रारंशभक 
सहभाचगता के शलए ििाि के शलए प्रस्ततु ककया गया है। भारतीय गणुवत्ता पररषद द्वारा रेट गं के एक िक्र के 
परूा होने के बाद भारतीय गणुवत्ता पररषद के साथ आग ेकी भागीदारी पर तनणिय शलया जाएगा। 

(ख) अध्यक्ष, एमएआरएस ने बताया कक पहल ेवषि/िक्र में, भारतीय गणुवत्ता पररषद को इस रेट गं के शलए 
िाशमल ककया जा सकता है। उन्होंने आगे कहा कक रेट गं पद्ितत को परूी तरह से र्वकशसत होने में 5 वषि तक 
का समय लग सकता है और एमएआरएस रेट गं प्रकक्रया के दौरान एनएमसी के सदस्यों के मागिदििन के शलए 
उनस ेसपंकि  करेगा। मडेर्डकल कॉलेजों की यह रेट गं मेडर्डकल कॉलजेों के बीि कॉलेजों की िीषि 10/50/100 
सिूी में िाशमल होने के शलए एक स्वस्थ प्रततस्पिाि पदैा करने में मदद करेगी और छात्रों को बहेतर 
सरु्विाओ/ंबतुनयादी ढांिे के साथ मेडर्डकल कॉलेज का एक सचूित र्वकलप बनाने में भी मदद करेगी। अध्यक्ष, 
एनएमसी ने सझुाव टदया कक रेट गं के पहल ेवषि के िक्र के शलए, भारतीय गणुवत्ता पररषद को तनयटुत ककया 
जा सकता है और दसूरे वषि/िक्र से रेट गं प्रकै्ट स हर वषि एनएमसी के ककसी भी सदस्य(ओ)ं के सहयोग से 
एमएआरबी द्वारा स्वय ंककया जा सकता है। कुछ सदस्यों ने भारतीय आईएनआईएस  को रेट गं कायिक्रम से 
बाहर रखन ेका सझुाव टदया टयोंकक उनका वतिमान रेट गं कायिक्रम सदुृढ है। कुछ सदस्यों ने यह भी सझुाव 
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टदया कक एनएमसी को मेडर्डकल कॉलेजों की रेट गं में खुद को िाशमल करने की आवश्यकता नहीं हो सकती है। 
इसके अलावा, कुछ सदस्यों ने सझुाव टदया कक एनआईआरएफ रेट गं सदुृढ नहीं है और एनएमसी के उत्तीणि 
रेट गं कायिक्रम के शलए स्थायी और विैातनक अचिकार है और सदुृढ बेंिमाकि  और मात्रात्मक परैामी र/मानदंर्ड 
र्वकशसत ककए जाए ं ताकक रेट गं कायिक्रम िरुू करने से पहल े एनएमसी के साथ एक र्वश्वसनीय और 
मात्रात्मक रेट गं प्रणाली तयैार हो सके। 

(ग) एनएमसी ने इस मुद्दे पर र्वस्ततृ र्वचार-र्वमशि के बाद और पहल ेवषि में मेडडकल कॉलेजों के तीसरे 
पक्ष के मूल्यांकन और रेटटगं के भलए क्यूसीआई को शाभमल करने के िस्ताव पर सहमतत व्यक्त की और 
क्यूसीआई की सभंलप्तता एक वषि से अधधक समय तक क्यूसी द्वारा रेटटगं के एक चक्र के पूरा होने पर 
तनणिय भलया जाएगा। 

iv. उन उ्मीदवारों के सबंधं में पात्रता िमाणपत्र जारी करना जजन्होंने पीसीएम के साथ 10+2 का 
अध्ययन ककया है और बाद में एक अततररक्त र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान का अध्ययन ककया है। 

(क) इस सबंिं में जीएमईआर 1997 खंर्ड 4(2) भारत के राजपत्र में 03.11.2010 को प्रकाशित अचिसिूना के 
सदंभि में प्रततस्थार्पत में तनम्नशलझखत कचथत है: 

"4(2) उसने तनम्नानसुार अहिता परीक्षा उत्तीणि की है: (क) उच्ितर माध्यशमक परीक्षा या इंडर्डया स्कूल 
सट िकफके  परीक्षा जो 12 वषों की अवचि के बाद 10 + 2 उच्ितर माध्यशमक परीक्षा के समकक्ष है, अतंतम 
दो वषों के अध्ययन में भौततकी, रसायन र्वज्ञान, जीव-र्वज्ञान / जैव प्रौद्योचगकी और गझणत या अगं्रेजी के 
साथ कोई अन्य वकैक्लपक र्वषय िाशमल हैं, जो कक शिक्षा पर राष्ट्रीय सशमतत द्वारा अनिुशंसत 10 + 2 + 3 
वषि की िकै्षक्षक सरंिना की िरुुआत के बाद राष्ट्रीय िकै्षक्षक अनसुिंान और प्रशिक्षण पररषद द्वारा तनिािररत 
अगं्रेजी के मखु्य पाठ्यक्रम से कम नहीं है। 

(ख) साविजतनक सिूना स ंएमसीआई-7(10)/2018-काननूी/15264 टदनांक 24.08.2018 के अनसुार 

र्ववरण औधचत्य/जस्थतत 
क्जन उम्मीदवारों ने अगं्रेजी गझणत, भौततकी और रसायन-
र्वज्ञान के साथ 10 + 2 का अध्ययन ककया है और 10 + 2 
उत्तीणि करने के बाद बाद के वषि में उसी बोर्डि के अततररटत 
र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान/जैव प्रौद्योचगकी के साथ 
उपक्स्थत हुए हैं और इस ेउत्तीणि ककया है। 

कक्षा 11वी ंऔर 12वी ंमें एक साथ शलए गए 
प्रकै्ट कल के साथ-साथ भौततकी/रसायन-
र्वज्ञान/जीव-र्वज्ञान या जैव प्रौद्योचगकी के 
तनयशमत और तनरंतर दो वषों के अध्ययन की 
कसौ ी पर खरा नहीं उतरना, अतः अयोग्य है।  

(ग) पवूिवती एमसीआई ने ततनष्ट्क गगंवार बनाम भारतीय सघं और अन्य 2018 की रर  याचिका सखं्या 
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6773 के तहत टदलली उच्ि न्यायालय के तनणिय को िुनौती दी थी, क्जसने साविजतनक सिूना सखं्या 
एमसीआई-7(10)/2018-काननूी/15264 टदनांक 24.08.2018 को अपास्त कर टदया है। 

"28. ककसी भी अनभुवजन्य अध्ययन का अभाव, एमसीआई के तनष्ट्कषि का समथिन करत े हुए कक जो लोग 
जीव-र्वज्ञान/जैव प्रौद्योचगकी के अततररटत र्वषयों के साथ 10+2 परीक्षाओं में तनयशमत िकै्षक्षक अध्ययन से 
अहिता प्राप्त करत ेहैं, या तो एक बार में, या एक वषि के बाद, प्रयोगिाला अनभुव के त्रबना ऐसा करत ेहैं, 
र्वतनयमन 4 (2) (क) को उस हद तक मनमाना प्रस्ततु करत ेहैं, र्वतनयमन 4 (2) के खंर्ड (ख) के साथ जडुा 
हुआ है जो मध्यवती राज्य बोर्डों की बात करता है जो ऐसी ककसी भी अअहिता की बात नहीं करता है,  
र्वतनयमन की तकि हीन और मनमानी प्रकृतत राहत में है, जैसा कक परैा 24 में उक्ललझखत है, एमसीआई के 
र्वतनयम ककसी र्ड ेा या वस्ततुनष्ट्ठ सामग्री के बजाय इसके तनष्ट्कषों पर आिाररत हैं। इन कारणों से, यह माना 
जाता है कक एसआई में िाशमल शे्रणी (7) एमसीआई और र्वतनयमन (र्वतनयमन 4 (2) (ए)) द्वारा जारी 
स्पष्ट् ीकरण के अनसुार, यह आक्षेर्पत अअहिता को तनिािररत करता है "इसके अलावा, 10+2 स्तर पर एक 
अततररटत र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान/जैव प्रौद्योचगकी का अध्ययन भी अनमेुय नहीं होगा ..."एतद्द्वारा 
भेदभावपणूि और मनमाने ढंग से अलग रखा जाता है। 

(घ) तत्पश्िात,् पवूिवती एमसीआई ने इस तनणिय और इसी प्रकार के अन्य मामल ेको माननीय उच्ितम 
न्यायालय के समक्ष िुनौती दी और उच्ितम न्यायालय ने उच्ि न्यायालय के आदेि पर रोक नहीं लगाई। 

मामला न्यायाधीन है समस्या का सामना करना पड़ रहा है 
ऐस ेकई मामल ेहैं जो 2018 से माननीय 
सवोच्ि न्यायालय के समक्ष लतं्रबत हैं। 

कई आवेदन अस्वीकार कर टदए गए हैं या समान आिार पर 
जांि/परीक्षा के कारण पजंीकरण अनभुाग में लतं्रबत हैं। 

(ङ) उच्ि न्यायलय पहले ही इस मदु्दे को भेदभावपणूि और मनमाना घोर्षत कर िुका है। इसके अलावा, 
एक तनयामक तनकाय के रूप में होने के नात ेएनएमसी/एमसीआई की नीतत समावेिी होनी िाटहए, अनन्य 
नहीं। उच्ि न्यायालय ने इस मदु्दे को देखा और व्याख्या की थी कक "एसआई में आने वाले उम्मीदवार सखं्या 
7 (अथाित क्जन्होंने स्कूलों में एक अततररटत र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान में उत्तीणि ककया था) को अझखल 
भारतीय चिककत्सा ससं्थान में चिककत्सा प्रवेि के शलए आवेदन करने और जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिककत्सा 
शिक्षा और अनसुिंान ससं्थान, परुु्डिेरी में ियन के शलए भी अनमुतत है। ये प्रमखु मेडर्डकल स्कूल हैं। 
याचिकाकताि और उनके जसै ेअन्य लोगों को केवल एक आयामी समझ (सीबीएसई/आईसीएसई के पाठ्यक्रम के 
आिार पर और ककसी भी राज्य बोर्डि पाठ्यक्रम के र्वश्लेषण के त्रबना) के कारण बाहर रखना कक अततररटत 
र्वषयों वाले लोग ककसी तरह से "मानक के अनरुूप नहीं हैं, अताककि क और मनमाना है। 

(ि) इस मामल ेपर र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि ककया गया है और सदस्यों ने राय दी है कक नई राष्ट्रीय शिक्षा 
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नीतत को ध्यान में रखत ेहुए, जो र्वषयों के अध्ययन में लिीलेपन की अनमुतत देती है, एमसीआई का पवूि 
रुख गलत है और ऐसे सभी छात्र क्जन्होंने पीसीएम के साथ 10+2 का अध्ययन ककया है और बाद में एक 
अततररटत र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान का अध्ययन ककया है, उन्हें पात्रता प्रमाणपत्र जारी करने से इनकार 
नहीं ककया जाना िाटहए। ईएमआरबी के सदस्य र्डॉ. योगेन्द्र मशलक ने आयोग के ध्यान में लाया कक माननीय 
टदलली उच्ि न्यायालय ने एमसीआई के टदनांक 24.08.2018 के साविजतनक नोट स को अपास्त कर टदया है। 
और ऐसे छात्रों को पात्रता प्रमाणपत्र प्राप्त करने की अनमुतत दी है। तथार्प, भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद ने 
माननीय उच्ितम न्यायालय का दरवाजा ख ख ाया है और िीषि न्यायालय ने उच्ि न्यायालय के आदेि पर 
कोई स्थगन आदेि जारी नहीं ककया है और तनणिय की प्रतीक्षा में मामला अभी भी लतं्रबत है। उन्होंने आग े
बताया कक मामला ककसी अन्य पक्ष की याचिका के कारण नही,ं बक्लक एमसीआई/एनएमसी द्वारा दायर 
याचिका के मद्देनजर र्विारािीन है और यटद आयोग मामल ेको वापस लनेे के शलए सहमत होता है तो 
मामल े को हल ककया जाएगा और ऐसे सभी उम्मीदवारों को पात्रता प्रमाणपत्र जारी ककया जा सकता है। 
एनएमसी के अध्यक्ष ने सझुाव टदया कक एनएमसी इस ेहल करने के शलए याचिका वापस लेने पर र्विार करे। 

(छ) एनएमसी ने इस मुद्दे पर र्वचार-र्वमशि ककया और सविस्मतत से तनणिय भलया कक माननीय उच्चतम 
न्यायालय में पूविवती एमसीआई द्वारा दायर याधचका को वापस ले भलया जाए और सभी पात्र उ्मीदवारों को 
पात्रता िमाणपत्र जारी ककए जाएं। 
 
v. लेखापरीक्षा के भलए तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक को अग्रेर्षत करने के भलए वषि 2022-23 के भलए 
खातों के वार्षिक र्ववरण को अपनाना। 

(क) आयोग को एनएमसी के खातों के वार्षिक र्ववरण के र्ववरण के सबंिं में जानकारी दी गई है और यह 
प्रस्ततु ककया गया था कक एनएमसी के पास अब तक 833 करोड रुपये का िषे कोष है। 

(ख) एनएमसी ने इस मुद्दे पर र्वचार-र्वमशि ककया और लेखापरीक्षा के भलए तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक 
को अग्रेर्षत करने के भलए वषि 2022-23 के खातों के वार्षिक र्ववरण को अपनाया और यह भी तनणिय भलया 
कक भवन के साथ-साथ गसे्ट हाउस के रखरखाव का नवीनीकरण तुरंत ककया जाए। 
 

vi. कफजजभशयन और सजिन कॉलेज के अवशषेी पाठ्यक्रमों से सबंधंधत मदु्दे। 

(क) वतिमान में सीपीएस के तीन डर्डप्लोमा पाठ्यक्रमों को मान्यता प्राप्त है और मतं्रालय द्वारा अपने 
टदनांक 30.04.2021 के पत्र के माध्यम से मेडर्डकल कॉलेजों द्वारा प्रदान ककए जाने वाले डर्डप्लोमा पाठ्यक्रमों 
के समकक्ष टदया गया है। स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय ने अपने पत्र टदनाकं 18.10.2022 के 
माध्यम से अट ूबर 2017 और फरवरी 2018 के बीि प्रवेि लेने वाले 466 छात्रों के अन्य डर्डप्लोमा पाठ्यक्रमों 
को मान्यता दी। जब राष्ट्रीय परीक्षा बोर्डि और स्वास््य मतं्रालय ने पोस्  डर्डप्लोमा र्डीएनबी पाठ्यक्रम करने के 
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शलए इन 466 छात्रों की समानता के मदु्दे पर पीजीएमईबी/एनएमसी की ट प्पझणयां मांगी, तो पीजीएमईबी ने 
अपने टदनांक 13.04.2023 के पत्र के माध्यम से 466 छात्रों के डर्डप्लोमा पाठ्यक्रमों को समानता प्रदान करने 
के शलए सहमतत नहीं दी और यह भी शसफाररि की कक तीन डर्डप्लोमा पाठ्यक्रमों को दी गई समानता को भी 
अगल ेसत्र से वापस ले शलया जाना िाटहए टयोंकक सीपीएस द्वारा सिंाशलत पाठ्यक्रम नहीं करत े हैं और 
एनएमसी के तनगरानी तनयतं्रण में आत े हैं। यह प्रस्ताव है कक एनएमसी मतं्रालय द्वारा अपने पत्र टदनांक 
30.04.2021 के माध्यम से उच्ि पाठ्यक्रमों (एमर्डी/एमएस, र्डीएनबी) के शलए तीन डर्डप्लोमा पाठ्यक्रमों को दी 
गई समकक्ष को वापस लेने के शलए मतं्रालय को शसफाररि कर सकता है। 

(ख) पीजीएमईबी के अध्यक्ष ने आयोग को सचूित ककया कक पहल े सीपीएस ने एनएमसी के तनगरानी 
तनयतं्रण में आने से इनकार कर टदया था जब सीपीएस द्वारा पेि ककए गए पाठ्यक्रमों की मान्यता का मदु्दा 
सामने आया था और एनएमसी ने सीपीएस को िलुक का भगुतान करने के शलए कहा था। केन्द्रीय सचिव ने 
उत्तर टदया है कक जहा ंतक र्वशभन्न चिककत्सा पाठ्यक्रमों के सिंालन और डर्डचग्रया ंप्रदान करने का सबंिं है, 
यह प्रकृतत एनबीई के समान है, अतः इस े चिककत्सा महार्वद्यालय/ससं्थान नही ंमाना जा सकता। स्वास््य 
मतं्रालय ने टदनाकं 10-11-2008 के अपने पत्रों के माध्यम से सीपीएस द्वारा प्रदान ककए गए पाठ्यक्रमों को 
मान्यता दी है। 30.4.2021 और 18.10.2022। एनएमसी के पास देि में चिककत्सा शिक्षा की गणुवत्ता 
सतुनक्श्ित करने का अचिदेि है और सीपीएस को अपने पाठ्यक्रमों की मान्यता के शलए एनएमसी के 
पयिवेक्षी/तनगरानी तनयतं्रण के तहत आना होगा और आयोग इस मामल ेपर र्विार-र्वमिि कर सकता है और 
इस सबंिं में तनणिय ले सकता है। 

(ग) एनएमसी ने इस मुद्दे पर र्वस्ततृ र्वचार-र्वमशि ककया और इस बात पर भी ध्यान टदया कक सीपीएस 
द्वारा अपने छात्रों को गुणवत्तापूणि भशक्षा िदान नहीं की जा रही है। चूंकक सीपीएस ने एनएमसी के पयिवके्षण 
की अनुमतत देने से इनकार कर टदया है, अतः सीपीएस द्वारा पेश ककए जा रहे पाठ्यक्रमों को मान्यता रद्द 
ककया जा सकता है और एनएमसी को सीपीएस द्वारा िस्तार्वत पाठ्यक्रमों की मान्यता रद्द करने के भलए 
स्वास््य और पररवार कल्याण मतं्रालय के साथ उठाया जा सकता है। 
 
अततररक्त कायिसचूी 
 
(i) एनएमसी पररसर का रखरखाव। 

 
(क) एनएमसी सदस्यों ने सचूित ककया है कक एनएमसी पररसर के साथ-साथ गेस्  हाउस की क्स्थतत बहुत 
खराब है, लबं ेसमय से अवसरंिना और सरु्विाओ ंका कोई बडा रखरखाव/नवीकरण नहीं ककया गया है। 

(ख) एनएमसी सदस्यों को अवगत कराया गया कक एनएमसी के अध्यक्ष की मजंूरी से, एनएमसी पररसर की 
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मरम्मत और रखरखाव के शलए कें द्रीय पीएसय ूकी तनयकु्टत के शलए रुचि की अशभव्यक्टत जैस ेकक र्वशभन्न 
अन्य सरकारी सगंठनों/स्वायत्त तनकायों द्वारा अनसुरण ककया जा रहा है, मािि के महीने में एनएमसी वेबसाइ  
में अपलोर्ड ककया गया है। ऐसी एजेंसी के बोर्डि पर आ जाने के बाद ऐसी एजेंसी के माध्यम से प्रमखु मरम्मत 
और रखरखाव कायि िरुू ककया जाएगा। इसके अलावा, सदस्यों को यह भी अवगत कराया गया कक पणूि 
आंतररक ने वकि  आई ी बतुनयादी ढांिे को अपग्रेर्ड ककया जा रहा है। पीएमय ूकी मदद से इस सबंिं में र्वस्ततृ 
आरएफपी आई ी प्रभाग द्वारा तयैार ककया गया है। 

 
(ग)   एनएमसी ने इस मुद्दे पर र्वस्तृत र्वचार-र्वमशि ककया और संबंधधत िभाग को एनएमसी पररसर 
की मर्मत और रखरखाव कायि के भलए जल्द से जल्द कें द्रीय पीएसयू के बोडडिंग के भलए सभी आवश्यक 
कारिवाई करने का तनदेश टदया। इसके अलावा, आईटी नेटवकि  अवसंरचना के उन्नयन के संबंध में हुई 
िगतत को अगली एनएमसी बैठक में अवगत कराया जाएगा। 

 
 अध्यक्ष को िन्यवाद ज्ञापन के साथ बठैक समाप्त हुई। 

******* 
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10.1.1  11वी ंएनएमसी बठैक 
सीर्डीएन-12011/3/2023-समन्वय-एनएमसी 

I/3626060/2023 
 सखं्या सीडीएन-12011/3/2023- 

समन्वय-एनएमसी 
भारत सरकार 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग  
नीतत और समन्वय िभाग 

 

पॉके -14, सटै र-8,  
द्वारका, फेज-1, नई टदलली-77 

टदनांक: 01-11-2023 
कायािलय ज्ञापन 

 
र्वषय: एनएमसी मखु्यालय, नई टदल्ली में 18 अक्टूबर, 2023 को आयोजजत 11वी ं राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान 
आयोग (एनएमसी) की बठैक के कायिवतृ्त। 
 

अिोहस्ताक्षरी को तनदेि टदया जाता है कक वह 18 अट ूबर, 2023 को एनएमसी मखु्यालय, नई 
टदलली में आयोक्जत 11वीं राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की बठैक का उललेख करे और बठैक के 
अनमुोटदत कायिवतृ्त को सिूना और आवश्यक कारिवाई के शलए अग्ररे्षत करे। 

 
2.  इस ेएनएमसी के अध्यक्ष के अनमुोदन से जारी ककया जाता है। 
सलंग्न: यथोपरर   

र्वपलु शीतलिसाद अग्रवाल  
द्वारा हस्ताक्षररत 
टदनांक: 01-11-2023 19:39:13  
कारण: स्वीकृत 

(र्डॉ. र्वपलु अग्रवाल)  
      सचिव, एनएमसी  

सेवा में, 
 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) के सभी सदस्य। 
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प्रततशलर्प: - 
1. एनएमसी के सभी बोर्डों/प्रभागों/अनभुागों को इसमें शलए गए त्रबन्दओु/ंतनणियों के सबंिं में आग े
आवश्यक कारिवाई करने के अनरुोि के साथ। 
 
2. अध्यक्ष, एनएमसी के पीपीएस 

 
3. सचिव, एनएमसी के पीपीएस 

 
4. गार्डि फाइल 
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राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 18 अक्टूबर 2023 को िातः 10:30 बजे हुई  
11वी ंबठैक का कायिवतृ्त 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 11वी ंबठैक 18 अट ूबर 2023 को प्रातः 10:30 
बज ेसम्मेलन कक्ष, प्रथम तल, एनएमसी भवन में राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. 
गगंािर की अध्यक्षता में आयोक्जत की गई थी। प्रततभाचगयों की सिूी इस प्रकार है:– 

क्र.स.ं नाम पद 

1. र्डॉ. बी.एन. गगंािर, अध्यक्ष, एनएमसी अध्यक्ष 
2. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, यजूीएमईबी सदस्य 
3. र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष, पीजीएमईबी सदस्य 
4. र्डॉ. सतंोष कुमार क्रालेती, सीईओ, फु  सोलजसि फॉर हेलथ प्राइवे  शलशम ेर्ड 

ससं्थापक और कायिकारी तनदेिक, िात्री (मदर शमलक बैंक), हैदराबाद 
सदस्य 

5. र्डॉ. क्स्मता कोलहे, बरैागढ, मेलाघा , महाराष्ट्र सदस्य 
6. प्रो. र्डॉ. साकेत कुिवाहा, कुलपतत, राजीव गािंी र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि सदस्य 
7. प्रो. र्डॉ. गरुमीत शसहं, कुलपतत, परुु्डिेरी र्वश्वर्वद्यालय सदस्य 
8. प्रो. श्री हेम िंद्र, कुलपतत, हेमवती नदंन बहुगणुा, स्वास््य र्वश्वर्वद्यालय, देहरादनू सदस्य 
9. प्रो. श्री एस. के. मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय सदस्य 
10. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, कुलपतत, कालोजी नारायण राव स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, 

तलेगंाना 
सदस्य 

11. र्डॉ. अिोक िंद्राकर, कुलपतत, पडंर्डत दीनदयाल उपाध्याय मेमोररयल स्वास््य र्वज्ञान 
और आयषु र्वश्वर्वद्यालय, छत्तीसगढ 

सदस्य 

12. र्डॉ. एम. के. रमेि, कुलपतत, राजीव गांिी स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, कनाि क सदस्य 
13. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत, केरल स्वास््य और र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू, 

केरल 
सदस्य 

14. र्डॉ. महेि बाबलूाल प ेल, गजुरात आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
15. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
16. र्डॉ. र्वजय कुमार, पजंाब आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
17. र्डॉ. राजीव सदू, टदलली आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
18. र्डॉ. र्वनोद कश्यप, टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
19. र्डॉ. आर.के. अनेजा, हररयाणा आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
20. र्डॉ. बचुिपडुी सबंाशिवा रेड्र्डी, आंध्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
21. र्डॉ. र्वजया लक्ष्मी नाग, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
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22. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, पणूिकाशलक सदस्य, यजूीएमईबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
23. र्डॉ. योगेंद्र मशलक, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
24. र्डॉ. जे.एल. मीना, पणूिकाशलक सदस्य, एमएआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 

 बठैक में आयोग की सहायता के शलए एनएमसी सचिवालय से तनम्नशलझखत अचिकारी उपक्स्थत थ:े 

1. र्डॉ. र्वपलु अग्रवाल सचिव और सयंोजक 

2. श्री पकंज अग्रवाल तनदेिक (नीतत और समन्वय) 
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1. स्वागतण भाषण 

र्डॉ. र्वपलु अग्रवाल, सचिव एनएमसी ने राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 11वी ंबठैक में सभी 
अध्यक्ष, सदस्यों और आमतं्रत्रतों का स्वागत ककया। सदस्यों ने र्डॉ. बी.एन. गगंािर को एनएमसी के नए 
अध्यक्ष के रूप में तनयटुत ककए जाने का स्वागत ककया। 

एनएमसी के अध्यक्ष ने सचिव को िन्यवाद टदया और एनएमसी की 11वी ंबठैक के शलए सभी एनएमसी 
सदस्यों का स्वागत ककया। अध्यक्ष ने पवूि अध्यक्ष र्डॉ. सरेुि िंद्र िमाि को उनके नेततृ्व और मागिदििन के शलए 
हाटदिक िन्यवाद टदया। उन्होंने सभी सदस्यों को उनके तनरंतर समथिन के शलए िन्यवाद टदया और वह उनके 
मागिदििन और समथिन की आिा की। उन्होंने एनएमसी सचिव से एनएमसी सदस्यों को उनके सझुावों और 
प्रततकक्रया के शलए बठैक का कायिसिूी प्रस्ततु करने के शलए कहा। 

एमएआरबी. आमतं्रत्रत सदस्यों में र्डॉ. र्वजयलक्ष्मी नाग, सदस्य, ईएमआरबी, र्डॉ योगेंद्र मशलक, सदस्य, 
ईएमआरबी, र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, सदस्य, यजूीएमईबी और र्डॉ. जे.एल. मीणा, सदस्य एमएआरबी थे। 

2. र्पछली बठैक के कायिवतृ्त की पजुष्ट्ट: 

सचिव एनएमसी ने 11वी ंएनएमसी के ध्यान में लाया कक र्डॉ. सरेुि िंद्र िमाि की अध्यक्षता में 14 
जून, 2023 को आयोक्जत 10वी ंएनएमसी बठैक के दौरान 9वी ंएनएमसी बठैक की क्जसमें कृत करवाई ररपो ि, 
खातों की वार्षिक ररपो ि, र्डीएमएमपी I और II की पररयोजना का र्वस्तार, ईएमआरबी द्वारा प्रगतत और 
मआुवजा पकेैज के सतू्र और घ क और पवूि-एमसीआई कमििारी को ककए जाने वाल ेअन्य भगुतान प्रस्ततु ककए 
गए थे। एनईएटस ी र्वतनयमों पर इस नए कायिसिूी के साथ और कफर र्वशभन्न अनपु्रयोगों के शलए िलुक का 
तनिािरण और िाल ूवषि आटद की िलुक सरंिना, भारतीय गणुवत्ता पररषद द्वारा मेडर्डकल कॉलजेों की रेट गं, 
पीसीएम के साथ 10 + 2 का अध्ययन करने वाले उम्मीदवारों के सबंिं में पात्रता प्रमाणपत्र और बाद में एक 
अततररटत र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान का अध्ययन ककया, खातों का वार्षिक र्ववरण अपनाया, सीपीएस के 
अविषेी पाठ्यक्रमों से सबंचंित मदु्दे और एनएमसी पररसर के वार्षिक रखरखाव पर ििाि की गई। 

र्वस्ततृ ििाि के बाद एनएमसी सदस्यों ने 10वी ंएनएमसी बठैक के कायिवतृ्त की पकु्ष्ट्  की। 

3. 14 जून 2023 को आयोजजत 10वी ंएनएमसी बठैक में भलए गए तनणियों पर र्पछली एनएमसी बठैक पर 
कृत कारिवाई ररपोटि (ATR): 

3.1 एनईएक्सटी र्वतनयम 
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प्रगतत प्रस्ततुीकरण: 

14.06.2023 को आयोक्जत 10वी ं एनएमसी बठैक के दौरान एनईएटस ी तनयमों पर ििाि के बाद, 
एनईएटस ी तनयमों को 28.06.2023 को भारत के राजपत्र में अचिसचूित ककया गया है और साविजतनक र्डोमेन 
(यआूरएल: https://www.nmc.org.in/information-desk/all-news/ के तहत उपलब्ि) में भी उपलब्ि कराया 
गया है। इसके बाद स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय, भारत सरकार की सलाह पर टदनांक 11.07.2023 
के सिंार के माध्यम से, एनएमसी ने टदनांक 13.07.2023 की साविजतनक सिूना के माध्यम से, स्वास््य और 
पररवार कलयाण मतं्रालय के अगल े तनदेिों तक राष्ट्रीय तनकास पाठ (एनईएटस ी) परीक्षा को स्थचगत कर 
टदया। 

एनएमसी के अध्यक्ष ने एनएमसी सदस्यों को सचूित ककया कक मतं्रालय ने र्डीजीएिएस की अध्यक्षता 
में एनईएटस ी परीक्षा के कायािन्वयन और तयैाररयों की जांि करने के शलए एक सशमतत भी गटठत की है, 
क्जसमें एनएमसी के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर और यजूीएमईबी के अध्यक्ष र्डॉ. अरुणा वी. वातनकर को 
सदस्य के रूप में तनयटुत ककया गया है। तथार्प, दोनों ने खुद को इस कमे ी से अलग कर शलया है। 

 तनणिय: 

एनएमसी ने र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद पाया कक एनएमसी भारत में चिककत्सा शिक्षा के शलए सक्षम 
और विैातनक प्राचिकारी है। 

1. आयोग के सदस्यों ने सकंलप शलया कक एनएमसी के अध्यक्ष और यजूीएमईबी के अध्यक्ष को मतं्रालय 
द्वारा आदेि सखं्या V11025/321/2022-MEP (FTS: 8180688) टदनांक 03/10/2023 के तहत गटठत 
सशमतत का टहस्सा नहीं होना िाटहए। । 

2. एनएमसी ने आगे सकंलप शलया कक मतं्रालय को सशमतत की शसफाररिों को साझा करने के शलए कहा जाए 
और कोई भी तनणिय लेने से पहल ेएनएमसी के र्विारों को ध्यान में रखा जाए और कायािन्वयन के शलए 
एनएमसी को सांर्वचिक तनदेि, यटद कोई हो, जारी ककया जाए। 

3.2 र्वभभन्न आवेदनों के भलए शलु्क का तनधािरण 

िगतत िस्ततु की गई: 

एमएआरबी ने स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों के शलए आवेदन मांगत े समय टदनाकं 16.08.2023 की 
साविजतनक सिूना स ं एनएमसी/एमएआरबी/2024-25/047842 द्वारा सिंोचित िलुक टदिा-तनदेि जारी ककए 
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हैं। 

 तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.3 भारतीय गणुवत्ता पररषद् द्वारा मेडडकल कॉलजेों की रेटटगं  

िगतत िस्ततु की गई: 

प्रारूप ढांिा तयैार ककया गया और प्रायोचगक मलूयांकन ककया गया। मेडर्डकल कॉलेजों के मलूयांकन और रेट गं 
पर र्वस्ततृ कृत करवाई ररपो ि प्रस्ततु कर दी गई है। 

तनणिय: एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

3.4 उन उ्मीदवारों के सबंधं में पात्रता िमाणपत्र जारी करना जजन्होंने पीसीएम के साथ 10 + 2 का 
अध्ययन ककया है और बाद में एक अततररक्त र्वषय के रूप में जीव-र्वज्ञान का अध्ययन ककया है 

िगतत िस्ततु की गई: 

इसी तरह के मामलों में जीएमईआर अचितनयम, 1997 के प्राविान को बरकरार रखन ेवाले कुछ तनणियों के 
मद्देनजर नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि (ईएमआरबी) द्वारा जांि की जा रही है। 

 तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.5 लेखापरीक्षा के भलए तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक को अग्रेर्षत करने के भलए वषि 2022-23 के भलए 
खातों के वार्षिक र्ववरण को अपनाना 

िगतत िस्ततु की गई: 

र्वत्तीय वषि 2022-23 के शलए अपनाए गए वार्षिक लखेा र्ववरण लेखापरीक्षा के शलए तनयतं्रक एवं 
महालेखापरीक्षक को भेज ेगए थे। तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक ने र्वत्त वषि 2022-23 के शलए खातों के वार्षिक 
र्ववरणों की लेखापरीक्षा के शलए अपनी  ीम को तनयटुत ककया।  ीम ने लेखापरीक्षा की। तनयतं्रक एव ं
महालेखापरीक्षक के कायािलय ने एनएमसी उटत लेखा र्ववरण पर अतंतम पथृक लेखापरीक्षा ररपो ि उत्तर हेत ु
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प्रस्ततु की है। लखेापरीक्षा परैा का उत्तर तयैार कर शलया गया है और अवलोकन/सझुाव तथा अनमुोदन के शलए 
प्रस्ततु कर टदया गया है। 

 तनणिय 

र्वस्ततृ ििाि के बाद यह तनणिय शलया गया है कक तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक द्वारा ररपो ि को अतंतम रूप 
देने के बाद, ररपो ि को सभी सदस्यों को पररिाशलत ककया जाएगा और ररपो ि के अनमुोदन/अगंीकरण तथा उस 
पर कृत कारिवाई ररपो ि के शलए एक आभासी बठैक आयोक्जत की जाएगी। 

3.6 धचककत्सकों और सजिनों के कॉलेज के अवशषेी पाठ्यक्रमों से सबंधंधत मदु्दे। 

िगतत िस्ततु की गई: 

10वी ं एनएमसी की बठैक में इस बात पर र्विार ककया गया है कक सीपीएस द्वारा अपने छात्रों को 
गणुवत्तापणूि शिक्षा प्रदान नहीं की जा रही है और सीपीएस ने एनएमसी के पयिवके्षण/तनगरानी की अनमुतत देने 
से इनकार कर टदया है, सीपीएस द्वारा पेि ककए जा रहे पाठ्यक्रमों की मान्यता रद्द की जा सकती है और 
सीपीएस द्वारा प्रस्तार्वत पाठ्यक्रमों की मान्यता रद्द करने के शलए एनएमसी को स्वास््य और पररवार 
कलयाण मतं्रालय के समक्ष उठाया जा सकता है। 

05.09.2023 को एनएमसी के सभी स्वायत्त बोर्डों के अध्यक्षों/सदस्यों के साथ माननीय एिएफएम 
द्वारा ली गई बठैक के दौरान, सीपीएस पाठ्यक्रमों की मान्यता पर पीजीएमईबी के र्विारों से अवगत कराया 
गया है कक तत्कालीन एमसीआई, एनएमसी और पीजीएमईबी ने सीपीएस पाठ्यक्रमों को मान्यता नहीं देने के 
शलए अपनी चितंाओं और तनणिय को प्रस्ततु ककया था। इस सबंिं में यह बात ध्यान में लाई गई है कक 
मतं्रालय ने इस मदु्दे पर पहले ही एक सशमतत गटठत कर दी है। 

 तनणिय: 

सशमतत के सदस्यों ने सीपीएस पाठ्यक्रमों की मान्यता के सबंिं में घ नाओ ंका र्वस्ततृ कालक्रम मागंा। 
पीजीएमईबी इस ेप्रदान करेगा। 

3.7 एनएमसी पररसर का रखरखाव एव ंदेखरेख:  

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी पररसर की मरम्मत और रखरखाव के शलए कें द्रीय पीएसय ूकी तनयकु्टत के शलए 31 मािि 2023 
को एनएमसी की वेबसाइ  पर अपलोर्ड ककए गए ईओआई टदनांक 28 मािि 2023 के सदंभि में, ककसी भी 
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इच्छुक पा ी से कोई प्रततकक्रया प्राप्त नहीं हुई है। 

•  तत्पश्िात,् कें द्रीय लोक तनमािण र्वभाग (के.लो.तन.र्व.) से टदनांक 05.07.2023 के पत्र स ं र्डी-
14019/03/2022/एनएमसी/जीए/ 01531-33 द्वारा मरम्मत और अनरुक्षण के शलए राष्ट्रीय 
आयरु्विज्ञान आयोग भवन को अपने अचिकार में लेने का अनरुोि ककया गया है। तथार्प, उन्होंने 
एनएमसी में उटत समनदेुिन के शलए कोई टदलिस्पी नहीं टदखाई है। 

•  तथार्प, एनएमसी मखु्य भवन के भतूल पर सभागार के वॉ रप्रकूफंग और मरम्मत और 
नवीनीकरण के सबंिं में सीशमत आपातकालीन कायि एनबीसीसी सर्विस शलशम ेर्ड के माध्यम से 
एनबीसीसी के साथ हस्ताक्षररत 10 नवबंर 2022 के पहल ेके समझौता-ज्ञापन के अनसुार ककया 
गया था। 

•  अब, इस आयोग के टदनांक 10-10-2023 के पत्र स ं एफ-11014/01/2023/एनएमसी/जीए/ 
053329-332 के अनसुार, स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय से अनरुोि ककया गया है कक 
वे अपनी सिूीबद्ि एजेंशसयों/र्वके्रताओं को उचित प्रकक्रया के अनसुार अनमुोटदत र्वशभन्न 
वस्तओुं/सेवाओं के शलए दर अनबुिं के साथ साझा करें। 

•  इसके अलावा, एनएमसी पररसरों की मरम्मत और रखरखाव के शलए सीपीएसय ूसटहत र्वशभन्न 
एजेंशसयों को तनयटुत करने के शलए एक नई तनर्वदा आमतं्रत्रत की जा रही है। 

इसके अलावा, आई ी ने वकि  बतुनयादी ढांिे के उन्नयन के सबंिं में हुई प्रगतत के सबंिं में, यह सचूित 
ककया जाता है कक इस सबंिं में एक बोली जीईएम पो िल पर प्रकाशित की गई थी। तथार्प, कुछ बोलीदाताओ ं
ने उटत बोली के सबंिं में अपने अभ्यावेदन भी प्रस्ततु ककए हैं जो र्विारािीन है। 

 तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

4. एनएमसी गततर्वधधयों और तनणियों पर मध्यवती अवधध के दौरान करवाई: 

4.1 एभशयाई र्वकास बैंक (एडीबी) के साथ समझौता-ज्ञापन: 

एर्डीबी से एनएमसी के अनमुोदन के शलए शसतबंर 2023 में मसौदा समझौता-ज्ञापन के साथ एनएमसी 
और एर्डीबी के बीि समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर करने के शलए एक प्रस्ताव प्राप्त हुआ था। समझौता-ज्ञापन 
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की पषृ्ट्ठभशूम यह है कक स्वस्थ जीवन सतुनक्श्ित करने और सभी उम्र में कलयाण को बढावा देने के एसर्डीजी 
का लक्ष्य 3 सतत र्वकास के शलए आवश्यक है। महत्वपणूि लक्ष्य 3 लक्ष्यों में से एक र्वकासिील देिों में 
स्वास््य कायिबल के र्वकास, प्रशिक्षण और प्रततिारण के बारे में है। 

समझौता-ज्ञापन का उद्देश्य चिककत्सा शिक्षा को सदुृढ करने और भारत में समान और सलुभ स्वास््य 
सेवा को बढावा देने के शलए एक साझेदारी र्वकशसत करना है। एर्डीबी एनएमसी की तनयामक क्षमता को सदुृढ 
करने के शलए अपने तकनीकी सहायता ( ीए) कायिक्रम का समथिन करेगा और न केवल देि में चिककत्सा 
शिक्षा के तनयामक के रूप में बक्लक समान, सलुभ और सस्ती चिककत्सा शिक्षा के सरु्विा प्रदाता के रूप में भी 
एनएमसी की भशूमका को सदुृढ करेगा। प्रस्तार्वत समझौता-ज्ञापन के तहत एनएमसी और एर्डीबी दोनों का 
साझा दृक्ष्ट् कोण देि में गणुवत्तापणूि चिककत्सा शिक्षा के क्षेत्र में क्षमताओ ं को सदुृढ करना है। एर्डीबी 
डर्डक्ज लीकरण, नीतत सलाह, क्षमता र्वकास, ज्ञान प्रबिंन और िासन, अनसुिंान और र्वकास और दोनों पक्षों 
द्वारा सहमत ककसी भी अन्य क्षते्रों में अपनी क्षमताओं को सदुृढ करने के शलए प्रादेशिक प्रादेशिक सेना का 
समथिन करेगा। 

िूंकक एर्डीबी के साथ प्रस्तार्वत मसौदा समझौता-ज्ञापन एनएमसी की र्वतनयामक क्षमता को सदुृढ 
करने में सहायता करेगा। यह महससू ककया गया कक एर्डीबी की तनयकु्टत से एनएमसी को कई दस्तावेज तयैार 
करने में मदद शमलेगी जो आगे की प्रकक्रया के शलए तनयामक के रूप में एनएमसी की क्षमता को सदुृढ करेगा। 
तदनसुार, एर्डीबी के प्रस्तार्वत समझौता-ज्ञापन पर एनएमसी के अध्यक्ष के अनमुोदन से र्विार ककया गया 
और अनमुोटदत ककया गया और 7.10.2023 को आचथिक मामल ेर्वभाग (र्डीईए) को भेज टदया गया और एर्डीबी 
के साथ समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर करने से पहल ेर्डीईए की औपिाररक मजंूरी प्रतीक्षक्षत है। 

 तनणिय: 

आयोग के सदस्यों ने सविसम्मतत से एर्डीबी के साथ समझौता-ज्ञापन के सदै्िांततक अनमुोदन के शलए सहमतत 
व्यटत की। एर्डीबी के साथ हस्ताक्षर ककए जाने के शलए प्रस्तार्वत समझौता-ज्ञापन की प्रतत औपिाररक 
समझौत े पर हस्ताक्षर करने से पहल े सभी एनएमसी सदस्यों के साथ साझा की जाएगी ताकक उनकी 
ट प्पझणया,ं यटद कोई हों, प्राप्त की जा सकें । 

4.2 डब्ल्यएूफएमई द्वारा ित्यायन 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) ने 20 शसतबंर 2023 को, 10 वषि के कायिकाल के शलए वलर्डि 
फेर्डरेिन फॉर मेडर्डकल एजकेुिन (र्डब्लयएूफएमई) मान्यता का दजाि हाशसल ककया था। यह मान्यता चिककत्सा 
शिक्षा और मान्यता में उच्ितम मानकों के शलए एनएमसी की अ ू  प्रततबद्िता का एक वसीयतनामा है। 
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र्डब्लएूफएमई की मान्यता इस बात को रेखांककत करती है कक भारत में चिककत्सा शिक्षा की गणुवत्ता वकै्श्वक 
मानकों का पालन करती है। यह प्रिसंा हमारे छात्रों को दतुनया में कही ंभी अपने कररयर को आग ेबढान ेका 
अवसर प्रदान करती है, जबकक हमारे वकै्श्वक स्तर पर मान्यता प्राप्त मानकों के कारण भारत को अतंरािष्ट्रीय 
छात्रों के शलए एक आकषिक गतंव्य भी बनाती है। 

इसके अलावा, र्डब्लयएूफएमई ने इस उत्कृष्ट्  उपलक्ब्ि को अपने सोिल मीडर्डया प्ले फॉमि पर साझा करने 
की योजना बनाई है, ताकक यह सतुनक्श्ित हो सके कक यह मील का पत्थर वकै्श्वक दििकों तक पहंुिे। एनएमसी 
ने र्डब्लयएूफएमई के प्रतत आभार व्यटत ककया और चिककत्सा शिक्षा में उत्कृष्ट् ता प्राप्त करने के शलए अपनी 
प्रततबद्िताओं की पकु्ष्ट्  की। 

 र्वचार-र्वमशि: 

एनएमसी के अध्यक्ष ने पवूि अध्यक्ष र्डॉ. सरेुि िंदर िमाि को र्डब्लयएूफएमई मान्यता प्राप्त करने के 
उनके प्रयासों के शलए िन्यवाद टदया और यह भी उललेख ककया कक र्डॉ. ज.ेएल. मीणा, सदस्य एमएआरबी और 
र्डॉ. योगेंद्र मशलक, सदस्य ईएमआरबी द्वारा र्डब्लयएूफएमई मानकों के अनसुार आवश्यक सभी दस्तावेजों को 
तयैार करने और प्रस्ततु करने में ककए गए प्रयासों का उललखे ककया। उन्होंने मान्यता प्रकक्रया के शलए प्रलखेन 
और समथिन प्रदान करने के शलए अन्य बोर्डि ईएमआरबी, पीजीएमईबी, यजूीएमईबी और अन्य एनएमसी 
अचिकाररयों की भी सराहना की। 

तनणिय: 

सदस्यों ने सझुाव टदया कक र्डब्लयएूफएमई प्रत्यायन उपलक्ब्ि के बारे में जागरूकता के शलए एक र्विषे 
कायिक्रम आयोक्जत ककया जाए। एनएमसी सचिवालय (पीएंर्डसी) प्रभाग माननीय एिएफएम की अध्यक्षता में 
कायिक्रम की योजना बनाने के शलए स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय के साथ समन्वय करेगा। 

4.3 सनुी गई अपीलों की सखं्या 

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी अचितनयम, 2019 के अनसुार अपने विैातनक अचिदेि के तहत, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग को 
एनएमसी अचितनयम की िारा 28 (5), 35 (5) और 22 (3) के तहत मेडर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों और अन्य 
एजेंशसयों की पहली अपील सनुना आवश्यक है। इसी तरह, एनएमसी को एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 
30 (4) के तहत चिककत्सकों की दसूरी अपील भी सनुना आवश्यक है। मलूयांकन वषि 2023-24 में एनएमसी  
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द्वारा अब तक सनुी गई अपीलों की सखं्या के बारे में अद्यतन जानकारी इस प्रकार है: 

 
क्र.स.ं 

 
बोडि 

िाप्त 
अपीलों 

की सखं्या 

पररसीमा-
वजजित 

बोडि के आदेश 
को बरकरार 
रखा गया 

 
समीक्षा के भलए बोडि 
को वापस भेजा गया 

 
अपील 
बरकरार 

1 एमएआरबी यजूी 23 07 13 01 02 

2 एमएआरबी यजूी 46 07 32 00 07 

3 यजूीएमईबी 64 06 05 23 30 

4 ईएमआरबी (कैलेंर्डर वषि 2023) 04 03 00 01 00 

मामल ेकी कुल सखं्या 137 23 50 25 39 

तनणिय: एनएमसी द्वारा नोट की गई जस्थतत 

4.4 िकाभशत र्वतनयमों और टदशातनदेशों की जस्थतत 

क्र.स.ं र्वतनयम अधधसचूना की ततधथ 
1 मेडर्डकल कॉलेज र्वतनयम, (सिंोिन), 2020 की स्थापना 28.10.2020 
2 वार्षिक एमबीबीएस प्रवेि र्वतनयम, 2020 के शलए न्यनूतम आवश्यकताएाँ। 28.10.2020 
3 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (मेडर्डकल कॉलेजों और ससं्थानों में रैचगगं की रोकथाम और 

तनषिे) र्वतनयम, 2021 
18.11.2021 

4 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (अतनवायि रो ेट गं मेडर्डकल इं निशिप) र्वतनयम, 2021 18 .11.2021 
5 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (र्वदेिी मेडर्डकल गे्रजुए  लाइसेंसिारी) र्वतनयम, 2021 18.11,.2021 
6 चिककत्सा ससं्थानों में शिक्षक पात्रता अहिता र्वतनयम, 2022 14.02.2022 
7 चिककत्सा महार्वद्यालयों की स्थापना र्वतनयम (सिंोिन), 2022 13.12.2022 
8 चिककत्सा ससं्थानों में शिक्षक पात्रता अहिता र्वतनयम (सिंोिन), 2023 31.03.2023 
9 चिककत्सा प्रैक्ट िनर का पजंीकरण और चिककत्सा की प्रकै्ट स के शलए लाइसेंस 

र्वतनयम, 2023 
10.05.2023 

10 चिककत्सा ससं्थानों की स्थापना, मलूयांकन और रेट गं र्वतनयम, 2023 02.06.2023 
11 स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 (जीएमईआर-23)। 02.06.2023 
12 स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 (िदु्चिपत्र)। 16.06.2023 
13 एनएमसी, राष्ट्रीय तनकास परीक्षण र्वतनयम, 2023 27.06.2023 
14 चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 के मानकों का रखरखाव 27.09.2023 
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15 सीबीएमई टदिा-तनदेि  
सीबीएमई टदिा-तनदेि िदु्चिपत्र 

01.08.2023 
03.10.2023 

16 एमएसआर टदिा-तनदेि (राजपत्रत्रत) 19.09.2023 

4.5 िकक्रयाधीन र्वतनयमों की जस्थतत 

क्र.स.ं र्वतनयम 

1 स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा (एमएसआर) 2023 

2 अहिता की मान्यता के शलए र्वतनयमन 

तनणिय: 

 एनएमसी द्वारा नो  की गई क्स्थतत 

4.6 ईएमआरबी द्वारा िगतत 

पजंीकरण अनभुाग में र्वभभन्न िकार के आवदेन की जस्थतत 

      
 
 
 

मदु्दा 

25.09.2020 से 
10.10.2023 तक 

01.06.2023 से 
10.10.2023 तक 

 
 

लबंबत 
आवेदनों की 

सखं्या 

अपूणि 
आवेदनों की 

संख्या 
(केवल 

उ्मीदवार 
के पास 
लंबबत) 

 
 

कुल 
अस्वीकृत 

 
 

टटप्पणणयां (अनभुाग के 
साथ लबंबत आवदेन के 

अनसुार) 

िाप्त 
आवदेनों 
की सखं्या 

जारी 
िमाणपत्र 
(परुाना 
सटहत) 

िाप्त 
आवेदनों 
की सखं्या 

जारी 
िमाणपत्र 
(परुाना 
सटहत) 

योग्यता 
िमाणपत्र 

 
36397 

 
28050 

 
3976 

 
1671 

 
*4493 

 
**855 

 
2999 

• *4493  आवेदन 
प्रकक्रयािीन हैं। 

• *855 आवेदन सिूना 
के रूप में कमी या 
अपणूि दस्तावेजों के 
कारण आवेदकों के 
पास लतं्रबत हैं 
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अततररक्त 
योग्यता 

 
 
 
 
 
 

3900 

 
 
 
 
 
 
3908 

 
 
 
 
 
 

667 

 
 
 
 
 
 

437 

 
 
 
 
 
 

*1478 

 
 
 
 
 
 

**564 

 
 
 
 
 
 
41 

• *1478 डडग्री सत्यापन 
के शलए 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉलेजों 
को 1224 आवेदन पत्र 
भेज ेगए हैं और 
पजंीकरण सत्यापन के 
शलए सबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद को 
भेजा जाता है। 

• **सिूना-प्रपत्र में कमी 
के कारण 564 
आवेदकों के आवेदन 
लतं्रबत हैं। 

 
 
 
 
 
 
 

अच्छी जस्थतत 

 
 
 
 
 
 

1510 

 
 
 
 
 
 
 
1391 

 
 
 
 
 
 
 

152 

 
 
 
 
 
 

103 

 
 
 
 
 
 

*58 

 
 
 
 
 
 

**37 

 
 
 
 
 
 
24 

• *58 आवेदन 
प्रकक्रयािीन हैं। डडग्री 
सत्यापन के शलए 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉलेजों 
को आवदेन भेज ेजात े
हैं और पजंीकरण 
सत्यापन सबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद को 
भेजा जाता है 

• **सिूना के रूप में 
कमी या अपणूि 
दस्तावेजों के कारण 
37 आवेदकों के 
आवेदन लतं्रबत हैं  

अस्थायी 
अनमुतत 

 
 

1576 

 
 
1227 

 
 

252 

 
 

200 

 
 

*78 

 
 
**115 

 
 

212 

• *78  आवेदन 
प्रकक्रयािीन हैं 

• **115 आवेदन सिूना 
के रूप में कमी/अपणूि 
दस्तावेजों के कारण 
आवेदकों के पास 
लतं्रबत हैं 
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आईएमआर 

 
 
 
 

905 

 
 
 
 
461 

 
 
 
 

95 

 
 
 
 

32 

 
 
 
 
 *444 

 
 
 
 

िून्य 

 
 
 
 

0 

• * डडग्री सत्यापन के 
शलए 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉलेजों 
और पजंीकरण 
सत्यापन के शलए 444 
आवेदन पत्र सबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद को 
भेज ेगए हैं। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा नो  की गई क्स्थतत 

4.7 एमएआरबी द्वारा िगतत 

िकै्षझणक वषि 2023-24 

क्र.स.ं पाठ्यक्रम का नाम आवेदनों की सखं्या 
1 यजूी स्थापना नए कॉलेज 86 
2 यजूी सी ों में वदृ्चि 63 
3 यजूी नवीनीकरण 169 
4 यजूी मान्यता 53 
5 यजूी मान्यता की तनरंतरता 123 

कुल यजूी आवेदन 494 
6 पीजी नया पाठ्यक्रम 580 
7 पीजी सी ों में वदृ्चि 541 
8 पीजी मान्यता 1208 
9 पीजी मान्यता की तनरंतरता 2226 

कुल पीजी आवेदन 4559 
कुल योग 5053 

 

र्वस्ततृ मलू्यांकन वषि 2023-24 में िगततशील योग 
स्नातक 9485 108948 (56383 - G + 52565 - P) 
स्नातकोत्तर 4648 54938 (33422 - G + 21516 - P) 
नए कॉलेज 54 (32 G + 22 P) 706 (390 – G + 316 – P) 

G: सरकारी, P: तनजी 
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इन उपयुिटत तनणियों के र्वरुद्ि 33 आवेदकों ने माननीय न्यायालय/न्यायालयों में याचिका दायर की थी। इनमें 
से 22 तनझणित हो िुके हैं। इन 22 में से 19 में, एनएमसी के तनणियों को बरकरार रखा गया (जीता)। 11 में 
तनणिय लतं्रबत है। 

आवेदन का र्ववरण वषि 2024-2025 
      
 
क्र.स.ं पाठ्यक्रम का नाम आवेदनों की सखं्या टटप्पणी 

1 यजूी स्थापना नए कॉलेज 99 

प्रकक्रया में जािं 

2 यजूी सी ों में वदृ्चि 40 
3 यजूी नवीनीकरण 253 

कुल यजूी आवेदन 392 
6 पीजी नया पाठ्यक्रम 1010 
7 पीजी सी ों में वदृ्चि 665 

कुल पीजी आवेदन 1675 
कुल योग 2067 

- मलूयांकन वषि 24-25 के शलए, एमएआरबी को 2067 आवेदन प्राप्त हो िुके हैं। मान्यता से सबंचंित 
मलूयांकन के शलए पीजीएमईबी से अततररटत लगभग 2000 आवेदन प्राप्त होने की आिा है। 

- मेडर्डकल कॉलेजों का आकलन और रेट गं: रेट गं और मलूयांकन के शलए एक मसौदा ढांिा तयैार ककया 
गया। भारतीय गणुवत्ता पररषद द्वारा एमएआरबी  ीम के साथ 8 ससं्थानों और कुछ ससं्थानों में 
प्रायोचगक अध्ययन ककया गया है। पायल  मलूयांकन 21 अगस्त 2023 से 1 शसतबंर 2023 तक 
आयोक्जत ककया गया था। रूपरेखा पर ििाि और अतंतम रूप देने के शलए 24 शसतबंर 2023 को सभी 
मलूयांकनकतािओ ंके साथ एक कायििाला की गई है। भारतीय गणुवत्ता पररषद ने 5 अट ूबर 2023 को 
फीर्डबकै और अपर्ड े के शलए एनएमसी बोर्डों के साथ बठैक भी आयोक्जत की है। टहतिारक-परामिि 
सबंचंित र्विषेज्ञों, ससं्थानों और तनयामक तनकायों के साथ (नवबंर 2023-िार क्षेत्रों में िार बठैकें ) 
आयोक्जत की जाएगी, क्जसके बाद रूपरेखा को अतंतम रूप टदया जाएगा और साविजतनक र्डोमेन में 
प्रकाशित ककया जाएगा। रेट गं मलूयांकन टदसबंर 2023 के मध्य से मािि 2024 तक ककया जाएगा और 
मई 2024 तक रेट गं जारी की जाएगी। 

- रोगी सरुक्षा कायिक्रम 17-25 शसतबंर 2023 तक आयोक्जत ककया गया। 
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तनणिय: 

एनएमसी द्वारा नो  की गई क्स्थतत 

4.8 िकाशन र्वभाग द्वारा की गई िगतत (डॉ. योगेन्द्र मभलक): 

• एनएमसी की वषि 2024 की कायिकारी र्डायरी के प्रकािन और आयोग के सभी अचिकाररयों/काशमिकों को 
र्वतरण के शलए अतंतम रूप टदया गया। 

• एनएमसी का कैलेंर्डर, 2024 प्रभाग में तयैार ककया जा रहा है और जलद ही प्रकािन के शलए इस ेअतंतम 
रूप टदया जाएगा 

• एनएमसी र्वतनयमनों का सगं्रह; एनएमसी परामिि, साविजतनक सिूनाएाँ, पररपत्र और टदिा-तनदेिों को 
अतंतम रूप टदया गया है और अनमुोटदत ककया गया है। इस ेजलद ही प्रकाशित ककया जाएगा 

• एनएमसी की र्वशभन्न गततर्वचियों/पहलों और घ नाओ ंको बढावा देने के शलए प्रसे र्वज्ञक्प्तया,ं साविजतनक 
सिूनाएं आटद समय-समय पर मीडर्डया/पक्ब्लक र्डोमेन में प्रकाशित की जाती हैं। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा नो  की गई क्स्थतत 

नई कायिसचूी मदें  

4.9 कायिसचूी: एनएमसी तनयमों के िारूपण और िकाशन और उसके सशंोधन के भलए मानक सचंालन 
िकक्रया। 

 एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा -57 के तहत आयोग को अचितनयम के तहत टदए गए अचिदेि 
को परूा करने के शलए कई तनयम तयैार करने होंगे। यह सतुनक्श्ित करने के शलए कक अचितनयम के तहत 
बनाए गए तनयम और र्वतनयम अच्छी तरह से पररभार्षत हैं और ककसी भी काननूी जािं की कसौ ी पर खरे 
उतरे हैं, यह महससू ककया गया है कक इन र्वतनयमों का मसौदा तयैार करने के शलए एक एसओपी अपनाने की 
आवश्यकता है। एसओपी का मसौदा आयोग को र्विार-र्वमिि और तनणिय के शलए प्रस्ततु ककया गया था। 
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र्वचार-र्वमशि: 

एनएमसी सदस्यों द्वारा र्वस्ततृ ििाि की गई जहा ं यह नो  ककया गया कक एनएमसी द्वारा अब तक 
अचिसचूित र्वतनयम मसौदा तयैार करने, जनता की राय लेने, काननूी र्विषेज्ञों की सशमतत द्वारा उचित 
काननूी जािं प्रकक्रया के साथ सिंोचित मसौदा तयैार करने और राजपत्र में प्रकािन की प्रकक्रया की गई हैं। 
इनमें से कई एनएमसी के सदस्यों के बीि पररिाशलत ककए गए हैं और सदस्यों ने सहमतत भी भेजी है। 
सदस्यों ने र्वतनयमों को अतंतम रूप देने में बोर्डों और एनएमसी द्वारा ककए गए सराहनीय कायों को नो  
ककया और सझुाव टदया कक काननूी पनुरीक्षण के शलए काननूी मामलों के र्वभाग (र्डीओएलए) के सदंभि को 
छोडकर कायि के समान उच्ि मानकों को जारी रखा जाए और एसओपी के मसौदे को अपनाया जाए टयोंकक 
यह अतनवायि आवश्यकता नहीं है। इस बठैक में कुछ लतं्रबत मदु्दों पर भी ििाि की जाएगी। 

तनणिय: 

एनएमसी तनयमों के प्रारूपण और प्रकािन और उनके सिंोिन के शलए मसौदा एसओपी को मजंूरी दे दी गई 
है, शसवाय इस उद्देश्य के शलए तनयटुत काननूी र्विषेज्ञों या अन्य उपयटुत लोगों द्वारा काननूी पनुरीक्षण के 
शलए काननूी मामलों के र्वभाग (र्डीओएलए) के सदंभि को छोडकर। अनमुोटदत एसओपी अनबुधं-I के रूप में 
सलंग्न है। एनएमसी द्वारा समय-समय पर र्वतनयमों की समीक्षा की जाएगी। 

4.10 आवश्यक चचाि के साथ एनएमसी अपील सभमतत की सरंचना के भलए अनमुोदन 

प्रस्ताव एनएमसी के समक्ष प्रस्ततु ककया गया: 

 एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 10 (4) के तहत प्राविानों के अनसुार एनएमसी की एक उप-
सशमतत अथाित ्"एनएमसी की अपील सशमतत" का गठन और एनएमसी अचितनयम की िारा 28 (5), 35 (5) 
और 22 (3) के तहत दायर पहली अपील और एनएमसी अचितनयम 2019 की िारा 30 (4) के तहत दायर 
पहली अपील पर तनणिय लेने के शलए एनएमसी की अपील सशमतत को आयोग की िक्टत सौंपना।   अपील 
याचिकाओ ंका र्वश्लेषण करने और अपील सशमतत को इनप ु/सहायता प्रदान करने के शलए तकनीकी र्वश्लेषण 
समहू ( ीएजी) का गठन/कायि ककया जाएगा;  ीएजी में सबंचंित र्डोमेन र्विषेज्ञ(र्विषेज्ञों) को िाशमल ककया 
जाएगा. एनएमसी के अध्यक्ष ने अपील प्रकक्रया के काम करने के तरीके को प्रस्ततु ककया। 
 

र्वचार-र्वमशि: 

 अतीत में, एनएमसी के अध्यक्ष की अध्यक्षता में सभी अध्यक्षों (जो पदेन एनएमसी सदस्य हैं) और 
पणूिकाशलक बोर्डि सदस्यों के साथ गटठत सशमतत एनएमसी के तनदेिक, प्रिासन और समन्वय  ीम द्वारा 
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प्रस्ततु ककए जाने के बाद पहली अपील की सनुवाई कर रही थी। इसमें िाशमल बोर्डि अध्यक्ष और सदस्य ने 
तनणिय लेने की प्रकक्रया नहीं की। सभी बठैकों की वीडर्डयो ररकाडर्डिंग की गई। ऐसी अपीलों के पररणाम भी 
सदस्यों के समक्ष प्रस्ततु ककए गए थे। एनएमसी के सदस्यों ने इस सशमतत और सदस्यों द्वारा ककए गए कायों 
की सराहना की और अध्यक्ष, एनएमसी को अपने र्ववेक के अनसुार जारी रखन ेके शलए अचिकृत ककया। 

तनणिय: 

 र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद, एनएमसी सदस्यों ने एनएमसी के अध्यक्ष को अपील सशमतत के टहस्स े
के रूप में एनएमसी के दो सदस्यों (अध्यक्ष/बोर्डि अध्यक्षों के अलावा) सटहत प्रथम अपील सशमतत का गठन 
करने के शलए अचिकृत ककया। सबंचंित बोर्डि अध्यक्ष/सदस्य जो प्रारंशभक तनणिय लेने का एक टहस्सा है, क्जसके 
झखलाफ अपील दायर की गई है, ऐसी सशमतत की बठैकों से अलग हो जाएगा और तनणिय लेने की प्रकक्रया का 
भी टहस्सा नहीं होगा। अध्यक्ष अपील सशमतत की सहायता के शलए एक  ैग का गठन करने के शलए भी 
अचिकृत है। 

अनलुग्नक-II में अपील सशमतत की सिंोचित ितें और सरंिना अनमुोटदत है 

4.11 एनएमसी अधधकाररयों के भलए िभशक्षण नीतत 

 एनएमसी की वदृ्चि और सफलता के शलए कमििाररयों के शलए स् ाफ प्रशिक्षण और र्वकास आवश्यक 
है। हाल ही में र्वश्व चिककत्सा शिक्षा पररसघं (र्डब्लयएूफएमई) ने र्वतनयामकों के क्षेत्र में भी प्रशिक्षण और 
कौिल उन्नयन पर जोर टदया है। उनके कौिल और ज्ञान को बढाना महत्वपणूि है और अतंतः बेहतर तनष्ट्पादन 
में योगदान देता है और अतः तनयोजन से सतंकु्ष्ट्  होती है। 

र्वस्ततृ प्रशिक्षण नीतत और योजना आयोग के समक्ष प्रस्ततु कर दी गई है। 

 कमििारी र्वकास कायिक्रम के प्रभावी कायािन्वयन के शलए, एनएमसी सचिवालय में अध्यक्ष एनएमसी के 
समग्र मागिदििन में प्रशिक्षण कक्ष का गठन ककया जाना प्रस्तार्वत है। यह सेल अन्य राष्ट्रीय और अतंरािष्ट्रीय 
ससं्थानों के साथ सहयोग, बाहरी साझेदारी की आवश्यकता, र्वश्वर्वद्यालयों और सगंठनों को र्विषे प्रशिक्षण 
ससंािनों और र्विषेज्ञता तक पहंुिने का भी तनणिय लेगा। यह सले सभी प्रशिक्षण कायिक्रमों को भी मजंूरी 
देगा और सतुनक्श्ित करेगा कक वे प्रासचंगक एनएमसी तनयमों और नीततयों का पालन करें। प्रशिक्षण प्रकोष्ट्ठ 
प्रशिक्षण रणनीतत और ढांि,े आउ सोसि एजेंसी को तनयटुत करने या प्रशिक्षण सामग्री र्वकास और र्वतरण के 
शलए जनिक्टत की भती सटहत कमििारी र्वकास कायिक्रम के सभी घ कों के कायािन्वयन के शलए क्जम्मदेार 
होगा। 
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तनणिय: 

एनएमसी सदस्यों ने प्रस्तार्वत अनबुिं III में प्रशिक्षण नीतत को मजंूरी दी। 

4.12 एनएमसी अधधतनयम 2023 की धारा 60(1), धारा 60(1) के दसूरे परंतकु और स्वास््य और पररवार 
कल्याण मतं्रालय की अधधसचूना एसओ सखं्या 3260(ङ) टदनांक 24 भसतबंर 2020 के अनसुार 
सरं्वदात्मक कमिचाररयों सटहत पवूिवती एमसीआई के कमिचाररयों की सेवाओ ंकी समाजप्त। 

 र्विारािीन प्रस्ताव पर एनएमसी अचितनयम, 2019 की प्रासचंगक िाराओं को यहां पनु: प्रस्ततु ककया 
गया है- 

 िारा 60(1): ऐसी तारीख से, क्जसे केन्द्रीय सरकार इस तनशमत्त तनयत करे, भारतीय आयरु्विज्ञान 
पररषद अचितनयम, 1956 तनरशसत हो जाएगा और उटत अचितनयम की िारा 3 की उपिारा (1) के अिीन 
गटठत भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद भगं हो जाएगी। 

 िारा 60(1) का दसूरा परंतकु: परंत ु यह और कक कोई अचिकारी या अन्य कमििारी, जो भारतीय 
आयरु्विज्ञान पररषद के र्वघ न से ठीक पहल,े भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद द्वारा तनयशमत या सरं्वदात्मक 
आिार पर तनयोक्जत ककया गया है, ऐसे र्वघ न पर और उसके अचिकारी या कमििारी नहीं रहेंग ेऔर भारतीय 
आयरु्विज्ञान पररषद में उसका तनयोजन तत्काल प्रभाव से समाप्त हो जाएगा। 

 स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय की अचिसिूना एस.ओ. सखं्या 3260 (ङ) टदनाकं 24 शसतबंर 
2020 के अनसुार, राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग का गठन 25 शसतबंर 2020 से ककया गया है। 

 उपरोटत से, यह स्पष्ट्  है कक भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद (एमसीआई) को 25 शसतबंर 2020 से 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) द्वारा प्रततस्थार्पत ककया गया है। अतः, एनएमसी की ओर से यह 
सतुनक्श्ित करना अतनवायि है कक पवूिवती एमसीआई का कोई भी कमििारी, अनबुिं की व्यस्तता सटहत, 25 
शसतबंर 2020 से आग ेनही ंरहना िाटहए। 

 स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय (एमओएिएंर्डएफर्डब्लय)ू के आंतररक लेखापरीक्षा का एक 
लेखापरीक्षा परैा र्विषे रूप से एनएमसी अचितनयम 2019 के विैातनक प्राविानों के उललघंन में एमसीआई की 
अवचि के कुछ परामििदाताओं की सेवाओं को जारी रखने की ओर इिारा करता है, जो इस आयोग के पास 
लतं्रबत है। 

 सचिव एनएमसी ने बताया कक पहल ेएनएमसी के सभी तनयशमत कमििाररयों को 25 शसतबंर 2020 को 
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एनएमसी अचितनयम लाग ूहोने के साथ ह ा टदया गया है। अन्य 62 कमििाररयों (सरं्वदा/आउ सोसि) को भी 
ह ा टदया गया है। 41 अलपसखं्यक जारी रखन े वालों में सरं्वदात्मक सलाहकार हैं (लेखापरीक्षा ररपो ि में 
आपर्त्त जताई गई है)। 41 में से अचिकांि आउ सोसि एजेंसी से हैं। 

 बोर्डि अध्यक्षों और/या सदस्यों ने तनम्नशलझखत चितंाएं उठाई: 

क. पहल ेके कमििारी ससं्थागत स्मतृत का एकमात्र स्रोत थे क्जन्होंने र्पछले तीन िकै्षझणक वषों में 
त्रबना ककसी रुकाव  के एनएमसी का कामकाज ककया था। 

ख. कुछ ने लबं ेसमय तक सगंठन की सेवा की है और उललेखनीय योगदान दे रहे हैं। 
ग. उचित हैंर्ड-होक्लर्डगं अवचि के साथ प्रततस्थापन को समय के साथ िरणबद्ि ककया जाना िाटहए। 
घ. इन्हें कमििाररयों की भारी कमी के आलोक में देखा जाना िाटहए (पहले वषि में कुल राशि थी 

और अब भी लगभग 50% है)।     
 

 उपयुिटत के मद्देनजर, आयोग को उपयुिटत त्यात्मक क्स्थतत से अवगत कराना और उस पर र्विषे 
रूप से उससे सबंचंित तनम्नशलझखत मदु्दों पर तनदेि लेना आवश्यक महससू ककया गया है– 
 
(i) उपयुिटत कमििाररयों को पवूिवती एमसीआई की अवचि से मटुत करने की समय-सीमा; 
(ii) ऐसे स् ाफ सदस्यों की सेवाओं को बदं करने का तरीका; और 
(iii) इस र्वषय पर आयोग के तनणिय के साथ क्स्थतत से स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय को अवगत 

कराना। 
 

 र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद एनएमसी ने सरकारी कायि की दक्षता में कमी आए त्रबना सिुारू सकं्रमण 
की आवश्यकता को ध्यान में रखत ेहुए, एनएमसी अचितनयम के लाग ूहोने से पहल ेकाम कर रहे सरं्वदात्मक 
और आउ सोसि ककए गए कमििाररयों/परामििदाताओं की सेवाओ ंको एक वषि से अचिक की अततररटत अवचि के 
शलए बढाने का तनणिय शलया है। इस अवचि के दौरान, उपयटुत प्रभाग से इनप ु लेकर ऐसे ससंािनों के 
तनष्ट्पादन का लगातार आकलन ककया जा सकता है और जो तनष्ट्पादन नहीं कर रहे हैं या सेवा से सबंचंित 
अन्य चितंाए ंहैं, उन्हें राहत दी जा सकती है, जबकक क्जनका तनष्ट्पादन सतंोषजनक है, उन्हें बठैक के कायिवतृ्त 
के पररिालन की तारीख से एक वषि की इस र्वस्ताररत अवचि को परूा करने की अनमुतत दी जा सकती है। 
एनएमसी सचिवालय इस अवचि के परूा होने पर ऐस े कमििाररयों को ह ाने से उत्पन्न ररक्टतयों में सभी 
आवश्यक मानव ससंािनों के उपयटुत प्रततस्थापन/तनैाती को सतुनक्श्ित कर सकता है। 
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4.13 एनएमसी के सदस्य/अध्यक्ष/सधचव के भलए वार्षिक तनष्ट्पादन और मलू्यांकन ररपोटि (एपीएआर) का 
ररकॉडि न होना 

 मतं्रालय के पत्र में कहा गया है कक वार्षिक गोपनीय ररपो ि (एसीआर) का कोई प्राविान नहीं है। 
आयोग तनणिय लेगा। अतः इसमें स्पष्ट्  रूप से उललेख ककया गया है कक सदस्यों और अध्यक्ष के कायिकाल के 
दौरान वार्षिक गोपनीय ररपो ि और एपीएआर आटद नहीं भरे जाएंगे। इससे ससं्था की स्वायत्तता भी बनी रहेगी 
टयोंकक इससे तनणिय में हेरफेर की सभंावना और सदस्यों और अध्यक्ष के टदमाग पर दबाव से बिा जा सकेगा 

तनणिय: 

र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद एनएमसी ने प्रस्ताव को मजंूरी दे दी है। तथार्प, ऐसी ररपो ें सबंचंित अचिकारी 
द्वारा अनरुोि ककए जाने पर मामला-दर-मामला आिार पर, यटद आवश्यक हो, शलखी जा सकती हैं। 

4.14 एनएमसी के अध्यक्ष/सदस्य/सधचव को शकै्षणणक भते्त की अनमुतत देना 

 चिककत्सा सकंाय सदस्यों को िकै्षझणक भते्त का प्राविान कई महत्वपणूि उद्देश्यों को परूा करता है और 
चिककत्सा क्षते्र के भीतर िकै्षझणक और अनसुिंान गततर्वचियों को पहिानने और प्रोत्साटहत करने में इसकी जडें 
हैं। िकै्षझणक भते्त उच्ि योग्य और अनभुवी चिककत्सा पेिवेरों को आकर्षित करने और बनाए रखन ेमें मदद 
करत ेहैं । 

एम्स, जैस ेप्रमखु ससं्थानों में सकंायों को िकै्षझणक भत्ता प्रदान ककया जाता है । 
(https://pmssy.mohfw.gov.in/files/circular/Central%20Pay%20Commission 3008.pdf) 

र्विार-र्वमिि: 

एम्स, टदलली और अन्य एम्स में इसके सकंाय को िकै्षझणक भत्ता भी टदया जा रहा है। इसी तजि पर 
एनएमसी के अध्यक्ष, एनएमसी के सभी िार बोर्डों के अध्यक्ष/सदस्य और सचिव एनएमसी को भी अकादशमक 
भत्ता टदया जाएगा टयोंकक वे तनयामक कायों के साथ-साथ िकै्षझणक गततर्वचि भी कर रहे हैं। 

 एनएमसी देि का एक स्वायत्त तनयामक तनकाय है क्जसमें उच्ितम िकै्षझणक क्रम और उच्ि अखंर्डता 
वाले व्यक्टतयों को तनयटुत ककया जाता है। अतः, ऐसे अचिकाररयों को र्विषे एनएमसी भत्ता टदया जाना 
िाटहए जो एनएमसी में बोर्डों के पणूिकाशलक सदस्य/अध्यक्ष के रूप में तनयटुत ककए गए हैं। इस मदु्दे को हल 
करने के शलए एनएमसी के अध्यक्ष द्वारा एक सशमतत बनाई जा सकती है। 
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 आयोग के ध्यान में यह लाया गया कक प्रशिक्षण अकादशमयों और ससं्थानों के अचिकाररयों के शलए 
भारत सरकार में सरं्वदात्मक और आउ सोसि कमििाररयों को छोडकर मलू वेतन के @ 12% के शलए प्रशिक्षण 
भत्ता का भगुतान ककया जा रहा है। िूंकक एनएमसी भी एक अकादशमक और प्रशिक्षण सगंठन है, अतः इसी 
तरह का प्रशिक्षण भत्ता भी अपने सभी तनयशमत कमििाररयों को प्रदान ककया जा सकता है। 

तनणिय: 

1. र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद एनएमसी सदस्यों ने एनएमसी के अध्यक्ष, एनएमसी के सभी िार बोर्डों के 
अध्यक्षों और पणूिकाशलक सदस्यों और एनएमसी के सचिव को एम्स, टदलली और उसके बाद ककसी भी 
सिंोिन की तजि पर िकै्षझणक भत्ता देने का तनणिय शलया। 

2. एनएमसी ने प्रशिक्षण भत्ता प्रदान करने के उद्देश्य से आयोग को प्रशिक्षण अकादमी और ससं्थान के रूप 
में घोर्षत करने का सकंलप शलया और एनएमसी के सभी तनयशमत कमििाररयों को मलू वेतन का @ 
12% प्रशिक्षण भत्ता प्रदान करने की मजंूरी दी, जैसा कक अन्य प्रशिक्षण अकादशमयों और ससं्थानों में 
प्रदान ककया जा रहा है। 

3. एनएमसी अध्यक्ष को यह तय करने के शलए एक सशमतत बनाने के शलए अचिकृत ककया गया है कक टया 
अध्यक्ष, पणूिकाशलक सदस्यों और सचिव को अततररटत र्विषे एनएमसी भत्ता और इसकी मात्रा और इससे 
सबंचंित मदु्दे टया है। 

4. एनएमसी सचिवालय इस तरह के भते्त को प्रभावी करने से पहल ेउचित प्रकक्रया का पालन करेगा। 

4.15 भारत सरकार के मतं्रालयों/र्वभागों में अपनाई गई पद्धतत के अनसुार राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के 
अधीनस्थ िाधधकाररयों को र्वत्तीय शजक्तयों का ित्यायोजन। 

 कायािलय के साथ-साथ एनएमसी/बोर्डों के अचिकाररयों/कमििाररयों से सबंचंित छो े/छो े र्वत्तीय तनटहताथि 
वाले मामलों के िीघ्र तनप ान को सरु्विाजनक बनाने के शलए, यह सराहना की जा सकती है कक एनएमसी में 
अिीनस्थ अचिकाररयों को इस प्रकार का प्रत्यायोजन सचिव, एनएमसी को अनमुोटदत वस्त-ुवार सीमा तक 
व्यय को मजंूरी दी जाए। क्जससे सभी फाइलें प्रस्ततु करने मामलों के त्वररत तनप ान की सरु्विा होगी। यह 
उललेख करने की आवश्यकता नहीं है कक इस तरह के प्रतततनचिमरं्डल के पररणामस्वरूप सचिव द्वारा ऐसे 
दैतनक/तनयशमत प्रिासतनक मामलों में समय समर्पित करने के बजाय आयोग के मलू कायों के तनप ान में 
अप्रत्यक्ष रूप से अचिक से अचिक समय व्यतीत होगा। इस सबंिं में पहल ेसे एक आदेि था क्जसे वापस ले 
शलया गया था। 
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 तदनसुार, यह िस्ताव है कक र्वत्तीय अधधकार आग े सामान्य िशासन िभाग में तनैात उप सधचव/ 
तनदेशक स्तर के अधधकाररयों को र्वत्तीय तनयमावली, 1978 के ित्यायोजन तनयमावली, 1978 के तनयम 13 
के उपतनयम (3) के अधीन एनएमसी में तन्नभलणखत र्वधध से ककया जा सकता है: 

तनयम स.ं शजक्त की िकृतत को ित्यायोजजत शजक्त ित्यायोजन की सीमा 

र्डीएफपीआर, 
1978  

का तनयम 
13 

आकक्स्मक/र्वर्वि 

व्यय 

 
 
उप सचिव/तनदेिक 
(सामान्य प्रिासन) 

आकजस्मक व्यय: 
आवती    : 1 लाख*  

गरै-आवती : 2.5 लाख* 

र्वर्वध व्यय: 
आवती    : रुपए 15,000/-*  

गरै-आवती : रुपए 30,000/-* 

* प्रत्येक मामल ेमें 

1. एनएमसी के शलए केबल कनेटिन 
के सबंिं में माशसक त्रबल/िालान 

पणूि शजक्तया ं

2. एनएमसी के शलए िोबी के सबंिं 
में माशसक त्रबल/िालान  

 
पणूि शजक्तया ं

 
3. एनएमसी के शलए र्डीजी से , 

शलट , सेंरलाइज्र्ड एसी प्ला ं के 
सबंिं में एएमसी त्रबल/िालान 

 
पणूि शजक्तया ं

4. ऑकफस बगै/लेर्डीज पसि/ब्रीफकेस 
आटद की प्रततपतूत ि। 

भारत सरकार द्वारा तनधािररत 
टदशा-तनदेशों के अनसुार। 

तथार्प, प्रस्तार्वत िक्टतयों का प्रत्यायोजन इन र्वषयों पर सगंत तनयमों/र्वतनयमों, राजकोषीय आदेिों, 
प्रकक्रयाओ,ं तनचियों की उपलब्िता और सरकार द्वारा समय-समय पर जारी सामान्य अनदेुिों के अध्यिीन 
होगा। 

तनणिय: एनएमसी ने िस्ताव पर र्वचार ककया और इस ेअनमुोटदत कर टदया। 
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4.16 डीएमएमपी-I के भलए वतिमान भसस्टम इंटीग्रेटर (एसआई) के ओएंडएम अनबुधं का 3 महीने की 
अततररक्त अवधध के भलए र्वस्तार। 

 र्डीएमएमपी-I के ओ एंर्ड एम के शलए वतिमान एसआई मेससि बोिरी का वतिमान र्वस्तार 30.10.2023 
को समाप्त हो रहा है और र्डीएमएमपी-II का ओ एंर्ड एम 08.10.2023 को समाप्त हो गया है। 

 

यह देखा गया है कक यह बेहतर होगा कक एनएमसी में सभी आई ी पररयोजनाए ंएक एमएसपी द्वारा प्रबचंित 
एक ही पररयोजना में आए ंताकक तनयामक कायि के शलए आवश्यक सवोत्तम पररणाम इसके माध्यम से प्राप्त 
ककया जा सके टयोंकक उत्पन्न सभी र्ड ेा को आत्मसात ककया जा सकता है और इसशलए एक एकल र्डीएमपीपी-
I और र्डीएमपीपी-II पररयोजना होनी िाटहए और तदनसुार र्ड ेा की गभंीरता को ध्यान में रखत े हुए र्ड ेा 
गोपनीयता और र्ड ेा गोपनीयता के शलए डर्डजाइन ककए गए सतंलुन में उचित जािं के साथ खुली बोली मोर्ड में 
आरएफपी के शलए जाने का तनणिय शलया है। इसके अलावा, 5 शसतबंर 2023 को एनएमसी में आयोक्जत बठैक 
के दौरान, माननीय स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्री ने र्वशभन्न आई ी मॉड्यलू र्वकशसत करने का तनदेि 
टदया है। र्डीएमएमपी–I के शलए वतिमान एसआई को 3 और महीनों के शलए अनबुिं का र्वस्तार 30.01.2024 
तक समान तनयमों और ितों पर अनबुिं के दायरे से परे, एनएमसी के आई ी प्रभाग को र्डीएमएमपी-I और II 
के ओ एंर्ड एम को सभंालने में मदद करेगा।      

तनणिय: 

र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद एनएमसी ने र्डीएमएमपी-I के शलए वतिमान एसआई को अनबुिं के र्वस्तार पर 
र्विार ककया और उसी तनयम और ितों पर 3 और महीनों (अथाित, 31.01.2024 तक) के शलए अनबुिं के 
दायरे से परे मजंूरी दी। 

4.17 डीएमएमपी-I के बकाया भगुतान की स्वीकृतत 

 प्रस्ताव को कायािलय आदेि सखं्या एन-16013 (16)/1/1/2023-आई ी-एनएमसी (8239269) टदनाकं 
18 शसतबंर 2023 के तहत गटठत सशमतत की ररपो ि टदनांक 13.10.2023 की शसफाररि पर र्विार और 
अनमुोदन के शलए एनएमसी के समक्ष रखा गया है, ताकक मेससि बोिरी को एनएमसी के आंकडों के अनसुार 
बकाया िषे राशि 13,80,54,924 रुपये (तरेह करोड अस्सी लाख िौवन हजार नौ सौ िौबीस रुपये) की तलुना 
में लाग ूकरों के साथ 7,70,11,626 रुपये (सात करोड सत्तर लाख ग्यारह हजार छह सौ छब्बीस रुपये) का 
भगुतान ककया जा सके। पररवतिन अनरुोि के शलए बकाया िषे को छोडकर लाग ूकरों (अततररटत कायि आदेि 
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और टयजूीआर 23 तक) कुल लाग ू दंर्ड (अततररटत कायि आदेि और टयजूीआर 23 तक सटहत) 
6,09,69,698/- रुपये (छह करोड नौ लाख उनसठ हजार छह सौ अट्ठानव े रुपये) होगा। पीजीएमईबी के 
अध्यक्ष इस सबंचंित फाइल का अध्ययन करना िाहत ेथे। 

 एनएमसी का मलूयांकन ककया गया है सशमतत ने पीएमय ू ररपो ि का र्वश्लेषण ककया, अततररटत 
कायािलय नो ों का अध्ययन ककया, बकाया राशि की गणना करने के शलए बैंक स् े में  का शमलान ककया, और 
एसआई मसैसि बोिरी को देय अतंतम तनवल क ौती करने के शलए लाग ू दंर्ड पर तनणिय शलया। एसआई को 
ककया गया अतंतम भगुतान र्डीएमपीपी-I पररयोजना के सबंिं में वषि जनवरी 2022 में ककया गया था। इसके 
बाद र्डीएमपीपी-I पररयोजना में एसआई को कोई भगुतान नहीं ककया गया है। सशमतत की शसफाररिें इस प्रकार 
हैं:    

i. अब तक भगुतान की गई कुल राशि 53,64,52,290/- रुपये (रुपये ततरपन करोड िौंसठ लाख बावन हजार 
दो सौ नब्बे) है और िषे राशि 13,80,54,924/- रुपये (रुपये तरेह करोड अस्सी लाख िौवन हजार नौ सौ 
िौबीस रुपये) है। उटत िषे राशि की गणना जुमािना लगाए त्रबना की जाती है। 

ii. पीएमय ूररपो ि के अनसुार, रुपए 2,93,88,896/- (रुपए दो करोड ततरानब ेलाख अस्सी-आठ हजार आठ 
सौ तछयानव)े का मलूयांकन र्वशभन्न तनयत लक्ष्यों की देरी और अिूरे र्वतरण के शलए दंर्ड के रूप में 
ककया गया था। 

iii. सशमतत ने 22 टयजूीआर तक 6,09,69,698/- रुपये (रुपये छह करोड़ नौ लाख उनहत्तर हजार छह सौ 
अट्ठानव)े के लाग ूदंर्ड की गणना की। जबकक पीएमय ूररपो ि के अनसुार लाग ूजमुािना 22 टयजूीआर तक 
2,93,88,896/- रुपये (रुपये दो करोड़ ततरानव ेलाख अट्ठासी हजार आठ सौ तछयानवे) है। पररणामत: 
सशमतत र्वशभन्न तनयत लक्ष्यों की देरी और अिूरी डर्डलीवरी के शलए पीएमय ूररपो ि की शसफाररि के ऊपर 
और 3,15,80,802 रुपये (रुपये तीन करोड़ पदं्रह लाख अस्सी हजार आठ सौ दो) अततररटत दंर्ड की 
शसफाररि कर रही है। 

iv. मसैसि केपीएमजी (पीएमय)ू द्वारा ररपो ि प्रस्ततु करत ेसमय 23वी ंततमाही िल रही थी और इस ेररपो ि में 
िाशमल नहीं ककया गया था। तथार्प, 23वी ंततमाही जलुाई 2023 में परूी हो गई है और सशमतत ने इसके 
शलए गणना पर र्विार ककया है। इसके अलावा, सशमतत ने टयजूीआर 23 तक भगुतान की शसफाररि की 
है और ऊपर उक्ललझखत त्रबदंओु ंको देखत े हुए प्रतत ततमाही अचिकतम 15% जुमािना लगाया है। इसके 
अलावा, कॉल सें र की सेवाओ ंके शलए भगुतान यथानपुात आिार पर कम कर टदया गया है टयोंकक ऐसी 
सेवाए ंबदं कर दी गई हैं। 
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v. सशमतत ने “पररवतिन अनरुोि” के सबंिं में एसआई मसेसि बोिरी के बकाया दाव ेके ब्यौरे की जांि नहीं 
की है टयोंकक पीएमय ूने कोई शसफाररि नहीं की है टयोंकक एसआई ने “पररवतिन अनरुोि” के शलए देय 
भगुतान का मलूयांकन करने के शलए अपेक्षक्षत दस्तावजे प्रस्ततु नहीं ककए हैं। एसआई भर्वष्ट्य में पररवतिन 
अनरुोि बकाया भगुतान का समथिन करने वाले आवश्यक दस्तावेज प्रस्ततु कर सकता है। 

vi. कुल लाग ूदंर्ड (अततररटत कायि आदेि और QGR23 तक) भारतीय रुपए 6,09,69,698/- होगा (जो कुल 
मलूय का 9.93% है)। अतः एसआई मेससि बोिरी को पररवतिन अनरुोि के शलए बकाया िषे राशि को 
छोडकर एनएमसी के आंकडों के अनसुार बकाया िषे राशि भारतीय रुपए 13,80,54,924 (भारतीय रुपए 
तरेह करोड अस्सी लाख िौवन हजार नौ सौ िौबीस) और लाग ू कर की तलुना में देय तनवल राशि 
भारतीय रुपए 7,70,11,626/- (भारतीय रुपए सात करोड सत्तर लाख ग्यारह हजार छह सौ छब्बीस) है। 

तनणिय: 

1. र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद एनएमसी ने मेससि बोित्री को 7,70,11,626 रुपये (सात करोड सत्तर लाख 
ग्यारह हजार छह सौ छब्बीस रुपये) की राशि और लाग ूकरों का भगुतान करने के प्रस्ताव को (सदै्िांततक 
रूप से) मजंूरी दे दी है। यह राशि बकाया 13,80,54,924 रुपये (तरेह करोड अस्सी लाख िौवन हजार नौ 
सौ िौबीस रुपये) साथ ही लाग ूकर (अततररटत कायि आदेि और टयजूीआर 23 तक सटहत) पररवतिन 
अनरुोि के शलए बकाया राशि को छोडकर, कुल लाग ूदंर्ड (अततररटत कायि आदेि और टयजूीआर 23 तक 
सटहत) 6,09,69,698 रुपये (छह करोड नौ लाख उनसठ हजार छह सौ अट्ठानबे रुपये) के र्वरुद्ि है। 
सबंचंित फाइल पीजीएमईबी के अध्यक्ष को उपलब्ि कराई जाएगी। 

2. एनएमसी ने यह भी कहा कक इस तरह के भगुतान जारी करने से पहल,े प्रस्तार्वत दंर्ड और तनवल 
भगुतानों की गणना एजेंसी के साथ साझा की जानी िाटहए और एजेंसी का उत्तर मांगा जाना िाटहए ताकक 
भर्वष्ट्य में कोई काननूी समस्या न हो। एजेंसी का उत्तर प्राप्त करने के बाद, अतंतम भगुतान आदेि जारी 
ककया जाना िाटहए जो सकारण आदेि की प्रकृतत का होना िाटहए। यटद यह महससू ककया जाता है कक 
इस तरह के अभ्यावेदन से गजुरने के बाद देय राशि (ऊपर तनणिय त्रबदं ु1 के अनसुार अनमुोटदत की गई 
राशि से) में आवश्यक पररवतिन हैं, अत: इस ेएनएमसी के समक्ष कफर से प्रस्ततु ककया जाना िाटहए। 

3. इसके अलावा, यह भी तनणिय शलया गया है कक एनएमसी की सशमतत की ररपो ि सभी सदस्यों के साथ 
जानकारी के शलए साझा की जाए। 

4.18 उन एमबीबीएस छात्रों के सबंधं में एकमशु्त छूट की मांग करना जजन्होंने वषि 2021 में यकेू्रन में िवेश 
भलया था। 
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 छात्र रूस और यकेू्रन के बीि यदु्ि के कारण एक बार की छू  मांग रहे हैं ताकक उन्हें यकेू्रन से 
एमबीबीएस कॉलेज में स्थानांतररत होने की अनमुतत शमल सके। उपरोटत अकं में आवेदकों द्वारा यह दोहराया 
गया है कक रूस, कजाककस्तान, उज्बेककस्तान, ककचगिस्तान, पोलैंर्ड आटद देिों का अध्ययन प ैनि यकेू्रन के 
समान है। 

 18.11.2021 को जारी एनएमसी र्वतनयमन के अनसुार, इसमें कहा गया है कक "सपूंणि पाठ्यक्रम, 
प्रशिक्षण और इं निशिप या टलकि शिप अध्ययन के दौरान एक ही र्वदेिी चिककत्सा ससं्थान में भारत के बाहर 
की जाएगी और चिककत्सा प्रशिक्षण और इं निशिप का कोई भी टहस्सा भारत में या उस देि के अलावा ककसी 
अन्य देि में नहीं ककया जाएगा जहा ंसे प्राथशमक चिककत्सा अहिता प्राप्त की जाती है"। 

तनणिय: 

एनएमसी ने र्विार-र्वमिि के बाद, एनएमसी के अध्यक्ष को इस मामल ेको देखन ेऔर मदु्दों पर उपयटुत 
सझुाव/शसफाररि करने के शलए एनएमसी सदस्यों की एक उपसशमतत गटठत करने के शलए अचिकृत ककया। 

अध्यक्ष ने एनएमसी को उपसशमतत का गठन करने के शलए अचिकृत करने के शलए िन्यवाद टदया और 
तनम्नानसुार उपसशमतत का गठन ककया: 

 

1. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत, केरल स्वास््य और र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू, केरल (अध्यक्ष) 
2. प्रो. एस. के. मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय 
3. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद 
 
 
 

4.19 कफलीपींस में पढ़न े वाले छात्रों के भलए एफएमजीएल परीक्षा में उपजस्थत होने के भलए बीएस 
पाठ्यक्रम+एमडी पाठ्यक्रम का समावेश 

 यह प्रस्ततु ककया गया है कक कफलीपींस, बीएस और एमर्डी दो अलग-अलग डर्डग्री हैं। बीएस पाठ्यक्रम 
र्डढे वषि की अवचि का गरै-नदैातनक प्रीमेडर्डकल पाठ्यक्रम है जो भारत में कक्षा 12वी ं के बराबर है और 
कफलीपींस में स्नातक/प्राथशमक चिककत्सा पाठ्यक्रम में प्रवेि पाने के शलए अतनवायि पाठ्यक्रम प्रतीत होता है। 
अतः, बीएस पाठ्यक्रम की अवचि को कफलीपींस में गे्रजुए /मेडर्डकल पाठ्यक्रम की अवचि में नहीं चगना जा 
सकता है। तथार्प, गे्रजुए /मेडर्डकल पाठ्यक्रम अथाित एमर्डी पाठ्यक्रम 4 वषि की अवचि का है जो बीएस 
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पाठ्यक्रम के बाद िरुू होता है और भारत में एमबीबीएस के बराबर है। इसके अलावा पाठ्यक्रम भी अलग है 
और इं निशिप नहीं की जाती है।    

 एनएमसी एफएमजीएल र्वतनयमन टदनाकं 18.11.2021 के अनसुार, "ककसी भी र्वदेिी मेडर्डकल 
स्नातक को स्थायी पजंीकरण नहीं टदया जाएगा, जब तक कक उसने 54 महीने की न्यनूतम अवचि और 
भारतीय मेडर्डकल स्नातक छात्रों के शलए सभी आवश्यक ितों के साथ र्वदेिी चिककत्सा डर्डग्री की ओर जाने 
वाला पाठ्यक्रम नहीं ककया है"। 

तनणिय: 

एनएमसी ने र्विार-र्वमिि के बाद, एनएमसी के अध्यक्ष को इस मामल ेको देखन ेऔर मदु्दों पर उपयटुत 
सझुाव/शसफाररि करने के शलए एनएमसी सदस्यों की एक उपसशमतत गटठत करने के शलए अचिकृत ककया। 

अध्यक्ष ने एनएमसी को उपसशमतत का गठन करने के शलए अचिकृत करने के शलए िन्यवाद टदया और 
तनम्नानसुार उपसशमतत का गठन ककया: 

1. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत, केरल स्वास््य और र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू, केरल (अध्यक्ष) 
2. एस. के. मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय 
3. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद 
 

िूंकक एफएमजी का यह मामला अपेक्षाकृत जरूरी मदु्दा है, अतः सशमतत से अगल ेटदन बठैक करने और जलद 
से जलद शसफाररिें देने का अनरुोि ककया गया था। 

 

 

4.20 मान्यता र्वतनयमों पर चचाि 

चिककत्सा अहिता र्वतनयम 2023 की मान्यता को अध्यक्षों पीजीएमईबी और यजूीएमईबी द्वारा एनएमसी 
सदस्यों के साथ ििाि के शलए प्रस्ततु ककया गया है 

तनणिय: 

एनएमसी ने प्रकािन के शलए काननूी रूप से पनुरीक्षक्षत र्वतनयमन को मजंूरी दी। 
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4.21 नए क्षेत्रीय कें द्रों (आरसी) और नोडल कें द्रों (एनसी) का समावेश 

 यजूीएमईबी के अध्यक्ष ने आयोग को नए क्षेत्रीय कें द्रों (आरसी) और नोर्डल कें द्रों (एनसी) की सिूी 
प्रस्ततु की और इन कें द्रों द्वारा की गई गततर्वचियों के बारे में जानकारी दी। 

तनणिय: 

यजूीएमईबी द्वारा प्रस्ततु प्रगतत को एनएमसी द्वारा नो  कर शलया गया है। 

4.22 राष्ट्रीय एम.एससी धचककत्सा भशक्षक सघं (एनएमएमटीए) द्वारा गरै-धचककत्सा भशक्षकों के भलए आरक्षक्षत 
ररजक्तयों के िततशत में कमी से सबंधंधत मामला उठाया गया था। 

उठाया गया मदु्दा िरीर-रिना-र्वज्ञान, िरीर-र्वज्ञान, जैव-रसायन र्वभाग में गरै-चिककत्सा शिक्षकों की तनयकु्टत 
से सबंचंित है। एमएसआर 2020 अनसुिूी II के खरं्ड क-5 के माध्यम से, गरै-चिककत्सा शिक्षकों के शलए 
आरक्षक्षत ररक्टत का प्रततित 30% से घ ाकर 15% कर टदया गया है। उपरोटत तनणिय अनलुग्नक–IV में 
सलंग्न तनम्नशलझखत आिार पर आिाररत था। उपरोटत मामला 2020 की र्डब्लयपूीसी (WPC) सखं्या 9115 
और अन्य सबंचंित मामलों में माननीय टदलली उच्ि न्यायालय के समक्ष र्विारािीन है। 

 यजूीएमईबी ने उटत मसौदे के प्रत्यतु्तर में जनता से ट प्पझणया ं प्राप्त की और ऐसी ट प्पझणयों के 
अवलोकन पर अचिकांि ट प्पझणयां यजूीएमईबी के तनणिय के समथिन में पाई गइिं। इसके अलावा, यजूीएमईबी 
को र्डॉट रों/र्डॉट रों के सघं (क्जनकी सखं्या 500 से अचिक है) से भी अभ्यावेदन प्राप्त हुए, क्जसमें स्वास््य 
और पररवार कलयाण मतं्रालय के टदनांक 03.01.2022 और 26.06.2023 के तनणिय को वापस करने की 
अपील की गई थी। 

 अभ्यावेदनों के साथ-साथ साविजतनक ट प्पझणयों को ध्यान में रखत ेहुए, यजूीएमईबी ने नए चिककत्सा 
ससं्थानों की स्थापना, नए चिककत्सा पाठ्यक्रमों की िरुुआत, वतिमान पाठ्यक्रमों के शलए सी ों में वदृ्चि और 
मलूयांकन और रेट गं र्वतनयम, 2023 के तहत स्नातक पाठ्यक्रमों के शलए टदिातनदेिों की अनसुिूी II के खंर्ड 
ए.4 में िुनौती के तहत र्वतनयमन को बरकरार रखा। इसके अततररटत, नए र्वतनयमों के सीबीएमई टदिा-
तनदेिों के अतंगित, कुल पदों की सखं्या के 15% तक आरक्षण का लाभ, िरण-I में िरीर-रिना-र्वज्ञान, जैव-
रसायन और िरीर-र्वज्ञान के वतिमान 3 र्वभागों के अलावा गरै-चिककत्सा शिक्षकों के शलए प्रदििनकारी 
(पीएि.र्डी. डर्डग्री िारकों के साथ एम.एससी) के रूप में िार (4) और र्वभाग जोड ेगए हैं। ऐसे िार (4) र्वभाग 
िरण-2 के तहत सकू्ष्मजीव-र्वज्ञान, रोग-तनदान और भेषजगणुर्वज्ञान और फेज-3 के तहत फॉरेंशसक मेडर्डशसन 
हैं। 
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तनणिय: 

एनएमसी पररसर में 18 अट ूबर, 2023 को आयोक्जत एनएमसी की 11वी ं बठैक में र्विार-र्वमिि के बाद, 
सविसम्मतत से तनम्नशलझखत तनणिय शलए गए: 

1. िरीर-रिना-र्वज्ञान, िरीर-र्वज्ञान, जैव रसायन र्वभाग में, चिककत्सा शिक्षकों की अनपुलब्िता के अिीन 
र्वभाग में कुल पदों की सखं्या के 15% की सीमा तक गरै-चिककत्सा शिक्षकों की तनयकु्टत की जा 
सकती है। समय के साथ इन्हें भी िरणबद्ि तरीके से समाप्त ककया जाना िाटहए।      

2. पहल ेसे तनयटुत सकंाय के सबंिं में, उन्हें अबाचित छोड टदया जाएगा। उन्हें तनिािररत समय पर उचित 
पदोन्नतत के शलए भी पात्र होना िाटहए।       

3. जहा ंतक इन शिक्षकों की जांि का सबंिं है, क्जन्हें पहल ेपरीक्षकों के रूप में तनयटुत ककया गया है, 
उन्हें र्वश्वर्वद्यालय के तनयमों और र्वतनयमों के अनसुार पद पर बने रहने की अनमुतत दी जा सकती 
है। 

4.23 टीईक्य ूर्वतनयम, 2022 में सशंोधन 

 आयोग को श्री सनुील कुमार गपु्ता, अवर सचिव, भारत सरकार, स्वास््य और पररवार कलयाण 
मतं्रालय, नई टदलली से टदनांक 06.07.2023 का एक पत्र सखं्या V/11025/117/2023-MEP {FTS No. 
8223150} प्राप्त हुआ है, क्जसमें मेडर्डकल पोस्  गे्रजएु  र्डॉट सि एसोशसएिन के अध्यक्ष र्डॉ. जी.पी. रामनाथ 
के प्रतततनचित्व की एक प्रतत अग्रेर्षत की गई है। र्डॉ. जी.पी. रामनाथ, अध्यक्ष, मेडर्डकल पोस्  गे्रजुए  डर्डप्लोमा 
र्डाट सि एसोशसएिन, हासन (कणाि क) ने शिक्षकों की पात्रता प्रदान करने के प्रयोजनाथि पीजी डर्डप्लोमा अहिता 
वाले वतिमान स्थायी/तनयशमत सरकारी सकंाय पर र्विार करने का अनरुोि ककया है। 

i. वररष्ट्ठ रेक्जर्डें शिप के शलए आय ुसीमा को ह ान ेके शलए र्वशभन्न अभ्यावेदन प्राप्त हुए। 
ii. सरकारी अस्पतालों में र्विषेज्ञ के रूप में कायि करने वाले सभी र्डाट रों को स्नातकोत्तर प्रशिक्षण हेत ु

सकंाय हेत ुपात्र बनाना। 
iii. सकं्रमण अवचि के दौरान सपुर स्पेशियशल ी र्वभाग में शिक्षकों के शलए पात्रता जारी करना। 
iv.  ीईटय ूर्वतनयमन, 2022 से सबंचंित अन्य छो े मदु्दे 

 
 18 अगस्त 2023 को आयोक्जत पीजीएमईबी की बठैक में इस मामल े पर ििाि की गई और यह 
तनणिय शलया गया कक एसआर के रूप में छह वषि के अनभुव वाले डर्डप्लोमा िारकों को सहायक प्रोफेसर के पद 
पर पदोन्नतत के शलए र्विार ककया जा सकता है। तथार्प, इसके शलए  ीईटय ू र्वतनयम में सिंोिन की 
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आवश्यकता होगी। पीजीएमईबी  ीईटय ूर्वतनयमन में सिंोिन के शलए एनएमसी को शसफाररि करता है। 

 सीतनयर रेक्जर्डें शिप के शलए 45 वषि से कम आय ुसीमा को ह ान ेके मामल ेपर 3 मािि, 2023 को 
आयोक्जत पीजीएमईबी की बठैक में ििाि की गई और तनणिय शलया गया कक गरै-नदैातनक िाखाओ ंके शलए 
आय ुसीमा पर जोर नहीं ककया जाएगा। बोर्डि ने एनएमसी को आय ुसीमा में छू  देने की शसफाररि करने का 
तनणिय शलया ताकक पीजी छात्रों को िरीर-रिना र्वज्ञान, िरीर-र्वज्ञान, जैव-रसायन, सकू्ष्मजीव-र्वज्ञान, न्याय 
चिककत्सा और र्वषज्ञान, सामदुातयक चिककत्सा और भेषजगणुर्वज्ञान में सीतनयर रेक्जर्डें  के रूप में िाशमल होने 
में सक्षम बनाया जा सके। राज्य सरकार के क्जला अस्पतालों को पीजी प्रशिक्षण ससं्थान में बदलने और नए 
मेडर्डकल कॉलेजों को खोलने जैसी नई िुनौततयों का समािान करना है। 

तनम्नशलझखत प्राविानों को िाशमल करने के शलए  ीईटय ूर्वतनयमन, 2022 में सिंोिन के शलए एनएमसी की 
सदै्िांततक मजंूरी मांगी गई थी:- 

i. पीजी डर्डप्लोमा िारक शिक्षण सकंायों के शलए पदोन्नतत के अवसर। 
ii. प्री और परैा क्टलतनकल र्वभागों में सीतनयर रेक्जर्डें शिप के शलए आय ुसीमा को ह ाना।     
iii. सरकारी अस्पतालों में र्विषेज्ञ के रूप में कायि करने वाले सभी र्डाट रों को स्नातकोत्तर प्रशिक्षण हेत ु

सकंाय हेत ुपात्र बनाना। 
iv. सकं्रमण अवचि के दौरान सपुर स्पेशियशल ी र्वभाग में शिक्षकों के शलए पात्रता जारी करना। 
v.  ीईटय ूर्वतनयमन, 2022 से सबंचंित अन्य छो े मदु्दे। 

 
तनणिय: 

इन्हें  ीईटय ूसिंोिनों में िाशमल ककया जाएगा। सिंोचित/सिंोचित  ीईटय ूएनएमसी को ििाि और अनमुोदन 
के शलए प्रस्ततु ककया जा सकता है क्जसे उचित रूप से र्वतनयमन के रूप में प्रकाशित ककया जा सकता है। 

 

4.24 स्नातकोत्तर स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा र्वतनयम, 2023 के मसौदे की मजंूरी    

5 पीजीएमईआर-23 का मसौदा एनएमसी के सदस्यों को 6-9-23 को पररिाशलत ककया गया था। पणिारकों 
और सदस्यों द्वारा प्राप्त ट प्पझणयों के आिार पर सिंोचित मसौदा पीजीएमईआर-23 एनएमसी के 
सदस्यों को पररिाशलत ककया गया था। एनएमसी की बठैक के दौरान इस पर ििाि की गई और 
एनएमसी के सदस्यों से तनम्नशलझखत सझुाव प्राप्त हुए।     

6 1. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी ने सझुाव टदया कक स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों को स्नातक पाठ्यक्रम के साथ-साथ 
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अनमुतत नहीं दी जानी िाटहए। उन्होंने सझुाव टदया कक पीजी पाठ्यक्रम तीसरे वषि से िरुू ककए जा 
सकत ेहैं। कई अन्य सदस्यों की भी यही राय थी। अतः सविसम्मतत से 3.1 (i) में पररवतिन करने का 
तनणिय शलया गया। 

7 2. सदस्यों ने महससू ककया कक ककसी र्विषेता के नामकरण को तब तक नहीं बदला जाना िाटहए जब 
तक कक स्वीकायि कारण न हों। 

8 3. र्डॉ. र्वजय ओझा ने सदस्यों को अवगत कराया कक नए पीजीएमईआर-23 के अनसुार, एक बार 
पाठ्यक्रम की अनमुतत शमलने के बाद, अनमुत सी ों को र्वश्वर्वद्यालय द्वारा प्रदान की गई डर्डग्री के 
पजंीकरण के उद्देश्य से मान्यता प्राप्त सी ों के रूप में माना जाएगा। ऐसे पाठ्यक्रम िलाने वाले 
मेडर्डकल कॉलेज/ससं्थान को मान्यता प्राप्त मडेर्डकल कॉलेज/ससं्थान माना जाएगा। 

9 अब से स्नातकोत्तर के शलए पीजीएमईआर-23 और एमएसआर टदिातनदेिों के साथ-साथ चिककत्सा शिक्षा 
र्वतनयम-23 के मानक के रखरखाव के माध्यम से चिककत्सा शिक्षा के मानक की तनगरानी की जाएगी। 

10 स्नातकोत्तर छात्रों के शलए प्रवेि और परामिि, परीक्षा तनयम, क्जला तनवास कायिक्रम और छुट् ी तनयमों 
में ककए गए पररवतिन स्वीकार ककए गए। 

11 यह तनणिय शलया गया कक एनएमसी बठैक में अनमुोटदत पररवतिनों को िाशमल करत ेहुए पीजीएमईआर-
23 के अतंतम मसौदे को राजपत्र अचिसिूना से पहले सदस्यों को पररिाशलत ककया जाएगा। 

तनणिय: 

पीजीएमईबी के प्रस्ताव पर र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि ककया गया और यह तनणिय शलया गया कक सिंोचित 
पीजीएमईआर र्वतनयमन सभी एनएमसी सदस्यों को पररिाशलत ककया जाएगा, और उसके बाद मसौदे को, यटद 
आवश्यक हो, और काननूी पनुरीक्षण और प्रकािन के बाद आगे सिंोचित ककया जाएगा। 

11.1 शकै्षणणक गततर्वधधयों के भलए आईएनआई के साथ जडु़ाव 

 एनएमसी का एक उद्देश्य चिककत्सा पेिवेरों को अपने काम में नवीनतम चिककत्सा अनसुिंान को 
अपनाने और अनसुिंान में योगदान करने के शलए प्रोत्साटहत करना है। र्वशभन्न आईएनआई, आईआईएम, 
एम्स और अन्य राष्ट्रीय ससं्थान अनसुिंान और अन्य क्षेत्रों में अग्रणी हैं। इन ससं्थानों के साथ सहयोग 
एनएमसी की िकै्षझणक और अनसुिंान गततर्वचियों को प्रोत्साटहत करेगा। 
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 ईएमआरबी ने पहली बार अकादशमक और अनसुिंान गततर्वचियों के शलए आईएनआई और अन्य प्रमखु 
ससं्थानों के साथ सहयोग की आवश्यकता की पहिान की है। इससे उन पणूि मामलों के र्वश्लेषण में मदद 
शमलेगी क्जन पर तनणिय शलया जा िुका है या जो ईएमआरबी के पास लतं्रबत हैं। पवूिवती भारतीय आयरु्विज्ञान 
पररषद के समय से नतैतकता सबंिंी ऐसे सभी मामल ेअनसुिंान के शलए समदृ्ि सामग्री उपलब्ि कराएंगे। 
आईएनआई के साथ समझौता-ज्ञापन तनमहांस से िरुू ककया जाएगा। यह अभ्यास यह समझने के शलए एक 
वजै्ञातनक र्वश्लेषण होगा कक एनएमसी को ककस तरह के मामल ेऔर शिकायतें शमल रही हैं, हम उन्हें कैस ेतय 
कर रहे हैं और इसके सबक टया हैं। समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर हो जाने के बाद तौर-तरीकों पर ििाि की 
जाएगी। समय के साथ र्वशभन्न आईएनआई के साथ इसी तरह के समझौता-ज्ञापन पर भी र्विार ककया जाना 
िाटहए         

प्रस्ताव तनम्नशलझखत के अनमुोदन के शलए एनएमसी को प्रस्ततु ककया गया: 

1. एनएमसी के साथ समझौता-ज्ञापन के माध्यम से िकै्षझणक गततर्वचियों के शलए आईएनआई की 
सशंलप्तता की सदै्िांततक मजंूरी 

2. र्डॉ. योगेंद्र मशलक (सदस्य, ईएमआरबी) को तनमहांस के साथ जुडने के शलए सभी गततर्वचियों और अन्य 
ससं्थानों के साथ समय-समय पर इसी तरह के समझौता-ज्ञापनों के समन्वय के शलए तनयटुत ककया 
जाएगा। 

3. समझौता-ज्ञापन करने की िक्टतयों का प्रत्यायोजन और उपरोटत प्रस्ताव को सिंाशलत करने के शलए 
आवश्यक ककसी भी उपयटुत पररवतिन को समन्वय सशमतत को क्जसमें अध्यक्ष, सभी बोर्डों के सदस्य, 
सचिव एनएमसी िाशमल हैं।       

तनणिय: 

र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद एनएमसी द्वारा प्रस्ताव को मजंूरी दे दी गई। 

11.2 एनएमसी के लोगो में सशंोधन कर भगवान धनवतंररजी के श्वेत-श्याम धचत्र के स्थान पर उनका रंगीन 
धचत्र लगाया जाएगा और 'भारतीय' शब्द के स्थान पर 'भारत' शब्द रखा जाएगा (बठैक में पीपीटी 
िस्ततु ककया जाएगा)। 

 एनएमसी का वतिमान लोगो और भगवान धनवतंररजी की श्वेत-श्याम तस्वीर के स्थान पर उनकी 
रंगीन तस्वीर और 'भारतीय' शब्द के स्थान पर 'भारत' शब्द का स्थान पर 'भारत' शब्द लगाने का प्रस्ताव 
आयोग के समक्ष प्रस्ततु ककया गया है और उनस ेमजंूरी का अनरुोि ककया गया है। 
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र्वचार-र्वमशि: 

ििाि के दौरान यह सझुाव टदया गया कक प्रस्तार्वत लोगो में "भारत" नाम अगं्रेजी में, "National Medical 
Commission" के ठीक नीिे, और नीिे "राष्ट्रीय आयजु्ञािन आयोग" के ठीक ऊपर टहदंी में और भगवान 
िनवतंरी की तस्वीर थोडी बडी होनी िाटहए। 

अतंतम सिंोचित लोगो इस प्रकार है: 

तनणिय: 

इन सिंोिनों के साथ सिंोचित लोगो को स्वीकार ककया गया। 

11.3 शकै्षणणक वषि 2024-25 के भलए एमएआरबी टदशातनदेश 

यजूी और पीजी आवदेन और मलूयांकन प्रकक्रया (मलूयांकन वषि 2024-2025) के शलए टदिातनदेि सभी सदस्यों 
को प्रस्ततु ककए गए हैं। सचिव एनएमसी ने सदस्यों को बताया कक इन टदिातनदेिों को तयैार करने में बहुत 
प्रयास और अनसुिंान ककया गया है और र्डॉ. ज.ेएल. मीणा, सदस्य एमएआरबी और र्डॉ योगेंद्र मशलक, सदस्य 
ईएमआरबी के प्रयासों और यजूी और पीजी मेडर्डकल बोर्डि के दोनों अध्यक्षों के मागिदििन को ररकॉर्डि पर रखा 
गया है और इसमें बहुत ही व्यापक अभ्यास िाशमल है जहा ं तनरीक्षण और अनमुोदन प्रकक्रया से सबंचंित 
प्रत्येक पहल ूको िाशमल ककया गया है और दस्तावेज के मलूयांकन के शलए मानक तनिािररत करने की कोशिि 
की गई है। अध्यक्ष एनएमसी ने कहा है कक उपरोटत टदिातनदेि आयोग के सदस्यों की जानकारी और सझुाव, 
यटद कोई हो, के शलए प्रस्ततु ककया जा रहा है।       

तनणिय: 

आयोग के सदस्य ने एमएआरबी बोर्डि द्वारा प्रस्ततु टदिातनदेिों को नो  ककया। 
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11.4 अततररक्त बबदंओु ंपर चचाि की गई (अध्यक्ष के अनमुोदन पर): 

क) एनएमसी के कई सदस्यों ने एनएमसी पररसर में प्रवेि करने में आने वाली कटठनाइयों का मदु्दा 
उठाया है टयोंकक सरुक्षा और अन्य स् ाफ सदस्यों को "एनएमसी सदस्य" के रूप में उनकी क्स्थतत के 
बारे में पता नहीं है। 

तनणिय: 

एनएमसी के अध्यक्ष ने सदस्यों को आश्वासन टदया कक एनएमसी सदस्यों के प्रतत उचित शिष्ट् ािार बढाया 
जाएगा और प्रत्येक एनएमसी सदस्य को जलद से जलद आईर्डी कार्डि जारी ककए जाएंगे। 

ख) एनएमसी के कई सदस्यों ने सिंार के शलए आचिकाररक एनएमसी मेल आईर्डी प्रदान करने का मदु्दा 
भी उठाया। 

तनणिय: 

आयोग ने सभी एनएमसी सदस्यों को आचिकाररक ईमेल आईर्डी प्रदान करने का सकंलप शलया। 

ग) एनएमसी सदस्यों ने परामिि और स्पष्ट् ता की कमी और पालन की जाने वाली प्रकक्रया के सबंिं में 
र्वशभन्न मदु्दे उठाए। 

तनणिय: 

र्वस्ततृ ििाि के बाद अध्यक्ष एनएमसी ने तनणिय शलया कक प्रवेि परीक्षा पर एनएमसी का एक र्विषे पणूि 
टदन का सत्र और परामिि अन्य टहतिारकों जैस ेमडेर्डकल परामिि सशमतत (एमसीसी), राज्य परामिि सशमतत 
(एससीसी) और राष्ट्रीय परीक्षण एजेंसी (एन ीए), नेिनल बोर्डि फॉर एग्जाशमनेिन (एनबीई) आटद के साथ 
आयोक्जत की जाएगी। 

घ) एनएमसी सदस्यों ने देि के र्वशभन्न टहस्सों में एनएमसी बठैक आयोक्जत करने का सझुाव टदया। 
एनएमसी अचितनयम की िारा 9 (1) के तहत प्रदत्त िक्टत के तहत आयोग के सदस्यों को अवगत 
कराया गया, एनएमसी के अध्यक्ष को ऐसी बठैक का समय और स्थान तय करने का परूा अचिकार है। 
तदनसुार, अध्यक्ष एनएमसी ने अगली एनएमसी बठैक केरल राज्य या ककसी अन्य स्थान पर अनतंतम 
रूप से आयोक्जत करने का तनणिय शलया, जैसा कक अध्यक्ष एनएमसी उचित समझे। 

ङ) एनएमसी सदस्यों ने आगतंकुों के शलए पीने का पानी, प्रतीक्षा स्थान, िौिालय उपलब्ि नहीं होने का 
मदु्दा भी उठाया। सदस्यों ने जोर देकर कहा कक मानवीय आिार पर इस समस्या को तत्काल दरू ककए 
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जाने की आवश्यकता है। 

तनणिय: 

ऐसे मदु्दों को हल करने के शलए एक सरु्विा कें द्र होगा। शिकायतों के तनवारण के शलए सभी प्रयास ऑनलाइन 
के माध्यम से ककए जाएगं ेजब तक कक पीडडत द्वारा असािारण क्स्थतत में स्वय ंआकर शिकायत न करनी 
पड।े यह नो  ककया गया कक बोर्डि और हाल ही में एनएमसी प्रिासन तनयशमत रूप से शिकायतों की सनुवाई 
कर रहे हैं। 

ि) आयोग के सदस्य ने मेडर्डकल कॉलेज में वास्तर्वक नदैातनक भार का आकलन करने के शलए इस मदु्दे 
को उठाया। आयोग के सदस्यों ने नदैातनक भार का आकलन करने के शलए एिआईएमएस को कें द्रीकृत 
एनएमसी र्डिैबोर्डि से जोडने की एनएमसी की पहल के बारे में अवगत कराया। तथार्प, िूंकक कोई 
अद्र्वतीय रोगी आईर्डी नहीं है जो अब तक अतनवायि है, अतः इस तरह के र्ड ेा की र्वश्वसनीयता 
सवालों के घेरे में है। अतः आयोग के सदस्यों ने सकंलप शलया कक मडेर्डकल कॉलजे को आयषु्ट्मान भारत 
की एबीर्डीएम योजना को अपनाने के शलए प्रोत्साटहत ककया जाएगा क्जसके माध्यम से नदैातनक भार का 
आकलन ककया जा सकता है। एबीर्डीएम पहिान के ऐस ेप्रलेखन को प्रोत्साटहत ककया जाना िाटहए। ऐसे 
कुछ प्रोत्साहनों में रेट गं पर उच्ि स्कोर, भौततक तनरीक्षण से छू  आटद िाशमल हैं। 

सभापतत और सदस्यों के धन्यवाद िस्ताव के साथ बठैक समाप्त हुई 

********** 
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अनुलग्नक-I 

र्वतनयमों का मसौदा तयैार करने के शलए मानक प्रिालन प्रकक्रया में तनम्नशलझखत िरण िाशमल होंग:े 

i. इस उद्देश्य के शलए गटठत अध्यक्ष-अनमुोटदत उप-सशमतत, जहा ंआवश्यक हो, काननूी र्विषेज्ञ के साथ 
मसौदा र्वतनयमन तयैार करने के शलए प्रस्तार्वत र्वतनयमन का प्रभाव मलूयांकन ककया जाएगा। 

ii. मसौदा र्वतनयमन आयोग के सदस्यों के समक्ष उनकी ट प्पझणयों और सझुावों के शलए पररिाशलत के 
माध्यम से रखा जाएगा, क्जसे प्राक्प्त की तारीख से तीन कायि टदवसों में साझा ककया जाएगा। 

iii. एनएमसी सदस्यों की ट प्पझणयों और सझुावों को िाशमल करने के बाद, यटद कोई हो, एनएमसी की 
उप-सशमतत र्विषेज्ञों के साथ अगल े7 टदनों में मसौदा र्वतनयमन को अतंतम रूप देगी। 

iv. टहतिारकों से ट प्पझणयां मांगने के शलए एनएमसी वेबसाइ  पर काननूी रूप से पनुरीक्षक्षत र्वतनयमन 
अपलोर्ड करने से पहल ेअध्यक्ष की मजंरूी आवश्यक है। 

v. इसके बाद, मसौदा र्वतनयमन को मसौदा तनयमों के अपलोर्ड होने की तारीख से 30 टदनों के भीतर 
टहतिारकों की ट प्पझणया ं आमतं्रत्रत करने के शलए एनएमसी वेब पो िल/पक्ब्लक र्डोमेन पर अपलोर्ड ककया 
जाएगा। 

vi. र्वशभन्न टहतिारकों से प्राप्त ट प्पझणयों को उपसशमतत द्वारा सकंशलत ककया जाएगा और अगल े7 
टदनों में तदनसुार मसौदा र्वतनयमन को सिंोचित ककया जाएगा। इसके साथ ही सिंोचित मसौदा र्वतनयमन 
को टहदंी में भी अनवुाद के शलए भेजा जाएगा। 

vii. एनएमसी सदस्यों के साथ सकक्रय ििाि (और जहां एक र्विषे बठैक में आवश्यक हो) आयोक्जत की 
जाएगी। 

viii. एनएमसी द्वारा सझुाव पर र्डोमेन र्विषेज्ञों से दसूरी राय लेने का र्वकलप टदया जाए। 

ix. अतंतम ससं्करण अनमुोदन के शलए आयोग की बठैक में प्रस्ततु ककया जाएगा। यटद अगल े15 टदनों में 
आयोग की बठैक तनिािररत नहीं है, तो इस े7 टदनों के शलए अनमुोदन के शलए आयोग के सदस्यों को प्रसाररत 
ककया जाएगा। 

x. अतंतम अनमुोदन के बाद, सचिव, एनएमसी के हस्ताक्षर के तहत अतंतम र्वतनयमन अचिसिूना के 
शलए भारत के राजपत्र में प्रकाशित ककया जाएगा। 

xi. पहल ेअचिसचूित र्वतनयमन में कोई भी सिंोिन आयोग से अनमुोदन के बाद ही िरुू ककया जाएगा 
और उसके बाद अचिसिूना के शलए उपरोटत प्रकक्रया का पालन ककया जाएगा। 
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अनुलग्नक-II 

अपील सशमतत में तनम्नशलझखत सदस्य होंगे- 
 

(i) अध्यक्ष: एनएमसी- अपील सशमतत के अध्यक्ष 
(ii) सभी बोर्डों के अध्यक्ष/सदस्य 
(iii) एनएमसी अध्यक्ष द्वारा 02 अन्य एनएमसी सदस्य तनक्श्ित अवचि के शलए मनोनीत।    
 

सयंोजक:- सचिव एनएमसी 
 

• तनयशमत सचिव की अनपुक्स्थतत में तनदेिक (पीएंर्डसी) सयंोजक होंगे। सयंोजक तनणिय लेने की प्रकक्रया 
का टहस्सा नहीं होंगे। 

• स्वायत्त बोर्डि के अध्यक्ष/सदस्य जो तनणिय लेने की प्रकक्रया का टहस्सा हैं क्जसके झखलाफ अपील पर 
र्विार ककया जा रहा है, बठैक में िाशमल नहीं होंगे। सशमतत द्वारा स्वततं्र रूप से उनकी ट प्पझणयां मांगी जा 
सकती हैं।       

कोरम: अपील सशमतत के 50% सदस्य क्जसमें अध्यक्ष या मनोनीत सदस्य िाशमल हैं, उनकी अनपुक्स्थतत में 
अध्यक्ष द्वारा सशमतत के अध्यक्ष के रूप में। 

अपील याचिकाओं का र्वश्लेषण करने और अपील सशमतत को इनप ु/सहायता प्रदान करने के शलए एक 
तकनीकी र्वश्लेषण समहू ( ीएजी) का गठन ककया जाएगा/लगाया जाएगा;  ीएजी में सबंचंित र्डोमेन 
र्विषेज्ञ(र्विषेज्ञों) को िाशमल ककया जाएगा। अध्यक्ष ऐसे  ीएजी समहू के सिंालन के तौर-तरीकों को तय 
कर सकता है और अध्यक्ष को अपील सशमतत के शलए तनयकु्टत र्विषेज्ञ (र्विषेज्ञों) को िक्टत सौंप सकता है। 
 ीएजी के सदस्यों के रूप में लगे बाहरी तकनीकी र्विषेज्ञों को एनएमसी द्वारा तनिािररत दरों के अनसुार 
मानदेय/प्रततटदन का भगुतान ककया जाएगा। अपील सशमतत की कायिवाही वीडर्डयो ररकॉर्डि की जा सकती है और 
अचिमानतः हाइत्रब्रर्ड मोर्ड में अनमुतत दी जा सकती है। 

अपील सशमतत इस प्रकक्रया में स्वततं्र काननूी र्वशषेज्ञों से भी यथावश्यक समथिन मांग सकती है। 

******
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अनलुग्नक-III 

िभशक्षण िकोष्ट्ठ का गठन 

कमििारी र्वकास कायिक्रम के प्रभावी कायािन्वयन के शलए, एनएमसी में िभशक्षण िकोष्ट्ठ का गठन प्रस्तार्वत 
है। यह सेल अन्य राष्ट्रीय और अतंरािष्ट्रीय ससं्थानों के साथ सहयोग, बाहरी साझदेारी की आवश्यकता, 
र्वश्वर्वद्यालयों और सगंठनों को र्विषे प्रशिक्षण ससंािनों और र्विषेज्ञता तक पहंुिने का भी तनणिय लेगा। 
यह सेल सभी प्रशिक्षण कायिक्रमों को भी मजंूरी देगा और सतुनक्श्ित करेगा कक वे प्रासचंगक एनएमसी तनयमों 
और नीततयों का पालन करें। प्रशिक्षण प्रकोष्ट्ठ प्रशिक्षण रणनीतत और ढािं,े आउ सोसि एजेंसी को तनयटुत करने 
या प्रशिक्षण सामग्री र्वकास और र्वतरण के शलए जनिक्टत की भती सटहत कमििारी र्वकास कायिक्रम के सभी 
घ कों के कायािन्वयन के शलए क्जम्मदेार होगा। 

िभशक्षण र्ववरण 

इन कायिक्रमों के तहत सभी एनएमसी कमििाररयों को प्रशिक्षक्षत ककया जाएगा, कमििाररयों के शलए 
तनम्नशलझखत प्रकार के प्रशिक्षण आयोक्जत ककए जाएंगे: 

इन-हाउस कौशल र्वकास ऑफ-साइट कौशल र्वकास 

िवेश िभशक्षण 

सभी नवतनयटुतों के शलए (आउ सोसि ककए गए ससंािनों 
सटहत)। इसमें एनएमसी की दृक्ष्ट् , शमिन, सगंठन सरंिना 
और प्रत्येक बोर्डि की क्जम्मदेारी (लकेकन यह सीशमत नहीं है), 
र्वशभन्न बोर्डों और र्वभागों का सामान्य कामकाज, नतैतकता 
सटंहता, तनयमों और र्वतनयमों पर अद्यतन, अनिुासनात्मक 
प्रकक्रयाए,ं काननूी और नतैतक र्विार, सरुक्षा और सेवा 
मानक, सिंार प्रो ोकॉल और मटैरटस आटद िाशमल होगी। 

 
 
 
 
 
 
कौशल उन्नयन: यह र्वशभन्न कायििालाओ,ं 
सम्मेलनों और अन्य पाठ्यक्रमों के माध्यम से 
र्वशभन्न राष्ट्रीय और अतंरािष्ट्रीय ससं्थानों या 
सगंठन में पहिान े गए कैर्डर के शलए 
आयोक्जत ककया जाएगा 

कौशल र्वकास: ये सॉट  क्स्कलस, लीर्डरशिप,  ाइम 
मनेैजमें , आई ी, र्डॉटयमूें ेिन आटद जसै े र्वशभन्न र्वषयों 
पर सेशमनार, कायििालाओ,ं व्याख्यानों के माध्यम से र्वषय 
र्विषेज्ञों द्वारा एनएमसी में आयोक्जत तनयोजन प्रशिक्षण 
पर होंगे। 

पनुश्चयाि िभशक्षण: यह सभी कमििाररयों के शलए अतनवायि 
प्रशिक्षण होगा और वषि में एक बार आयोक्जत ककया जाएगा। 
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एनएमसी के कमिचाररयों के र्वभभन्न सवंगि के भलए िस्तार्वत िभशक्षण योजना 

पद आतंररक र्वकास कौशल ऑफ-साइट कौशल र्वकास अनमुोदन िाधधकारी 
 
सभापतत 

इंर्डटिन रररेिर 
(वषि में एक बार) 

प्रततवषि 1-2 अतंरािष्ट्रीय 
और 2-3  राष्ट्रीय 
सम्मेलन  

 
माननीय एिएफएम 

बोर्डि अध्यक्ष, 
पणूिकाशलक सदस्य 
और एनएमसी सचिव 

इंर्डटिन रररेिर (वषि में 
एक बार) 

प्रततवषि 1-2 अतंरािष्ट्रीय 
और 2-3 राष्ट्रीय सम्मेलन 

 
अध्यक्ष एनएमसी 

तनदेिक/उप सचिव 
(र्डीएस)/वररष्ट्ठ 
पीपीएस अवर सचिव 
(यएूस)/पीपीएस 

इंर्डटिन (ज्वाइन करने के 
दौरान) कौिल र्वकास 
(एक/वषि) रररेिर (वषि में 
एक बार) 

 
 
प्रततवषि 1 अतंरािष्ट्रीय और 
1-2 राष्ट्रीय सम्मेलन 

अतंरािष्ट्रीय-अध्यक्ष 
 

राष्ट्रीय सम्मेलन- बोर्डों में 
आचिकाररक काम करने के 
शलए बोर्डि अध्यक्ष 
 

एनएमसी-सचिव एनएमसी   

 अनभुाग अचिकारी 
(एसओ) और  

 सहायक अनभुाग 
अचिकारी (एएसओ) 

इंर्डटिन क्स्कल र्डवेलपमें  
(एक/वषि) रररेिर (वषि में 
एक बार) 

 
प्रततवषि 1 राष्ट्रीय 
सम्मेलन 

राष्ट्रीय सम्मेलन-बोर्डों में 
आचिकाररक काम करने के 
शलए बोर्डि अध्यक्ष 
 

एनएमसी-सचिव एनएमसी   

सलाहकार 
 

इंर्डटिन रररेिर (वषि में 
एक बार) 

लाग ूनहीं  

र्ड ेा एंरी ऑपरे र 
(र्डीईओ) 

इंर्डटिन रररेिर (वषि में एक 
बार) 

लाग ूनहीं  

ग्रेर्ड - र्डी इंर्डटिन रररेिर (वषि में एक 
बार) 

लाग ूनहीं  

आउ सोसि स् ाफ इंर्डटिन रररेिर (वषि में एक 
बार) 

लाग ूनहीं  

ट प्पणी: - 1. एक प्रशिक्षण में कुल अवचि के अचिकतम 7 कैलेंर्डर टदन िाशमल होंगे। एक अचिकारी 
(राष्ट्रीय/अतंरािष्ट्रीय) उपरोटत ताशलका के अनसुार प्रशिक्षण की सखं्या के एक वषि के र्वषय में अचिकतम 15 
टदनों के प्रशिक्षण (यात्रा के समय को छोडकर) का हकदार होगा। 

2. कामकाज से जुड ेर्वषयों में प्रशिक्षण टदया जाएगा। 
3. प्रशिक्षण कायिक्रम के शलए प्रततक्ष्ट्ठत ससं्थान के साथ सहयोग को मजंरूी देने की िक्टत एनएमसी के 

अध्यक्ष को होगी। 
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बजट: - एनएमसी के स्वय ंके ससंािन तनचि खात ेसे परूा ककया जाना है। प्रारंभ में इस उद्देश्य के शलए 5 
करोड रुपये का बज  आवटं त ककया गया है। एनएमसी सचिवालय उपयुिटत प्रस्ताव को लाग ूकरने से पहले 
उचित प्रकक्रया का पालन करेगा। 
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अनलुग्नक-IV 

i. एम.एससी. का अध्ययन करने के शलए, एनईई ी-यजूी और एनईई ी पीजी जसैी ककसी र्विषे परीक्षा 
देने की कोई आवश्यकता नहीं है। भौततकी, रसायन-र्वज्ञान और जीव-र्वज्ञान का अध्ययन करने की एक 
बतुनयादी आवश्यकता पयािप्त है जबकक एमर्डी का अध्ययन करने के शलए, एक उम्मीदवार को पवूिवती 
एमसीआई/एनएमसी द्वारा तनिािररत तनयमों के अनसुार एमबीबीएस परूा करना आवश्यक है। 

ii. एम.एससी. पाठ्यक्रम के शलए तनिािररत पाठ्यक्रम मखु्य रूप से प्रकै्ट कल प्रशिक्षण के बजाय 
अनसुिंान कायि पर कें टद्रत है, जबकक एमर्डी शिक्षा के मामले में, तयैार ककया गया पाठ्यक्रम इस तरह से है 
कक नदैातनक प्रशिक्षण स्नातक पाठ्यक्रम अथाित एमबीबीएस से िरुू होने वाले पाठ्यक्रम का एक अशभन्न अगं 
बन जाता है। 

iii. मास् र ऑफ साइंस (एमएस/एमएससी) आमतौर पर जीव-र्वज्ञान, रसायन-र्वज्ञान, इंजीतनयररगं, 
स्वास््य और सांक्ख्यकी जसेै र्वज्ञान के रूप में वगीकृत र्वषयों में टदया जाता है। 

जबकक 

र्डॉट र ऑफ मेडर्डशसन, क्जसे आमतौर पर एमर्डी के रूप में जाना जाता है, एक स्नातकोत्तर डर्डग्री है जहा ं
स्नातक र्वस्तार से चिककत्सा का अध्ययन करत ेहैं। यह तीन वषि का पाठ्यक्रम है जो चिककत्सा स्नातकों को 
स्वास््य के रखरखाव, अध्ययन, रोकथाम, तनदान और रोगों के उपिार में प्रशिक्षक्षत करता है। 

iv. एम.एससी. र्वषयों का अध्ययन केवल र्विषे क्षते्र में र्वषय का अवलोकन देता है जो उम्मीदवार को 
पीएि.र्डी. पाठ्यक्रम और िोि कायों के शलए योग्य बनाता है। एक एम.एससी. योग्य स्कूलों और कॉलजेों में 
एक मध्यवती स्तर पर बतुनयादी र्वज्ञान र्वषयों को पढाने के शलए पात्र है, तथार्प, एक ही डर्डग्री एक मेडर्डकल 
कॉलेज में र्विषे रूप से नदैातनक प्रशिक्षण में एमबीबीएस छात्रों को पढान ेके शलए पात्र नहीं है। एम.एससी. 
उम्मीदवार एमबीबीएस कॉलेज में नदैातनक प्रशिक्षण आयोक्जत करने में कुिल नहीं हैं टयोंकक वे एमबीबीएस 
पाठ्यक्रम के प्रकै्ट कल पहलओुं से अच्छी तरह वाककफ नहीं हैं। 

जबकक 

एमर्डी के पास चिककत्सा क्षते्र में व्यावहाररक अनभुव होता है, जो एम.एससी उम्मीदवार के मामल ेमें नही ंहोता 
है। 

v. आईएमसी अचितनयम, 1956/एनएमसी अचितनयम, 2019 के प्राविान के तहत बनाए गए सांर्वचिक 
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र्वतनयम शिक्षण सकंाय के रूप में तनयटुत होने के शलए आवश्यक अहिता/शिक्षण अनभुव आटद तनिािररत करत े
हैं, ताकक आिुतनक वजै्ञातनक चिककत्सा में स्नातक/स्नातकोत्तर चिककत्सा अहिता प्रदान करने के शलए प्रदान ककए 
जाने वाले शिक्षण और प्रशिक्षण के उच्ितम मानकों को बनाए रखा जा सके। राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग ने 
तनिािररत ककया है कक मडेर्डकल कॉलजेों/ससं्थानों में तनयटुत सभी शिक्षण सकंाय के पास सबंचंित र्विषेता में 
एमर्डी/एमएस अहिता के साथ एमबीबीएस अहिता होनी िाटहए, ताकक उन्हें सबंचंित र्वभागों में शिक्षक के रूप में 
तनयटुत ककया जा सके, तथार्प, िरीर-रिना-र्वज्ञान, िरीर-र्वज्ञान, जैव-रसायन, भेषजगणुर्वज्ञान और 
सकू्ष्मजीव-र्वज्ञान के र्वषयों में, मेडर्डकल ससं्थानों के शिक्षकों के शलए न्यनूतम अहिता र्वतनयम, 1998 के 
प्राविानों के तहत मडेर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों को छू  के तौर पर मडेर्डकल पीएि.र्डी. अहिता के साथ मेडर्डकल 
एमएससी अहिता रखन े वाले र्वज्ञान उम्मीदवारों को तनयटुत करने के शलए उटत र्वभागों में कुल पदों की 
सखं्या के एक खास प्रततित तक छू  दी गई थी। ऐसी छू  केवल मेडर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों को प्रदान की गई 
थी और इससे याचिकाकताि जैस ेर्वज्ञान उम्मीदवारों के पक्ष में कोई विै आिा/तनटहत अचिकार नहीं बनाया, 
टयोंकक मेडर्डकल कॉलेज/ससं्थान अभी भी उटत र्वषयों में 100% शिक्षण सकंाय उम्मीदवारों की तनयकु्टत कर 
सकत ेथ,े क्जनके पास सबंचंित र्विषेता में एमर्डी/एमएस योग्यता के साथ-साथ एमबीबीएस योग्यता भी हो। 

vi. 2019 से, अहिता आिाररत चिककत्सा शिक्षा (सीबीएमई) पाठ्यक्रम लाग ूककया गया है, क्जसमें एक छात्र 
के मेडर्डकल कॉलेज में प्रवेि करत ेही सभी र्वषयों के क्षैततज और ऊध्वाििर एकीकरण की आवश्यकता होती है। 

vii. सीबीएमई पाठ्यियाि के अनसुार, िरीर-रिना-र्वज्ञान को एमबीबीएस पाठ्यक्रम के िरण 1 और िरण 
2 के अन्य र्वषयों के साथ प्रासचंगक िलय चिककत्सा र्वषयों के साथ एकीकृत ककया गया है। अन्य र्वषय भी 
इसी तरह एक-दसूरे के साथ जुड ेहुए हैं। उपदेिात्मक व्याख्यान कुल शिक्षण घ ंों का केवल 40% हैं। 

viii. अत: इस तजेी से बदलत ेआितुनक यगु में चिककत्सा शिक्षा के साथ अपेक्षक्षत न्याय केवल चिककत्सा 
अहिता वाले शिक्षकों द्वारा ही ककया जा सकता है न कक गरै-चिककत्सा सकंायों द्वारा। 

ix. चिककत्सा ससं्थाओं में शिक्षकों के शलए न्यनूतम अहिताए ंर्वतनयम, 1998 की अनसुिूी-I के खंर्ड 2 में 
यथा उपबचंित र्वषयों में ककसी सामान्य र्वज्ञान महार्वद्यालय से  बी.एससी. और एम.एससी. अहिता प्राप्त 
करने वाले उम्मीदवार 10+2 के बाद ककसी भी चिककत्सा महार्वद्यालय/ससं्थान में तनयकु्टत के शलए पात्र नहीं 
हैं।  

x. र्वज्ञान के अभ्यथी मेडर्डकल कॉलेजों/ससं्थानों के साथ सरं्वदात्मक तनयकु्टत के अवसर का लाभ उठात े
हैं, अतः वे इस त्य को ध्यान में रखत ेहुए ऐसी तनयकु्टतयों से जुड ेमौटद्रक लाभ प्राप्त करने में सक्षम होते 
हैं कक अस्थायी रूप से मेडर्डकल कॉलेज में प्रवेि लेने के शलए अत्यचिक आकषिक है जब उटत िकै्षझणक वषि में 
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छात्रों के नए बिै को प्रवेि देने के शलए अनमुतत/नवीकरण प्रदान करने पर र्विार करने के शलए एनएमसी के 
मलूयांकनकतािओ ंद्वारा तनरीक्षण ककया जाने वाला हो। 

xi. नेपाली साई र्वकास और अन्य बनाम भारत सघं एव ंअन्य के मामल ेमें, र्डब्लय.ूपी.(सी) 2022 की 
सखं्या 124 में, िकै्षझणक वषि 2021-22 के शलए ररटत स्नातकोत्तर मेडर्डकल सी ों के मदु्दे से तनप न ेऔर इस े
भरने के शलए प्रततित में और कमी दजि की गई थी कक र्वशभन्न स्नातकोत्तर र्वषयों में 282 सी ें खाली थीं। 
िकै्षझणक वषि 2021-22 के शलए र्वशभन्न स्नातकोत्तर र्वषयों में ररटत 282 सी ों का यह र्ड ेा कें द्र सरकार 
द्वारा र्वचिवत प्रदान ककया गया था। 

xii.  ीईटय ूर्वतनयम, 1998 की अनसुिूी-I के तहत खंर्ड 2 के तहत यथा उक्ललझखत गरै-चिककत्सा शिक्षकों 
की तनयकु्टत को गरै-नदैातनक र्वभागों में चिककत्सा शिक्षकों की कमी को देखत ेहुए वकैक्लपक बनाया गया था। 
इसके अततररटत, तनदेिक अथवा प्रिानािायि अथवा र्डीन अथवा चिककत्सा अिीक्षक के पद के शलए गरै-
चिककत्सीय शिक्षकों की तनयकु्टत प्रततबचंित थी। 

xiii. गज  अचिसिूना में वार्षिक एमबीबीएस प्रवेि र्वतनयम, 2020 के शलए न्यनूतम आवश्यकता के 
प्रकािन से पहल ेइन सभी पहलओुं पर परूी तरह से र्विार-र्वमिि ककया गया था। 

xiv. तथार्प, एमएसआर 2020, स्वय ंगरै-मेडर्डकोस शिक्षकों के मदु्दों का तनवारण करता है टयोंकक जीएमई 
र्वतनयम, 2023 के तहत एक िोि प्रयोगिाला स्थार्पत करने के शलए राजपत्रत्रत सीबीएमई टदिातनदेि हैं जो 
एम.एससी. पीएि.र्डी. और एमएससी कशमियों की क्स्थतत को उन्नत करेंग ेऔर भारत में कॉलेजों/ससं्थानों में 
अनसुिंान कौिल में सिुार करेंगे। 

xv. देि में स्नातक और स्नातकोत्तर स्तर पर शिक्षण और प्रशिक्षण के उच्ितम स्तर को बनाए रखन ेके 
शलए, एनएमसी ने अपनी र्वशभन्न बठैकों में आयोक्जत की क्जसमें बठैक के सदस्यों ने बार-बार मेडर्डकल 
कॉलेजों में गरै-चिककत्सा शिक्षकों की तनयकु्टत को खाररज कर टदया है। 

xvi. यटद सकंाय की कमी को परूा करने के शलए इन गरै-चिककत्सीय शिक्षकों को िरण-I और िरण-II 
र्वभागों में तनयटुत करने की अनमुतत दी जाती है तो देि भर के मेडर्डकल कॉलजेों के सबंिं में र्वश्वर्वद्यालयों 
द्वारा प्रदान की गई डर्डचग्रयों की मान्यता/नवीकरण/मान्यता को जारी रखन ेके शलए आवदेनों की समीक्षा करत े
समय तनम्नशलझखत िाखाओं में भी सकंाय/वररष्ट्ठ अचिकाररयों की भारी कमी है: 

• न्याय चिककत्सा और र्वषज्ञान 
• आपातकालीन चिककत्सा 
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• श्वसन चिककत्सा 
• र्वककरण तनदान 
• प्रसतूत एव ंस्त्री रोग 
• चिककत्सा 
• सजिरी 
• नेत्र र्वज्ञान 
• ईएन ी 
• बाल रोग 
• रोग-तनदान 

xvii. तत्पश्िात,् उपयुिटत र्वभागों में सी ों के बदलत ेग्राफ की समीक्षा करत ेहुए यह महससू ककया गया कक 
गरै-चिककत्सा सकंाय की बजाय एमर्डी/एमएस अहिता वाले अचिक से अचिक चिककत्सा सकंाय तनयटुत ककए 
जाएं। िकै्षझणक सत्र 2016-17 से 2020-21 तक उपयुिटत र्वभागों में सी ों की सखं्या में वदृ्चि के आंकड े
सलंग्न हैं। 

xviii. इसके अलावा, परुाने तनयमों में हमेिा यह उललेख ककया गया था कक गरै-चिककत्सा सकंाय की 
तनयकु्टत चिककत्सा शिक्षकों की अनपुलब्िता के अिीन थी।       

xix. उपयुिटत परैा से यह अनमुान लगाया जा सकता है कक मेडर्डकल कॉलजेों में गरै-चिककत्सा शिक्षकों की 
तनयकु्टत के सबंिं में पहल ेदी गई छू  को आग ेके वषों के शलए बढाने की आवश्यकता नहीं है, टयोंकक देि में 
चिककत्सा सकंाय की अपेक्षक्षत सखं्या को परूा करने के शलए पयािप्त सखं्या में स्नातकोत्तर सी ें और साथ ही 
पात्र चिककत्सा सकंाय उपलब्ि हैं। 

xx. गज  अचिसिूना में वार्षिक एमबीबीएस प्रवेि र्वतनयम, 2020 के शलए न्यनूतम आवश्यकता के 
प्रकािन से पहल ेइन सभी पहलओुं पर परूी तरह से र्विार-र्वमिि ककया गया था। 

xxi. यजूीएमईबी द्वारा आश्वासन के अनसुार, नए चिककत्सा ससं्थानों की स्थापना, नए चिककत्सा पाठ्यक्रम 
िरुू करने, र्वद्यमान पाठ्यक्रमों के शलए सी ों में वदृ्चि और मलूयांकन और रेट गं र्वतनयम, 2023 के तहत 
स्नातक पाठ्यक्रमों के शलए टदिातनदेिों के अनलुग्नक-I में नए टदिातनदेिों के तहत, अनसुिंान के क्षते्र में 
एम.एससी. योग्य शिक्षकों को अवसर प्रदान करने के प्राविान ककए गए हैं। 

****** 
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10.1.3 12वी ंएनएमसी बठैक 

 सीडीएन 12011/5/2023- 
समन्वय-एनएमसी 
 भारत सरकार  

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग  
नीतत और समन्वय िभाग 

 

पॉके -14, सटै र-8,  
द्वारका, फेज-1, नई टदलली-77 

टदनांक: 05-12-2023 

कायािलय ज्ञापन 

र्वषय:  राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की एनएमसी मखु्यालय, नई टदल्ली में 30 नवबंर, 2023 को 
आयोजजत 12वी ंबठैक का कायिवतृ्त 

 अिोहस्ताक्षरी को आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की एनएमसी मखु्यालय, नई टदलली में 30 नवबंर, 
2023 को आयोक्जत 12वी ंराष्ट्रीय बठैक का उललखे करने और बठैक के अनमुोटदत कायिवतृ्त को सिूना और 
आवश्यक कारिवाई के शलए अग्रेर्षत करने का तनदेि टदया जाता है। 

2. इस ेएनएमसी के अध्यक्ष के अनमुोदन से जारी ककया जाता है। 

सलंग्न: यथोपरर 

र्वपलु शीतलिसाद अग्रवाल  
द्वारा हस्ताक्षररत 
टदनांक: 05-12-2023 19:05:00  
कारण: स्वीकृत 
र्डॉ. र्वपलु अग्रवाल)  
  सचिव, एनएमसी  

सेवा में,  

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) के सभी सदस्य। 
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प्रततशलर्प: - 

1. एनएमसी के सभी बोर्डों/प्रभागों/अनभुागों को इसमें शलए गए तनणियों/त्रबन्दओु ंके सबंिं में आगे आवश्यक 
कारिवाई करने के अनरुोि के साथ। 

2. अध्यक्ष, एनएमसी के पीपीएस 

3. सचिव, एनएमसी के पीपीएस 

4. गार्डि फाइल 
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राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 30 नवबंर 2023 को िातः 10:00 बज ेहुई  
12वी ंबठैक का कायिवतृ्त 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 12वी ंबठैक 30 नवबंर 2023 को प्रातः 10:00 बज ेसम्मेलन कक्ष, 
पहली मकं्जल, एनएमसी भवन में राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर की अध्यक्षता में 
आयोक्जत की गई थी। प्रततभाचगयों की सिूी इस प्रकार है:- 

क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. बी.एन. गगंािर, अध्यक्ष, एनएमसी  अध्यक्ष 
2. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, यजूीएमईबी सदस्य 

3. र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष, पीजीएमईबी सदस्य 

4. र्डॉ. अतलु गोयल, महातनदेिक, र्डीजीएिएस सदस्य 
5. प्रोफेसर ध्रबु ज्योतत बोरा, वीसी, एसएस यतूनवशसि ी ऑफ हेलथ साइंसजे, 

असम 
सदस्य 

6. र्डॉ. सतंोष कुमार क्रालेती, सीईओ, फु  सोलजसि फॉर हेलथ प्राइवे  
शलशम ेर्ड ससं्थापक और कायिकारी तनदेिक, िात्री (मदर शमलक बैंक), 
हैदराबाद 

सदस्य 

7. र्डॉ. क्स्मता कोलहे, बरैागढ, मेलाघा , महाराष्ट्र सदस्य 

8. प्रो. श्री. हेम िंद्र, कुलपतत, हेमवती नदंन बहुगणुा स्वास््य 
र्वश्वर्वद्यालय, देहरादनू 

सदस्य 

9. प्रो. श्री. एस.के. मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय सदस्य 

10. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, कुलपतत, कलोजी नारायण राव स्वास््य र्वज्ञान 
र्वश्वर्वद्यालय, तलेगंाना 

सदस्य 

11. र्डॉ. अिोक िंद्राकर, कुलपतत, पडंर्डत दीनदयाल उपाध्याय मेमोररयल 
स्वास््य र्वज्ञान एव ंआयषु र्वश्वर्वद्यालय, छत्तीसगढ 

सदस्य 

12. र्डॉ. एम. के. रमेि, कुलपतत, राजीव गांिी स्वास््य र्वज्ञान 
र्वश्वर्वद्यालय, कनाि क 

सदस्य 

13. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुमल, कुलपतत, केरल स्वास््य एव ंर्वज्ञान 
र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू, केरल 

सदस्य 

14. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 

15. र्डॉ. र्वजय कुमार, पजंाब आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
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16. र्डॉ. राजीव सदू, टदलली आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
17. र्डॉ. र्वनोद कश्यप, टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
18. र्डॉ. बिुीपरु्डी सबंाशसवा रेड्र्डी, आंध्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
19. र्डॉ. र्वजया लक्ष्मी नाग, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
20. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, पणूिकाशलक सदस्य, यजूीएमईबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
21. र्डॉ. योगेंद्र मशलक, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 

22. र्डॉ. जे.एल. मीना, पणूिकाशलक सदस्य, एमएआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 

23. श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक (प्रिासन), एनएमसी आमतं्रत्रत 

 र्विषे आमतं्रत्रत सदस्य 

1. र्डॉ. बी श्रीतनवास, र्डीर्डीजी (एमई), एमसीसी और र्डीजीएिएस आमतं्रत्रत 

2. र्डॉ. स्पिि गपु्ता, र्विषे अचिकारी, र्डीजीएिएस आमतं्रत्रत 

3. र्डॉ. प्रवीण के दास, र्विषे अचिकारी, र्डीजीएिएस आमतं्रत्रत 

4. श्री सचिन, सयंटुत तनदेिक, एनआईसी आमतं्रत्रत 

1. स्वागत भाषण 

 श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक (पीएंर्डसी, आई ी) एनएमसी ने राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 
12वी ंबठैक में सभी सदस्यों, आमतं्रत्रतों का स्वागत ककया और एनएमसी के अध्यक्ष से अपना स्वागत भाषण 
देने का अनरुोि ककया। 

 एनएमसी के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर ने राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग एनएमसी की 12वी ं बठैक में 
सभी सदस्यों और आमतं्रत्रतों का स्वागत ककया। उन्होंने एनएमसी की 11वी ंबठैक के तरंुत बाद र्डढे महीने की 
अवचि के भीतर आयोक्जत एनएमसी की 12वी ं बठैक में भाग लेने के शलए एनएमसी के सभी सदस्यों को 
िन्यवाद टदया। उन्होंने यह भी बताया कक तथार्प, इस बठैक को टदलली के बाहर बलुाने पर र्विार ककया गया 
था, लेककन र्वशभन्न कारणों से इस ेआयोक्जत नहीं ककया जा सका। तथार्प, उन्होंने उललेख ककया कक अगली 
एमएसी बठैक िायद टदसबंर के महीने में आयोक्जत की जाएगी, और ककसी भी नए कायिसिूी के मामल ेमें 
अगली एनएमसी बठैक एमएसी बठैक के साथ भी आयोक्जत की जा सकती है। उन्होंने श्री पकंज अग्रवाल 
तनदेिक (पी एंर्ड सी, आई ी) से एनएमसी सदस्यों को उनके सझुाव और प्रततकक्रया के शलए बठैक का कायिसिूी 
प्रस्ततु करने के शलए कहा। 
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2. र्पछली बठैक के कायिवतृ्त की पजुष्ट्ट: 

श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक (पी एंर्ड सी, आई ी) एनएमसी ने 12वी ंएनएमसी बठैक के 11वें कायिवतृ्त को ध्यान 
में लाया, क्जसे 1 नवबंर 2023 को एनएमसी के सभी सदस्यों को प्रसाररत ककया गया था और सदस्यों से 
कायिवतृ्त की पकु्ष्ट्  करने का अनरुोि ककया गया था। 

चचाि के बाद एनएमसी ने 11वी ंएनएमसी बठैक के कायिवतृ्त की पजुष्ट्ट की। 

3. 18 अक्टूबर 2023 को आयोजजत 11वी ंएनएमसी बठैक में भलए गए तनणियों पर र्पछली एनएमसी बठैक 
पर कृत कारिवाई ररपोटि (एटीआर): 

(क) एनईएक्सटी र्वतनयम: 

िगतत िस्ततु की गई: 

तनणिय के अनसुार, 11वें राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के तनणिय से अवगत करात े हुए स्वास््य एव ं पररवार 
कलयाण मतं्रालय को एक पत्र (अनलुग्नक-क) भेजा गया था। स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय से प्राप्त 
एनईएटस ी पर र्डीजीएिएस के तहत स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय द्वारा गटठत सशमतत की बठैक 
के कायिवतृ्त (अनलुग्नक-ख) को सभी एनएमसी सदस्यों के साथ साझा ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

(ख) वषि 2022-23 के शलए वार्षिक लखेा र्ववरण को अपनाना ताकक उस े लखेापरीक्षा हेत ु तनयतं्रक एव ं
महालेखापरीक्षक को भजेा जा सके: 

िगतत िस्ततु की गई: 

वषि 2022-23 के शलए एनएमसी के वार्षिक र्ववरण खातों पर सीएजी लखेापरीक्षा प्रमाणपत्र और अलग 
लेखापरीक्षा ररपो ि को अपनाना 12वी ंएनएमसी बठैक के कायिसिूी के रूप में िाशमल ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

(ग) कॉलेज ऑफ़ कफजीभशयन्स एंड सजिन्स के अवशषेी पाठ्यक्रमों से सबंधंधत मदु्दे  
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 िस्ततु: 

पीजीएमईबी तनयत समय में एनएमसी सदस्यों को प्रगतत प्रस्ततु करेगा. 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

(घ) एभशयाई र्वकास बैंक (एडीबी) के साथ समझौता-ज्ञापन 

िगतत िस्ततु की गई: 

तनणिय के अनसुार, एर्डीबी और एनएमसी के बीि मसौदा समझौता-ज्ञापन को सभी एनएमसी सदस्यों के साथ 
जानकारी के शलए साझा ककया गया है (अनलुग्नक-ग)। आचथिक र्वभाग, र्वत्त मतं्राला से उत्तर प्रतीक्षक्षत है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

(ङ) डब्ल्यएूफएमई द्वारा ित्यायन 

िगतत िस्ततु की गई: 

इस मामल ेपर समन्वय बठैक में ििाि की गई क्जसमें यह र्विार ककया गया कक एनएमसी का प्रकािन प्रभाग 
भारतीय चिककत्सा समदुाय पर र्डब्लयएूफएमई मान्यता के प्रभाव के सबंिं में एक र्वस्ततृ वटतव्य जारी कर 
सकता है। आयोग इस मदु्दे पर कफर से र्वचार कर सकता है। 

तनणिय: इस सबंिं में र्वस्ततृ ििाि के बाद एनएमसी सदस्यों ने तनम्नानसुार सकंलप शलया है: 

र्डब्लयएूफएमई प्रत्यायन के तनटहताथों का प्रसार/स्पष्ट्  करने और चिककत्सा समदुाय/छात्रों में सदेंह दरू करने के 
शलए वेत्रबनार आयोक्जत करने और र्वस्ततृ एफएटय ूके साथ पररपत्र वेबसाइ  पर जारी करने का तनणिय शलया 
गया है। 

(च) एनएमसी तनयमों के िारूपण और िकाशन और उसके सशंोधन के भलए मानक सचंालन िकक्रया: 

िगतत िस्ततु की गई: 
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11वें एनएमसी द्वारा शलए गए तनणिय के अनसुार, अनमुोटदत एसओपी को सभी बोर्डों/प्रभागों के साथ साझा 
ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

(छ) आवश्यक सहायता के साथ एनएमसी अपील सभमतत की सरंचना के भलए अनमुोदन:  

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी के तनणिय के अनसुार अपील सशमतत का पनुगिठन ककया गया है। इसकी एक प्रतत (अनलुग्नक-घ) पर 
है। तकनीकी र्वश्लेषण समहू ( ीएजी) का मामला प्रकक्रयािीन है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

(ज) एनएमसी अधधकाररयों के भलए िभशक्षण नीतत: 

िगतत िस्ततु की गई: 

यह प्रकक्रयािीन है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

(झ) एनएमसी अधधतनयम 2023 की धारा 60 (1) के दसूरे परंतकु और स्वास््य एव ं पररवार कल्याण 
मतं्रालय की अधधसचूना एसओ सखं्या 3260 (ङ) टदनाकं 24 भसतबंर 2020 के अनसुार सरं्वदात्मक कमिचाररयों 
सटहत पवूिवती एमसीआई के कमिचाररयों की सेवाओ ंकी समाजप्त: 

िगतत िस्ततु की गई: 

आयोग के तनणिय को प्रभावी करने के शलए एक पररपत्र स्थापना प्रभाग, एनएमसी द्वारा 24.11.2023 
(अनलुग्नक-ङ) को जारी ककया गया है। तथार्प, एनएमसी के अध्यक्ष द्वारा यह नो  ककया गया है कक ककसी 
भी वतिमान परामििदाता के शलए यथा अनमुोटदत र्वस्तार के आदेि के प्रभाव को भी यथा उपयटुत जारी ककए 
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जाने की आवश्यकता है। सबंचंित प्रभाग उपयटुत कारिवाई करेगा। 

तनणिय: 
 
एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 
 
(ञ) एनएमसी के सदस्य/अध्यक्ष/चेयरमनै/सधचव के भलए वार्षिक तनष्ट्पादन और मलू्यांकन ररपोटि (एपीएआर) 
का ररकॉडि न होना 
 
िगतत िस्ततु की गई: 
 
आयोग के तनणिय को प्रभावी करने के शलए एक पररपत्र स्थापना प्रभाग, एनएमसी द्वारा 24.11.2023 को जारी 
ककया गया है (अनलुग्नक-च) 
 
तनणिय: 
 
कृत करवाई ररपो ि की क्स्थतत को ध्यान में रखत ेहुए, सचिव एनएमसी की भशूमका और कायों पर र्वस्ततृ ििाि 
और र्विार-र्वमिि ककया गया, क्जसमें अध्यक्ष एनएमसी द्वारा यह बताया गया है कक सचिव के कायों सटहत 
प्रिासतनक र्वतनयमन तयैार ककए जा रहे हैं और 11वी ंएनएमसी बठैक में अनमुोटदत एसओपी के अनसुार, ऐसे 
तनयमों को तयैार करने के शलए सशमतत बनाई जाएगी। ऐसे तनयमों को तयैार करत ेसमय आयोग के सदस्य के 
साथ टहतिारकों का परामिि ककया जाएगा। 
 
(ट) अध्यक्ष/सदस्य/सधचव एनएमसी िगतत को शकै्षणणक भत्ता की अनमुतत देना: 
 

िगतत िस्ततु की गई: 
 
अततररटत र्विषे एनएमसी भत्ता: र्विषे एनएमसी भते्त से सबंचंित मदु्दों के शलए र्डॉ. दते्तश्वर होता की 
अध्यक्षता में कायािलय आदेि टदनांक 24.11.2023 (अनलुग्नक-छ) द्वारा एक सशमतत का गठन ककया गया है। 
 
तनणिय: 
 
एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 
 
(ठ) भारत सरकार के मतं्रालयों/र्वभागों में अपनाई गई पद्धतत के अनसुार राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के 
अधीनस्थ िाधधकाररयों को र्वत्तीय शजक्तयों का ित्यायोजन: 
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िगतत िस्ततु की गई: 
 
आयोग के तनणिय को प्रभावी करने के शलए एक कायािलय आदेि स्थापना प्रभाग, एनएमसी द्वारा 06.11.2023 
(अनलुग्नक-ज) को जारी ककया गया है। 
 
तनणिय: 
 
एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 
(ड) डीएमएमपी-I के भलए वतिमान भसस्टम इंटीग्रेटर (एसआई) के ओ एंड एम अनबुधं का र्वस्तार 3 महीने 
की और अवधध के भलए: 
 
िगतत िस्ततु की गई: 
 
तनणिय के अनसुार, र्डीएमएमपी-I पररयोजना के शलए र्वद्यमान एसआई के साथ अनबुिं को पहल ेकी तरह ही 
तनयमों और ितों पर 3 और महीनों (अथाित 31.01.2024 तक) के शलए अनबुिं के दायरे से आगे बढा टदया 
गया है, और इस े पत्र सखं्या र्डी-130024/01/2021/एनएमसी/र्डीएमएमपी-I (खंर्ड II) टदनांक 06-11-2023 
(अनलुग्नक-झ) के तहत एसआई को सचूित ककया गया है। 
 
तनणिय: 
 
एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 
 
(ढ) डीएमएमपी-I बकाया भगुतान का अनमुोदन  
 
िगतत िस्ततु की गई: 
 
तनणिय के अनसुार, एसआई को टदनाकं 06-11-2023 के पत्र द्वारा र्डीएमएमपी-I पररयोजना के शलए प्रस्तार्वत 
दंर्ड और तनवल भगुतानों की गणना के बारे में सचूित ककया गया था। बकाया भगुतान का मामला र्विारािीन है 
(अनलुग्नक-झ)। 
 
 
तनणिय: 
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आयोग ने इस मदु्दे पर कृत करवाई ररपो ि नो  ककया, तथार्प, एनएमसी द्वारा पहले से अनमुोटदत भगुतान 
जारी करने से सबंचंित मदु्दों को देय राशि के सबंिं में एसआई से प्रतीक्षक्षत आपर्त्तयों के सबंिं में लाग ूनही ं
ककया जा रहा है, अतः आयोग ने इस उद्देश्य के शलए गटठत सशमतत द्वारा अनिुशंसत लाग ूकरों के साथ 
7,70,11,626/- रुपये (सात करोड सत्तर लाख ग्यारह हजार छह सौ छब्बीस रुपये) के भगुतान को मजंूरी देने 
का सकंलप शलया ताकक सवेाओं की तनरंतरता सतुनक्श्ित की जा सके। इसके अततररटत सकंलप शलया गया कक 
िाक्स्त के भगुतान (र्ववाटदत राशि) के मदु्दे पर एसआई से र्वस्ततृ अभ्यावेदन प्राप्त होने और एनएमसी 
सचिवालय द्वारा उचित सत्यापन के बाद र्विार ककया जाएगा।   
 

(ण) उन एमबीबीएस छात्रों के सबंधं में एकमशु्त छूट की मांग करना जजन्होंने वषि 2021 में यकेू्रन में िवेश 
भलया था; और  

कफलीपींस में पढ़ने वाले छात्रों के भलए एफएमजीएल परीक्षा में उपजस्थत होने के भलए बीएस पाठ्यक्रम+एमडी 
पाठ्यक्रम को शाभमल करना: 

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी की बठैक में शलए गए तनणिय के अनसुार और र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल की अध्यक्षता में गटठत 
एनएमसी की उप-सशमतत की शसफाररिों के आिार पर, यजूीएमईबी ने अपनी साविजतनक सिूना टदनांक 
22.11.2023 (अनलुग्नक-ञ) के माध्यम से र्वदेिी चिककत्सा स्नातकों (एफएमजी) से सबंचंित र्वशभन्न मदु्दों 
पर स्पष्ट् ीकरण जारी ककया, जो एनएमसी वेबसाइ  पर उपलब्ि कराया गया है। 

तथार्प, यह देखा गया है कक एफएमजी से सबंचंित तनम्नशलझखत मदु्दे अभी भी लतं्रबत हैं: 

(i) उन छात्रों से सबंचंित समस्या जो वषि 2021 से पहल े कफलीपींस में बीएस+एमर्डी पाठ्यक्रम में 
िाशमल हुए थे। 

(ii)  यदु्ि की अवचि के दौरान 18.11.2021 के बाद यकेू्रन में चिककत्सा अध्ययन में िाशमल होने वाले 
छात्रों से सबंचंित मदु्दा। 

(iii)  वतिमान में एफएमजीएल परीक्षा एक वषि में दो बार आयोक्जत की जा रही है, तथार्प,, इं निशिप वषि 
में केवल एक बार िरुू होती है। एक वषि में दो बार इं निशिप की अनमुतत देने से सबंचंित मदु्दे। 

इसके मद्देनजर, यह प्रस्ताव ककया जाता है कक यही सशमतत एफएमजी से सबंचंित इन छू े हुए मदु्दों और 
अन्य सबंचंित मदु्दों पर र्विार कर सकती है। 
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तनणिय: 

एनएमसी ने कृत कारिवाई को नोट ककया और र्वस्ततृ चचाि के बाद िस्तार्वत कारिवाई को मजंूरी दे दी। 

(त) मान्यता र्वतनयमों पर चचाि: 

िगतत िस्ततु की गई: 

चिककत्सा अहिता के शलए चिककत्सा अहिता तनयमों की मान्यता को 12वी ं एनएमसी बठैक के शलए एक नए 
कायिसिूी के रूप में िाशमल ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

(थ)  राष्ट्रीय एम.एससी. धचककत्सा भशक्षक सघं (एनएमएमटीए) द्वारा गरै-धचककत्सा भशक्षकों के भलए 
आरक्षक्षत ररजक्तयों के िततशत में कमी से सबंधंधत मामला उठाया गया: 

िगतत िस्ततु की गई: 

यजूीएमईबी के अध्यक्ष ने एनएमसी सदस्य को इस मदु्दे पर की गई प्रगतत/कारिवाई के बारे में सचूित ककया। 

तनणिय: 

र्वस्ततृ ििाि के बाद, एनएमसी ने मामल ेमें कृत कारिवाई को नो  ककया। 

ध)  टीईक्य ूर्वतनयम, 2022 में सशंोधन: 

िगतत िस्ततु की गई: 

पीजीएमईबी से कृत करवाई ररपो ि की प्रतीक्षा की जा रही है। 

तनणिय: 

पीजीएमईबी एनएमसी की अगली बठैक में प्रगतत प्रस्ततु करेगा। 

न) स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा र्वतनयमन, 2023 के मसौदे को मजंूरी: 
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िगतत िस्ततु की गई: 

सिंोचित मसौदा पीजीएमईआर पहल ेही सभी एनएमसी सदस्यों को पररिाशलत ककया जा िुका है (अनलुग्नक-
ट) अतंतम रूप टदए गए पीजीएमईआर को अनमुोदन के शलए आयोग के समक्ष रखा जाएगा। 

तनणिय: 

आयोग ने कहा कक नए शसरे से कायिसिूी होने के मामल ेपर र्विार ककया जाएगा।   

प) शकै्षणणक गततर्वधधयों के भलए आईएनआई के साथ जुड़ाव:  

िगतत िस्ततु की गई 

ईएमआरबी से कृत करवाई ररपो ि प्रतीक्षक्षत है। 

तनणिय: 

एनएमसी की अगली बठैक में कारिवाई प्रस्ततु की जाएगी। 

फ) एनएमसी के लोगो का सशंोधन 

िगतत िस्ततु की गई: 

अनमुोटदत लोगो को एनएमसी वेबसाइ  पर अपर्ड े ककया गया है और आचिकाररक सिंार (अनलुग्नक-ठ) में 
उपयोग के शलए सभी बोर्डों/डर्डवीजनों के साथ साझा ककया गया है 

तनणिय: 

आयोग के सदस्यों ने कृत कारिवाई को मजंूरी दे दी है। 

ब) एनएमसी सदस्यों को एनएमसी पररसर में िवेश करने में कटठनाइयों का सामना करना पड़ा। 

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी की बठैक में शलए गए तनणिय के अनसुार, एनएमसी के सभी सदस्यों को आईर्डी-कार्डि जारी करने से 
सबंचंित कारिवाई कायािन्वयनािीन है। इसके अलावा टदनांक 14.11.2023 (अनलुग्नक-ड) के माध्यम से, सरुक्षा 
पयिवेक्षक को तनदेि टदया गया है कक राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग की बठैकों में भाग लेने वाले सदस्यों के साथ 
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उचित शिष्ट् ािार ककया जाए। "एनएमसी प्रतततनचि" क्स् कर वाले वाहनों को त्रबना ककसी देरी के एनएमसी 
पररसर में प्रवेि करने की अनमुतत दी जा सकती है। एनएमसी सदस्यों को बठैक के दौरान और रसद के शलए 
सरु्विा प्रदान की जा सकती है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

भ) एनएमसी सदस्यों के भलए आधधकाररक एनएमसी ई-मेल आईडी िदान करना: 

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी के सभी सदस्यों के शलए उनके उपयोग के शलए ई-मेल आईर्डी बनाई गई हैं और बठैक के दौरान 
उन्हें अवगत करा टदया जाएगा। 

बठैक के दौरान उपक्स्थत सभी एनएमसी सदस्यों को ई-मेल आईर्डी और पासवर्डि सौंप टदए गए हैं। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

म) परामशि से सबंधंधत मदु्दे और स्पष्ट्टता का अभाव तथा अपनाई जाने वाली िकक्रया 

िगतत िस्ततु की गई: 

08.11.2023 (अनलुग्नक-ढ) और 22.11.2023 (अनलुग्नक-ढ1) को परामिि से सबंचंित मदु्दों पर ििाि करने 
के शलए एमसीसी र्डीजीएिएस, स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय के साथ दो बठैकें  आयोक्जत की गई हैं। 
जैसा कक इन बठैकों में तनणिय शलया गया है, एमसीसी एनएमसी की 12वी ंबठैक में एनएमसी के समक्ष एक 
प्रस्ततुत देगा। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

 

(यक) देश के र्वभभन्न भागों में एनएमसी की बठैकों का आयोजन 

िगतत िस्ततु की गई: 
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प्रिासतनक अतनवायिताओं के कारण 12वी ं बठैक एनएमसी पररसर में आयोक्जत की जाएगी और अध्यक्ष, 
एनएमसी देि के अन्य टहस्सों में एनएमसी की भर्वष्ट्य की बठैकें  आयोक्जत करने के शलए स्थल के बारे में 
तनणिय लेंगे। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

(यख) आगतंकुों के भलए पीने का पानी, ितीक्षा स्थान, वॉशरूम उपलब्ध नहीं है।  

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी की बठैक में शलए गए तनणिय के अनसुार, सरु्विा कें द्र तयैार करने से सबंचंित मामला र्विारािीन 
है। इसके अलावा, सरु्विा कें द्र के तनमािण तक सरुक्षा गार्डि की देखरेख में आगतंकुों को एनएमसी के वॉिरूम 
का उपयोग करने की अनमुतत देने के प्रस्ताव पर भी र्विार ककया जा रहा है। इसके अलावा, आगतंकुों के शलए 
एनएमसी के मखु्य द्वार पर डर्डस्पोजेबल ग्लास के साथ पानी तनकालने की मिीन जैसी आवश्यक व्यवस्था 
पहल ेसे ही की गई थी। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है 

(यग) मेडडकल कॉलेजों में वास्तर्वक नदैातनक भार का आकलन 

िगतत िस्ततु की गई: 

आई ी प्रभाग, एनएमसी ने अपने पररपत्र टदनाकं 23.11.2023 (अनलुग्नक-ण) के तहत सभी मेडर्डकल कॉलेजों 
से आग्रह ककया कक वे उस अस्पताल में मदद मांगने वाले रोचगयों को एबीएिए आईर्डी बनाने की सरु्विा के 
शलए अपने अस्पतालों में एक उपयटुत बतुनयादी ढांिा प्रदान करें। इससे स्नातक/स्नातकोत्तर प्रशिक्षण के 
प्रयोजनाथि प्रत्येक कॉलजे में उपलब्ि नदैातनक सामग्री पर र्वश्र्वसनीय आंकर्डे े़ उपलब्ि होंग ेताकक मलूयांकन 
को विै बनाया जा सके और रेट गं प्रकक्रयाओं में सहायता भी शमल सके। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। ििाि के दौरान यह बताया गया कक एनआईसी 
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कें द्रीकृत एिएमआईएस सॉट वेयर के साथ आ रहा है, जहा ं सभी मेडर्डकल कॉलेजों और अस्पतालों की 
एिएमआईएस प्रणाली को एकीकृत ककया जाएगा। 

4. बीच की अवधध के दौरान एनएमसी गततर्वधधयों और तनणियों पर अपडटे: 

क. ईएमआरबी (नतैतकता) द्वारा की गई िगतत: 

क्र.स.ं कायि की िकृतत तनपटाए गए मामल े
I. जून 2023 से भसतबंर, 2023 के दौरान नतैतकता अनभुाग 

परूा हुआ: 
 

1 ईएमआरबी की आंतररक बठैकें  04 बठैकें  आयोक्जत की गईं 
2 अपीलों का तनस्तारण 15* अपील 
II. नतैतकता अनभुाग अक्टूबर 2023 से 15 नवबंर, 2023 के 

दौरान परूा ककया गया: 
 

1 ईएमआरबी की आंतररक बठैकें  03 बठैकें  आयोक्जत की गईं 
2 अपीलों का तनस्तारण 8* अपील 
 
 

III. 

ईएमआरबी में िलुक के भगुतान से सबंचंित मामलों के शलए 
िलुक अद्यतन करने के शलए र्डॉ. सतंोष कुमार कराले ी को 
एक र्विषेज्ञ के रूप में तनयटुत ककया गया है जो िीघ्र ही 
बोर्डि को इस मामल ेपर अपनी ररपो ि प्रस्ततु करेंगे। 

 

 

तनणिय: नो  ककया गया  

ख. िकाशन िभाग: 

प्रकािन र्वभाग द्वारा अट ूबर, 2023 से नवबंर, 2023 तक की गई प्रगतत: 

1. एनएमसी के वॉल कैलेंर्डर, 2024 को प्रभाग द्वारा अतंतम रूप टदया गया है और जलद ही प्रकािन के 
शलए तयैार हो जाएगा। 

2. एनएमसी के र्डसे्क कैलेंर्डर, 2024 को प्रभाग द्वारा अतंतम रूप टदया गया है और जलद ही प्रकािन के 
शलए तयैार हो जाएगा। 

3. र्विषेण प्रशिक्षण माड्यलू नामक एक पकु्स्तका को अतंतम रूप दे टदया गया है और मदु्रण की प्रकक्रया िल 
रही है। 
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4.  "व्यावसातयक आिरण समीक्षा" (केस अशभलेखागार से सबक) पर पकु्स्तका को अतंतम रूप टदया गया है 
और अनमुोटदत ककया गया है। इस े मटुद्रत ककया जाएगा और सभी टहतिारकों को पररिाशलत ककया 
जाएगा। 

5. एनएमसी र्वतनयमों का सगं्रह; एनएमसी सलाह, साविजतनक सिूनाएं, पररपत्र और टदिातनदेि अतंतम रूप 
टदए गए हैं और अनमुोटदत ककए गए हैं। इस ेजलद ही प्रकाशित ककया जाएगा। 

6. एनएमसी की र्वशभन्न गततर्वचियों/पहलों और घ नाओं को बढावा देने के शलए प्रेस र्वज्ञक्प्तया,ं 
साविजतनक सिूनाएं आटद समय-समय पर मीडर्डया/पक्ब्लक र्डोमेन में प्रकाशित की जाती हैं। 

तनणिय: नो  ककया गया 

ग.  नीतत और समन्वय िभाग: 

वार्षिक ररपो ि: वषि 2022-23 की वार्षिक ररपो ि को अतंतम रूप टदया जा रहा है और इस ेएनएमसी के सभी 
सदस्यों को सिूना के शलए पररिाशलत ककया जाएगा और ससंद के सदनों में रखन े के शलए स्वास््य एव ं
पररवार कलयाण मतं्रालय को भी प्रस्ततु ककया जाएगा। 

तनणिय: नो  ककया गया 

5. नई कायिसचूी मदें 

i. परामशि िकक्रया को सवु्यवजस्थत करना। 

एनएमसी की 11वी ंबठैक में, सदस्यों ने परामिि और स्पष्ट् ता की कमी और पालन की जाने वाली प्रकक्रया के 
सबंिं में र्वशभन्न मदु्दों को उठाया। र्वस्ततृ ििाि के बाद यह तनणिय शलया गया कक प्रवेि परीक्षा और परामिि 
पर एनएमसी का एक र्विषे पणूि टदवसीय सत्र अन्य टहतिारकों जैस ेमेडर्डकल परामिि सशमतत (एमसीसी), 
राज्य परामिि सशमततयों (एससीसी) और राष्ट्रीय परीक्षण एजेंसी (एन ीए), राष्ट्रीय परीक्षा बोर्डि (एनबीई) आटद 
के साथ आयोक्जत ककया जाएगा। 

तदनसुार, 08.11.2023 (अनलुग्नक-ढ) और 22.11.2023 (अनलुग्नक-ढ1) को परामिि से सबंचंित मदु्दों पर 
ििाि करने के शलए एमसीसी र्डीजीएिएस, स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय के साथ दो बठैकें  आयोक्जत 
की गई हैं। 

र्वचार-र्वमशि: 
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एमसीसी  ीम ने बठैक के दौरान एनएमसी सदस्यों के समक्ष एक प्रस्ततुत दी और सदस्यों द्वारा इस मदु्दे पर 
र्वस्ततृ ििाि की गई है। 

तनणिय: 

र्वस्ततृ चचाि के बाद एनएमसी सदस्यों ने तन्नभलणखत का समाधान ककया: 

i. एनएमसी ने एनएमसी अधधतनयम, 2019 [धारा 57 (2) (i)] के तहत िदत्त शजक्त के तहत एक र्वस्ततृ 
र्वतनयमन बनाने का सकंल्प भलया। 

ii. एनएमसी ने उपरोक्त तनयमों को तयैार करने के भलए सभमतत बनाने के भलए अध्यक्ष एनएमसी को 
अधधकृत करने का सकंल्प भलया। 

iii. एनएमसी ने एनआईसी के साथ राज्य धचककत्सा परामशि सभमततयों और एमसीसी के साथ व्यापक 
टहतधारक परामशि करने का तनणिय भलया। 

सभमतत में तन्नभलणखत सदस्यों को शाभमल ककया गया है, कायािलय आदेश तन्नानसुार होगा। 

1. डॉ. अरुणा वाणीकर, अध्यक्ष - यजूीएमईबी 
2. डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष - पीजीएमईबी 
3. डॉ. अतलु गोयल- महातनदेशक, डीजीएचएस 
4. डॉ. करुणाकर रेड्डी - सदस्य एनएमसी और वीसी, केएनआरयएूचएस, तलेगंाना 
5. डॉ. अशोक चंद्राकर - सदस्य एनएमसी एव ंवीसी, पीडीयएूमएचएस एव ंएय,ू छत्तीसगढ़ 

ii. वषि 2022-23 के भलए एनएमसी के वार्षिक र्ववरण खातों पर सीएजी लेखापरीक्षा िमाणपत्र और अलग 
लेखापरीक्षा ररपोटि को अपनाना 

स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय की 16 शसतबंर 2019 की अचिसिूना में कहा गया है कक "भारत के 
तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक या उनकी ओर से तनयटुत ककसी अन्य व्यक्टत द्वारा प्रमाझणत आयोग के वार्षिक 
खातों और आयोग द्वारा अगंीकृत होने के बाद उस पर लेखापरीक्षा ररपो ि को ससंद के दोनों सदनों के समक्ष 
रखन ेके शलए कें द्र सरकार को भेजा जाएगा. 

उपयुिटत के मद्देनजर, तनयतं्रक एव ं महालेखापरीक्षक के कायािलय द्वारा जारी प्रमाण-पत्र पथृक लेखापरीक्षा 
ररपो ि (अनलुग्नक-1) के साथ आयोग के समक्ष उनके अगंीकरण हेत ुप्रस्ततु ककए जात ेहैं। 

वषि 2022-23 के शलए एनएमसी के वार्षिक लेखा र्ववरण आयोग के समक्ष एनएमसी की 10वी ंबठैक में उनकी 
मजंूरी और अपनाने के शलए रख ेगए थे। इस ेआयोग द्वारा अनमुोटदत और स्वीकृत ककया गया था। उसके बाद 
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लेखा के वार्षिक र्ववरण सीएंर्डएएजी के कायािलय को भेजे गए थे। तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक ने लेखापरीक्षा 
के शलए एनएमसी में अपनी  ीम प्रतततनयटुत की। प्रतततनयटुत दल द्वारा लेखापरीक्षा परूी होने के बाद उन्होंने 
उत्तर/ट प्पझणयों के शलए पथृक लखेापरीक्षा ररपो ि (एसएआर) अग्रेर्षत की। एनएमसी ने परैावार ट प्पझणया ं
एसएआर को तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक कायािलय को प्रस्ततु की। तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक के कायािलय 
ने एसएआर के साथ इस अनरुोि के साथ प्रमाणपत्र जारी ककया है कक इस ेससंद के दोनों सदनों में रख ेजाने 
से पहल ेअगंीकरण हेत ुआयोग की बठैक में रखा जाए। 

तनणिय: 

आयोग वषि 2022-23 के भलए एनएमसी के वार्षिक लखेा र्ववरण पर तनयतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक के कायािलय 
द्वारा जारी लखेापरीक्षा िमाणपत्र और अलग लखेापरीक्षा ररपोटि को अपनाता है। 

iii. र्वश्राम/सेकें डमेंट पर कभमियों की भती के भलए टदशातनदेश 

एनएमसी को स्वास््य सेवा, अनसुिंान, चथकं  ैंक, प्रौद्योचगकी, काननू, नीतत, सामाक्जक र्वज्ञान, प्रिासतनक 
और अन्य प्रासचंगक क्षेत्रों से प्रततभा को आकर्षित करने की आवश्यकता होगी। ये सभी प्रततभाए ंआवश्यक रूप 
से सरकार के पास उपलब्ि नहीं हो सकती हैं। अतः, एनएमसी स्वकै्च्छक आिार पर एनएमसी के साथ काम 
करने के शलए उद्योग और शिक्षा जगत के लोगों को लेने के शलए तयैार है। 

यह देखत ेहुए कक एनएमसी और स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (यजूीएमईबी), स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा बोर्डि 
(पीजीएमईबी), नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि (ईएमआरबी), मेडर्डकल असेसमें  एंर्ड रेट गं बोर्डि 
(एमएआरबी) सटहत इसके सबंचंित बोर्डि अपने डर्डजाइन, दायरे, आकार और कायािन्वयन में अद्र्वतीय हैं और 
स्वास््य देखभाल, नीततयों, चिककत्सा अनसुिंान, र्वतनयमों, स्वास््य देखभाल बतुनयादी ढािंे के क्षते्रों में अज्ञात 
क्षेत्रों को तनरूपण करेंगे। पयािप्त और उच्ि गणुवत्ता वाल ेचिककत्सा व्यवसायी और प्रबिंन, यह आवश्यक है कक 
इसकी अकादशमक अनसुिंान, आई ी, प्रबिंन, चथकं  ैंक, परोपकारी, साविजतनक नीतत और लोक प्रिासन के 
क्षेत्रों में र्वश्व स्तरीय पेिवेरों तक पहंुि हो। अत: यह महससू ककया गया है कक टदिातनदेिों, ढांि,े र्वतनयमों 
और नीततयों आटद को तयैार करने से सबंचंित जानकारी प्रदान करने और अपनी र्विषेज्ञता का आदान-प्रदान 
करने के शलए र्वश्राम/सेकें र्डमें  पर काशमिकों की तनयकु्टत की आवश्यकता महससू की गई है। 

iv.  राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में ऑन बोडडिंग स्वयसंेवकों के भलए टदशातनदेश 

एनएमसी को स्वास््य सेवा, अनसुिंान, चथकं  ैंक, प्रौद्योचगकी, काननू, नीतत, सामाक्जक र्वज्ञान, प्रिासतनक 
और अन्य प्रासचंगक क्षेत्रों से प्रततभा को आकर्षित करने की आवश्यकता होगी। ये सभी प्रततभाए ंआवश्यक रूप 
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से सरकार के पास उपलब्ि नहीं हो सकती हैं। अतः, एनएमसी स्वकै्च्छक आिार पर एनएमसी के साथ काम 
करने के शलए उद्योग और शिक्षा जगत के लोगों को लेने के शलए तयैार है। 

यह देखत े हुए कक एनएमसी और इसके सबंचंित बोर्डि क्जनमें स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (यजूीएमईबी), 
स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (पीजीएमईबी), नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि (ईएमआरबी), मेडर्डकल 
असेसमें  एंर्ड रेट गं बोर्डि (एमएआरबी) िाशमल हैं, उनके डर्डजाइन, दायरे, आकार और कायािन्वयन में अद्र्वतीय 
हैं और स्वास््य देखभाल, नीततयों, चिककत्सा अनसुिंान, र्वतनयमों, स्वास््य देखभाल बतुनयादी ढांिे के क्षते्रों में 
अज्ञात क्षेत्रों को तनरूपण करेंगे। पयािप्त और उच्ि गणुवत्ता वाले चिककत्सा व्यवसायी और प्रबिंन, यह आवश्यक 
है कक शिक्षा, अनसुिंान, आई ी, प्रबिंन, चथकं  ैंक, परोपकारी, साविजतनक नीतत और लोक प्रिासन के क्षेत्रों में 
र्वश्व स्तरीय पेिवेरों तक इसकी पहंुि हो। अतः टदिातनदेिों, ढांि,े र्वतनयमों और नीततयों आटद के तनमािण से 
सबंचंित इनप ु प्रदान करने और अपनी र्विषेज्ञता साझा करने के शलए स्वयसंेवकों की तनयकु्टत की आवश्यकता 
महससू की गई है। 

v. राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान आयोग में ऑन बोडडिंग इंटनि के भलए टदशातनदेश 

टदिा-तनदेिों में उन छात्रों को "इं नि" के रूप में िाशमल करना है जो हाल ही में स्नातक/स्नातकोत्तर/र्डॉट रे  हैं 
या भारत या र्वदेि में ककसी मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय/ससं्थान में नामांककत स्नातक/स्नातकोत्तर डर्डग्री कर 
रहे हैं। "इं नि" को एनएमसी के भीतर र्वशभन्न र्वभागों में एटसपोजर टदया जाएगा और एनएमसी में र्वद्यमान 
प्रणाशलयों और प्रकक्रयाओं को बेहतर बनाने में योगदान देने की आिा की जाएगी। एनएमसी में "इं नि" एनएमसी 
के र्वशभन्न पहलओु ंके सपंकि  में आएंगे, यह स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (यजूीएमईबी), स्नातकोत्तर चिककत्सा 
शिक्षा बोर्डि (पीजीएमईबी), नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि (ईएमआरबी), मेडर्डकल असेसमें  एंर्ड रेट गं 
बोर्डि (एमएआरबी) सटहत सबंचंित बोर्डि हैं। 

यह देखत े हुए कक एनएमसी और इसके सबंचंित बोर्डि क्जनमें स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (यजूीएमईबी), 
स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (पीजीएमईबी), नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि (ईएमआरबी), मेडर्डकल 
असेसमें  एंर्ड रेट गं बोर्डि (एमएआरबी) िाशमल हैं, उनके डर्डजाइन, दायरे, आकार और कायािन्वयन में अद्र्वतीय 
हैं और स्वास््य देखभाल, नीततयों, चिककत्सा अनसुिंान, र्वतनयमों, स्वास््य देखभाल बतुनयादी ढांिे के क्षते्रों में 
अज्ञात क्षेत्रों को तनरूपण करेंगे। पयािप्त और उच्ि गणुवत्ता वाले चिककत्सा पेिवेर और प्रबिंन, यह आवश्यक है 
कक शिक्षा, अनसुिंान, आई ी, प्रबिंन, चथकं  ैंक, परोपकारी, साविजतनक नीतत और लोक प्रिासन के क्षेत्रों में 
र्वश्व स्तरीय पेिवेरों तक इसकी पहंुि हो। अतः यवुा टदमाग रखन ेऔर टदिातनदेिों, ढांि,े र्वतनयमों और 
नीततयों आटद के तनमािण से सबंचंित नवीन इनप ु को िाशमल करने के शलए इं नि की तनयकु्टत की आवश्यकता 
महससू की गई है। 
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vi. राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में यवुा पेशवेरों की तनयजुक्त के भलए िकक्रया और टदशातनदेश 

एनएमसी-यगं प्रोफेिनलस प्रोग्राम (एनएमसी-वाईपीपी) स्वास््य देखभाल, नीततयों, चिककत्सा अनसुिंान, 
र्वतनयमों आटद के सपंकि  में 32 वषि से कम आय ुके व्यक्टतयों के शलए एक अनठूा अवसर प्रदान करना िाहता 
है। इस कायिक्रम के तहत, उच्ि योग्य, प्रेररत व्यक्टत राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में उन क्षेत्रों में काम करेंग ेजो 
टदिातनदेिों, ढांि,े र्वतनयमों, नीततयों आटद के र्वकास के शलए प्रासचंगक हैं। इस अत्यचिक ियनात्मक कायिक्रम 
के शलए उम्मीदवारों को शसद्ि अकादशमक, साख, पेिवेर उपलक्ब्ि और नेततृ्व गणुों का तनष्ट्पादन करने की 
आवश्यकता होती है। जो लोग कायिक्रम में भाग लेने के इच्छुक हैं, वे समय-समय पर साविजतनक र्डोमेन में र्डाल े
जाने वाले र्वज्ञापनों के उत्तर में आवदेन कर सकत ेहैं। 

यह देखत े हुए कक एनएमसी और इसके सबंचंित बोर्डि क्जनमें स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (यजूीएमईबी), 
स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा बोर्डि (पीजीएमईबी), नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि (ईएमआरबी), मेडर्डकल 
असेसमें  एंर्ड रेट गं बोर्डि (एमएआरबी) िाशमल हैं, उनके डर्डजाइन, दायरे, आकार और कायािन्वयन में अद्र्वतीय 
हैं और स्वास््य देखभाल, नीततयों, चिककत्सा अनसुिंान, र्वतनयमों, स्वास््य देखभाल बतुनयादी ढांिे के क्षते्रों में 
अज्ञात क्षेत्रों को तनरूपण करेंगे। पयािप्त और उच्ि गणुवत्ता वाले चिककत्सा पेिवेर और प्रबिंन, यह आवश्यक है 
कक शिक्षा, अनसुिंान, आई ी, प्रबिंन, चथकं  ैंक, परोपकारी, साविजतनक नीतत और लोक प्रिासन के क्षेत्रों में 
र्वश्व स्तरीय पेिवेरों तक इसकी पहंुि हो। अतः यवुा पेिवेरों को िाशमल करने की आवश्यकता महससू की गई 
है ताकक यवुा टदमाग हो और टदिातनदेिों, ढांि,े र्वतनयमों और नीततयों आटद के तनमािण से सबंचंित नवीन 
इनप ु िाशमल हों। 

तनणिय: 

एनएमसी एतद्द्वारा अध्यक्ष, एनएमसी को उपरोक्त िस्तावों (iii से vi) को देखने के भलए एक उपयकु्त सभमतत 
बनाने के भलए अधधकृत करता है ताकक अगली एनएमसी बठैक में र्वचार के भलए भसफाररशें की जा सकें । 

vii. सशंोधधत मसौदा स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा र्वतनयम, 2023 की स्वीकृतत 

पीजीएमईआर 2023 का मसौदा टहतिारकों की ट प्पझणयों के शलए 6 शसतबंर, 2023 को वेबसाइ  पर अपलोर्ड 
ककया गया। पीजीएमईआर, 2023 का मसौदा भी एनएमसी के सभी सदस्यों के साथ मेल पर भी साझा ककया 
गया था। हमें एनएमसी के दो पदेन सदस्यों सटहत टहतिारकों से लगभग 1700 ट प्पझणयां प्राप्त हुई हैं। ये 
ट प्पझणया ं मखु्य रूप से सपुर स्पेशियशल ी पाठ्यक्रमों के शलए फीर्डर पाठ्यक्रमों, एम.सीएि-सी ीवीएस 
पाठ्यक्रम, र्डीआरपी, परीक्षक/गाइर्ड बनने के शलए गरै-चिककत्सा शिक्षकों को बाहर करने, स्नातकोत्तर छात्रों के 
ड्य ूी घ ें आटद से सबंचंित हैं। एनएमसी की 11वी ंबठैक में मसौदा भी रखा गया था और सदस्यों द्वारा सझुाए 
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गए पररवतिनों को िाशमल कर शलया गया है। इसके बाद, काननूी सलाहकार, प्रो. नदंीमठ जी के साथ समन्वय 
सशमतत द्वारा एक ऑनलाइन बठैक में मसौदे पर ििाि की गई। उनकी सलाह के अनसुार मसौदे (अनलुग्नक-6) 
में कुछ सिंोिन ककए गए थे। एनएमसी अचितनयम, 2019 के प्राविानों के अनसुार, र्वतनयमन एनएमसी की 
मजंूरी से तयैार ककए गए हैं। अतः, मसौदा र्वतनयमन (क्जस ेपहल ेही एनएमसी द्वारा अनमुोटदत ककया जा 
िुका है) में ककसी भी बदलाव को एनएमसी के सजं्ञान में लाया जाना िाटहए और इसके शलए एनएमसी की 
मजंूरी की आवश्यकता है।  

तनणिय: 

आयोग एतद्द्वारा भारत के राजपत्र में िकाशन के भलए सशंोधधत स्नातकोत्तर धचककत्सा र्वतनयम-2023 को 
मजंूरी देता है। 

viii. धचककत्सा अहिता मान्यता र्वतनयमन, 2023 के मसौदे की मजंूरी 

चिककत्सा अहिता र्वतनयमन, 2023 की मान्यता के इस मसौदे पर एनएमसी द्वारा 18.10.2023 को आयोक्जत 
अपनी र्पछली बठैक में ििाि की गई और इस ेअनमुोटदत ककया गया (अनलुग्नक-7) 

अध्यक्ष, एनएमसी ने र्वतनयमन की उपयोचगता और इसके कायािन्वयन के पररणामों के बारे में बताया। 
एनएमसी की मजंूरी के बाद, चिककत्सा अहिता र्वतनयमन, 2023 को टहदंी अनवुाद के बाद 15 टदनों के भीतर 
भारत के राजपत्र में प्रकाशित ककया जाएगा। 

तनणिय: 

आयोग एतद्द्वारा, भारत के राजपत्र में िकाशन के भलए धचककत्सा अहिता र्वतनयमन की मान्यता के मसौदे को 
मजंूरी देता है। 

ix. कोई भी आरएमपी जो भशक्षण कायि करता है और एनएमसी को सौंपा/ितततनयकु्त ककया जाता है, ऐसे 
समनदेुशन/ितततनयजुक्त की अवधध को इस उद्देश्य के भलए तनरंतर भशक्षण अनभुव के रूप में धगना जाना 
चाटहए। 

ककसी भी आरएमपी के शलए जो एक शिक्षण कायि रखता है और एनएमसी को सौंपा/प्रतततनयटुत ककया जाता है, 
इस तरह के समनदेुिन/प्रतततनयकु्टत की अवचि को उटत आरएमपी के शलए तनरंतर शिक्षण अनभुव के रूप में 
चगना जाना िाटहए। 
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राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग चिककत्सा शिक्षा और चिककत्सा अनसुिंान के शलए तनयामक तनकाय है। राष्ट्रीय 
आयरु्विज्ञान आयोग द्वारा गटठत नीतत के नीततगत कायािन्वयन के शलए िार स्वायत्त बोर्डि हैं। अतः, तनयामकों 
के तनयोजन के अलावा यह एक िकै्षझणक ससं्थान भी है। र्डब्लयएूफएमई ने र्वतनयामकों के क्षते्र में भी प्रशिक्षण 
और कौिल उन्नयन पर जोर टदया है। इस तरह यह एक अकादशमक पद भी है अतः यहां काम करने को एक 
शिक्षण अनभुव के रूप में माना जाना िाटहए टयोंकक हम मेडर्डकल कॉलेज में थे। एनएमसी की र्पछली बठैक 
में, एनएमसी बोर्डों के िेयरमनै, अध्यक्ष और पणूिकाशलक सदस्यों के शिक्षण अनभुव के मदु्दे को छोड टदया 
गया था। िूंकक एनएमसी को पहल े ही एक प्रशिक्षण ससं्थान के रूप में घोर्षत ककया जा िकुा है और 
अकादशमक भत्ता और एपीएआर के मदु्दों को भी मजंूरी दे दी गई है। 

तनणिय: 

एनएमसी ने यह अनमुोदन करने का तनणिय भलया कक जो आरएमपी भशक्षण कायि करत ेहैं और एनएमसी को 
सौंपे/ितततनयकु्त ककए जात े हैं, ऐसे समनदेुशन/ितततनयजुक्त की अवधध को ऐसे आरएमपी के ऐसे 
समनदेुशन/ितततनयजुक्त की तारीख से उस आरएमपी के भलए तनरंतर भशक्षण अनभुव के रूप में धगना जाएगा। 

x. ईएमआरबी द्वारा कारपोरेट अस्पतालों द्वारा लाइव सजिरी और र्वज्ञापन के िसारण और एनएमसी और 
ईएमआरबी के मामल ेको माननीय न्यायालय में िस्ततु करने के भलए सभमततयों का गठन ककया जाएगा। 

ईएमआरबी द्वारा कारपोरे  अस्पतालों द्वारा लाइव सजिरी और र्वज्ञापन के प्रसारण और एनएमसी और 
ईएमआरबी के मामल ेको माननीय न्यायालय में प्रस्ततु करने के शलए सशमततयों का गठन ककया जाएगा। 

लाइव सजिरी (प्रततवादी सखं्या 2: एनएमसी) के प्रसारण और कॉपोरे  अस्पतालों (प्रततवादी सखं्या 1: एनएमसी 
और प्रततवादी सखं्या 3: ईएमआरबी) द्वारा र्वज्ञापनों के सबंिं में भारत के सवोच्ि न्यायालय में दो अलग-
अलग जनटहत याचिकाए ं दायर की गई हैं। जैसा कक जनटहत याचिका में प्राथिना की गई है, अलग-अलग 
सशमततयों का गठन ककया जाना है। सशमततयों से ररपो ि प्राप्त होने पर इन्हें समन्वय सशमतत में ििाि के बाद 
न्यायालय के समक्ष प्रस्ततु ककया जाएगा। 

तनणिय: 

आयोग ने नोट ककया कक ईएमआरबी ने उक्त उद्देश्य के भलए सभमतत का गठन ककया था और माननीय 
न्यायालय को िस्ततु करने से पहल ेसभमतत की ररपोटि को एनएमसी सदस्यों के साथ र्वचार और अनमुोदन के 
भलए साझा ककया जाएगा। 

xi. मणणपरु के र्वस्थार्पत मेडडकल छात्रों के भलए स्थानांतरण/वकैजल्पक व्यवस्था। 
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 अध्यक्ष यजूीएमईबी ने एनएमसी सदस्यों को मझणपरु में काननू-व्यवस्था की क्स्थतत के मद्देनजर 
मेडर्डकल छात्रों के सामने आने वाली कटठनाइयों से अवगत कराया और 29 नवबंर 2023 को यजूीएमईबी 
अध्यक्ष के नेततृ्व में सदस्यों के प्रतततनचिमरं्डल के ध्यान में मझणपरु का दौरा ककया। मझणपरु राज्य के सबंचंित 
अचिकाररयों के साथ र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि के बाद, मझणपरु में मडेर्डकल कॉलेजों के र्वस्थार्पत मडेर्डकल छात्रों के 
शलए कक्षाए ंऔर परीक्षा आयोक्जत करने की वकैक्लपक व्यवस्था के सबंिं में यजूीएमईबी द्वारा 29.11.2023 
को टदिातनदेि जारी ककए गए और इसके शलए एनएमसी की पवूिव्यापी मजंूरी मागंी गई।  

तनणिय: 

आयोग एतद्द्वारा मणणपरु के र्वस्थार्पत मेडडकल छात्रों के भलए वकैजल्पक व्यवस्था के भलए पवूिव्यापी अनमुोदन 
देता है, जजसे यजूीएमईबी द्वारा अपने पत्र सखं्या U10529/28/2023-UGMEB टदनांक 29.11.2023 के तहत 
सधूचत ककया गया है। । 

xii. पवूिवती भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद को आपतू की गई मदों के भलए र्वके्रताओ ंद्वारा तयैार ककए गए 
चालानों/बबलों का भगुतान।   

भगुतान के र्विार के शलए तनम्नशलझखत िालान प्रस्ततु ककए गए थे: 

i.  मेससि केन्द्रीय भरं्डार की 02 अलमारी @ 25,951/- रुपये की आपतूत ि हेत ुबीजक सखं्या F1701100 
टदनांक 30.01.2018 

ii.  मेससि केन्द्रीय भरं्डार की 05 बकु केस @ रु. 62,322/- की आपतूत ि के शलए बीजक  सखं्या 
F1701099 टदनांक 30.01.2018 

iii. मेससि ऐस एं रप्राइजेज, रानी झांसी रोर्ड, टदलली के 08 स् ील अलमारी @ 1,16,000/- रुपये की 
आपतूत ि के शलए GeM अनबुिं सखं्या GEMC-51168773045691 टदनांक 25.01.2019 के शलए 
िालान सखं्या ACE/18-19/99 टदनांक 26.02.2019 

 यह पता िला कक मसैसि कें द्रीय भरं्डार, आरके परुम, नई टदलली ने तत्कालीन एमसीआई को कुछ 
वस्तओु ंकी आपतूत ि की थी और कुल 2,04,273 रुपये का भगुतान अब तक नही ंककया गया है और एनएमसी 
के सामान्य प्रिासन प्रभाग ने बकाया राशि के भगुतान के शलए एनएमसी सदस्य की मजंूरी मांगी है। 

तनणिय: 
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आयोग एतद्द्वारा, पवूिवती भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद को आपतूत ि की गई वस्तओु ंके भलए र्वके्रताओ ंद्वारा 
चालानों/बबलों के भगुतान के िस्ताव को मजंूरी देता है, बशत ेसबंधंधत एजेंसी द्वारा यह वचन िस्ततु ककया 
जाए कक आवश्यक सामग्री तत्कालीन एमसीआई को र्वतररत की गई थी और उस एजेंसी को उस आपतूत ि के 
भलए कोई भगुतान नहीं भमला है। 

xiii. अध्यक्ष की अनमुतत के साथ अततररक्त कायिसचूी 

1. र्वत्त वषि 2020–2021 बचै के पहल ेएमबीबीएस छात्रों को अनकंुपा िदान करना। 

मलूयांकन वषि 2020-2021 बिै के पहल ेएमबीबीएस छात्रों को अनकंुपा की अनमुतत देने का मदु्दा एनएमसी 
सदस्यों के ध्यान में लाया गया था और इस सबंिं में एनएमसी सदस्यों द्वारा र्वस्ततृ ििाि की गई थी। 

तनणिय: 

चूंकक 2020 – 2021 बचै भी कोर्वड 19 महामारी से िभार्वत था। आयोग इस बचै के पहल ेएमबीबीएस छात्रों 
को अनकंुपा देने के िस्ताव को मजंूरी देता है।  

2. एनएमसी सदस्यों को बठैक शलु्क 

एनएमसी के सदस्यों द्वारा यह ध्यान में लाया गया था कक वतिमान बठैक िलुक अन्य समान तनयामक 
तनकायों के बराबर नहीं है। 

तनणिय: 

आयोग के सदस्यों ने सकंल्प भलया कक तनयमों के माध्यम से कें द्र सरकार द्वारा तनधािररत 5000 रुपये की 
बठैक शलु्क की समीक्षा एनबीई, यजूीसी और एआईसीटीई जैस ेअन्य तनयामक तनकायों में उच्च बठैक शलु्क के 
आलोक में की जानी चाटहए। इस सबंधं में सचूना सरकार को र्वचाराथि भेजी जाएगी। 

3. पणूिकाभलक सधचव की तनयजुक्त-एनएमसी 

एनएमसी के कई सदस्यों ने एनएमसी में अिंकाशलक सचिव होने का मदु्दा उठाया है जो एनएमसी के 
कामकाज को नकारात्मक रूप से प्रभार्वत कर सकता है। 

तनणिय: 

र्वस्ततृ ििाि के बाद एनएमसी सदस्यों ने तनम्नानसुार सकंलप शलया है: 
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एनएमसी सदस्यों ने सविस्मतत से सकंल्प भलया कक पणूिकाभलक एनएमसी सधचव तनयकु्त ककया जाना चाटहए 
ताकक िशासन की दक्षता को बनाए रखा जा सके। 

4. ऑटटज्म स्पेक्रम डडसऑडिर (एएसडी) में स्टेम सेल के उपयोग पर सभमतत की भसफाररशें 

ईएमआरबी, एनएमसी (प्रततवादी सखं्या 2) ने यि िैरर ेबल रस्  एव ं अन्य बनाम भारत सघं एव ं अन्य 
र्डब्लय.ूपी. सखं्या 369/2022 के तहत प्राथिना के सबंिं में अचिसिूना सखं्या आर13014/28/2022/नतैतकता 
(आलोिना की गई शसफाररिें) पाररत की, जो भारत के माननीय सवोच्ि न्यायालय के समक्ष लतं्रबत  है। 

 ईएमआरबी ने सशमतत की शसफाररिों पर कायोत्तर अनमुोदन मांगा। 

तनणिय: 

र्वस्ततृ ििाि के बाद एनएमसी सदस्यों ने तनम्नानसुार मजंूरी दी है: 

 आयोग एतद्द्वारा सभमतत की भसफाररशों को पवूिव्यापी अनमुोदन देता है। 

5. आरक्षण की र्वभभन्न शे्रणणयों के ियोजन के भलए सीटों की सखं्या के सबंधं में स्पष्ट्टीकरण। 

एनएमसी के सदस्य र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी ने एनएमसी सदस्यों के ध्यान में आरक्षण की शे्रझणयों के शलए उपलब्ि 
सी ों की सखं्या तथा एनएमसी द्वारा प्रत्येक मेडर्डकल कॉलेज को दी जाने वाली सी ों की सखं्या के सबंिं में 
सदेंह की ओर लाया और एनएमसी से क्स्थतत स्पष्ट्  करने का अनरुोि ककया। 

तनणिय: 

र्वस्ततृ ििाि के बाद एनएमसी सदस्यों ने तनम्नानसुार मजंूरी दी है: 

कॉलेज में सीटों की कुल सखं्या (परुाने और नए दोनों) ित्येक यजूी और पीजी पाठ्यक्रमों के भलए अनमुत है, 
जजसमें उस राज्य के भलए ईडब्ल्यएूस कोटा सटहत सभी लाग ूआरक्षण शाभमल होंगे। 

6. एनएमसी सदस्यों ने गेस्ट हाउस सटहत एनएमसी के वतिमान बतुनयादी ढांच े को अपग्रेड करने की 
आवश्यकता महससू की। बैठक में होटल िबधं ससं्थान, पसूा के साथ समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर करने की 
सभंावनाओ ंका पता लगाने पर चचाि की गई। इसके अलावा, एनएमसी की इच्छा है कक जल्द से जल्द बेहतर 
कायािलय स्थान बनाया जाए ताकक सदस्यों/र्वशषेज्ञों/अततधथयों को समायोजजत करने के उद्देश्य के भलए परेू 
गेस्ट हाउस का उपयोग ककया जा सके। 
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10.1.4 13वी ंएनएमसी बठैक 

 सखं्या सीडीएन-12011/06/2023-समन्वय-एनएमसी  
भारत सरकार  

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग  
(नीतत और समन्वय िभाग) 

 

पॉके -14, सटै र-8,  
द्वारका, फेज-1, नई टदलली-77 

टदनांक: 12-02-2024 

कायािलय ज्ञापन 

र्वषय: राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 24 जनवरी, 2024 को एनएमसी मखु्यालय, नई टदल्ली में 
आयोजजत 13वी ंबठैक के कायिवतृ्त के बारे में जानकारी। 

 अिोहस्ताक्षरी को राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 24 जनवरी, 2024 को एनएमसी 
मखु्यालय, नई टदलली में आयोक्जत 13वी ं बठैक का उललेख करने और बठैक के कायिवतृ्त को सिूना और 
आवश्यक कारिवाई के शलए अग्रेर्षत करने का तनदेि टदया जाता है। 

2. इस ेएनएमसी के अध्यक्ष के अनमुोदन से जारी ककया जाता है। 
सलंग्नक: यथोपरर  

र्डॉ. बी. श्रीतनवास  
सचिव  

srinivas.b@nic.in 
सेवा में, 
 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) के सभी सदस्य। 
प्रततशलर्प: - 
1. एनएमसी के सभी बोर्डों/प्रभागों/अनभुागों को इसमें शलए गए तनणियों/त्रबन्दओु ंके सबंिं में आग ेआवश्यक 
कारिवाई करने का अनरुोि ककया गया है। 
2. अध्यक्ष, एनएमसी के पीपीएस 
3. सचिव, एनएमसी के पीपीएस 
4. गार्डि फाइल। 
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राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 24 जनवरी 2024 को िातः 11:00 बज ेहुई 

13वी ंबठैक का कायिवतृ्त 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 13वी ं बठैक 24 जनवरी 2024 को प्रातः 11:00 बज े
सम्मेलन कक्ष, पहली मकं्जल, एनएमसी भवन में राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर की 
अध्यक्षता में आयोक्जत की गई थी। प्रततभाचगयों की सिूी इस प्रकार है:– 

क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. बी.एन. गगंािर, अध्यक्ष, एनएमसी सदस्य 
2. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, यजूीएमईबी सदस्य 
3. र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष, पीजीएमईबी सदस्य 
4. सशु्री वी. हेकाली झझमोमी,  अवर सचिव, स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय, 

भारत सरकार 
सदस्य 

5. र्डॉ. अतलु गोयल, महातनदेिक, र्डीजीएिएस सदस्य 
6. र्डॉ. सरेुखा ककिोर, प्रोफेसर, एम्स गोरखपरु सदस्य 
 
7. 

र्डॉ. सतंोष कुमार क्रालेती, सीईओ, फु  सोलजसि फॉर हेलथ प्राइवे  शलशम ेर्ड 
ससं्थापक और कायिकारी तनदेिक, िात्री (मदर शमलक बैंक), हैदराबाद 

सदस्य 

8. प्रो. ध्रुब ज्योतत बोरा, कुलपतत, एसएस स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, असम सदस्य 
9. प्रो. (र्डॉ.) साकेत कुिवाहा, वीसी, राजीव गांिी र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि सदस्य 
10. प्रो. श्री हेम िदं्र, कुलपतत, हेमवती नदंन बहुगणुा स्वास््य र्वश्वर्वद्यालय, 

देहरादनू 
सदस्य 

11. प्रो. श्री एस.के. मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय सदस्य 
12. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, कुलपतत, कालोजी नारायण राव स्वास््य र्वज्ञान 

र्वश्वर्वद्यालय, तलेगंाना 
सदस्य 

13. र्डॉ. एम.के. रमेि, कुलपतत, राजीव गांिी स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, 
कनाि क 

सदस्य 

14 र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत, केरल स्वास््य एव ंर्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, 
त्रत्रिरू, केरल 

सदस्य 

15. र्डॉ. महेि बाबलूाल प ेल, गजुरात आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
16. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
17. र्डॉ. र्वनोद कश्यप, टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
18. प्रोफेसर दते्तश्वर होता, ओडर्डिा आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
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19. र्डॉ. आर.के. अनेजा, हररयाणा आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
20. र्डॉ. बिुीपरु्डी सबंाशसवा रेड्र्डी, आंध्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 

21. र्डॉ. र्वजया लक्ष्मी नाग, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
22. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, पणूिकाशलक सदस्य, यजूीएमईबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
23. र्डॉ. योगेंद्र मशलक, पणूिकाशलक सदस्य, ईएमआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
24. र्डॉ. जे.एल. मीना, पणूिकाशलक सदस्य, एमएआरबी, एनएमसी आमतं्रत्रत 
25. र्डॉ. र्वपलु अग्रवाल, सचिव, एनएमसी आमतं्रत्रत 
26. श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक (प्रिासन), एनएमसी आमतं्रत्रत 
27. एनएमसी के तनदेिक/र्डीएस और सभी बोर्डों ने आमतं्रत्रत के रूप में बठैक में 

भाग शलया 
आमतं्रत्रत 

 

1. स्वागत-भाषण 

 एनएमसी के सचिव र्डॉ. र्वपलु अग्रवाल ने राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 13वी ंबठैक में 
आमतं्रत्रत सभी सदस्यों का स्वागत ककया और एनएमसी के अध्यक्ष से अपना स्वागत भाषण देने का अनरुोि 
ककया। 

 एनएमसी के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर ने राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग एनएमसी की 13वी ंबठैक में 
सभी सदस्यों और आमतं्रत्रतों का स्वागत ककया। उन्होंने सभी सदस्यों को उनके तनरंतर समथिन के शलए 
िन्यवाद टदया और वह उनके मागिदििन और समथिन की आिा की। उन्होंने एनएमसी सचिव र्डॉ. र्वपलु 
अग्रवाल से एनएमसी सदस्यों को उनके सझुाव और प्रततकक्रया के शलए बठैक का कायिसिूी प्रस्ततु करने के शलए 
कहा। 

 एनएमसी सचिव ने भी आमतं्रत्रत सदस्यों का स्वागत ककया: र्डॉ. र्वजया लक्ष्मी नाग, सदस्य, 
ईएमआरबी, र्डॉ. योगेंद्र मशलक, सदस्य, ईएमआरबी, र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, सदस्य, यजूीएमईबी और र्डॉ. जे.एल. 
मीणा, सदस्य एमएआरबी, अन्य आमतं्रत्रत सदस्यों ने भी आमतं्रत्रत सदस्यों का स्वागत ककया और कायिवाही िरुू 
की।   

2. र्पछली बठैक के कायिवतृ्त की पजुष्ट्ट: 

सचिव, एनएमसी ने 13वी ंएनएमसी बठैक के ध्यान में 12वी ंएनएमसी बठैक के कायिवतृ्त लाए, जो 5 टदसबंर 
2023 को एनएमसी के सभी सदस्यों को प्रसाररत ककए गए थे और सदस्यों से कायिवतृ्त की पकु्ष्ट्  करने का 
अनरुोि ककया था।   



 

National Medical Commission 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 

ANNUAL REPORT (2023-2024) 
 

138  

चचाि के बाद एनएमसी ने 12वी ंएनएमसी बठैक के कायिवतृ्त की पजुष्ट्ट की। 

3. एनएमसी की 30 नवबंर 2023 को आयोजजत 12वीं बठैक में भलए गए तनणियों पर र्पछली एनएमसी 
बठैक पर कृत कारिवाई ररपोटि (ATR):   

3.1 कॉलेज ऑफ़ कफजीभशयन्स एंड सजिन के अवशषेी पाठ्यक्रमों से सबंधंधत मदु्दे: 

िगतत िस्ततु की गई: 

पीजीएमईबी द्वारा सीपीएस, मुबंई के सबंिं में उपलब्ि कायिक्रम का कालक्रम प्रस्ततु ककया गया है जो 
अनलुग्नक-बी में है। पीजीएमईबी द्वारा यह सचूित ककया गया कक स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय को 
उनके उत्तर में, इस मामल ेपर 12.4.2023 को आयोक्जत बोर्डि की बठैक में ििाि की गई थी, क्जसमें यह तनणिय 
शलया गया था कक सीपीएस, मुबंई द्वारा सिंाशलत पाठ्यक्रम एनएमसी के तनगरानी तनयतं्रण में नहीं आत ेहैं। 
अत: पीजीएमईबी सीपीएस पाठ्यक्रमों को समतलुयता प्रदान करने के शलए सहमत नहीं है। इसके अलावा, 
पीजीएमईबी ने यह भी शसफाररि की कक 3 डर्डप्लोमा (र्डीपीबी, र्डीसीएि और र्डीजीओ) को भी अगल ेिकै्षझणक 
वषि से वापस ले शलया जाना िाटहए। 

चचाि के बबदं:ु 

एनएमसी के सदस्य इस बात पर सहमत हुए कक सीपीएस पाठ्यक्रमों को मान्यता नहीं दी जा सकती है। अपर 
सचिव, स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय ने बताया कक सीपीएस मदु्दे पर मतं्रालय द्वारा एक सशमतत का 
गठन ककया गया है। यह सझुाव टदया गया था कक एनएमसी ररपो ि की जािं करे और उसके बाद तनणिय ले। 

तनणिय: 

सीपीएस पाठ्यक्रमों पर सशमतत की ररपो ि सभी सदस्यों के साथ साझा की जाएगी। पीजी बोर्डि को मेडर्डकल 
टवाशलकफकेिन रेगलेुिन, 2023 और अन्य तनयमों की मान्यता के आिार पर एनएमसी को एक प्रस्ताव रखना 
िाटहए। एनएमसी तनणिय लेने के शलए र्वतनयम के अनसुार उचित प्रकक्रया का पालन करने के बाद प्रस्ताव पर 
औपिाररक रूप से र्विार कर सकता है। 

3.2 एभशयाई र्वकास बैंक (एडीबी) के साथ समझौता-ज्ञापन  

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी सदस्यों को बताया गया कक तथार्प, औपिाररक समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर ककए जाने बाकी हैं, 
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लेककन एर्डीबी  ीम र्वशभन्न गततर्वचियों में एनएमसी का समथिन कर रही है। समझौता-ज्ञापन के सबंिं में, 
स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय ने मसौदा समझौता-ज्ञापन पर कुछ ट प्पझणयां की हैं, ट प्पझणयों को 
ध्यान में रखत ेहुए एर्डीबी से सिंोचित समझौता-ज्ञापन प्राप्त हुआ है, क्जसे एनएमसी के अध्यक्ष के शलए र्विार 
करने के शलए प्रस्ततु ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी सचिवालय द्वारा सिंोचित समझौता-ज्ञापन की जांि की जाएगी और उस पर तनणिय शलया जाएगा। 
सिंोचित समझौता-ज्ञापन की प्रतत एनएमसी सदस्यों के साथ जानकारी के शलए साझा की जाएगी। 

3.3 डब्ल्यएूफएमई द्वारा ित्यायन:  

िगतत िस्ततु की गई: 

र्डब्लयएूफएमई द्वारा प्रत्यायन के सबंिं में स्पष्ट् ता लाने के शलए अटसर पछेू जाने वाले प्रश्नों को सभी 
सबंचंितों को सिूना देने और व्यापक पररिालन के शलए एनएमसी वेबसाइ  पर र्डाला गया है। यह अनलुग्नक 
ग में है। 

तनणिय: 

एनएमसी ने इस ेनो  ककया। 

3.4 एनएमसी अधधकाररयों के भलए िभशक्षण नीतत:  

िगतत िस्ततु की गई: 

स्थापना प्रभाग द्वारा प्रकक्रयािीन 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.5 एनएमसी अधधतनयम 2023 की धारा 60(1), धारा 60(1) के दसूरे परंतकु और स्वास््य और पररवार 
कल्याण मतं्रालय अधधसचूना एसओ सखं्या 3260 (ई) टदनांक 24 भसतबंर 2020 के अनसुार सरं्वदात्मक 
कमिचाररयों सटहत पवूिवती एमसीआई के कमिचाररयों की सेवाओ ंकी समाजप्त:   
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िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी की 12वी ं बठैक में शलए गए तनणिय के अनसुार कारिवाई पहल ेही की जा िुकी है और भर्वष्ट्य में 
अनपुालन के शलए नो  भी कर शलया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.6 एनएमसी के अध्यक्ष/सदस्य/सधचव को शकै्षणणक भते्त की अनमुतत देना: 

िगतत िस्ततु की गई: 

प्रशिक्षण भत्ता और िकै्षझणक भते्त के शलए, स्वास््य एव ं पररवार कलयाण मतं्रालय को पत्र सखं्या A-
11028/03/2023/NMC/ADMIN/000089-91 टदनाकं 02.01.2024 (अनलुग्नक-घ) के माध्यम से एक पत्र 
भेजा गया है और मतं्रालय से उत्तर की प्रतीक्षा है। 

अततररक्त र्वशषे एनएमसी भत्ता: र्विषे एनएमसी भते्त से सबंचंित मदु्दों के शलए र्डॉ. दते्तश्वर होता की 
अध्यक्षता में कायािलय आदेि टदनांक 24.11.2023 (अनलुग्नक-ङ) द्वारा एक सशमतत का गठन ककया गया है, 
ररपो ि की प्रतीक्षा है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.7 डीएमएमपी-I के बकाया भगुतान की स्वीकृतत:  

िगतत िस्ततु की गई: 

गहन र्विार-र्वमिि के बाद और एनएमसी द्वारा अपनी 11वी ंऔर 12वी ंबठैकों में दी गई मजंूरी के अनसुार, 
7,70,11,626/- रुपये का भगुतान लाग ूकरों के साथ अथाित 9,08,73,719/- रुपये का भगुतान क्जसमें 18% 
जीएस ी िाशमल है, एसआई अथाित मसैसि बोिरी कंसक्ल ंग शलशम ेर्ड को टदनाकं 24-11-2023 के मजंूरी आदेि 
(प्रततशलर्प सलंग्न) के माध्यम से र्डीएमएमपी-I के सिंालन और रखरखाव की 23वी ंततमाही तक बकाया िलुक 
और मलू अनबुिं से आगे ककए गए कायि के शलए जारी ककया गया। 

तनणिय: 
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एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.8 उन एमबीबीएस छात्रों के सबंधं में एकमशु्त छूट की मांग करना जजन्होंने वषि 2021 में यकेू्रन में िवेश 
भलया था; और कफलीपींस में पढ़ने वाले छात्रों के भलए एफएमजीएल परीक्षा में उपजस्थत होने के भलए बीएस 
पाठ्यक्रम+एमडी पाठ्यक्रम को शाभमल करना: 

िगतत िस्ततु की गई: 

इस सबंिं में साविजतनक सिूना य-ू15024/9/2023-यजूीएमईबी टदनांक 07.12.2023 (अनलुग्नक-ि) जारी की 
गई है।  

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.9 टीईक्य ूर्वतनयम, 2022 में सशंोधन  

  िगतत िस्ततु की गई: 

नए कायिसिूी के तौर पर शलया गया है 

तनणिय: 

 ीईटय ूर्वतनयम में सिंोिन पर र्वतनयम की अचिसिूना/सिंोिन के शलए अनमुोटदत मानक सिंालन प्रकक्रया के 
अनसुार कारिवाई की जाएगी। इसके शलए अध्यक्ष के अनमुोदन से उपयटुत सशमतत का गठन ककया जाएगा। 

3.10 शकै्षणणक गततर्वधधयों के भलए ईएमआरबी द्वारा आईएनआई के साथ जुड़ाव:  

िगतत िस्ततु की गई: 

ईएमआरबी ने सचूित ककया कक वे इस सबंिं में आईएनआई के साथ ििाि कर रहे हैं और इसमें कुछ और समय 
लगेगा। 

तनणिय: 

प्रगतत अगली बठैक में एनएमसी को प्रस्ततु की जाएगी। 
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3.11 एनएमसी सदस्यों के भलए आधधकाररक एनएमसी मेल आईडी िदान करना:  

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी ईमेल आईर्डी और लॉचगन के्रर्डेंशियल एनएमसी सदस्यों को व्यक्टतगत रूप से सौंपे गए क्जन्होंने 
एनएमसी की 12वी ं बठैक में भाग शलया। िषे कुछ सदस्यों को लॉचगन के्रर्डेंशियल र्ड ेा सरुक्षा/गोपनीयता के 
मदु्दों के कारण अगली बठैक में व्यक्टतगत रूप से उन्हें सौंप टदए जाएंगे। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.12 एनएमसी सदस्यों को आईडी काडि िदान करने वाला ितततनधधमडंल:  

िगतत िस्ततु की गई: 

एनएमसी के कुछ सदस्यों को आईर्डी कार्डि प्रदान ककए गए हैं क्जन्होंने अपनी फो ो  और अन्य र्ववरण प्रदान 
ककए हैं। आवश्यक र्ववरण प्रदान करने के बाद िषे सदस्यों को आईर्डी कार्डि प्रदान ककए जाएंगे। 

तनणिय: 

एनएमसी सदस्यों की फो ो बठैक समाप्त होने से पहले सामान्य प्रिासन द्वारा ली जाएंगी और िषे सभी 
एनएमसी सदस्यों को जलद से जलद आईर्डी कार्डि प्रदान ककए जाएंगे।   

3.13 मेडडकल कॉलेज में वास्तर्वक नदैातनक भार का आकलन:  

िगतत िस्ततु की गई: 

आई ी प्रभाग, एनएमसी ने पहल ेही आभा आईर्डी को अपनाने के शलए प्रोत्साहन के शलए एक नोट स जारी कर 
टदया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.14 वषि 2022-23 के भलए एनएमसी की वार्षिक ररपोटि:  
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िगतत िस्ततु की गई: 

अनमुोटदत वार्षिक ररपो ि सभी एनएमसी सदस्यों को सिूना के शलए पररिाशलत की गई। अनमुोटदत ररपो ि ससंद 
में रखे जाने के शलए मटुद्रत की जा रही है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.15 परामशि िकक्रया को सवु्यवजस्थत करना:  

िगतत िस्ततु की गई: 

सामान्य/समकाशलक परामिि यह सतुनक्श्ित करके पारदशििता को बढाती है कक सभी उम्मीदवारों का मलूयांकन 
ककया जाता है और तनयमों और र्वतनयमों के एक ही से  के आिार पर सी ें आवटं त की जाती हैं। यह ककसी 
भी कचथत पवूािग्रह या र्वसगंततयों को समाप्त करता है जो राज्य और एआईटय ूपरामिि प्रकक्रयाओ ं के बीि 
मौजूद हो सकत ेहैं। 

भारत की चिककत्सा परामिि प्रकक्रया को सवु्यवक्स्थत करने के मद्देनजर, टहतिारकों के परामिि के शलए उनके 
साथ र्वशभन्न बठैकें  आयोक्जत की गई हैं और र्वशभन्न कदम उठाए गए हैं। सामान्य/समकाशलक परामिि 
र्वतनयमन 2024 तयैार करने के शलए एक परामिि सशमतत बनाई गई है। सामान्य/समकाशलक परामिि 
र्वतनयमन 2024 का पहला मसौदा तयैार ककया गया है। 

सामान्य/समकाभलक परामशि के सबंधं में आयोजजत र्वभभन्न सभमतत की बठैकों की जस्थतत 

 12वी ंएनएमसी बठैक 

 एनएमसी की 12वी ं बठैक 30.11.2023 (गरुुवार) को सम्मेलन कक्ष, प्रथम तल, एनएमसी भवन में 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग के अध्यक्ष र्डॉ. बी.एन. गगंािर की अध्यक्षता में आयोक्जत की गई थी। बठैक में 
ििाि की गई कक एनएमसी अचितनयम, 2019 [िारा 57 (2) (i)] के तहत प्रदत्त िक्टत के तहत 
सामान्य/समकाशलक परामिि र्वतनयमन तयैार करने के शलए एक सशमतत बनाई जाएगी। एनएमसी के अध्यक्ष 
द्वारा एक सशमतत का गठन ककया गया था और सामान्य/समकाशलक परामिि र्वतनयम 2024 तयैार करने के 
शलए सशमतत में तनम्नशलझखत सदस्यों को िाशमल ककया गया था: 

1) र्डॉ. अरुणा वाणीकर, अध्यक्ष - यजूीएमईबी 
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2) र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष - पीजीएमईबी 
3) र्डॉ. अतलु गोयल- महातनदेिक, र्डीजीएिएस 
4) र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी - सदस्य एनएमसी और वीसी, केएनआरयएूिएस, तलेगंाना 
5) र्डॉ. अिोक िंद्राकर - सदस्य एनएमसी एव ंवीसी, पीर्डीयएूमएिएस एव ंएय,ू छत्तीसगढ 

• सभमतत के सदस्यों के साथ सामान्य/समकाभलक परामशि पर पहली वचुिअल मीटटगं   

 सामान्य/समकाशलक परामिि सशमतत के साथ पहली विुिअल बठैक 14.12.2023 (गरुुवार) को एनएमसी 
के मीट गं हॉल में आयोक्जत की गई। बठैक में इस बात पर ििाि की गई कक 8 नवबंर 2023 और 22 नवबंर 
2023 को हुई बठैकों के कायिवतृ्त और सशमतत के सदस्यों से प्राप्त इनप ु के आिार पर बकैएंर्ड (backend) 
 ीम द्वारा सामान्य/समकाशलक परामिि र्वतनयमों का िनू्य मसौदा तयैार ककया जाना िाटहए। तनयमों की 
मसौदा प्रतत एक सप्ताह के भीतर सशमतत के सदस्यों को प्रस्ततु की जानी िाटहए, और तनयमों को अतंतम रूप 
देने के शलए सशमतत के सदस्यों के शलए व्यक्टतगत रूप से बठैक आयोक्जत की जानी िाटहए। बठैक में ििाि की 
गई कक िनू्य मसौदा तयैार होने के बाद सशमतत के सदस्यों के साथ व्यक्टतगत रूप से बठैक के दौरान इस पर 
ििाि की जाएगी। 

• सभमतत के सदस्यों के साथ सामान्य/समकाभलक परामशि र्वतनयमों की दसूरी बठैक: 

 सामान्य/समकाशलक परामिि की दसूरी बठैक 09.01.2024 (मगंलवार) को एचथटस हॉल, एनएमसी में 
आयोक्जत की गई। बकैएंर्ड  ीम द्वारा तयैार ककए गए सामान्य/समकाशलक परामिि र्वतनयमन का िनू्य मसौदा 
सशमतत के सदस्यों के बीि प्रस्ततु ककया गया, ििाि की गई और सझुाव टदया गया कक मसौदे में बदलाव 
िाशमल ककए गए थे। 16 जनवरी 2024 को एनएमसी के साथ राज्य आयरु्विज्ञान पररषदों, एनआईसी और राज्य 
एनआईसी के साथ एक टहतिारक परामिि आयोक्जत करने के शलए बठैक में सामान्य/समकाशलक परामिि 
र्वतनयम 2024 के पहल ेमसौदे पर ििाि करने पर ििाि की गई।  

• टहतधारकों के साथ सामान्य/समकाभलक परामशि र्वतनयमों की तीसरी बठैक: 

 सामान्य/समकाशलक परामिि की तीसरी बठैक 16.01.2024 (मगंलवार) को कॉन्रें स हॉल, फस् ि टलोर, 
एनएमसी में आयोक्जत की गई। सामान्य/समकाशलक परामिि र्वतनयमन 2024 के तयैार ककए गए पहल ेमसौदे 
पर टहतिारकों के साथ उनके परामिि के शलए बठैक में ििाि की गई। सामान्य/समकाशलक परामिि की समय 
अनसुिूी और प्रकक्रया पर पणिारकों के साथ उनके परामिि के शलए र्विार-र्वमिि ककया गया था। सशमतत द्वारा 
टहतिारकों के र्वशभन्न सझुावों का स्वागत ककया गया। यह ििाि की गई कक कॉमन पो िल पर हैंड्स-ऑन 
प्रशिक्षण और समकाशलक परामिि सभी सबंचंितों को प्रदान की जानी िाटहए और एनएमसी द्वारा इस पर एक 



 

National Medical Commission 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 

ANNUAL REPORT (2023-2024) 
 

145  

कायििाला आयोक्जत की जानी िाटहए। 

तनणिय: 

इस उद्देश्य के शलए गटठत सशमतत टहतिारकों के परामिि के बाद एक मसौदा र्वतनयमन तयैार करेगी और इस 
र्वषय पर र्विषे एनएमसी सत्र एक बहुत ही महत्वपणूि सिुार के रूप में आयोक्जत ककया जा सकता है। 

 
3.16 अवकाश/सेकंडमेंट पर काभमिकों की भती के भलए टदशा-तनदेश। 
3.17 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में स्वयसंेवकों की तनयजुक्त के भलए टदशा-तनदेश। 
3.18 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में िभशक्षुओ ंकी तनयजुक्त के भलए टदशा-तनदेश। 
3.19 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग में यवुा व्यवसातययों की तनयजुक्त के भलए िकक्रया और टदशा-तनदेश: 
 

िगतत िस्ततु की गई: 

कारिवाई की गई है। 12वी ंएनएमसी बठैक में शलए गए तनणिय के अनसुार, कायािलय आदेि सखं्या 47/5/2024-
ईएस ी ी-एनएमसी (ई आईर्डी- 8259594) टदनांक 16.01.2024 (अनलुग्नक-छ) द्वारा शसफाररि के शलए एक 
सशमतत का गठन ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.20 सशंोधधत मसौदा स्नातकोत्तर धचककत्सा भशक्षा र्वतनयम, 2023 को मजंूरी। 

3.21 धचककत्सा अहिता र्वतनयम, 2023 की मसौदा मान्यता की मजंूरी। 

िगतत िस्ततु की गई: 

दोनों र्वतनयम 29.12.2023 को भारत सरकार के राजपत्र में प्रकाशित ककए गए थे। अचिसिूना पहल े ही 
एनएमसी वेबसाइ  पर र्डाल दी गई है। इन र्वतनयमों की एक प्रतत (अनलुग्नक-ज और अनलुग्नक-झ) पर है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 
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3.22 कोई भी आरएमपी जो भशक्षण कायि करता है और एनएमसी को सौंपा/ितततनयकु्त ककया जाता है, ऐसे 
समनदेुशन/ितततनयजुक्त की अवधध को इस उद्देश्य के भलए तनरंतर भशक्षण अनभुव के रूप में धगना जाना 
चाटहए: 

िगतत िस्ततु की गई: 

मामल ेको उठाया जा रहा है 

तनणिय: 

एनएमसी ने इस पहल ूपर पहले ही र्विार कर शलया है और सिंोचित र्वतनयम का मसौदा तयैार करने के शलए 
गटठत की जाने वाली सशमतत द्वारा इस े ीईटय ूर्वतनयमों में सिंोिन के रूप में िाशमल ककया जाना है। 

3.23 ईएमआरबी द्वारा कारपोरेट अस्पतालों द्वारा लाइव सजिरी और र्वज्ञापन के िसारण और एनएमसी और 
ईएमआरबी के मामल ेको माननीय न्यायालय में िस्ततु करने के भलए गटठत सभमततयां: 

िगतत िस्ततु की गई: 

ईएमआरबी द्वारा सशमतत का गठन ककया गया है और अगली बठैक के दौरान कृत करवाई ररपो ि एनएमसी को 
प्रस्ततु ककया जाएगा। 

तनणिय: 

ईएमआरबी एनएमसी की अगली बठैक में कृत करवाई ररपो ि प्रस्ततु करेगा। 

3.24 मणणपरु के र्वस्थार्पत मेडडकल छात्रों के भलए स्थानांतरण/वकैजल्पक व्यवस्था: 

िगतत िस्ततु की गई 

अभी तक कोई कारिवाई लतं्रबत नहीं है 

तनणिय: 

नो  ककया गया 

3.25 पवूिवती को आपतूत ि की गई वस्तओु ंके भलए र्वके्रताओ ंद्वारा चालानों/बबलों का भगुतान 
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भारतीय आयरु्विज्ञान पररषद: 

िगतत िस्ततु की गई: 

सामान्य प्रिासन प्रभाग, एनएमसी ने बताया कक अपके्षक्षत प्रकक्रया का पालन ककया गया है और र्वके्रताओं ने 
भगुतान की प्रकक्रया के शलए आवश्यक दस्तावेज प्रदान ककए हैं। तथार्प, बैंक खात ेके ब्यौरे उपलब्ि न होने के 
कारण स्वीकृतत आदेि जारी नहीं ककए जात ेहैं। र्वके्रताओं से खात ेका ब्यौरा उपलब्ि कराने का अनरुोि ककया 
गया है। जैस ेही यह प्राप्त होगा, स्वीकृतत आदेि जारी कर टदए जाएंगे 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.26 वार्षिक वषि 2020–2021 बचै के पहल ेएमबीबीएस छात्रों को अनकंुपा िदान करना: 

िगतत िस्ततु की गई: 

यजूीएमईबी द्वारा पत्र सखं्या य/ू13021/01/2023/यजूीएमईबी टदनांक 11.12.2023 (अनलुग्नक-ञ) द्वारा 
साविजतनक सिूना जारी की गई है 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.27 एनएमसी सदस्यों को बठैक शलु्क:  

िगतत िस्ततु की गई: 

बठैक िलुक की समीक्षा करने के शलए इस ेस्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय को भेजने के शलए मामला 
प्रकक्रयािीन है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.28 पणूिकाभलक सधचव, एनएमसी की तनयजुक्त:  
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िगतत िस्ततु की गई: 

कारिवाई की गई है। एक पत्र स.ं ए12/01/2024-ईएस ी ी/एनएमसी (ई आईर्डी 8259924) टदनांक 19.01.2024 
(अनलुग्नक- ) एनएमसी में पणूिकाशलक सचिव की तनयकु्टत के शलए स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय को 
भेज टदया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.29 ऑटटज्म स्पेक्रम डडसऑडिर (एएसडी) में स्टेम सेल के उपयोग पर सभमतत की भसफाररशें: 

िगतत िस्ततु की गई: 

ईएमआरबी ने मलूयांकन ककया कक एक सशमतत का गठन ककया गया है और एनएमसी का जवाबी हलफनामा 
अदालत में दायर ककया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.30 आरक्षण की र्वभभन्न शे्रणणयों के उद्देश्य के भलए सीटों की सखं्या के बारे में स्पष्ट्टीकरण: 

िगतत िस्ततु की गई: 

अध्यक्ष, यजूीएमईबी ने स्पष्ट्  ककया कक एनएमसी द्वारा मेडर्डकल कॉलजे को दी गई सी ों की सखं्या 
एससी/एस ी/ओबीसी/ईर्डब्लयएूस आरक्षण सटहत सभी आरक्षणों के उद्देश्य से चगनी जाएगी। 

र्वचार-र्वमशि: 

एनएमसी के सदस्य र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी ने कहा है कक इस मदु्दे को अभी तक हल नहीं ककया गया है और इस 
मदु्दे को हमेिा के शलए हल करने के शलए इस सबंिं में उपयटुत साविजतनक नोट स जारी ककया जा सकता है। 

तनणिय: 

मामल ेको स्पष्ट्  करत ेहुए साविजतनक नोट स जारी ककया जाए। 
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3.31 गेस्ट हाउस सटहत एनएमसी की वतिमान अवसरंचना का उन्नयन। 

िगतत िस्ततु की गई: 

सामान्य प्रिासन प्रभाग, एनएमसी ने बताया कक सीपीर्डब्लयरू्डी के अचिकाररयों के साथ एक बठैक आयोक्जत की 
गई थी और उन्होंने यह सतुनक्श्ित ककया है कक सीपीर्डब्लयरू्डी सरकारी सगंठनों के साथ समझौता-ज्ञापन करने के 
बाद मरम्मत और रखरखाव कायों से सबंचंित कायि करता है। के.लो.तन.र्व. के अचिकाररयों से अनरुोि ककया 
गया है कक वे मामल ेपर आगे कारिवाई करने के शलए समझौता-ज्ञापन की एक मसौदा प्रतत उपलब्ि कराएं। 
के.लो.तन.र्व. से समझौता-ज्ञापन की प्रारूप प्रतत प्राप्त होत ेही मामल ेपर कारिवाई की जाएगी। इसके अततररटत, 
एनएमसी अततचथ गहृ का प्रबिंन अपने हाथ में लेने की सभंावनाओं की जांि करने के शलए एनएमसी अततचथ 
गहृ के तनरीक्षण हेत ुहो ल प्रबिं ससं्थान, पसूा को भी एक पत्र भजेा गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

3.32 िशासतनक र्वतनयमों का तनधािरण  

िगतत िस्ततु की गई: 

प्रिासतनक र्वतनयमन का पहला मसौदा तयैार है और तनणिय के शलए पहल े से ही ससंाचित है। एनएमसी 
तनयमों को तयैार करने के शलए 11वी ंएनएमसी बठैक के दौरान तनिािररत प्रकक्रया का पालन ककया जाएगा। 

तनणिय: 

एनएमसी द्वारा कृत कारिवाई को नो  कर शलया गया है। 

4 बीच की अवधध के दौरान एनएमसी गततर्वधधयों और तनणियों पर अपडटे: 

4.1 ईएमआरबी (नतैतकता) द्वारा की गई िगतत: 

1. ईएमआरबी ने उन उम्मीदवारों की सिूी जारी की क्जन्हें टदनांक 22.11.2023 की साविजतनक सिूना के 
अनपुालन में "तनजी उम्मीदवार के रूप में भी अततररटत र्वषय के रूप में जीवर्वज्ञान" का लाभ टदया गया है। 
सिूी अनलुग्नक-च में दी गई है 

2. इसके अलावा, टदनांक 22.11.2023 की साविजतनक सिूना और टदनांक 07.12.2023 के सपुरसीडर्डगं 
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नोट स के अनसुार, 2019-20 बिै में प्रवेि लेने वाल ेएफएमजी को पात्रता प्रमाणपत्र (ईसी) जारी करने पर 
र्विार ककया गया है: 

 “बड ेपमैाने पर जनता से उपरोटत मुद्दे के सबंिं में, यह उललेख करना उचित है कक र्वदेिी चिककत्सा 
स्नातकों से सबंचंित मामले क्जन्होंने िकै्षझणक वषि 2018-19 और 2019-20 में अपनी प्राथशमक चिककत्सा 
शिक्षा, र्विषे रूप से एमबीबीएस या इसके समकक्ष पाठ्यक्रम िुरू ककया भती ककया, सक्षम अचिकाररयों के 
साथ ििाि की गई है। ईएमआरबी ने यूजीएमईबी के परामिि से इस मुद्दे पर गहन र्विार-र्वमिि ककया है। 
पररणामत: राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की वेबसाइ  के माध्यम से स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि 
(यूजीएमईबी) द्वारा पी-97-100/सी पर टदनांक 22.11.2023 को यू/-15024/9/2023-यूजीएमईबी के तहत एक 
साविजतनक सूिना जारी की गई है। 

 उपयुिटत साविजतनक सूिना के माध्यम से सक्षम अचिकाररयों द्वारा ककए गए तनणिय के अनुसार, 
ईएमआरबी का पजंीकरण अनुभाग उक्ललझखत साविजतनक सूिना के दायरे में आने वाले उम्मीदवारों को पात्रता 
प्रमाणपत्र जारी कर रहा है। इसका तात्पयि यह है कक साविजतनक सूिना में उक्ललझखत र्वशिष्ट्  मानदंर्ड या ितें 
हो सकती हैं, और उन मानदंर्डों को पूरा करने वाले उम्मीदवार पात्र हैं और पात्रता प्रमाणपत्र प्रदान कर रहे हैं। 

3. टहतधारकों अथाित देश में तनजी अस्पतालों के ितततनधधयों के साथ 17.11.2023 को टहतधारकों अथाित 
तनजी अस्पतालों के ितततनधधयों के साथ अस्थायी पजंीकरण से सबंचंित र्वशभन्न मदु्दों और िुनौततयों पर ििाि 
करने के शलए देि में तनजी अस्पतालों के प्रतततनचियों के साथ एक आभासी बठैक आयोक्जत की गई। बठैक 
तीन बिैों में बलुाई गई थी। टहतिारकों के प्रतततनचि अपने सझुाव और इनप ु देत ेहैं। 

4. अस्थायी पजंीकरण पर टदशातनदेश तयैार करना- 17.11.2023 को टहतिारकों की बठैक से इनप ु प्राप्त 
करने के बाद, अस्थायी पजंीकरण पर मसौदा टदिातनदेि तयैार ककए गए और एनएमसी सदस्यों, अध्यक्षों और 
सभी बोर्डों के सदस्यों को पररिाशलत ककए गए। टदिा-तनदेिों को एनएमसी के अध्यक्ष द्वारा अनमुोटदत ककया 
गया और उसके बाद एनएमसी वेबसाइ  पर प्रकाशित ककया गया। 

5. राष्ट्रीय धचककत्सा रजजस्टर की जस्थतत- 

• एनएमआर से सबंचंित मामले में तजेी लाने के शलए एक मसौदा समझौता-ज्ञापन ककया गया था और 
तनदेिक (आई ी), एनएमसी को अग्रेर्षत ककया गया था। 

• एनएमसी (आई ी सेल) द्वारा यह सचूित ककया गया है कक एनएमसी के अध्यक्ष और सदस्य 
ईएमआरबी के साथ आयोक्जत बठैक में एनएमआर बनाने की प्रकक्रया में बदलाव की पररकलपना की जा 
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रही है और एनएमसी के अध्यक्ष द्वारा यह सझुाव टदया गया था कक वतिमान आईएमआर को 
उपयोगकतािओं द्वारा आिार और अन्य आवश्यक र्ववरणों को जोडने के बाद अनतंतम एनएमआर में 
स्थानांतररत ककया जा सकता है। 

• िूंकक आईएमआर आंकडों की सीबीआई द्वारा जािं की जा रही है और पजंीकरण में कुछ खाशमया ंहैं 
क्जन्हें नो  कर शलया गया है, अतः यह भी तनणिय शलया गया है कक अनतंतम एनएमआर को आकंर्डे े़ 
भेजने से पहल ेसबंचंित एसएमसी को र्ड ेा भेजकर वतिमान शिि ुमतृ्य ुदर में ककसी भी र्वसगंतत को 
खाररज ककया जाना िाटहए ताकक वे पनु सत्यापन/पकु्ष्ट्  के शलए सबंचंित एसएमसी को र्ड ेा भजे सकें  
कक र्ववरण क्रम में हैं। 

6. पजंीयन कायि की जस्थतत 01.10.2023 से 15.01.2024 तक– 

 
 
 

मदु्दा 

25.09.2020 से 
15.1.2024 तक 

01.10.2023 से 15. 
01.2024 तक 

 
 

लबंबत आवेदनों 
की सखं्या 

अपूणि 
आवेद
नों की 
संख्या 
(केवल 
उ्मीद
वार के 
पास 

लंबबत) 

 
 

कुल 
अस्वी
कृत 

 
 

टटप्पणणयां (अनभुाग के 
साथ लबंबत आवदेन के 

अनसुार) 

िाप्त 
आवेदनों की 

सखं्या 

जारी 
िमाण
पत्र 

िाप्त 
आवेदनों की 

सखं्या 

जारी 
िमाणपत्र 

 
 

पात्रता 
िमाणपत्र 

 
 
 

34390 

 
 
 

29540 

 
 
 

2738 

 
 
 

2599 

 
 
 

*1455 

 
 
 

**240 

 
 
 

3155 

• *1455 आवेदन 
प्रकक्रयािीन है 

• **240 आवेदन, 
आवेदकों से सिूना की 
कमी/अिूरे दस्तावेजों 
के कारण लतं्रबत हैं। 
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अततररक्त 
योग्यता 

 
 
 
 
 

6654 

 
 
 
 
 

4352 

 
 
 
 
 

440 

 
 
 
 
 

444 

 
 
 
 
 

*1500 

 
 
 
 
 

**727 

 
 
 
 
 

75 

• *1500 आवदेन 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉलेजों 
को डडग्री सत्यापन और 
पजंीकरण सत्यापन के 
शलए सबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद को 
भेज ेजात ेहैं। 

• **727 आवेदन 
आवेदकों के पास 
सिूना की कमी/अिूरे 
दस्तावेजों के कारण 
लतं्रबत हैं। 

अच्छी 
जस्थतत 

 
2043 

 
1861 

 
125 

 
58 

 
*89 

 
**38 

 
55 

• *89 आवेदन 
प्रकक्रयािीन हैं, आवेदन 
पत्र डडग्री सत्यापन हेत ु
र्वश्वर्वद्यालय/कॉलेजों 
को तथा पजंीकरण 
सत्यापन हेत ुसबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद को 
भेज ेगए हैं। 

• **38 आवेदन पत्र 
आवेदकों के पास सिूना 
की कमी/अिूरे 
दस्तावेजों के कारण 
लतं्रबत हैं। 

 
अस्थायी 
अनमुतत 

 
 
 

2363 

 
 
 

1610 

 
 
 

419 

 
 
 

246 

 
 
 

*68 

 
 
 

**184 

 
 
 

401 

• *78 आवेदन 
प्रकक्रयािीन हैं 

• **411 आवेदन, 
आवेदकों के पास सिूना 
की कमी/अिूरे 
दस्तावेजों के कारण 
लतं्रबत हैं। 
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आईएमआर 

 
 

639 

 
 

497 

 
 

59 

 
 

25 

 
 

*142 

 
 

िनू्य 

 
 
0 

• *142 आवेदन 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉलेज 
को डडग्री सत्यापन तथा 
पजंीकरण सत्यापन हेत ु
सबंचंित आयरु्विज्ञान 
पररषद को भेज ेगए हैं। 

तनणिय: प्रगतत नो  की गई 

4.2 िकाशन िभाग, एनएमसी द्वारा की गई िगतत: 

प्रकािन र्वभाग द्वारा टदसबंर, 2023 से जनवरी, 2024 तक की गई प्रगतत: 

 एनएमसी का वॉल कैलेंर्डर, 2024 मटुद्रत ककया गया है और एनएमसी के बोर्डों, अचिकाररयों, अनभुागों 
और कमििाररयों को र्वतररत ककया गया है। 

 व्यावसातयक आिरण समीक्षा (मामला अशभलखेागार से सबक) पर एक पकु्स्तका को अतंतम रूप टदया 
गया है, अनमुोटदत ककया गया है और सभी पणिारकों को र्वतरण के शलए मटुद्रत ककया गया है। 

 "र्विषेज्ञ प्रशिक्षण मॉड्यलू" पर एक पकु्स्तका को अतंतम रूप टदया गया है और अनमुोटदत ककया गया 
है। इस ेमदु्रण प्रकक्रया के शलए जीए-सेटिन, एनएमसी को भेज टदया गया है। 

 एनएमसी में बोर्डि अध्यक्षों, सदस्यों और अचिकाररयों द्वारा आचिकाररक उपयोग के शलए एक " िमि 
नो  बकु" मदु्रण के शलए जीए-सेटिन, एनएमसी को भजेा गया है। 

 एनएमसी र्वतनयमों का सगं्रह; एनएमसी सलाह, साविजतनक सिूनाएं, पररपत्र और टदिातनदेि अतंतम रूप 
देने और अनमुोदन प्रकक्रयािीन है। इस ेजलद ही प्रकाशित ककया जाएगा। 

 एनएमसी की र्वशभन्न गततर्वचियों/पहलों और घ नाओं को बढावा देने के शलए प्रेस र्वज्ञक्प्तया,ं 
साविजतनक सिूनाएं आटद समय-समय पर मीडर्डया/पक्ब्लक र्डोमेन में प्रकाशित की जाती हैं। 

तनणिय: प्रगतत नो  की गई 

4.3 यजूीएमईबी, एनएमसी द्वारा की गई िगतत: 

यजूीएमईबी ने तनम्नशलझखत की क्स्थतत प्रदान की है: 
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1. एईबीएएस उपक्स्थतत की जााँि और र्वशभन्न राज्यों में जून से शसतबंर, 2023 के महीनों के 
शलए और यटद सभंव हो तो अट ूबर, नवबंर, 2023 के शलए अतंर र्वश्लेषण 

2. 2023-34 बिै में एमबीबीएस छात्रों की प्रवेि क्स्थतत की ररपोट िंग। अब तक कृत कारिवाई और 
आग ेकी योजनाएं। 

3. सामान्य परामिि र्वतनयम-16 जनवरी, 2024 को सशमतत द्वारा मसौदा गठन और टहतिारक 
परामिि  

4. एनएमसी के शलए काननूी सलाहकार-सशमतत की ररपो ि 

5. मेडर्डकल छात्रों की आकक्स्मक मौतों को रोकने के शलए कारिवाई 

तनणिय: प्रगतत नो  की गई 

4.4 आईटी िभाग, एनएमसी द्वारा की गई िगतत: 

1. मलूयांकन सॉट वेयर पर की गई प्रगतत:- एमएआरबी ने अट ूबर के महीने में यादृक्च्छक मलूयांकन 
सॉट वेयर के शलए आई ी प्रभाग को आवश्यकता का अनमुान लगाया है। एनएमसी आई ी प्रभाग ने एर्डीबी 
(मसैसि आईटयवूीआईए और मसैसि ईवाई के माध्यम से कायिबद्ि, क्जसके साथ यह पता िला है कक औपिाररक 
सशंलप्तता प्रकक्रया िल रही है) की  ीम की मदद से टहतिारकों के साथ परामिि करने के बाद एसआई को 
र्वस्ततृ आवश्यकता का अनमुान लगाया है। अब एसआई, मसैसि बोि री ने सॉट वेयर र्वकशसत ककया है और 
एमएआरबी द्वारा उपयोगकताि स्वीकृतत परीक्षण के शलए पेि ककया है। 

2. एनएमसी सदस्यों को अवगत कराया गया कक आई ी प्रभाग ने तत्काल आवश्यकता को परूा करने के 
शलए एक्प्लकेिन र्वकशसत करना िरुू कर टदया है जैस:े अपील प्राप्त करना, एईबीएएस आईर्डी का स्थानातंरण 
अनरुोि प्राप्त करना, फेस एईबीएएस की श्वेतसिूी। इसके अलावा सदस्यों को अवगत कराया गया कक यजूी 
एमएसएमईआर के शलए आवेदन आमतं्रत्रत करने के शलए एक पो िल तयैार हो रहा है। 

3. आई ी प्रभाग ने एनएमसी के सिंालन के डर्डक्ज ल पररदृश्य को बदलने के शलए कारिवाई िरुू कर दी है। 
इस तरह की पहल स्विालन, कृत्रत्रम बदु्चिमत्ता और नवीनतम आई ी तकनीकी उपकरण के उपयोग की कलपना 
करती है। इस प्रणाली को डर्डजाइन द्वारा सत्य, अतंर-पररिालनीय, स्केलेबल और सरुक्षा का एकल स्रोत बनाने 
के शसद्िांत के साथ डर्डजाइन ककया जाएगा, इस उद्देश्य के शलए मखु्य रूप से प्रबचंित सवेा प्रदाता (एमएसपी), 
टलाउर्ड सेवा प्रदाता (सीएसपी), सरुक्षा सिंालन कें द्र (एसओसी) के शलए आरएफपी की योजना बनाई जा रही है। 
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आरएफपी से ऊपर करने के शलए सिूना प्रौद्योचगकी पीएमय ूकी तनयकु्टत प्रकक्रयािीन है। 

र्वचार-र्वमशि: 

एनएमसी सदस्यों ने आई ी प्रभाग द्वारा ककए गए कायों की सराहना की और प्रौद्योचगकी के उपयोग में अपना 
र्वश्वास दोहराया और तनणिय शलया कक पररवतिन का मागि केवल प्रौद्योचगकी और स्विालन के उपयोग के 
माध्यम से है। 

तनणिय: प्रगतत नो  की गई 

5 नई कायिसचूी मदें  

5.1 एनएमसी की 10वी ंबठैक में अपील शलु्क की मात्रा में सशंोधन को मजंूरी दी गई। 

कॉलेज/ससं्थाओं द्वारा दायर अपीलों के मामलों में 50,000/- रुपये और व्यक्टतयों द्वारा दायर अपीलों के 
मामलों में 50,000/- रुपये का एक समान िलुक अपनाने का प्रस्ताव आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए 
अनलुग्नक -1 में टदया गया है। 

तनणिय: 

एनएमसी ने कॉलेजों/ससं्थानों द्वारा दायर अपील के मामलों में 50,000 रुपये और व्यक्टतयों द्वारा दायर 
अपील के मामलों में 5000 रुपये की समान फीस अपनाने के प्रस्ताव को मजंूरी दी। इस तरह की अपील िलुक 
िकै्षझणक वषि 2024-25 के शलए प्राप्त आवदेन के शलए लाग ूहोगी। 

5.2 एनएमसी में नीतत और समन्वय र्वगं के तहत र्वभभन्न िभागों/कायिक्षेत्रों की स्थापना। 

नीतत और समन्वय के तहत र्वशभन्न प्रभागों/कायिक्षते्रों की स्थापना के शलए एनएमसी की मजंूरी लेने का 
प्रस्ताव। एनएमसी अचितनयम 2019 में पररकक्लपत र्वशभन्न उद्देश्यों को प्राप्त करने और आवश्यकता के 
अनसुार लगे कमििाररयों के शलए अन्य रसद और समथिन व्यवस्था करने के उद्देश्य से एनएमसी में र्वगं 
आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-2 में है। 

तनणिय: 

1. एनएमसी ने नीतत और समन्वय के तहत र्वशभन्न डर्डवीजनों/वट िकल की स्थापना के प्रस्ताव को मजंूरी 
दी। अपेक्षक्षत मानव ससंािन ककराए पर लेने और आवश्यकता के अनसुार लग े हुए कमििाररयों के शलए अन्य 
सभंारततं्रीय और सहायक व्यवस्था करने के साथ-साथ एनएमसी में स्कंि को भी बढावा टदया जा रहा है। 
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2. एनएमसी सदस्यों ने शसफाररि की कक सगंठनात्मक सरंिना और मानव ससंािन आवश्यकता पर आग े
अध्ययन ककया जाना िाटहए। 

5.3 आईएएमआरए (इंटरनेशनल एसोभसएशन ऑफ मेडडकल रेगलेुटरी अथॉररटी) का सदस्य बनने के भलए 
एनएमसी का पजंीकरण 

आईएएमआरए का सदस्य बनने के शलए एनएमसी के पजंीकरण हेत ुएनएमसी का अनमुोदन प्राप्त करने का 
प्रस्ताव आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-3 में है। 

तनणिय: 

आयोग ने आईएएमआरए (इं रनेिनल एसोशसएिन ऑफ मडेर्डकल रेगलेु री अथॉरर ीज) का सदस्य बनने के 
शलए एनएमसी के पजंीकरण के प्रस्ताव को मजंूरी दी 

5.4 एनएमसी अधधतनयम, 2019 की धारा 57 के तहत अधधसधूचत तनयमों का मलू्यांकन/समीक्षा। 

एनएमसी द्वारा अचिसचूित राजपत्र में र्वतनयमों की समीक्षा करने के शलए एनएमसी की एक उप-सशमतत गटठत 
करने का प्रस्ताव, क्जसका उद्देश्य यह आकलन करना है कक टया एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 57 के 
तहत आवश्यक सभी र्वतनयमन तयैार/अचिसचूित कर टदए गए हैं, टया कोई र्वतनयमन तयैार ककया जाना बाकी 
है और टया पहल ेसे अचिसचूित र्वतनयमन एनएमसी अचितनयम, 2019 की भावना/प्राविानों के अनरुूप हैं और 
टया उन्हें ककसी और सिंोिन की आवश्यकता है, आटद, आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-4 
में है। 

तनणिय: 

एनएमसी उपयुिटत प्रस्ताव को अनमुोटदत करती है। ऐसी सशमतत के गठन के साथ र्वस्ततृ  ीओआर अध्यक्ष 
एनएमसी के अनमुोदन से जारी ककया जाएगा। 

5.5 स्वायत्त सोसायटी, गांधी मडेडकल कॉलेज, भोपाल के सदस्य के रूप में एनएमसी का नामांकन। 

सोसाय ी के सामान्य तनकाय और कायिकारी तनकाय के शलए एनएमसी से एक सदस्य (प्रोफेसर के पद से नीिे 
नहीं) को नाशमत करने के शलए र्डीन और सीईओ, गािंी मेडर्डकल कॉलेज, भोपाल के प्रस्ताव/अनरुोि पर र्विार 
करने का प्रस्ताव आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-5 में है। 

र्वचार-र्वमशि: 
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सभी सदस्य इस बात पर एकमत थे कक टहतों के  कराव से बिने के शलए एनएमसी के ककसी भी सदस्य को 
ककसी भी मडेर्डकल कॉलजे के बोर्डि का टहस्सा नहीं होना िाटहए। 

तनणिय: 

एनएमसी ने तनणिय ककया कक मेडर्डकल कॉलजे के ककसी भी बोर्डि के शलए एनएमसी सदस्य को नाशमत नही ं
ककया जाना िाटहए। 

5.6 र्वधधक परामशिदाताओ ंकी तनयजुक्त को जारी रखन ेऔर शलु्क की दरों आटद से सबंधंधत मदु्दों के 
समाधान के भलए राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग का कायोत्तर अनमुोदन जारी रखा गया है। 

तनम्नशलझखत तनणिय त्रबन्दओुं पर आयोग का कायोत्तर अनमुोदन प्राप्त करने के शलए र्वचि प्रभाग, एनएमसी से 
एक प्रस्ताव प्राप्त हुआ है: 

i. देि भर के र्वशभन्न न्यायालयों में लतं्रबत एनएमसी/एमसीआई के मामलों की परैवी और बकाया त्रबलों 
के भगुतान के शलए पवूिवती एमसीआई द्वारा तनयटुत वकीलों/अचिवटताओ ं की तनयकु्टत और िलुक 
दरों/सरंिना को जारी रखा जाना िाटहए। 

ii. एनएमसी की स्थापना और बकाया त्रबलों के भगुतान के बाद लगे काउंसेलों/अचिवटताओं और उनकी 
िलुक दरों/सरंिनाओ ंकी सशंलप्तता जारी रखना। 

iii. एनएमसी के काउंसलों की व्यवसायी फीस की तनयकु्टत और तनिािरण के शलए टदिातनदेि F.No.L-
11022/01/2023/NMC/Legal/014618-27 टदनांक 23.3.2023 द्वारा जारी ककए गए। 

iv. सचिव, एनएमसी को ककसी भी ऐसे काउंसेल/अचिवटता के बकाया त्रबलों के भगुतान को मजंूरी देने के 
शलए अचिकृत करना, क्जनका नाम अनजाने में या ररकॉर्डि की कमी के कारण काउंसेल/अचिवटता की सिूी 
में िाशमल नहीं ककया गया है और उपरोटत मामलों पर ककसी अन्य आकक्स्मक मदु्दों पर तनणिय लेने के 
शलए भी। 

 इस सबंिं में प्रस्ताव आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-6 में है। 

तनणिय: 

र्वचार-र्वमशि: 
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उपरोटत के अलावा, एफ.स.ंएल-11022/01/2023/एनएमसी/लीगल/014618-27 टदनाकं 23.3.2023 के माध्यम 
से अचिवटता की तनयकु्टत की ितों में बदलाव का मदु्दा भी उठा, जहा ंफीस में सिंोिन के अलावा उपक्स्थतत 
िलुक की गणना जैसी अन्य ितों में भी बदलाव ककया गया था। कुछ अचिवटता ने सिंोचित ितों को स्वीकार 
कर शलया है, लेककन कई ने प्रतततनचित्व ककया है। आयोग ने ऐसे अचिवटता से भी अतंररम रूप से सेवाए ंलेना 
जारी रखा है। सहमतत के त्रबना तनयकु्टत की ितों में इस तरह के बदलाव से काम करने में समस्या आ रही है, 
टयोंकक अचिवटता त्रबलों का समय पर भगुतान नहीं हो रहा है। इसके अलावा, सदस्यों को अवगत कराया गया 
कक नए वकीलों की तनयकु्टत की प्रकक्रया िरुू कर दी गई है और इस उद्देश्य के शलए एक सशमतत का गठन 
ककया गया है। तनयकु्टत की र्वस्ततृ ितों के साथ ईओआई जारी कर टदया गया है और अचिवटता के उत्तर 
प्राप्त हो गए हैं। 

तनणिय: 

ििाि के बाद, काननूी र्वभाजन के प्रस्ताव को सदस्यों द्वारा अनमुोटदत ककया जाता है। तथार्प,, उपरोटत ििाि 
पर र्विार करत ेहुए और काम की तनरंतरता बनाए रखने और एनएमसी के कामकाज में व्यविान से बिने के 
शलए, यह तनणिय शलया गया है कक वतिमान अचिवटता अपने पहल ेसे सहमत मलू िलुक के साथ जारी रख 
सकत ेहैं, तथार्प,, अन्य ितें टदनांक 23.3.2023 के टदिातनदेिों के अनसुार लाग ूहोंगी। तथार्प, उपयुिटत टदिा-
तनदेिों की उन काउंसलों पर प्रयोज्यता की समीक्षा ककए जाने की आवश्यकता है क्जन्होंने इसके प्रतत असहमतत 
व्यटत की है। इसके अततररटत, लेखापरीक्षा की चितंाओं का उपयटुत रूप से समािान करत ेहुए नए काउंसेल 
की तनयकु्टत की प्रकक्रया यथािीघ्र परूी की जाए। 

5.7 महाराष्ट्र स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, नाभसक में काम करने वाले धचककत्सा भशक्षकों के भशक्षण 
अनभुव को राज्य धचककत्सा भशक्षा र्वभाग, राज्य स्वास््य र्वभाग और राज्य आयरु्विज्ञान पररषद को सौंपा 

महाराष्ट्र स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय (एमयएूिएस) से प्राप्त अनरुोि पर र्विार करने के शलए महाराष्ट्र 
स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, नाशसक में कायिरत चिककत्सा शिक्षकों के शिक्षण अनभुव के रूप में गणना 
करने के शलए राज्य चिककत्सा शिक्षा र्वभाग, राज्य स्वास््य र्वभाग और राज्य आयरु्विज्ञान पररषद को सौंपा 
गया/प्रतततनयटुत ककया गया है, आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-7 में है। 

तनणिय: 

एनएमसी ने इस पहल ूपर र्विार ककया है और इस ेसिंोचित र्वतनयम का मसौदा तयैार करने के शलए गटठत 
की जाने वाली सशमतत द्वारा  ीईटय ूर्वतनयमों में सिंोिन के रूप में िाशमल ककया जाना है। 
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5.8 डडजजटल भमशन मोड िोजके्ट (डीएमएमपी)-I 

र्डीएमएमपी-I के शलए वतिमान शसस् म इं ीग्रे र (एसआई) के ओएंर्डएम अनबुिं का र्वस्तार 3 महीने की और 
अवचि के शलए अथाित 30.04.2024 तक उसी तनयम और िति पर जैसा पहल ेथा, आयोग के र्विार और 
अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-8 में है। 

र्वचार-र्वमशि: 

एनएमसी सदस्यों को वतिमान र्वके्रता से र्डीएमएमपी-I को लेने के शलए ककए गए प्रयासों और वतिमान क्स्थतत 
के बारे में अवगत कराया गया। 

तनणिय: 

आयोग ने र्डीएमएमपी-I के शलए वतिमान शसस् म इं ीग्रे र (एसआई) के ओएंर्डएम अनबुिं के र्वस्तार के प्रस्ताव 
पर सविसम्मतत से 3 महीने की अवचि के शलए अथाित 30.04.2024 तक पहल ेकी तरह ही तनयमों और ितों 
पर सहमतत व्यटत की। र्वके्रता द्वारा कायि में कमी के शलए सरं्वदा की ितों के अनसुार उपयटुत दंर्ड लगाया 
जाना है। 

5.9 एनएमसी के गठन के बाद, पजंीकरण मॉड्यलू में पररवतिन अपररहायि हैं। ईएमआरबी ने नई 
आवश्यकताओ ंका व्यापक र्वश्लेषण ककया और कई अवसरों पर एनएमसी के आईटी-सेल के साथ पररवतिन 
अनरुोध साझा ककया। तथार्प, डीएमएमपी ने अभी तक समाधान नहीं ककया है। 

आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए र्वस्ततृ कायिसिूी पत्र अनलुग्नक-9 में है 

तनणिय: 

एनएमसी सदस्यों ने मजंूरी दे दी कक ईएमआरबी द्वारा आवश्यक पररवतिन जलद से जलद ककया जाना िाटहए। 

5.10 ईएमआरबी के पजंीकरण स्कंध के भलए एक अलग, सदुृढ़, र्वश्वसनीय नेटवकि  की आवश्यकता। 

आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए र्वस्ततृ कायिसिूी पत्र अनलुग्नक-10 में है। 

र्वचार-र्वमशि: 

आई ी प्रभाग ने एनएमसी सदस्यों को अवगत कराया कक र्वश्वसनीय आई ी ने वकि  सटहत पररसर के पणूि 
उन्नयन के शलए कारिवाई पहले ही िरुू की जा िुकी है। 
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तनणिय: 

एनएमसी सदस्यों ने क्स्थतत पर ध्यान टदया और सहमतत व्यटत की कक एनएमसी के आई ी ने वकि  को परूी 
तरह से सिुारने की तत्काल आवश्यकता है 

5.11 यजूीएमईबी से िाप्त टदनांक 03.01.2024 के पत्र सखं्या य-ू11021/एनएमसी-उप स.ं 
047165/22.12.2023/यजूीएमईबी/000610 के सदंभि में, जो सामान्य शे्रणी के अभ्यधथियों के सबंधं में 50% 
अकंों की शति को भशधथल करके 49.67% अकं देने से सबंधंधत एक व्यजक्तगत मामले में लाभ िदान करने से 
सबंधंधत है। 

र्वस्ततृ कायिसिूी पत्र आयोग के र्विार और अनमुोदन के शलए अनलुग्नक-11 में है। 

तनणिय: 

एनएमसी ने सामान्य शे्रणी के उम्मीदवारों के सबंिं में 50% अकंों की िति में 49.67% अकंों की छू  देत ेहुए 
एक व्यक्टतगत मामल ेको टदए गए लाभ को वापस लनेे का तनणिय ककया। 

5.12 ित्येक बोडि में पणूिकाभलक सदस्यों के ररक्त पद पर तनयजुक्त। 

पीजीएमईबी के अध्यक्ष ने बताया कक पीजीएमईबी बोर्डि में पणूिकाशलक सदस्य नहीं हैं, अतः पणूिकाशलक सदस्यों 
के ररटत पद के शलए तनयकु्टत के शलए सरकार से शसफाररि करने का अनरुोि ककया। अध्यक्ष, पीजीएमईबी ने 
बोर्डि की कुछ क्जम्मेदाररयों का उललेख ककया जैस ेकक  ीईटय ूका प्रबिंन, अहिता की मान्यता, एमएसएमईआर, 
2023 कायािन्वयन, क्जला तनवास कायिक्रम, एनईई ी पीजी और एसएस, काननूी मामल,े एनबीई और एमसीसी 
जैस ेतनकायों के साथ समन्वय जो अकेल ेअध्यक्ष, पीजीएमईबी द्वारा प्रबचंित ककए गए हैं। 

तनणिय: 

इस सबंिं में आगे की कारिवाई के शलए मामल ेको स्वास््य एव ंपररवार कलयाण मतं्रालय के साथ उठाया जाना 
है। 

 
 

बी श्रीतनवास द्वारा हस्ताक्षररत  
टदनांक: 12-02-2024 16:59:57 



 

National Medical Commission 
राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग 

ANNUAL REPORT (2023-2024) 
 

161  

10.1.5 5वी ंएमएसी बठैक 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) की  

5वी ंबठैक का कायिवतृ्त 14 जून, 2023 को दोपहर 02:00 बजे 

 राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की आयुर्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) की 5वीं 
बैठक 14 जनू, 2023 को दोपहर 02:00 बजे एनएमसी के अध्यक्ष र्डॉ. सुरेि िंद्र िमाि की अध्यक्षता 
में आयोक्जत की गई थी। प्रततभाचगयों की सूिी इस प्रकार है:- 

क्र.स.ं नाम पद 
1. र्डॉ. सरेुि िंद्र िमाि, अध्यक्ष, एनएमसी अध्यक्ष 

2. र्डॉ. बी.एन. गगंािर, अध्यक्ष, मेडर्डकल असेसमें  एंर्ड रेट गं बोर्डि, एनएमसी सदस्य 

3. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि, एनएमसी सदस्य 

4. र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष, पोस् -गे्रजुए  मेडर्डकल एजुकेिन बोर्डि, एनएमसी सदस्य 

5. र्डॉ. अतलु गोयल, महातनदेिक, र्डीजीएिएस, स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय सदस्य 

6. र्डॉ. सरेुखा ककिोर, कायिकारी तनदेिक, अझखल भारतीय आयरु्विज्ञान ससं्थान, गोरखपरु सदस्य 

7. र्डॉ. र्ववेक लाल, तनदेिक, स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा एव ंअनसुिंान ससं्थान, िंर्डीगढ सदस्य 

8. र्डॉ. क्स्मता कोलहे, बरैागढ, मेलाघा , महाराष्ट्र सदस्य 

9. र्डॉ. सतंोष कुमार क्राले ी, सीईओ, फु  सोलजसि फॉर हेलथ प्राइवे  शलशम ेर्ड, ससं्थापक और 
कायिकारी  तनदेिक, िात्री (मदर शमलक बैंक), हैदराबाद 

सदस्य 

10. प्रो. साकेत कुिवाहा, कुलपतत, राजीव गांिी र्वश्वर्वद्यालय, अरुणािल प्रदेि सदस्य 

11. र्डॉ. अिोक िंद्राकर, कुलपतत, पडंर्डत दीनदयाल उपाध्याय मेमोररयल स्वास््य र्वज्ञान और 
आयषु र्वश्वर्वद्यालय, छत्तीसगढ 

सदस्य 

12. र्डॉ. एम. के. रमेि, कुलपतत, राजीव गांिी स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, कनाि क सदस्य 

13. र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल, कुलपतत, केरल स्वास््य और र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, त्रत्रिरू, केरल सदस्य 

14. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, कुलपतत, कालोजी नारायण राव स्वास््य र्वज्ञान र्वश्वर्वद्यालय, 
तलेगंाना 

सदस्य 

15. प्रो. एसके मेहता, कुलपतत, लद्दाख र्वश्वर्वद्यालय सदस्य 

16. लेक्ट नें  जनरल (र्डॉ.) राजन शसहं ग्रेवाल (सेवातनवतृ्त), कुलपतत, शसक्टकम मझणपाल 
र्वश्वर्वद्यालय, शसक्टकम 

सदस्य 

17. र्डॉ. बिुीपरु्डी सबंाशसवा रेड्र्डी, आंध्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 

18. र्डॉ. राजीव सदू, टदलली आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 

19. र्डॉ. महेि बाबलु प ेल, गजुरात आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 

20. र्डॉ. आर.के. अनेजा, हररयाणा आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
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21. प्रो. दते्तश्वर होता, ओडर्डिा आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

22. र्डॉ. र्वजय कुमार, पंजाब आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

23. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

24. प्रो.(र्डॉ.)सुहृता पॉल,कुलपतत, पक्श्िम बंगाल यूतनवशसि ी ऑफ हेलथ साइंसेज, कोलकाता सदस्य 

25. प्रो. (र्डॉ.) महेि वमाि, कुलपतत, गुरु गोर्वदं शसहं इंद्रप्रस्थ र्वश्वर्वद्यालय, टदलली सदस्य 

26. प्रोफेसर (र्डॉ.) अनुप कुमार बमिन, असम आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

27. र्डॉ. सहजानंद प्रसाद शसहं, त्रबहार आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

28. र्डॉ. हरर कुमारन नायर जी.एस., केरल आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

29. र्डॉ. पललवी पी. सैपले, महाराष्ट्र आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

30. र्डॉ. सेदेवी अंगामी, नागालैंर्ड आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

31. र्डॉ. ओ. ी. लेप्िा, शसक्टकम आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

32. र्डॉ. वी. राजशलगंम, तेलंगाना आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

33. र्डॉ. नरेि शसहं नपलच्याल, उत्तराखंर्ड आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

34. र्डॉ. कोज जबो, अरुणािल प्रदेि आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

35. र्डॉ. सलीम-उर-रहमान, जम्मू और कश्मीर आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 

36. र्डॉ. र्वजया लक्ष्मी नाग, पणूिकाशलक सदस्य, एचथटस एंर्ड मेडर्डकल स्पेिल रक्जस्रेिन 
बोर्डि, एनएमसी 

र्विषे आमतं्रत्रत 
सदस्य 

37. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, पणूिकाशलक सदस्य, अरं्डर-गे्रजुए  स्पेिल मेडर्डकल एजुकेिन बोर्डि, 
एनएमसी 

र्विषे आमतं्रत्रत 
सदस्य 

38. र्डॉ. योगेंद्र मशलक, पणूिकाशलक सदस्य, एचथटस एंर्ड मेडर्डकल स्पेिल रक्जस्रेिन बोर्डि, 
एनएमसी 

र्विषे आमतं्रत्रत 
सदस्य 

39. र्डॉ. जे. एल. मीणा, पणूिकाशलक सदस्य, चिककत्सा मलूयांकन और र्विषे रेट गं बोर्डि, 
एनएमसी 

र्विषे आमतं्रत्रत 
सदस्य 

40. श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक, एनएमसी संयोजक 
41. श्री अिोक कुमार, तनदेिक, एनएमसी समन्वयक 

 एनएमसी के अध्यक्ष ने एमएसी की 5वी ंबठैक में सदस्यों का स्वागत ककया और बताया कक सदस्यों 
द्वारा ककए गए अनरुोि के अनसुार, एनएमसी की 10वीं बठैक आज भौततक मोर्ड में आयोक्जत की गई थी 
क्जसमें भारत में चिककत्सा शिक्षा के और सिुार से सबंचंित र्वशभन्न मदु्दों पर ििाि की गई थी। एनएमसी के 
अध्यक्ष ने आग े उललखे ककया कक एमएसी के सदस्य, जो एनएमसी के सदस्य नहीं हैं, उन्हें दोपहर में 
एनएमसी की बठैक में हुई ििािओं से अवगत कराया जाएगा और उसके बाद सदस्य सलाह दे सकत ेहैं कक देि 
में चिककत्सा शिक्षा प्रणाली के मानकों में और सिुार कैसे लाया जाए। इसके बाद, एनएमसी के अध्यक्ष ने 
एनएमसी के तनदेिक श्री पकंज अग्रवाल को एनएमसी बठैक की ििािओं का र्ववरण सदस्यों को देने के शलए 
कहा।    
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2. श्री पंकज अग्रवाल ने सदस्यों को र्डीएमपीपी-1 और र्डीएमपीपी-2 पररयोजनाओं में हुई प्रगतत के बारे 
में जानकारी दी। उन्होंने सदस्यों को आगे बताया कक एनईएटस ी तनयम, जो पहले से ही एनएमसी 
वेबसाइ  पर साविजतनक र्डोमेन में हैं, पर एनएमसी की बैठक के दौरान दोपहर में र्वस्तार से ििाि की गई 
और जुलाई 2023 के अंत में एनईएटस ी के शलए एक मॉक  ेस्  की भी घोषणा की गई है। उन्होंने 
सदस्यों को मेडर्डकल कॉलेजों के र्वशभन्न आवेदनों के शलए मासि द्वारा प्रस्तार्वत िुलक वदृ्चि के बारे में भी 
जानकारी दी। एनएमसी के अध्यक्ष ने स्पष्ट्  ककया कक मासि ने वास्तव में िलुक सिंोिन का प्रस्ताव ककया है 
न कक वदृ्चि का, जो 2008 से मदु्रास्फीतत में वदृ्चि का ध्यान रखता है, जब िलुक अतंतम बार सिंोचित ककया 
गया था। एनएमसी के अध्यक्ष ने इच्छा व्यटत की कक एनएमसी बठैक के दौरान प्रदशिित मखु्य स्लाइर्ड को 
मामल ेकी बेहतर समझ के शलए एमएसी के सदस्यों को भी प्रदशिित ककया जा सकता है। एनएमसी के अध्यक्ष 
ने आगे बताया कक प्रस्तार्वत सिंोचित िलुक सरंिना में मखु्य पररवतिन यह है कक पहले सरकारी कॉलेजों और 
तनजी कॉलेजों के शलए फीस अलग-अलग थी, हालांकक, अब यह दोनों शे्रझणयों के कॉलेजों के शलए समान है। 

3. एनएमसी के अध्यक्ष ने बोर्डों से सबंचंित बोर्डों द्वारा की गई महत्वपणूि गततर्वचियों के बारे में प्रस्ततुत 
देने के शलए कहा। 

(i) र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, यजूीएमईबी ने यजूी चिककत्सा शिक्षा में गणुात्मक सिुार के शलए 
यजूीएमईबी द्वारा उठाए गए र्वशभन्न कदमों के बारे में एमएसी ब्रीकफंग में एक प्रस्ततुत दी। यजूीएमईबी के 
अध्यक्ष ने यजूीएमईबी की पहलों जैस ेपाठ्यक्रम में मेडर्डकल कॉलेजों और र्वषयों का समान र्वतरण, सकंाय 
र्वकास कायिक्रम के शलए पहल, एफएमजी से सबंचंित मदु्दों का समािान, मेडर्डकल छात्रों के शलए पररवार गोद 
लेने का कायिक्रम, सताए गए अलपसखं्यकों से सबंचंित र्डॉट रों की मान्यता के शलए पहल और एनएमसी से 
आभासी व्याख्यान के प्रसारण की पहल के साथ-साथ सकंाय की कमी को परूा करने के शलए अन्य पहलों आटद 
के बारे में भी र्वस्तार से बताया है। अध्यक्ष, यूजीएमईबी ने एमएसी को यह भी सचूित ककया है कक 
यजूीएमईबी ने 2.6.2023 को "स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम,2023" अचिसचूित ककया है और उटत 
जीएमईआर, 2023 की मखु्य र्विषेताओं के बारे में र्वस्तार से बताया है क्जसमें स्वास््य देखभाल की स्वदेिी 
प्रणाशलयों सटहत एसओएल िाशमल है। योग, आध्याक्त्मक पहल ूआटद; यजूीएमईबी द्वारा हर वषि अचिसचूित 
न्यनूतम पात्रता के शलए एनईई ी-यजूी स्कोर (आरक्षण शे्रझणयों सटहत);  ाई का ब्रेक: पी, सी, बी, अतंतम  ाई 
ब्रेकर के रूप में लॉ  का ड्रा; नी -यजूी पात्रता: 10+2 भौततकी, रसायन र्वज्ञान, जीव र्वज्ञान/बायो ेक और 
अगं्रेजी के साथ; सामान्य परामिि-कें द्र और राज्य को ा, केवल सरकार द्वारा तनयटुत अचिकाररयों द्वारा, कोई 
आवारा दौर नही,ं कॉलेज को जुमािना (1 करोड रुपये तक), छात्रों को छुट् ी दी जाएगी; एमसीसी यजूीएमईबी को 
अतंतम सिूी प्रस्ततु करेगा और साथ ही कॉलेजों को यजूीएमईबी को प्रवेशित छात्रों की सिूी प्रदान करेगा। भारत 
में एलोपथैी की प्रकै्ट स करने के शलए पजंीकरण के शलए इन पर र्विार ककया जाएगा; कोई प्रवास नहीं; 
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एमएसआर-50 से 150 सी ों की अनमुतत; न्यनूतम बेर्ड 220, 2 वषि तक अस्पताल िलाने की आवश्यकता नही ं
है; एकीकृत चिककत्सा अनसुिंान र्वभाग जोडा गया; रेडर्डएिन ऑन्कोलॉजी ओपीर्डी को प्रोत्साटहत; एईबीएएस 
और सीसी ीवी तनगरानी अतनवायि; पररवार गोद लेने का कायिक्रम अतनवायि; सकंाय र्वकास कायिक्रम टदिातनदेि-
एसीएमई, बीसीएमई, सीआईएसपी-11 आई; और सीबीएमई टदिातनदेि आटद। 

(ii) (क) पीजीएमईबी के अध्यक्ष र्डॉ. र्वजय ओझा ने एमएसी को सूचित ककया कक एनएमसी अचितनयम 
के अनुसार, पीजीएमईबी को पीजी पाठ्यक्रमों के शलए मान्यता/मान्यता का अचिदेि टदया गया है, और 
मान्यता के शलए बहुत बडी संख्या में आवेदन जमा हुए हैं टयोंकक ये मामले सीओवीआईर्डी के बाद से 
लंत्रबत थे टयोंकक र्पछले वषों के दौरान तनरीक्षण नहीं ककए जा सके थे और एमएआरबी ने 2022 से अपने 
तनरीक्षण िुरू कर टदए हैं और उनकी ररपो ि पीजीएमईबी में प्राप्त की जा रही है। बोर्डि को मान्यता के शलए 
कुल 2828 आवेदन प्राप्त हुए, क्जनके शलए मई-जून, 2022 में तनरीक्षण िरुू होने के बाद टदसबंर 2022 में 
काम िरुू हुआ। इनमें से 1465 प्रस्तावों को कशमयों को दरू करने और अनपुालन प्राप्त होने के बाद मजंूरी दे 
दी गई है, अनपुालन के शलए 320 पत्र जारी ककए गए हैं और िषे पत्रों पर सकक्रय रूप से र्विार ककया जा रहा 
है। परूी प्रकक्रया जलद से जलद परूी की जाएगी ताकक छात्रों को नकुसान न हो। 

(ख) अध्यक्ष, एनएमसी ने एमएसी को अवगत कराया कक पीजीएमईबी के अध्यक्ष र्डॉ. ओझा ने पीजीएमईबी 
को मान्यता के शलए आवदेनों के तनप ान की परूी प्रकक्रया की अकेल े तनगरानी की, टयोंकक बोर्डि में उनकी 
सहायता करने के शलए कोई सदस्य नहीं है। सभी एमएसी सदस्यों ने इस सबंिं में पीजीएमईबी द्वारा ककए गए 
प्रयासों की सराहना की। 

(ग) पीजीएमईबी के अध्यक्ष ने बताया कक, 2022-23 के दौरान, शिक्षक पात्रता प्रमाणपत्र के शलए कुल 570 
आवेदन प्राप्त हुए हैं और उनमें से 550 का तनप ान ककया गया है। िाल ूवषि के दौरान, 168 आवेदन प्राप्त हुए 
हैं और र्पछल ेवषि के िषे 20 आवेदनों सटहत कुल 149 आवेदनों का तनप ान ककया गया है। पीजीएमईबी के 
अध्यक्ष ने एमएसी को आग ेबताया कक पीजी तनयमों का मसौदा स् ैंर्डअलोन पीजी मेडर्डकल कॉलेजों और क्जला 
मेडर्डकल कॉलेजों आटद से सबंचंित पहलओु ंको ध्यान में रखत ेहुए तयैार ककया जा रहा है। मसौदे को जलद ही 
साविजतनक र्डोमेन में रखा जाएगा। जहा ं तक न्यायालय मामलों का सबंिं है, वतिमान में र्वशभन्न 
न्यायालयों/अचिकरणों में 450 न्यायालय मामल ेलतं्रबत हैं और इनमें से अचिकािं दाझखल,े पाठ्यक्रम परूा करने 
के पश्िात ्मलू दस्तावेजों को जारी करने, शिक्षकों की पात्रता आटद से सबंचंित हैं। 

(घ) एनएमसी के अध्यक्ष ने एमएसी को सचूित ककया कक पीजी सी ों को बढाने के शलए, एनएमसी ने स्वास््य 
और पररवार कलयाण मतं्रालय को एक प्रस्ताव भेजा है कक पयािप्त सरु्विाओ ंवाले 200 त्रबस्तर वाले क्जला 
अस्पतालों को स्नातकोत्तर व्यापक र्विषेता पाठ्यक्रम िरुू करने की अनमुतत दी जा सकती है। इससे मेडर्डकल 
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छात्रों को मदद शमलेगी और यह भी सतुनक्श्ित होगा कक क्जला चिककत्सा अस्पतालों में ततृीयक देखभाल 
उपलब्ि है और रोचगयों को उनके इलाज के शलए बड ेिहरों तक पहंुिने की आवश्यकता नहीं है। 

(ङ) प्रो. दते्तश्वर होता, ओडर्डिा आयरु्विज्ञान पररषद ने उललेख ककया कक एनएमसी को यह सतुनक्श्ित करना 
िाटहए कक र्वशभन्न सरु्विाओं की कमी के कारण क्जला अस्पताल में पीजी चिककत्सा शिक्षा की गणुवत्ता में कोई 
समझौता न हो। एनएमसी के अध्यक्ष ने यह कहत ेहुए उत्तर टदया कक इस तरह के सझुावों का आयोग द्वारा 
हमेिा स्वागत ककया जाता है, टयोंकक एमएसी सदस्यों की मखु्य भशूमका चिककत्सा शिक्षा में सिुार के शलए 
सलाह देना है और उपरोटत मदु्दे पर अन्य सदस्य भी ई-मेल द्वारा पीजीएमईबी को सझुाव दे सकत ेहैं। इस 
सबंिं में, एनएमसी के अध्यक्ष ने एमएसी को सचूित ककया कक एनएमसी क्जला रेजीर्डेंसी कायिक्रम पर बहुत 
जोर दे रहा है। 

(ि) प्रो. (र्डॉ.) सहुृता पॉल ने छात्रों द्वारा पीजी ब्रॉर्ड स्पेशियशल ी पाठ्यक्रम को परूा करने के शलए उपलब्ि 
अवचि के मदु्दे को उठाया टयोंकक इस कारण र्वशभन्न मदु्दे उठ रहे हैं। र्डॉ. मोहनन कुन्नमुल ने सझुाव टदया 
कक यजूी और पीजी बोर्डि दोनों को अपने सबंचंित तनयमों में यजूी/पीजी पाठ्यक्रमों को परूा करने की अवचि तय 
करनी िाटहए। पीजीएमईबी के अध्यक्ष ने सचूित ककया कक यजूीएमईबी ने छात्रों द्वारा एमबीबीएस पाठ्यक्रम 
परूा करने की अवचि को पहले ही िाशमल कर शलया है और पीजीएमईबी ने इस ेअपने मसौदा र्वतनयमों में 
िाशमल कर शलया है। इस मदु्दे पर सदस्यों के र्वशभन्न सझुावों के मद्देनजर, एनएमसी के अध्यक्ष ने सझुाव 
टदया कक पीजीएमईबी सदस्यों से र्विार प्राप्त कर सकता है और यटद आवश्यक हो, तो इस मामल ेपर र्विार-
र्वमिि करने के शलए एक सशमतत का गठन ककया जा सकता है। 

(iii) र्डॉ. बी. एन. गंगािर, अध्यक्ष, एमएआरबी ने एमएआरबी की महत्वपूणि गततर्वचियों/उपलक्ब्ियों के 
बारे में जानकारी दी, क्जसमें उन्होंने कॉलेजों की मूलयांकन प्रकक्रया को सहभागी बनाने के शलए एमएआरबी 
द्वारा ककए गए उपायों के बारे में बताया, क्जसमें कॉलेज स्वयं स्व-मूलयांकन कर सकते हैं और तदनुसार 
मान्यता, नवीनीकरण, नए पाठ्यक्रम िुरू करने, सी ों में वदृ्चि आटद के शलए अपने आवेदन प्रस्तुत कर 
सकते हैं। उन्होंने मूलयांकन प्रकक्रया में मानवीय हस्तके्षप को दरू करने के शलए बोर्डि द्वारा ककए गए उपायों 
के बारे में भी र्वस्तार से बताया ताकक इसे पूरी तरह से पारदिी बनाया जा सके और प्रकक्रया में पूवािग्रह, 
यटद कोई हो, को दरू ककया जा सके। उन्होंने इन सभी प्राविानों से अवगत कराया, क्जन्हें 2.6.2023 को 
भारत के राजपत्र में प्रकाशित "नए चिककत्सा संस्थानों की स्थापना, नए चिककत्सा पाठ्यक्रम िुरू करना, 
वतिमान पाठ्यक्रमों के शलए सी ों में वदृ्चि और मूलयांकन और रेट गं र्वतनयम, 2023" में िाशमल ककया 
गया है। उन्होंने एमएसी को एनएमसी की आई ी पहलों के माध्यम से र्वशभन्न मेडर्डकल कॉलेजों में 
चिककत्सा शिक्षा में प्राप्त सकारात्मक सुिार के बारे में बताया, र्विेष रूप से आिार सक्षम बायोमेटरक 
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उपक्स्थतत प्रणाली (एईबीएएस) प्रत्येक मेडर्डकल कॉलेज के संकाय की उपक्स्थतत की तनगरानी के शलए 
टयोंकक यह कॉलेजों में संकाय द्वारा तनयशमत उपक्स्थतत सुतनक्श्ित करता है। उन्होंने आगे बताया कक 
एमएआरबी को चिककत्सा संस्थानों की रेट गं करने का काम सौंपा गया है और रेट गं अभ्यास के संिालन 
के तरीकों और तौर-तरीकों पर पूरी तरह से अभ्यास ककया गया है। र्डॉ. गंगािर ने आगे बताया कक यह 
सुतनक्श्ित करने के शलए कक रेट गं अभ्यास व्यापक और स्वतंत्र रूप से ककया जाता है, एमएआरबी 
भारतीय गुणवत्ता पररषद को िाशमल कर रहा है और इस संबंि में उनके साथ र्वस्ततृ र्विार-र्वमिि ककया 
गया है। उन्होंने यह भी बताया कक भारतीय गुणवत्ता पररषद के साथ समझौता-ज्ञापन बहुत जलद होने की 
संभावना है ताकक कॉलेजों की स्वतंत्र रेट गं जलद से जलद िुरू हो सके। उन्होंने एनएलयू, बैंगलोर के 
प्रोफेसर नंदीमठ की अध्यक्षता में कानूनी र्विेषज्ञों की  ीम से प्राप्त कानूनी सहायता के साथ र्वशभन्न 
तनयमों को तैयार करने में हुई प्रगतत के बारे में र्वस्तार से बताया। उन्होंने यजूीएमईबी, एमएआरबी, 
ईएमआरबी के र्वशभन्न तनयमों के बारे में र्वस्तार से बताया जो पहल ेही अचिसचूित ककए जा िुके हैं और 
एनएमसी और पीजीएमईबी के कुछ अन्य तनयमों के बारे में र्वस्तार से बताया जो वतिमान में तयैार ककए जा 
रहे हैं और जलद ही अचिसचूित होने की आिा है। उन्होंने मेडर्डकल कॉलेजों द्वारा वार्षिक घोषणा प्रस्ततु करने 
के शलए स्थार्पत ककए जा रहे ततं्र के बारे में भी र्वस्तार से बताया। एमएआरबी के अध्यक्ष ने यह भी बताया है 
कक मई/जून, 2022 से बहुत कम समय के भीतर एमएआरबी द्वारा लगभग 5000 तनरीक्षण ककए गए हैं 
टयोंकक कॉलजेों से मान्यता के नवीनीकरण/नवीनीकरण, सी ों में वदृ्चि आटद के शलए बडी सखं्या में आवेदन 
जमा हुए हैं। सभी सदस्यों, एमएसी ने इस सबंिं में एमएआरबी द्वारा ककए गए प्रयासों की सराहना की। 

(iv) एनएमसी के अध्यक्ष ने एमएसी को सचूित ककया कक सरकार ने अभी तक ईएमआरबी के शलए अध्यक्ष 
तनयटुत नही ंककया है और र्डॉ. बी.एन. गगंािर वतिमान में ईएमआरबी के अध्यक्ष के रूप में भी कायि कर रहे 
हैं। इसके बाद, एनएमसी के अध्यक्ष ने ईएमआरबी के पणूिकाशलक सदस्य र्डॉ योगेंद्र मशलक को ईएमआरबी 
द्वारा की गई प्रगतत के बारे में एमएसी को एक प्रस्ततुत देने के शलए आमतं्रत्रत ककया। र्डॉ. योगेंद्र मशलक ने 
र्पछल े3 महीनों के दौरान ईएमआरबी द्वारा की गई उपलक्ब्ियों के बारे में और 25.09.2020 से 31.5.2023 
तक की अवचि के दौरान एमएसी ब्रीकफंग के शलए पात्रता प्रमाणपत्र, गरु्ड स् ैंडर्डगं सट िकफके , अस्थायी अनमुतत 
और आईएमआर जारी करने के शलए प्राप्त आवेदनों की सखं्या के बारे में एक प्रस्ततुत दी, जो तनम्नानसुार है- 
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पजंीकरण अनभुाग में र्वभभन्न िकार के आवदेन की जस्थतत 

 
 
 
 

मदु्दा 

25.09.2020 से 
31.05.2023 तक 

01.02.2023 से 
31.05.2023 तक 

 
 

लबंबत 
आवेदनों की 

सखं्या 

अपूणि आवेदनों 
की संख्या (केवल 
उ्मीदवार के 
पास लंबबत) 

 
 

कुल 
अस्वीकृत 

 
 

टटप्पणणयां (अनभुाग 
के साथ लबंबत 

आवेदन के अनसुार) 

िाप्त 
आवेदनों की 

सखं्या 

जारी 
िमाणपत्र 

(परुाना सटहत) 

िाप्त 
आवेदनों 
की सखं्या 

जारी  
िमाणपत्र 

(परुाना सटहत) 

योग्यता 
िमाणपत्र 

25997 18186 2502 494 *3340 **2263 2726 

*3340 आवेदन 
प्रकक्रयािीन हैं। 
 
**2263 आवदेन 
सिूना के रूप में 
कमी या अपणूि 
दस्तावेजों के कारण 
आवेदकों के पास 
लतं्रबत हैं 

अततररक्त 
योग्यता 

3568 

 
 
 
 
 
 

 
3471 

 
 
 
 
 
 

 
514 

 
 
 
 
 
 

 
220 

 
 
 
 
 
 

 
*1224 

 
 
 
 
 
 

 
**532 

 
 
 
 
 
 
 

30 

**डर्डग्री सत्यापन के 
शलए 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉले
जों को 1224 
आवेदन पत्र भेज े
गए हैं और 
पजंीकरण सत्यापन 
के शलए सबंचंित 
आयरु्विज्ञान पररषद 
को भेजा जाता है। 
 
**सिूना-प्रपत्र में 
कमी के कारण 532 
आवेदकों के आवेदन 
लतं्रबत हैं। 
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अच्छी 
जस्थतत 

1352 1240 134 65 *67 **26 19 

*67 आवदेन 
प्रकक्रयािीन हैं। डर्डग्री 
सत्यापन के शलए 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉले
जों को आवेदन भजेे 
जात ेहैं और 
पजंीकरण सत्यापन 
सबंचंित आयरु्विज्ञान 
पररषद को भेजा 
जाता है 
 
**सिूना के रूप में 
कमी या अपणूि 
दस्तावेजों के कारण 
26 आवेदकों के 
आवेदन लतं्रबत हैं 

अस्थायी 
अनमुतत 

1576 

 
 
 
 

1227 

 
 
 
 

239 

 
 
 
 

230 

 
 
 
 

*55 

 
 
 
 

**137 

 
 
 
 

212 

* 55 आवदेन 
प्रकक्रयािीन हैं 
 
** 137 आवेदन 
सिूना के रूप में 
कमी/अपणूि 
दस्तावेजों के कारण 
आवेदकों के पास 
लतं्रबत हैं 

आईएमआर 

 
 
 
 

905 

 
 
 
 

461 

 
 
 
 

60 

 
 
 
 
7 

 
 
 
 

*444 

 
 
 
 

िून्य 

 
 
 
 
0 

* डर्डग्री सत्यापन के 
शलए 
र्वश्वर्वद्यालय/कॉले
जों और पजंीकरण 
सत्यापन के शलए 
444 आवेदन पत्र 
सबंचंित आयरु्विज्ञान 
पररषद को भेज ेगए 
हैं। 
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 र्डॉ. मशलक ने एमएसी को यह भी अवगत कराया कक "मेडर्डकल प्रकै्ट िनसि का पजंीकरण और प्रकै्ट स 
मेडर्डशसन र्वतनयम, 2023 के शलए लाइसेंस" को 10.05.2023 को अचिसचूित ककया गया है। इसके अलावा, 
सदस्य, ईएमआरबी ने नतैतकता अनभुाग द्वारा प्राप्त प्रगतत की जानकारी दी, क्जसमें फरवरी से जून, 2023 के 
दौरान, कुल 5 आंतररक बठैकें  आयोक्जत की गई हैं और 25 अपीलों का तनप ान ककया गया है, क्जसमें 
एनएमसी अचितनयम, 2019 की िारा 30 (3) के तहत वापस की गई अपील भी िाशमल है। उन्होंने यह भी 
बताया कक "चिककत्सा शिक्षकों की पेिवेर क्जम्मदेाररयों पर टदिातनदेि" के साथ-साथ "मेडर्डकल छात्रों की पिेवेर 
क्जम्मेदाररयों पर टदिातनदेि" 03.04.2023 को राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग की वेबसाइ  पर अपलोर्ड ककए गए 
थे। इसके अलावा "राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग, पजंीकृत चिककत्सा पेिवेर (पेिवेर आिरण) र्वतनयम, 2022" को 
भी अतंतम रूप टदया गया है और जलद ही भारत के राजपत्र में अचिसचूित होने की सभंावना है। 

बठैक अध्यक्ष को िन्यवाद ज्ञापन करके समाप्त हुई। 

***** 
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10.1.6 6वी ंएमएसी बठैक 

 सखं्या सीडीएन-12011/06/2023/समन्वय-एनएमसी  
भारत सरकार 

राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग  
नीतत और समन्वय िभाग 

 

पॉके -14, सटै र-8,  
द्वारका, फेज-1, नई टदलली-77 

टदनांक: 21 मािि, 2024 

कायािलय ज्ञापन 

र्वषय: राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की एनएमसी मखु्यालय, नई टदल्ली में 23 जनवरी, 2024 को 
आयोजजत आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) की 6वीं बठैक के कायिवतृ्त के सबंधं में । 

 अिोहस्ताक्षरी को तनदेि टदया जाता है कक वह 23 जनवरी, 2024 को एनएमसी मखु्यालय, नई टदलली 
में आयोक्जत (आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) की आईएलएि बठैक का उललेख करे और इसके साथ 
बठैक के कायिवतृ्त को सिूना और आवश्यक कारिवाई के शलए अग्रेर्षत करे। 

2. यह अध्यक्ष एनएमसी के अनमुोदन से जारी ककया जाता है। 

सलंग्नक: यथोपरर। 

 (डॉ. वी. श्रीतनवास) 
सधचव 

srinivas.b@nic.in 
सेवा में, 

 आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) के सभी सदस्य 

प्रततशलर्प: 

1. एनएमसी के सभी बोर्डों/प्रभागों/अनभुागों को इसमें शलए गए त्रबन्दओु/ंतनणियों के सबंिं में आगे 
आवश्यक कारिवाई करने के अनरुोि के साथ। 

2. अध्यक्ष, एनएमसी को पीपीएस 

3. सचिव, एनएमसी को पीपीएस 

4. गार्डि फाइल। 
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 आयोक्जत राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की 23 जनवरी को 2024 पर 11:00 बजे  

आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) की 6वी ंबठैक के कायिवतृ्त। 

 राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (एनएमसी) की आयरु्विज्ञान सलाहकार पररषद (एमएसी) की छठी बठैक 23 
जनवरी 2024 को सबुह 11:00 बज ेसम्मेलन कक्ष, पहली मकं्जल, एनएमसी भवन में एनएमसी के अध्यक्ष र्डॉ. 
बी.एन. गगंािर की अध्यक्षता में आयोक्जत की गई थी। प्रततभाचगयों की सिूी इस प्रकार है: 

1. र्डॉ. बी.एन. गंगािर, अध्यक्ष, राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान आयोग अध्यक्ष 
2. र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, स्नातक चिककत्सा शिक्षा बोर्डि, एनएमसी सदस्य 
3. र्डॉ. र्वजय ओझा, अध्यक्ष, स्नातकोत्तर चिककत्सा शिक्षा बोर्डि, एनएमसी सदस्य 
4. र्डॉ. िांतन ुसेन, पक्श्िम बंगाल आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 
5. प्रो. गणेिन कन्नबीरन, राष्ट्रीय मूलयांकन एवं प्रत्यायन पररषद सदस्य 
6. प्रो. ध्रुब ज्योतत बोरा, कुलपतत, एसएस यूतनवशसि ी ऑफ हेलथ साइंसेज, असम सदस्य 
7. प्रो. श्री हेम िंद्र, कुलपतत, हेमवती नंदन बहुगुणा स्वास््य र्वश्वर्वद्यालय, देहरादनू सदस्य 
8. र्डॉ. करुणाकर रेड्र्डी, कुलपतत, कलजी नारायण राव यूतनवशसि ी ऑफ हेलथ साइंस सदस्य 
9. र्डॉ. एम.के. रमेि, कुलपतत, राजीव गांिी यूतनवशसि ी ऑफ हेलथ साइंसेज, कनाि क सदस्य 
10. प्रो. पी.एस. िुटला, कुलपतत, नॉथि ईस् नि टहल यूतनवशसि ी, मेघालय सदस्य 
11. र्डॉ. हररकुमारन नायर जी.एस. केरल आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 
12. र्डॉ. सहजानंद प्रसाद शसहं, त्रबहार आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 
13. र्डॉ. महेि कुमार शसन्हा, छत्तीसगढ आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 
14. र्डॉ. दते्तश्वर होता, ओडर्डिा आयुर्विज्ञान पररषद सदस्य 
15. र्डॉ. अकोईजम जॉय शसहं, मझणपुर स् े  काउंशसल सदस्य 
16. प्रो. एस.के. मेहता, वीसी, यूतनवशसि ी ऑफ लद्दाख सदस्य 
17. र्डॉ. संतोष कुमार क्राले ी, सीईओ, फु  सोलजसि फॉर हेलथ प्राइवे  शलशम ेर्ड और कायिकारी तनदेिक, िात्री 

(मदर शमलक बैंक), हैदराबाद 
सदस्य 

18. र्डॉ. बचुिपडुी सबंाशिवा रेड्र्डी, आंध्र प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
19. र्डॉ. अनपू कुमार बमिन, असम आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
20. र्डॉ. महेि बाबलूाल प ेल, गजुरात आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
21. र्डॉ. र्वजय कुमार, पजंाब आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
22. र्डॉ. र्वनोद कश्यप, टहमािल प्रदेि आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
23. र्डॉ. दीपक िमाि, राजस्थान आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
24. र्डॉ. वी. राजशलगंम, तलेगंाना आयरु्विज्ञान पररषद सदस्य 
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25. र्डॉ. र्वजय लक्ष्मी नाग, पणूिकाशलक सदस्य, नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण बोर्डि, एनएमसी आमतं्रत्रत 
26. र्डॉ. र्वजयेंद्र कुमार, पणूिकाशलक सदस्य, स्नातक चिककत्सा शिक्षा आमतं्रत्रत 
27. र्डॉ. योगेंद्र मशलक, पणूिकाशलक सदस्य, नतैतकता और चिककत्सा पजंीकरण आमतं्रत्रत 
28. र्डॉ. ज.ेएल. मीना, पणूिकाशलक सदस्य, चिककत्सा मलूयांकन और रेट गं बोर्डि आमतं्रत्रत 
29. श्री पकंज अग्रवाल, तनदेिक (पी एंर्ड सी/आई ी) सयंोजक 
30. श्री िभं ूिरण कुमार, तनदेिक (यजूीएमईबी) आमतं्रत्रत 
31. श्री अिोक कुमार, तनदेिक (काननूी और सतकि ता) आमतं्रत्रत 
32. श्री औजेंद्र शसहं, र्डीएस (पीजीएमईबी) आमतं्रत्रत 
33. श्री अरुण कुमार, र्डीएस (एमएआरबी) आमतं्रत्रत 

 एनएमसी के अध्यक्ष ने एमएसी की छठी बठैक में सदस्यों का स्वागत ककया। उन्होंने आगे बताया कक 
एमएसी की बठैक वषि में दो बार होती है और र्पछली एमएसी बठैक र्डॉ. एस.सी. िमाि की अध्यक्षता में 
आयोक्जत की गई थी। अध्यक्ष ने र्डॉ. िमाि के मागिदििन, प्रिासतनक क्षमता और कायि की अच्छी गणुवत्ता के 
शलए उनका आभार व्यटत ककया। एनएमसी के अध्यक्ष ने एमएसी सदस्यों को प्रगतत और र्पछल ेएक वषि से 
अचिसचूित र्वशभन्न तनयमों के बारे में अवगत कराया। एनएमसी के अध्यक्ष ने सामान्य परामिि र्वतनयमों और 
प्रिासतनक र्वतनयमों के बारे में भी उललेख ककया जो तयैारी में हैं। 

अब तक अधधसधूचत एनएमसी तनयमों की सचूी: 

 एनएमसी द्वारा अब तक अचिसूचित र्वतनयमों की सूिी तनम्नानुसार है- 

क्र.सं. र्वतनयम एनएमसी अधधतनयम की धाराएं सबंधंधत बोडि अधधसचूना की ततधथ 

1. मेडर्डकल कॉलेज र्वतनयम, (संिोिन), 
2020 की स्थापना।  

61(2) 
57(2)(यङ) 

यजूीएमईबी 28.10.2020 

2. वार्षिक एमबीबीएस प्रवेि र्वतनयम, 
2020 के शलए न्यूनतम 
आवश्यकताएाँ। 

57(2)(द) यजूीएमईबी 28.10.2020 

3. राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (मेडर्डकल 
कॉलेजों और ससं्थानों में रैचगगं की 
रोकथाम और तनषिे) र्वतनयम, 2021 

57 यजूीएमईबी 18.11.2021 

4. राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (अतनवायि 
घणूिन चिककत्सा इं निशिप) र्वतनयम, 
2021। 

िारा 57 के साथ  
पटठत 24(1)(घ) 

 

यजूीएमईबी 18.11.2021 
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5. राष्ट्रीय आयरु्विज्ञान आयोग (र्वदेिी 
चिककत्सा स्नातक लाइसेंसिारी) 
र्वतनयम, 2021। 

िारा 15(4) के साथ  
पटठत 57 (2)( ) 

यजूीएमईबी 18.11.2021 

6. चिककत्सा ससं्थान र्वतनयम, 2022 में 
शिक्षक पात्रता योग्यता। 

िारा 24 (1) (ि)  
25 (1) (ङ) के साथ  

पटठत 57 (2) (ि), (न) 

पीजीएमईबी 14.02.2022 

7. मेडर्डकल कॉलेज र्वतनयम (सिंोिन), 
2022 की स्थापना। 

61(2)  
57(2)(यङ) 

यजूीएमईबी 13.12.2022 

8. चिककत्सा ससं्थान र्वतनयम (सिंोिन), 
2023 में शिक्षक पात्रता योग्यता। 

24 (1) (ि) 25 (1) (ङ) के 
साथ पटठत 57 (2) (ि), (न) 

पीजीएमईबी 31.03.2023 

9. मेडर्डकल प्रकै्ट िनसि का पजंीकरण और 
चिककत्सा र्वतनयम का अभ्यास करने के 
शलए लाइसेंस, 2023 

57(2)(यञ), 57(2)(य )  
और 57(2)(यठ) 

ईएमआरबी 10.05.2023 

10. चिककत्सा ससं्थानों की स्थापना, 
मलूयांकन और रेट गं र्वतनयम, 2023 

57(2)(यङ) 
26,28 और 29 

 

एमएआरबी 02.06.2023 

11. स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 
2023 (जीएमईआर-23) 

िारा 24(1)(ज),(झ),(1),(ञ), 
   ( ),(ण),(त),(थ),(द),(ि) 

के साथ पटठत 57(2) 

यजूीएमईबी 02.06.2023 

12. स्नातक चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 
2023 (िदु्चिपत्र)। 

57(2)(द) यजूीएमईबी 16.06.2023 

13. एनएमसी, राष्ट्रीय तनकास परीक्षण 
र्वतनयम, 2023। 

57(2)(ञ) के साथ  
पटठत 15(2) 

एनएमसी 27.06.2023 

14. चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 के 
मानकों का रखरखाव। 

10, 24, 25 और 
57(2)(म)(य)(यग) 

पीजीएमईबी 19.09.2023 

15. एनएमसी रक्जस् र्डि मेडर्डकल प्रकै्ट िनसि 
प्रोफेिनल कंर्डट ), 2023 

िारा 10 (ख)(ि), 16(2), 
57(2) यघ, यञ, यझ, यज के 

साथ पटठत 27(1)(ख) 

ईएमआरबी 02.08.2023 

16. एनएमसी (न्यनूतम मानक 
आवश्यकताएं "या नए मेडर्डकल कॉलेज 
की स्थापना/एमबीबीएस पाठ्यक्रम में 
सी ों में वदृ्चि) टदिातनदेि, 2023। 

पटठत 24(1) (क), 24(1)(घ), 
24(1)(ङ) िारा 26,28,29 के 

साथ  

यजूीएमईबी 16.08.2023 

17. पीजीएमईआर, 2023 25(1)(क) 
25(1)(ख) 

पीजीएमईबी 29.12.2023 
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25(1)(घ) 
18. योग्यता की मान्यता 35(1) 

35(3) 
35(5) 
35 (6) 
35 (8) 

यजूीएमईबी 29.12.2023 

3.  इसके बाद एनएमसी के अध्यक्ष ने बोर्डों से कहा कक वे अपने-अपने बोर्डों द्वारा की गई महत्वपणूि 
गततर्वचियों के बारे में प्रस्ततुतकरण दें। 

3.क र्डॉ. अरुणा वी. वाणीकर, अध्यक्ष, यूजीएमईबी ने यूजी चिककत्सा शिक्षा में गुणात्मक सुिार के शलए 
यूजीएमईबी द्वारा उठाए गए र्वशभन्न कदमों के बारे में एमएसी ब्रीकफंग में एक प्रस्तुतत दी। यूजीएमईबी के 
अध्यक्ष ने यूजीएमईबी की पहलों जैसे पाठ्यक्रम में मेडर्डकल कॉलेजों और र्वषयों का समान र्वतरण, संकाय 
र्वकास कायिक्रम के शलए पहल, एफएमजी से संबंचित मुद्दों का समािान, मेडर्डकल छात्रों के शलए पररवार 
गोद लेने के कायिक्रम के साथ-साथ संकाय की कमी को पूरा करने के शलए अन्य पहलों आटद के बारे में भी 
र्वस्तार से बताया। यूजीएमईबी के अध्यक्ष ने एमएसी को यह भी सूचित ककया है कक यूजीएमईबी ने नए 
एमएसएमईआर और आिार-सक्षम बायोमेटरक उपक्स्थतत प्रणाली (एईबीएएस) के कायािन्वयन के अनुसार 
र्वश्लेषण ककया है। मूलयांकन के आिार पर यूजीएमईबी ने स्नातक और स्नातकोत्तर दोनों में अचिकतम 
कॉलेजों में कशमयां पाईं। इससे कॉलेजों में यूजी या पीजी सी ें जोडने की संभावना पर प्रततकूल प्रभाव पड 
सकता है। एनएमसी के अध्यक्ष ने यह भी कहा कक कॉलेज अचिक सी ों और कम सुर्विाओं के साथ िुरू 
होता है। हालांकक, कॉलेजों से 3-4 वषि की छो ी समय सीमा के भीतर वषि-दर-वषि सुर्विाओं में वदृ्चि की 
आिा थी और इसने एक िुनौती पेि की। प्रत्येक छात्र को प्रवेि के बाद यह सुतनक्श्ित करने की 
आवश्यकता है कक कॉलेज पहले से अंततम वषि तक छात्रों को आवश्यक बुतनयादी ढांिा प्रदान करे। 
माननीय न्यायालय ने यह भी ट प्पणी की है कक हमारे देि के कुछ इलाकों में कॉलेजों में अत्यचिक भीड 
है। हमें यह सतुनक्श्ित करना होगा कक दस लाख आबादी में कम से कम 100 एमबीबीएस सी ें (400 त्रबस्तर 
वाला अस्पताल) हों। अगल ेवषि से प्रत्येक नए कॉलजे को प्रतत दस लाख की आबादी पर एमबीबीएस की सौ 
सी ों की सीमा के आिार पर राज्य में अनमुतत दी जाएगी। राज्यों को भी ऐसा तरीका अपनाना िाटहए क्जससे 
जन-जन तक सेवाए ंपहंुिे। 

3. ख). पीजीएमईबी के अध्यक्ष र्डॉ. र्वजय ओझा ने एमएसी को सचूित ककया कक नए पीजीएमईआर तनयम 
और चिककत्सा योग्यता र्वतनयमन की मान्यता अचिसचूित की गई है। पीजीएमईबी ने जो एक अन्य नीततगत 
तनणिय शलया है, वह चिककत्सा शिक्षा र्वतनयम, 2023 के मानकों का रखरखाव नामक र्वतनयमन है। 
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इस र्वतनयम के अतंगित प्रत्येक वषि कॉलजे स्व-घोषणा प्रस्ततु करेगा और टहतिारकों से प्राप्त र्वश्लेषण और 
अन्य इनप ु के आिार पर, पीजीएमईबी सबंचंित पाठ्यक्रम की मान्यता के सबंिं में की जाने वाली अगली 
कारिवाई का आकलन और तनणिय लेगा। 

4. नई कायिसचूी मदें:- 

4.1 - मेडडकल कॉलेजों के तनरीक्षण के भलए एआई (AI) का उपयोग और मडेडकल छात्रों के पाठ्यक्रम में एआई 
उपयोग पर क्षते्र-र्वभशष्ट्ट सामग्री पेश करना - 

 सचिव (स्वास््य एव ंपररवार कलयाण) ने 30.12.2023 के अपने नो  के माध्यम से अवगत कराया है 
कक माननीय प्रिानमतं्री ने 27 से 29 टदसबंर, 2023 तक आयोक्जत मखु्य सचिवों के सम्मेलन में अपने 
सबंोिन के दौरान स्वास््य और पररवार कलयाण मतं्रालय/एनएमसी से सबंचंित तनम्नशलझखत ट प्पझणयां की ं– 

(i) मेडर्डकल छात्रों और आयषु छात्रों के पाठ्यक्रम में एआई उपयोग पर क्षते्र-र्वशिष्ट्  सामग्री पेि करने 
के प्रयास; 

(ii) मानव इं रफेस को कम करने के शलए मेडर्डकल कॉलजेों के तनरीक्षण के शलए एआई के उपयोग को 
बढाना। 

ििाि: एआई एक नई तकनीक है क्जसके फायदे और नकुसान हैं। कैमरे के माध्यम से तनरीक्षण के शलए रोगी 
और सकंाय र्ड ेा कैप्िर करने के शलए एआई का उपयोग र्वश्वसनीय नहीं हो सकता है, जब तक कक एक 
मजबतू एआई सॉट वेयर नहीं है। इस पर आगे ििाि की गई और मानव हस्तक्षेप को कम करने के शलए 
मेडर्डकल कॉलेजों के तनरीक्षण के शलए एआई के उचित उपयोग को देखने के शलए एक सशमतत बनाने का तनणिय 
शलया गया। उटत सशमतत में एनआई ी, आईआई ी और आई ी व्यवसातययों के प्रतततनचि हो सकत े हैं जो 
तनरीक्षण उद्देश्य के शलए एक मजबतू एआई सॉट वयेर डर्डजाइन करने के शलए सही ससंािन, सही सामग्री और 
सही सामग्री के मदु्दों पर ध्यान कें टद्रत कर सकत ेहैं। हालांकक, छात्रों के शलए, एआई को पाठ्यक्रम में पेि 
ककया जाना िाटहए, टयोंकक छात्रों को इसके उपयोग और अनपु्रयोग के बारे में पता होना िाटहए। 

तनणिय: सदस्यों ने इस मामले को र्वस्तार से देखन ेके शलए एनएमसी के अध्यक्ष द्वारा एक सशमतत के गठन 
के शलए सहमतत व्यटत की। 

4.2 - र्वभभन्न देशों में भारतीय धचककत्सा पेशवेर के भलए व्यापार बाधाएं। 

 वाझणज्य र्वभाग से अन्य देिों जैस ेऑस्रेशलया, जमिनी, ओमान, रांस और श्रीलकंा आटद के साथ ककए 
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जा रहे र्वशभन्न मटुत व्यापार समझौतों के सबंिं में उनके द्वारा की जा रही ििाि के बारे में उललखे प्राप्त हुए 
हैं। इस सबंिं में, इस आयोग की ट प्पझणयां व्यवसायी सेवाओं के क्षेत्र के तहत आने वाली बािाओं के बारे में 
मांगी गई थीं क्जनमें चिककत्सा पेिवेर भी िाशमल हैं। 

ििाि: िूंकक तनयम, र्वतनयम और प्रणाली अलग-अलग देिों में शभन्न होती है, इसशलए प्रत्येक देि के शलए 
र्वशिष्ट्  सभंावनाओं का अध्ययन करने और इनप ु प्रदान करने की आवश्यकता है। मामले की जािं करने और 
इस पर इनप ु प्रदान करने के शलए एक सशमतत बनाई जा सकती है। इस प्रयोजन के शलए र्वदेि में प्रकै्ट स 
कर रहे र्डाट रों से परामिि करने पर भी र्विार ककया जा सकता है। 

तनणिय: सदस्यों ने इस मामले को र्वस्तार से देखन ेके शलए एनएमसी के अध्यक्ष द्वारा एक सशमतत के गठन 
के शलए सहमतत व्यटत की। 

 बठैक अध्यक्ष को िन्यवाद ज्ञापन के साथ समाप्त हुई। 

***** 

 

 

 

 

“िस्ततु ररपोटि मलूतः अगं्रजेी में भलखी गई पथृक ररपोटि का टहदंी अनवुाद है। यटद इसमें कोई र्वसगंतत पाई 
जाती है तो अगं्रजेी में भलखी गई ररपोटि ही मान्य होगी” 

 

 

 

 

 




























































































